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INFORME DE EVALUACION DE IMPLEMENTACION DEL Il TRIMESTRE DEL POI 2019 DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL

PERIODO DEL PEI

SECTOR

PLIEGO

UNIDAD EJECUTORA

1. RESUMEN EJECUTIVO

El Plan Operativo Institucional (POI) de la Municipalidad de Ventanilla fue aprobado mediante Acuerdo de Concejo N2 84-

DE VENTANILLA

:2019-2022

: 00- MUNICIPALES

: 000- MUNICIPALIDADES

: 300682- MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

2018/MDV-CDV; en el cual se precisa las actividades para cumplir con las metas establecidas en el presente afio fiscal.

Al segundo semestre del 2019 el presupuesto inicial aprobado se incrementé en

presupuestarios asignados para la continuidad y cumplimiento de actividades e inversiones durante el afio fiscal.

En ese sentido, a continuacion se presenta la evaluacion de las actividades e inversiones realizadas por los 52 Centros de costos,

considerando las modificaciones e incorporaciones que se han realizado a junio del afio en curso.

S/ 174’996,591, debido a los créditos




Tabla N° 1: N° de AO/inversiones y monto total (S/.) del POI aprobrado, consistente con el PIA y Modificado

Monto total de las metas financieras (S/.) 10,298,854 10,298,854
N* Inversiones C-) 0
N° AO 57 57,
N° AO e inversiones 57 57

Monto total de las metas financieras (S/.) 197,399,912
N° Inversiones 36
N°® AO 387 T
N° total AO e inversiones (a+b+c) 423
- Con meta Fisica anual NO Modificada (a) 50
- Con meta Fisica anual Modificada (b) 3/ 1
- Incorporadas (c) 4/ 372
- Anuladas (d) 5/ 8

Fuente: Informacién del aplicativo CEPLAN V.01.
1/ POI AL 01 de enero de 2019.

2/ Se consideran AO e inversiones que, al cierre del trimestre, cuentan con meta fisica anual mayor a cero.

3/ AO e inversiones cuya meta fisica, al cierre del trimestre, varia respecto a la del POI Aprobado.

4/ AO e inversiones registradas en el afio de ejecucion y que, al cierre del trimestre, cuentan con meta fisica anual mayor a cero.
5/ AO e inversiones cuya meta fisica anual se mantiene en cero o se reprogramo a cero, al cierre del trimestre.

(*) No se presenta informacion debido a que, al cierre del primer trimestre, no se contaba con el médulo de evaluacion.

TABLA 1: MODIFICACIONES

En el segundo trimestre se realizaron modificaciones en la programacién de metas fisicas e incorporaciones de actividades operativas e
inversiones, las cuales son las siguientes:

a. Modificaciones de metas fisicas

Centro de Costo

Actividad Operativa/ Inversién

Sustento

Subgerencia de Obras
Publicas

Realizar supervision, liquidacion y
transferencia de los proyectos de
inversion

Modificacion en la programacién de metas fisicas

Estudios de Pre inversiéon

Se realizé la modificacién en la denominacién de la actividad operativa (antes era:
Realizar la funcién de unidad formuladora de proyectos de inversién publica en el
marco del Invierte.pe para proyectos) y en la programacion de las metas fisicas.

Subgerencia de

Promocién empresarial

Brindar capacitacién y asesoramiento
para los buscadores de empleo a fin de
laboral a
través de los Programas SUPERATE
VENTANILLA y ABE

mejorar la empleabilidad

Mediante el Memorando N¢ 117-2019/MDV-GDE la Subgerencia de Promocién
Empresarial solicito la modificacién, a partir del mes de Junio, de las metas fisicas
programadas de la actividad operativa. Se disminuyeron las metas debido a que
actualmente se cuenta con la disposicién de solo una profesional en Psicologia para
realizar los talleres.

Subgerencia de Atencion

al vecino

Conduccién del Tramite Documentario

Conduccién de Registro Civil

Conduccién de Archivo Central

Conduccién de la Plataforma de Mejor
Atencién al Ciudadano - MAC

Conduccién de las Oficinas Periféricas

Evaluacién de los Estandares de Calidad
(capacitaciones, encuestas)

Emisién de Actos Administrativos

Elaboracién y Actualizacién de los
Documentos de Gestidn

Mediante el Informe N2 250-2019/MDV-SG y AJ-SGAVRC la Subgerencia de Atencién al

Vecino y Registro Civil solicito la modificacién|de las metas fisicas programadas de todas

las actividades operativas debigf\®
programacion de metas.

O

Subgerencia de recursos

Procesos de Seleccion

g
% 4
"

1231-2019/MDV-GAF-SGRH la Subgerencia_de sRéed

Mediante el Informe N2




Programa de Capacitacion y formacion

® El cambio en la denominacién de la actividad: Programa de induccién laboral
por la actividad: Procesos de seleccion debido a que no se han realizado
inducciones laborales. Por ello se procedié a reprogramar las metas y solo se

programo un proceso de seleccion en el mes de Julio.

® Ademads se realizé la reprogramacién de la metas de la AO: Programa de
Capacitacion y formacion.

b. Incorporaciones

Centro de Costo

Actividad Operativa / Inversion

Sustento

Gerencia General- Sistema de
servicios a la ciudad

Promover la gestion de residuos sélidos
de actividades de construcciéon y
demolicién

Mediante el Memorando N2 212 -2019/MDV-SSCGA-GG, se identificé en el distrito 16
puntos de acumulacién de residuos, principalmente en la zona industrial, humedales
y en la faja marginal del Rio Chillén. Debido a ello, se requiere la elaboracién e
implementacién de un Plan de gestion de residuos sélidos de actividades de
construccion y demolicién ya que a la fecha la Municipalidad no cuenta con dicho

documento de gestion.

Sugerencia de Juventud

Fortalecimiento de las comunidades
para la prevencién del consumo de
drogas-DEVIDA

Seguin el Memorando N2 215-2019/MDV-GJC mediante el convenio de Cooperacién
Interinstitucional entre la Comisién Nacional para el desarrollo y vida sin drogas-
DEVIDA y la Municipalidad de Ventanilla, la Subgerencia de Juventud

Gerencia de Atencion Integral
de Salud

Acciones de los municipios que
promueven el cuidado infantil y la

adecuada alimentacién

Por Decreto Supremo N2 026-2019-EF autorizan transferencia de partidas en el
Presupuesto del Sector Publico para el afio 2019 a favor del Ministerio de Salud y
diversos Gobiernos Locales para financiar la organizacién y desarrollo de un servicio
de visitas domiciliarias en sus jurisdicciones, a familias con nifios y nifias entre (4)
meses a treinta y seis (36) meses de edad con la finalidad de lograr adherencia en el

uso y consumo del suplemento de hierro en la lucha contra la anemia infantil.

Subgerencia de Obras
Publicas

Mejoramiento y ampliacién de casa de
la juventud para la proteccion vy
asistencia social a la poblacién joven
vulnerable, Urbanizacién Satélite, zona
distrito  de
Ventanilla - provincia de Callao -

centro Ventanilla del

departamento de Callao

Se ha visto conveniente la construccion de la casa de la juventud ya que es una de las
prioridades de la actual gestidn.




AEI.08.01 : Programa

de Seguridad
Ciudadana Vecinal de

3 42 %
manera focalizada en
el Distrito de
Ventanilla
OEI.08 : o
AE|.08.02 : Plan
REDUCIR LOS
Local de seguridad
INDICES DE
Ciudadana
1 INSEGURIDAD 3 38 %
implementado de
CIUDADANA EN .
manera optima en el
EL DISTRITO DE
Distrito de Ventanilla
VENTANILLA
AEI.08.03 : Sistema
de Seguridad
Ciudadana
1 51%
Operativo; en
beneficio a la
poblacion
AEI.09.01 : ESTUDIOS
PARA ESTABLECER EL
1 41 %
RIESGO A NIVEL
TERRITORIAL
AEL.09.02 :
Incorporacion de la
1 78 %
GRD en la ocupacion
y uso del territorio
OEL.09 : AE1.09.03 : Poblacion
PROTECCION DE con practicas seguras 1 339
LA POBLACION Y para la resiliencia
SUS MEDIOS DE AEL.09.04 :
VIDA FRENTE A Capacidad instalada
2 PELIGROS DE ara la preparacion
preacE PP . 6 148 %
ORIGEN respuesta frente a
NATURAL Y emergencias y
ANTROPICOS EN desastres
EL DISTRITO DE AELL09.05 :
VENTANILLA Desarrollo de
intrumentos
estratégicos para la
gestion del riesgo de
Desastres
AEI.09.06 :
Implementacion de
1 50 %
actividades
contingenciales
3 OELO05 : AE|.05.01 : Plan de
PROMOVER EL Desarrollo Urbano g 554
DESARROLLO implementado del
URBANO; distrito de Ventanilla
TERRITORIAL; AEI.05.02 : Catastro
ORDENADO Y actualizado en la 4 Ty
SOSTENIBLE EN juristiccion del 3§
EL DISTRITO DE Distrito de Ventanilla >
)
VENTANILLA AEL.05.03 : Espacios 1
2 ?
publicos recuperados "’.5 ”
y priorizados en 49 28 % 7
beneficio del Distrito
de Ventanilla
Fuente: Ihformacién del aplicativo CEPLAN V.01.




AE|.05.04 : Asistencia
técnica en desarrollo
urbano de forma
integral en beneficio
de la poblacion del

Distrito de Ventanilla

AEL.05.05 :
SANEAMIENTO FiSICO
LEGAL DE PREDIOS
FOCALIZADOS EN EL
DISTRITO DE
VENTANILLA

OEI.06 :
MEJORAR EL
SERVICIO DE
TRANSPORTE Y
TRANSITO EN EL
DISTRITO DE
VENTANILLA

AEL.06.01 :
Ordenamiento
integral del
Transporte Plblico
en beneficio al

Distrito de Ventanilla

103 %

OEIO7 :
PROMOVER LA
GESTION
AMBIENTAL EN
EL DISTRITO DE
VENTANILLA

AEI.07.01 :
Segregacion en la
fuente y recoleccion
selectiva de residuos
solidos para el

Distrito de Ventanilla

49 %

AEI.07.02 : Manejo
de residuos solidos
integral de los
ciudadanos para el
Distrito de Ventanilla

52 %

AEL.07.03 :
Mantenimiento y
Conservacion
permanente de areas
verdes de uso
publico en el Distrito
de Ventanilla

50 %

AE|.07.04 : Plan
Anual de Evaluacion
y Fiscalizacion
Ambiental
implementada en
beneficio del Distrito
de Ventanilla

54 %

AEI.07.05 : Asistencia
técnica oportuna en
Gestion ambiental a
los ciudadanos en el

Distrito de Ventanilla

18 %

OEI.04 :
PROMOVER LA
COMPETITIVIDAD
ECONOMICA EN
EL DISTRITO DE
VENTANILLA

AEI.04.01 : Asistencia
técnica a nuevos
emprendedores de
forma oportuna en el

distrito de Ventanilla

18%

Fiianta: |

N farmacian del anlicativo CEPLAN V.01,




AEL.04.02 : Asistencia
técnica en la
formaliacion de los

comerciantes de

7 491 %
manera oportuna a
los comerciantes
informales en el
Distrito de ventanilla
AEL.04.03 : Acciones
de control y
fiscalizacion de
actividades 3 45 %
econbémicas
oportunas en el
Distrito de Ventanilla
AEI.04.04 : Programa
de fortalecimiento
que agregan valor
productivo a los 2 135%
Agentes Economicos
del Distrito de
Ventanilla
AEL.03.01 :
Programas de apoyo
social de forma
permanente a grupos 40 67 %
de poblacion
vulnerabes del
OEI.03 : Distrito de ventanilla
PROMOVER EL AE|.03.02 :
DESARROLLO Programas de
HUMANO Y actividades
HABITOS deportivas
SALUDABLES EN municipales de facil 7 10%
EL DISTRITO DE acceso para la
VENTANILLA poblacion del Distrito
de Ventanilla
AEI.03.03 : Escuelas
Multidisciplinarias
para jovenes y ninos 3 28 %
en el Distrito de
Ventanilla
OEI.02 :
CONTRIBUIR AEI.02.01 : Servicios
CON LA CALIDAD de salud preventivo-
DE LOS promocional
SERVICIOS DE orientados a favor de " b
SALUD EN EL la poblacion del :
DISTRITO DE Distrito ¥
VENTANILLA
AEI.O1.01 :
OEI.O1 : Programas
CONTRIBUIR educativos
CON LA CALIDAD elaborados para los ¢ 7%
DE LOS Educandos del £
SERVICIOS Distrito de Ventanilla S
EDUCATIVOS EN AEL.01.02 : Servicios <
EL DISTRITO DE de bibliotecas de 3 ?’;;,‘ e
VENTANILLA manera integral en el

Distrito de Ventanilla

Fuente: Informacién del aplicativo CEPLAN V.01.




AEL.10.01 :
Capacidades
fortalecidas del
1 personal de la 6 | 47 %
Municipalidad |
Distrital de

Ventanilla

AEL.10.02 :
RECAUDACION
5 TRIBUTRIA 5 .
OEIL10 : OPORTUNA EN
FORTALECER LA BENEFICIO DE LA
GESTION MUNICIPALIDAD

INSTITUCIONAL AEI.10.03 :

Instrumentos de
Gestion actualizados
en beneficio de la
administracion

Municipal

AEL.10.04 :

Asesoramiento
“ institucionaloportuno 104 i 131 %
en beneficio de la

municipalidad

TOTAL 392

Fuente: Informacién del aplicativo CEPLAN V.01.
1/ Avance fisico de las AO/inversiones, al cierre del trimestre, respecto a su meta anual. Se calcula como el promedio de los avances fisicos de las AO, ponderados por sus

respectivas metas financieras.

2.2 EVALUACION DE CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS E INVERSIONES

TABLA 2: PEI

La Tabla 2: PEI, muestra el avance anual de las actividades operativas e inversiones al Il Trimestre. En ese sentido, a continuacion se detailan
las actividades que presentan un menor avance de ejecucién de metas fisicas:

El avance de las metas de las actividades alineadas al OEIl. 04 y a la AEI. 04.01 es de 18%. Esto se debe principalmente a la actividad
operativa de la Subgerencia de Promocién Empresarial: Brindar capacitacion y asesoramiento para los buscadores de empleo a fin de
mejorar la empleabilidad laboral a través de los programas Supérate Ventanilla y ABE. Al respecto, la Subgerencia indica que a inicios
del afio se contaba con dos Psicélogos para realizar dicha actividad, sin embargo a partir del mes de abril el personal se redujo a un
solo Psicologo, por ello no se pudo cumplir con la meta programada al segundo trimestre. Por tal motivo, la Subgerencia realizo la
reprogramacion de sus metas fisicas a partir del mes de Junio.

El avance de las metas de las actividades alineadas al OEl. 07 y a la AEl. 07.05 es de 18%. Esto se debe a que la Gerencia de
Administracién - OD Sistema de Servicios a la Ciudad y Gestién Ambiental no realizo el registro del avance de sus metas fisicas del
segundo trimestre. Sin embargo, la OD indico que lo iba a registrar en el segundo trimestre.

El avance de las metas de las actividades alineadas al OEI.O5 y a la AEl. 05.05 es de 30%. Esto se debe principalmente a la actividad
operativa de la Gerencia de Asentamientos Humanos: Emitir certificado de posesién. Al respecto, la Gerencia indica que debido a que
actualmente la mayoria de asentamientos humanos ya cuentan con servicios basicos de agua y luz, la demanda de la emisién de
constancia de posesién ha disminuido ya que este documento era solicitado principalmente para solicitar la dotacién de los servicios
basicos.

Ademas, otra razén del descenso se debe a que anteriormente las constancias de posesién eran solicitadas por los secretarios
generales cuyo requisito era la emision de la constancia de vivencia. Sin embargo, la ordenanza 03-2017-MDV modifico dicho
proceso y en la actualidad cada posesionario solicita de forma individual su constancia de posesién.

El avance de las metas de las inversiones alineadas al OEI.O5 y a la AEl. 05.03 es de 28%. La
20 de las inversiones programadas al primer semestre estan planeadas a ejecutarse para




Tabla N°3 Avance anual de Actividades Operativas e inversiones por Funcién - POl Modificado

b5 PLANEAMIENTO, GESTION Y RESERVA DE 176 8%
CONTINGENCIA
05 ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD 28 45 % -
08 COMERCIO 13 256 % N
10 AGROPECUARIA 3 45 %
15 TRANSPORTE 21 54 %
17 AMBIENTE 22 38%
19 VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO 22 45 %
20 SALUD 19 53%
21 CULTURA Y DEPORTE 50 17 %
23 PROTECCION SOCIAL 67 41 %
24 PREVISION SOCIAL 1 50 %
25 DEUDA PUBLICA 1 0%
TOTAL 423
Fuente: Informacién del aplicativo CEPLAN V.01.
1/ Avance fisico de las AO/inversiones, al cierre del trimestre, respecto a su meta anual. Se calcula como el promedio de los avances fisicos de las AO, ponderados por sus
respectivas metas financieras.

TABLA 3: Funciones

Seglin se observa en la Tabla 3: Funciones, muestra el avance anual de las actividades operativas e inversiones al Il Trimestre. En ese sentido,
a continuacién se detallan las actividades que presentan un menor avance de ejecucién de metas fisicas:

e Elavance de las metas de las actividades alineadas a la Funcién 25: Deuda Publica es de 0%. Su cumplimiento se va a realizar durante
el segundo semestre.

e E| avance de las metas de las actividades alineadas a la Funcién 21: Cultura y Deporte es de 17%. Esta funcién comprende a la
Gerencia de Deportes, Gerencia de Juventud y Cultura, Subgerencia de Juventud y Subgerencia de Obras Publicas.

La Gerencia de Juventud y Cultura no realizo el registro del avance de sus metas fisicas del segundo trimestre. Sin embargo, la
Gerencia indico que lo iba a registrar en el segundo trimestre. Y la Subgerencia de Obras Plblicas indico que las inversiones
alineadas a la Funcién 21 estan programadas a ejecutarse para el segundo trimestre del presente afio.




Tabla N°4 Avance anual de Actividades Operativas e inversiones segun alineamiento a la Politica General de Gobierno - POI

Modificado

EJE.00

No Priorizado.

LIN.00.00

No Priorizado.

EJE.O1

Integridad y lucha

contra la corrupcion.

LIN.01.01

Combatir la corrupcion y las actividades ilicitas en todas sus

formas.

LIN.01.02

Asegurar la transparencia en todas las entidades

gubernamentales.

EJE.O02

Fortalecimiento
institucional para la

gobernabilidad.

LIN.02.01

Construir consensos politicos y sociales para el desarrollo en

democracia.

LIN.02.02

Fortalecer las capacidades del Estado para atender
efectivamente las necesidades ciudadanas, considerando sus

condiciones de vulnerabilidad y diversidad cultural.

291

EJE.O3

Crecimiento econémico
equitativo, competitivo

y sostenible.

LIN.03.01

Recuperar la estabilidad fiscal en las finanzas publicas.

LIN.03.02

Potenciar la inversion publica y privada descentralizada y

sostenible.

LIN.03.03

Acelerar el proceso de reconstruccién con cambios, con

énfasis en prevencion.

LIN.03.04

Fomentar la competitividad basada en las potencialidades de
desarrollo econémico de cada territorio, facilitando su
articulacion al mercado nacional e internacional, asegurando
el aprovechamiento sostenible de los recursos naturales y

del patrimonio cultural.

LIN.03.05

Reducir la pobreza y pobreza extrema tanto a nivel rural

como urbano.

LIN.03.06

Fomentar la generacion de empleo formal y de calidad, con

énfasis en los jovenes.

16

244 %

EJE.04

Desarrollo social y
bienestar de la

poblacién.

LIN.04.01

Reducir la anemia infantil en nifios y nifas de 6 a 35 meses,

con enfoque en la prevencion.

LIN.04.02

Brindar servicios de salud de calidad, oportunos, con

capacidad resolutiva y con enfoque territorial.

19

53 %

LIN.04.03

Mejorar los niveles de logros de aprendizaje de los

estudiantes con énfasis en los grupos con mayores brechas.

11

169 %

LIN.04.04

Aumentar la cobertura sostenible de servicios de agua y

saneamiento.

LIN.04.05

Mejorar la seguridad ciudadana, con énfasis en la

delincuencia comun y organizada.

17

LIN.04.06

Promover la igualdad y no discriminacion entre hombres y
mujeres, asi como garantizar la proteccion de la nifez, la

adolescencia y las mujeres frente a todo tipo de violencia.

69

2%

EJE.05

Descentralizacion
efectiva para el

desarrollo.

LIN.05.01

Institucionalizar la articulacion territorial de las politicas

nacionales.

LIN.05.02

Promover, desde los distintos ambitos territoriales del pais,

alianzas estratégicas para su desarrollo sostenible.

»
—~%

I
3

EJE.99

Pendiente de vincular
con la PGG.

LIN.99.00

Pendiente de vincular con la PGG.

“\Na\"l >
AN

/%

>
I

£

TOTAL

423

respectivas metas financieras.

Fuente: Informacion del aplicativo CEPLAN V.01.

o !
icatiog o >
Y

1/ Avance fisico de las AO/inversiones, al cierre del trimestre, respecto a su meta anual. Se calcula como el promedio de los avances fisicos de las AO, ponderados por sus

TABLA 4: Politica General de Gobierno - PGG

Segln se observa en la Tabla 4: PGG, muestra el avance anual de las actividades operativas e inversiones al Il Trimestre. En ese sentido, a
continuacion se detallan las actividades que presentan un menor avance de ejecucién de metas fisicas:

® Los centros de costos vinculados a este lineamiento son: Gerencia de Participacién Vecinal, Subgerencia de Organizaciones sociales y
participacién vecinal, Subgerencia de Programas sociales, Gerencia de Desarrollo humano, Subgerencia de mujer y familia, Gerencia
de Deportes y Subgerencia de Proteccién, DEMUNA y OMAPED.




01 : CONCEJO MUNICIPAL 0

02 : ALCALDIA 0

02.01 : ALCALDIA 6 278,580 68 % 38% 57 %

02.02 : ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 3 526,902 191% 53 % 94 %

02.03 : PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL 10 557,160 90 % 19% 1%

02.04 : SECRETARIA GENERAL Y ASESORIA JURIDICA 3 458,700 0% 0% 0%

02.04.01 : SECRETARIA GENERAL Y ASESORIA JURIDICA 3 343,500 102 % 25% 51%

02.04.02 : SUBGERENCIA DE ATENCION AL VECINO Y REGISTRO CIVIL 8 1,273,650 106 % 55 % 83 %

03 : GERENCIA MUNICIPAL 0

03.01 : GERENCIA MUNICIPAL 5 302,400 144 % 29% 65%

03.02 : GERENCIA DE COMUNICACIONES E IMAGEN INSTITUCIONAL 8 1,273,650 0% 0% 0%

03.02.01 : GERENCIA DE COMUNICACIONES E IMAGEN INSTITUCIONAL 14 2,330,015 122% 34% 63%

03.03 : GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 14 2,515,895 0% 0% 0%

03.03.01 : GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 7 8,630,533}  441% 186 % 280 %

03.03.02 : SUBGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS 6 20,022,484 90 % 24% 47 %

03.03.03 : SUBGERENCIA DE CONTABILIDAD Y COSTOS 1 196,554 100 % 30 % 53%

03.03.04 : SUBGERENCIA DE TESORERIA 8 1,204,100 100 % 29 % 52 %

03.03.05 : SUBGERENCIA DE LOGISTICA Y SERVICIOS GENERALES 5 9,765,144  100% 2% 59 %

03.03.06 : JEFATURA DEL EQUIPO DE MAESTRANZA 2 390,125 84% 21% 2%

03.04 : GERENCIA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y §

TELECOMUNICACIONES

03.04.01 : GERENCIA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y

TELECOMUNICACIONES 0 e 1% e o

03.05 : GERENCIA DE PLANIFICACION LOCAL Y PRESUPUESTO 0

03.05.01 : GERENCIA DE PLANIFICACION LOCAL Y PRESUPUESTO 5 66,406 100 % 40% 59 %

03.05.02 : SUBGERENCIA DE PRESUPUESTO 5 82,147 62 % 14% 33%

03.05.03 : SUBGERENCIA DE PLANIFICACION E INVERSIONES 4 160,497 100 % 21% 63 %

03.06 : GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA 8 292,800 0% 0% 0%

03.06.01 : GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA 3 109,400 100 % 56 % 74%

03.06.02 : SUBGERENCIA DE RENTAS Y EJECUCION COACTIVA 12 1,267,745 152 % 30% 64 %

03.06.03 : SUBGERENCIA DE FISCALIZACION TRIBUTARIA 5 225,729 370 % 29 % 128 %

03.07 : GERENCIA DE DESARROLLO URBANO E INFRAESTRUCTURA 0

03.07.01 : GERENCIA DE DESARROLLO URBANO E INFRAESTRUCTURA 6 121,800 80 % 35% 53%

03.07.02 : SUBGERENCIA DE OBRAS PUBLICAS 67 76,681,596 24% 4% 23%

03.07.03 : SUBGERENCIA DE CATASTRO Y PLANEAMIENTO URBANO 4 180,085 254 % 47% 12%

03.07.04 : SUBGERENCIA DE OBRAS PRIVADAS 6 250,111 129 % 20 % 52 % |
03.07.05 : SUBGERENCIA DE TRANSPORTE 4 3,869,800{  219% 54% 103 %

03.08 : GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO 0 A ; -
03.08.01 : GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO 7 404,735 1516 % 391 % 669 % { ,§‘ :
03.08.02 : SUBGERENCIA DE PROMOCION EMPRESARIAL 9 810,783 86 % 14% 31% \?;:

03.09 : GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA Y GESTION DE RIESGO DE 0\ oS
DESASTRE B Jitsop o
03.09.01 : GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA Y GESTION DE RIESGO ‘
A———— 3 823,549 100 % 15 % 50 %

03.09.02 : SUBGERENCIA DE SERENAZGO 4 8,342,147 100 % 27 % 51%

03.09.03 : SUBGERENCIA DE ANALISIS DE LA INFORMACION 2 2,154,886 100 % 25% 50 %

03.09.04 : SUBGERENCIA DE FISCALIZACION Y CONTROL 7 911,853 95 % 28% 53%

03.09.05 : JEFATURA DE GESTION DE RIESGO DE DESASTRE Y DEFENSA

ey 9 870,258! 276 % 23% 114 %

03.10 : GERENCIA DE PARTICIPACION VECINAL 2 824,964 0% 0% 0%

Fuente: Informacion del aplicativo CEPLAN V.01.

1/ Monto total en soles de las metas financieras reprogramadas de las AO e inversiones.

2/ Avance fisico de las AO/inversiones respecto a su meta trimestral. Se calcula como el promedio de los avances fisicos de las AO/inversiones, ponderados por sus

respectivas metas financieras.




03.10.01 : GERENCIA DE PARTICIPACION VECINAL 9 755,088} 203 % 39% 95 %
03.10.02 : SUB! ENCIA DE ORGANIZACIONES SOCIALES Y
, s 4 212,397 92 % 99 % 122 %
PARTICIPACION VECINAL
03.10.03 : SUBGERENCIA DE PROGRAMAS SOCIALES 10 2,828,390 105 % 25% 51%
03.11 : GERENCIA DE ASENTAMIENTOS HUMANOS 0
03.11.01 : GERENCIA DE ASENTAMIENTOS HUMANOS 6 633,130 51 % 18% 30 %
03.11.02 : SUBGERENCIA DE PROMOCION DE LA URBANIZACION DE
5 391,904 348 % 58 % 145 %
AA.HH
03.11.03 : SUBGERENCIA DE RECONOCIMIENTO DE ORGANIZACIONES DE
6 409,638 96 % 21% 49 %
AA HH.
03.12 : GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO 0
03.12.01 : GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO 4 468,350 102 % 24 % 53 %
03.12.02 : SUBGERENCIA DE PROTECCION, DEMUNA Y OMAPED 9 581,719 145 % 29% 58 %
03.12.03 : SUBGERENCIA DE MUJER Y FAMILIA 4 382,763 287 % 19% 135%
03.13 : GERENCIA DE DEPORTES 0
03.13.01 : GERENCIA DE DEPORTES 6 2,582,204 100 % 26 % 54 %
03.14 : GERENCIA DE JUVENTUD Y CULTURA 0
03.14.01 : GERENCIA DE JUVENTUD Y CULTURA 8 576,713 0% 57 % 57 %
03.14.02 : SUBGERENCIA DE JUVENTUD 3 922,891 436 % 34% 239 %
03.15 : SISTEMA DE SALUD MUNICIPAL DE VENTANILLA GERENCIA
4 556,937 0% 37 % 37 %
GENERAL
03.15.01 : SISTEMA DE SALUD MUNICIPAL DE VENTANILLA GERENCIA
4 556,937 61 % 33% 47 %
GENERAL
03.15.02 : GERENCIA DE ATENCION INTEGRAL DE SALUD 6 3,334,120 126 % 25% 57 %
03.15.03 : GERENCIA DE SERVICIOS DE SALUD 5 5,539,043 64 % 34% 54 %
03.16 : SISTEMA DE SERVICIOS A LA CIUDAD Y GESTION AMBIENTAL
6 2,582,204 0% 0% 0%
GERENCIA GENERAL
03.16.01 : SISTEMA DE SERVICIOS A LA CIUDAD Y GESTION AMBIENTAL
T 1,530,000 104 % 13% 52 %
GERENCIA GENERAL
03.16.02 : GERENCIA DE ADMINISTRACION - OD 4 1,530,000 21% 12% 18 %
03.16.03 : GERENCIA DE AREAS VERDES 9 4,652,966 84 % 17 % 50 %
03.16.04 : GERENCIA DE MANTENIMIENTO URBANO 2 3,923,457 114 % 20 % 54 %
03.16.05 : GERENCIA DE LIMPIEZA PUBLICA 7 13,140,764 96 % 25% 49 %
TOTAL 423 197,399,912
Fuente: Informacién del aplicativo CEPLAN V.01.
1/ Monto total en soles de las metas financieras reprogramadas de las AO e inversiones.
2/ Avance fisico de las AO/inversiones respecto a su meta trimestral. Se calcula como el promedio de los avances fisicos de las AO/inversiones, ponderados por sus=~-
respectivas metas financieras.
3/ Avance fisico de las AO/inversiones, al cierre del trimestre, respecto a su meta anual. Se calcula como el promedio de los avances fisicos de las AO/inversiones,
ponderados por sus respectivas metas financieras.

TABLA 5: CENTRO DE COSTOS

Seglin se observa en la Tabla 5: Centro de costos, muestra el avance anual de las actividades operativas e inversiones al Il Trimestre. En ese
sentido, a continuacién se detallan las actividades que presentan un menor avance de ejecucién de metas fisicas:

e E| centro de costo 03.07.02 Subgerencia de Obras Publicas presenta un avance fisico trimestral y anual de 24% y 23%
respectivamente. Esto se debe a que 20 inversiones estan programadas a ejecutarse en el segundo trimestre.

s e oo cooanes ol v oo o Bie coiomess NP g BN e o ol R R g O IR e e e e g e i e BB i B g i e i [ 4 n dmamaain'l ooy NAGT o0 T OGS




Sin ejecucion 157 103 51,638,393.08
<25% 84 26 4,934,501.82
25 - 50% 135 81 55,002,570.07
50 - 75% 16 131 ) 64,235,799.60
75 - <100% 7 24 6,859,130.78
100% 9 21 1,810,730.42
Mayor de 100% 15 37 12,918,786.02
TOTAL 423 423 197,399,911.79

Fuente: Informacién del aplicativo CEPLAN V.01.
1/ Cada rango contiene el nimero de actividades operativas/inversiones que presentan un porcentaje de avance fisico de acuerdo al enunciado de la fila. El avance fisico
es igual al valor fisico obtenido (registrado en el seguimiento) sobre la meta fisica reprogramada.

2/ Monto total en soles de las metas financieras reprogramadas de las AO e inversiones.

TABLA 6: RANGOS

Segun la Tabla 6: Rangos, se observa lo siguiente:

e Se evidencia un mayor cumplimiento en el avance fisico de las actividades operativas e inversiones dentro del rango de 50 — 75%.
e E|avance fisico de 37 actividades operativas e inversiones presentan una ejecucion superior al 100%.
e Al segundo trimestre algunas de las inversiones que se programaron para el primer semestre van a empezar a ejecutarse a partir del

segundo semestre, por ello el avance fisico de estas inversiones se encuentran dentro del rango de avance de <25%.




2.3 MEDIDAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE METAS
Para el cumplimiento de las metas se realizo lo siguiente:

a. Se brindé asesoria a los usuarios operadores con respecto al manejo del aplicativo CEPLAN para el correcto registro del avance de

metas al segundo trimestre.

b. Para realizar las modificaciones de metas fisica e incorporaciones de actividades se coordiné con las Unidades Organicas la

presentacién de un documento con la sustentacién de la solicitud.

C. Se efectuaron monitoreos sobre el cumplimiento de las actividades operativas e inversiones.




2.4 MEDIDAS PARA LA MEJORA CONTINUA

A continuacién se describen las siguientes acciones a tomar en cuenta para la mejora en el seguimiento y evaluacién del POl en la entidad:

a. Actualizacién de la Directiva N° 001-2015-MDV-GM “LINEAMIENTOS PARA LA FORMULACION, MODIFICACION, APROBACION Y
EVALUACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL — POI”, segiin metodologia de la GUIA PARA EL PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL-
CEPLAN

b. Realizacién de talleres dirigidos a los usuarios sobre el adecuado manejo del aplicativo CEPLAN para el registro de la programacion,
seguimiento y reprogramacion de las actividades operativas e inversiones.

c. Mayor difusién de los objetivos y acciones estratégicas institucionales del Plan Estrétégico Institucional (PEI) 2019 - 2022, la cual

contribuird a una mejor programacién de actividades operativas e inversiones de los centros de costos.




3. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

a. De acuerdo a la informacién remitida por las Unidades Organicas y segin la Tabla 6: Rangos se puede verificar que el avance fisico de

las actividades mayormente muestran un avance de 75%.

b. Por otro lado, cabe indicar que la las inversiones que estuvieron programadas a ejecutarse al primer semestre, se han reprogramado

a iniciar las ejecuciones a partir del segundo semestre.

C. El presente informe se ha elaborado, de acuerdo a los lineamientos establecidos por el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico

— CEPLAN y en coordinacién con el sectorista asignado para la Entidad.

d. Finalmente, se recomienda la implementacion de las medidas de mejora con respecto a la realizacion de talleres para el uso del

aplicativo CEPLAN para agilizar el registro de programacién y seguimiento de las actividades operativas e inversiones.




Anexo B-6
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POIl) DE UNIDAD EJECUTORA

PEI - PERIODO 2019 - 2022

Nivel de Gobierno M - GOBIERNOS LOCALES

Sector 00 - MUNICIPALIDADES

Pliego 000 - MUNICIPALIDADES

Unidad Ejecutora 300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

" MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE MOTIVO DEL
ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL UNIDAD TIPO BTENIDO
META PERIODO (o] 1
ACTIVIDAD OPERATIVA MEDIDA ptS 2do TRIM ANUAL 2do TRIM 2do TRIM. 54 TRim, , 2d0 TRIM. TRIMES
. . ACUMULADO *  ACUMULADO
* CENTRO DE COSTO: 03.16.05 - GERENCIA DE LIMPIEZA PUBLICA
OEI.O7 - PROMOVER LA GESTION AMBIENTAL EN EL DISTRITO DE VENTANILLA
AEL.07.01 - Segregacion en la fuente y recoleccion selectiva de residuos sélidos para el Distrito de Ventanilla
Fs TO2 22,595.30 90,629.50 20,316.83  43,294.74 89.92 47.77 M
19A0001656574 - RECOLECCION Y TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS 111 : TONELADA AA .
MUNICIPALES 6.
Fn T02 1,087,400.64 4,349,602.50 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO:
Fs TO2 22,595.30 90,629.50 21,774.56  44,752.47 96.37 49.38 M
19A0001656586 - DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS MUNICIPALES 111 : TONELADA AA o.
Fn T02 894,846.87 3,579,387.50 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO:
r Fs TO2 3.00 12.00 3.00 4.50 100.00 37.50 M
W 19A0001703867 - VALORIZACION DE RESIDUOS SOLIDOS MUNICIPALES 111 : TONELADA AA o‘
Fn T02 5,000.01 20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO:
7 Fs TO2 29,945.37 120,110.55 29,945.27 59,561.57 100.00 49.59 4
19A0001703871 - ALMACENAMIENTO, BARRIDO DE CALLES Y LIMPIEZA DE 067 : AA 5.
ESPACIOS PUBLICOS KILOMETRO 6.
Fn TO2 192,229.28 768,917.00 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO:
Fs TO2 2,250.00 6,000.00 1,850.00 1,850.00 82.22 30.83 M
19A0001703875 - EDUCACION Y SENSIBILIZACION A LA POBLACION EN . .
MATERIA DE RESIDUOS SOLIDOS 086:BERSONA, FAA 6.
Fn T02 7,331.25 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO:
Fs TO2 3.00 3.00 6.00 100.00 50.00 M
19A0001703877 - GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS 001 : ACCION AA o.
Fn TO2 3,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO:
. Fs TO2 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00
19A0001703878 - PROGRAMA DE SEGREGACION EN LA FUENTE Y 001 : ACCION AA
RECOLECCION SELECTIVA DE RESIDUOS SOLIDOS MUNICIPALES :
Fn T02 1,097,226.75 4,388,907.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 3,287,634.80 13,140,764.00 0.00
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 3,287,634.80 13,140,764.00 0.00
Tipo de meta )
NA Meta no acumulativa
AM Meta acumulativa mensual

aj AA Meta acumulativa anual



Anexo B-6

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

PEI - PERIODO 2019 - 2022

Nivel de Gobierno M - GOBIERNOS LOCALES

Sector 00 - MUNICIPALIDADES

Pliego 000 - MUNICIPALIDADES

Unidad Ejecutora 300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL UNIDAD TIPO  yeTA PERIODO

MEDIDA META
ACTIVIDAD OPERATIVA

CENTRO DE COSTO: 03.16.04 - GERENCIA DE MANTENIMIENTO URBANO

OEI.O7 - PROMOVER LA GESTION AMBIENTAL EN EL DISTRITO DE VENTANILLA

AEI.07.04 - Plan Anual de Evaluaciéon y Fiscalizacion Ambiental implementada en beneficio del Distrito de Ventanilla

Fs T02
19A0001656443 - MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DEL )
MOBILIARIO URBANO 001:ACCION  AA
Fn T02
Fs T02
19A0001656447 - MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA )
BASICA URBANA 001:ACCION  AA
Fn T02
TOTAL POR AE FINANCIERO S/
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/

Tipo de meta
NA Meta no acumulativa
AM Meta acumulativa mensual

AA Meta acumulativa anual

a

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de afo.

MODIFICADO

2do TRIM.

55.00

15,109.50

70.00

965,754.75

980,864.25
980,864.25

ANUAL

195.00

60,438.00

230.00

3,863,019.00

3,923,457.00
3,923,457.00

EJECUTADO

70.00

0.00

80.00

0.00

0.00
0.00

2do TRIM.
ACUMULADO

108.00

0.00

125.00

0.00

% AVANCE

2do TRIM.

127.27

0.00

114.29

0.00

2do TRIM.
ACUMULADO

55.38

0.00

54.35

0.00

MOTIVO DEL LOGRO OBTENI
TRIMESTRE

4. Se ha ejecutado mas activi
debido a los aniversarios e
inaguraciones en las difere
del distrito

5. Se ha ejecutado mas activi
debido a los aniversarios e
inauguraciones en las difer
zonas del distrito

6. Se ha ejecutado mas activi
debido a los aniversarios e
inauguraciones en las difer
zonas del distrito

MOTIVO:

4. Se ha ejecutado mas activi
debido a los aniversarios e
inaguraciones en las difere
del distrito

5. Se ha ejecutado mas activi
debido a los aniversarios e
inaguraciones en las difere
del distrito

6. Se ha ejecutado mas activi
debido a los aniversarios e
inaguraciones en las difere
del distrito

MOTIVO:




af
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SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

PEI - PERIODO 2019 - 2022

Nivel de Gobierno M - GOBIERNOS LOCALES
Sector 00 - MUNICIPALIDADES
Pliego 000 - MUNICIPALIDADES

Unidad Ejecutora 300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL UNIDAD

MEDIDA
ACTIVIDAD OPERATIVA

CENTRO DE COSTO: 03.16.02 - GERENCIA DE ADMINISTRACION - OD

QEI.07 - PROMOVER LA GESTION AMBIENTAL EN EL DISTRITO DE VENTANILLA

TIPO
META META

PERIODO

MODIFICADO

2do TRIM.

AEL.07.05 - Asistencia técnica oportuna en Gestién ambiental a los ciudadanos en el Distrito de Ventanilla

19A0001704204 - GESTIONAR LOS RECURSOS HUMANOS , MATERIALES , 036 :
FINANCIEROS Y EQUIPOS DE LA OD DOCUMENTO

19A0001704205 - MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE VEHICULOS Y MAQUINARIA 112 : UNIDAD
PESADA DE LA MUNICIPALIDAD .

19A0001704206 - MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE VEHICULOS Y MAQUINARIA 112 : UNIDAD
PESADA DE LA MUNICIPALIDAD !

19A0001704207 - TALLERES DE CAPACITACION DIRIGIDO AL PERSONAL DE LA 44 . AcclON
0D SERVICIOS A LA CIUDAD Y GESTION AMBIENTAL :

TOTAL POR AEI
TOTAL GENERAL

Tipo de meta

NA Meta no acumulativa

AM Meta acumulativa mensual
AA Meta acumulativa anual

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de afo.

AA

AA

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

TO2

T02

TO2

TO2

TO2

TO2

TO2

TO2

FINANCIERO S/
FINANCIERO S/

8.00

8,181.81

38.00

125,000.01

252.00

125,000.01

8.00

124,999.97

383,181.80
383,181.80

EJECUTADO % AVANCE MOTIVO D
2do TRIM 2do TR o
o TRIM. o TRIM. TRIME
ANUAL 2do TRIM. g TR, 280 TRUA. TR
35.00 0.00 1.00 0.00 2.86 “.
30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 &
;000 : “ - -00 yoTivo:
210.00 0.00 33.00 0.00 15.71 M.
500,000.00 0.00 0.00 0 %
,000. : : 0.0 0.0 orivos
806.00 0.00 45.00 0.00 5.58 “.
500,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 %
U : : . 00 moTivo:
31.00 5.00 10.00 62.50 32.26 “.
500,000.00 0.00 0.00 0.00 &
,000. . ) J LT J—

1,530,000.00
1,530,000.00




PEI - PERIODO 2019 - 2022

Nivel de Gobierno M - GOBIERNOS LOCALES
Sector 00 - MUNICIPALIDADES
Pliego 000 - MUNICIPALIDADES

Unidad Ejecutora

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA

Anexo B-6

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

UNIDAD
MEDIDA

TIPO
META

META

CENTRO DE COSTO: 03.16.01 - SISTEMA DE SERVICIOS A LA CIUDAD Y GESTION AMBIENTAL GERENCIA GENERAL

OEI.07 - PROMOVER LA GESTION AMBIENTAL EN EL DISTRITO DE VENTANILLA

PERIODO

AEI.07.02 - Manejo de residuos soélidos integral de los ciudadanos para el Distrito de Ventanilla

19A0001704208 - SUPERVISAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS
AMBIENTALES

19A0001704209 - REALIZAR ACCIONES PARA EL CONTROL Y MONITOREO
AMBIENTAL

19A0001704210 - INAPLEMENTAR ACCIONES DE GESTION AMBIENTAL

19A0001704211 - FOMENTAR UN ALTO GRADO DE SENSIBILIZACION Y
CULTURA AMBIENTAL

19A0001704212 - DESARROLLAR ACCIONES DE CONSERVACION Y POTENCIAR
EL ECOTURISMO EN LOS HUMEDALES DE VENTANILLA

19A0001704213 - CONSERVACION DEL VIVERO PACHACUTEC Y AREAS
FORESTADAS

19A0001704214 - PROMOVER LA GESTION DE RESIDUOS DE ACTIVIDADES DE
CONSTRUCCION Y DEMOLICION

Tipo de meta
NA Meta no acumulativa
af Am Meta acumulativa mensual

001 : ACCION AA

060 : INFORME ~ AA

001 : ACCION AA

014 : CAMPANA  AA

001 : ACCION AA

001 : ACCION AA

036 :
DOCUMENTO

TOTAL POR AEI
TOTAL GENERAL

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

T02

T02

TO2

TO2
T02
TO2

TO2

TO2

TO2

TO2

TO2

TO2

TO2
TO2

FINANCIERO S/
FINANCIERO S/

MODIFICADO

2do TRIM.

20.00

7,500.00

3.00

107,142.84

4.00

75,000.00

3.00

125,000.00

4.00

62,499.99

4.00

62,500.03

1.00

125,000.00

564,642.86

564,642.86

EJECUTADO

ANUAL 2do TRIM.
63.00 24.00
30,000.00 0.00
9.00 5.00
250,000.00 0.00
12.00 2.00
250,000.00 0.00
5.00 3.00
250,000.00 0.00
17.00 3.00
250,000.00 0.00
4.00
0.00
2.00 1.00
250,000.00 0.00
1,530,000.00 0.00
0.00

1,530,000.00

2do TRIM.
ACUMULADO

33.00

0.00

7.00

0.00

3.00

3.00

0.00

8.00

0.00

7.00

0.00

1.00

0.00

% AVANCE
2do TRIM.

2do TRIM. ACUMULADO
120.00 52.38
0.00 0.00
166.67 77.78
0.00 0.00
50.00 25.00
0.00 0.00
100.00 60.00
0.00 0.00
75.00 47.06
0.00 0.00
100.00 50.00
0.00 0.00

100.00

0.00

MOTIVO DE
OBTENIDC
TRIME

4.
5
6.
MOTIVO:

4,
5.
6.
MOTIVO:

4,

5. Reprogran
reuniones

6.
MOTIVO:

4.
5.
6.
MOTIVO:

4.
oL
6.
MOTIVO:

4.
5.

6.
MOTIVO:



PEI - PERIODO
Nivel de Gobierno
Sector

Pliego

2019 - 2022

M - GOBIERNOS LOCALES
00 - MUNICIPALIDADES
000 - MUNICIPALIDADES

Anexo B-6

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

Unidad Ejecutora

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

ACCION ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA

UNIDAD
MEDIDA

CENTRO DE COSTO: 03.15.03 - GERENCIA DE SERVICIOS DE SALUD

300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

TIPO

META META PERIODO

OEI.OZ - CONTRIBUIR CON LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN EL DISTRITO DE VENTANILLA
AEI.02.01 - Servicios de salud preventivo-promocional orientados a favor de la poblacién del Distrito

19A0001696466 - REALIZAR SERVICIOS DE SALUD EN
CENTROS MEDICOS QURA SUR Y NORTE

19A0001696470 - GESTIONAR Y COORDINAR CAMPANAS
DE SALUD

19A0001696479 - REALIZAR GESTIONES ADMINISTRATIVAS

PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE LA GERENCIA 001 : ACCION
) 037:
19A0001696494 - EMITIR CARNES DE SANIDAD DOCUMENTO
EMITIDO

19A0001696503 - GESTIONAR CONVENIOS DE
COOPERACION TECNICA Y FINANCIERA NACIONAL E
INTERNACIONAL PARA PROGRAMAS DE INVESTIGACION Y
PARA EL APOYO A LOS PLANES DEL SISTEMA DE SALUD
MUNICIPAL VENTANILLA

TOTAL POR AEI
TOTAL GENERAL

Tipo de meta

NA Meta no acumulativa

AM Meta acumulativa mensual
AA Meta acumulativa anual

af *Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de afio.

006 : ATENCION AA

014 : CAMPANA  AA

023 : CONVENIO AA

Fs TO2
Fn TOZ2
Fs TO2
Fn TO2
Fs TO2
AA
Fn TO2
Fs TO2
AA
Fn TO2
Fs TO2
Fn TO2

FINANCIERO S/
FINANCIERO S/

MODIFICADO

2do TRIM.

75,000.00

307,824.99

6.00

307,824.99

12.00

307,824.99

1,500.00

153,460.74

1.00

615,650.00

1,692,585.71
1,692,585.71

FERAEED SSRGS MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO |
TRIMESTRE
2do TRIM. 2do TRIM.
ANUAL 2do TRIM. ACUMULADO 240 TRIM. i 0
4.
300,000.00 73,039.00 166,924.00 97.39 55.64 -
6.
MOTIVO: EN LOS MESES DE ABRIL Y
SE ALCANZA LA META DEBIDO A QU
REALIZARON CAMBIOS EN LOS ASOC
1,231,300.00 0.00 0.00 0.00 0.00 AMBOS POLICLINICOS MUNICIPALES
QUE LA PRODUCCION NO FUE TAN |
COMO EN MESES PASADOS.
4.
24.00 6.00 26.00 100.00 108.33
6.
1,231,300.00 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO: SE CUMPLIO LA META EN |
SEGUNDO TRIMESTRE.
4.
48.00 12.00 24.00 100.00 50.00
6.
1,231,300.00 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO: SE MANTUVIERON LAS GES
REALIZADAS EN EL ANTERIOR TRIM!
4.
6,325.00 1,610.00  3,435.00 107.33 54.31 5.
6.
MOTIVO: EN MESES ANTERIORES HL
MAYOR DEMANDA Y EN LOS MESES |
613,843.00 0.00 0.00 0.00 y jyNIO SE REDUJO UN PEQUENO
PORCENTAJE.
4,
2.00 0.00 0.00 0.00
6. R
1,231,300.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO: LAS Sow%_wzvn_ozmmﬂmm
ENCUENTRAN EN-CURSO. =", .
5,539,043.00

5,539,043.00



Anexo B-6
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POl) DE UNIDAD EJECUTORA

PEI - PERIODO 2019 - 2022

Nivel de Gobierno M - GOBIERNOS LOCALES

Sector 00 - MUNICIPALIDADES

Pliego 000 - MUNICIPALIDADES

Unidad Ejecutora 300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

ACCION ESTRATEGICA UNIDAD TIPO MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE
INSTITUCIONAL MEDIDA META META PERIODO MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 2do T
2do TRIM. 2do TRIM.
ACTIVIDAD OPERATIVA 2do TRIM. ANUAL 2do TRIM. ACUMULADO 2do TRIM. ACUMULADO

CENTRO DE COSTO: 03.15.02 - GERENCIA DE ATENCION INTEGRAL DE SALUD

OEI.O2 - CONTRIBUIR CON LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN EL DISTRITO DE VENTANILLA
AEI.02.01 - Servicios de salud preventivo-promocional orientados a favor de la poblacion del Distrito

Fs TO2 30,000.00 120,000.00 33,838.00 66,849.00 112.79 55.71 “
19A0001695787 - REALIZAR SERVICIOS A MASCOTAS . .
EN LA CLINICA VETERINARIA MUNICIPAL 006 ;ATENCION A4 6.
Fn TO2 280,864.80 1,123,458.12 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO:
4.
19A0001695788 - EJECUTAR LAS ACCIONES DE Fs T02 1,200.00 4,800.00 2,246.00 4,096.00 187.17 85.33 5
PROMOCION PARA LA PREVENCION DE LA SALUD Y 006 : ATENCION AA o.
A B P TRIMARIA ITINERANTE Fn TO2 238,199.19 952,796.76 0.00 0.00 0.00 0.00 .
MOTIVO:
4. No se a reportado mayor nimero de
Fs TO2 750.00 3,000.00 413.00 1,245.00 55.07 41.50 )
19A0001695789 - PROMOVER Y DESARROLLAR EL 006 : ATENCION AA 5. No se a reportado mayor numero de
SISTEMA DE EMERGENCIAS EN SALUD BRIGADA MEDICA ) 6. No se a reportado mayor niamero de
Fn TO2 115,705.32 462,821.28 0.00 0.00 0.00 0.00 :
MOTIVO:
4. Las acciones a realizar fueron mayor
programadas para realizar el control
Fs TO2 30.00 120.00 56.00 115.00 186.67 95.83 entomolégico en las zonas reportada
aumento de numero de huevos en |
19A0001695790 - DESARROLLAR ACCIONES ovitrampas
001 : ACCION AA
PREVENTIVAS DE PLAGAS URBANAS 5. Se desarrollaron acciones de capacit
vecinos del Distrito
Fn TO2 11,400.30 45,601.20 0.00 0.00 0.00 0.00 ¢
MOTIVO:
4.
19A0001695791 - REALIZAR GESTIONES Fs TO2 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 5
ADMINISTRATIVAS PARA EL DESARROLLO DE 001 : ACCION AA o.
B8 | ADESDEILATGERENCIA Fn T02 6,086.16 24,344.64 0.00 0.00 0.00 0.00 ,,° .
MOTIVO:
4.
19A0001704907 - ACCIONES DE LOS MUNICIPIOS QUE Fs TO2 3,302.00 12,317.00 3,302.00 3,302.00 100.00 26.81
PROMUEVEN EL CUIDADO INFANTIL Y LA ADECUADA . ILIA 5;
ALIMENTACION i - 6
Fn T02 121,507.30 725,098.00 0.00 0.00 0.00 0.00
MOTIVO:
TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 773,763.07 3,334,120.00 0.00
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 773,763.07 3,334,120.00 0.00
Tipo de meta .
NA Meta no acumulativa 5
AM Meta acumulativa mensual o

aj AA Meta acumulativa anual



PEI - PERIODO 2019 - 2022
Nivel de Gobierno M - GOBIERNOS LOCALES
Sector 00 - MUNICIPALIDADES

. Pliego 000 - MUNICIPALIDADES

Unidad Ejecutora 300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

* OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL UNIDAD TIPO  yeTa

MEDIDA META
ACTIVIDAD OPERATIVA

CENTRO DE COSTO: 03.15.01 - SISTEMA DE SALUD MUNICIPAL DE VENTANILLA GERENCIA GENERAL

OEI.02 - CONTRIBUIR CON LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN EL DISTRITO DE VENTANILLA

Anexo B-6
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

PERIODO

AEL.02.01 - Servicios de salud preventivo-promocional orientados a favor de la poblacion del Distrito

Fs
19A0001696000 - SUPERVISAR EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES ST
PROGRAMADAS POR LOS ORGANOS DE LINEA :

Fn

Fs
19A0001696004 - EJECUTAR CICLO DE RECAUDACION Y CONTROL DE 051 : .

INGRESOS MONETARIOS EXPEDIENTE

Fn

Fs
19A0001696025 - EJECUTAR CICLO VINCULADO A LOS GASTOS 051 : "
PRESUPUESTARIOS EXPEDIENTE

Fn

. 6 Fs
19A0001696034 - EVALUAR LA GESTION PRESUPUESTAL ECONOMICO- i
FINANCIERA DEL OD SISTEMA DE SALUD 060 : INFORME. |AA
Fn

TOTAL POR AEI
TOTAL GENERAL

| Tipo de meta

NA Meta no acumulativa

AM Meta acumulativa mensual
- AA Meta acumulativa anual

af

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de afo.

TO2

T02

TO2

TO2

T02

TO2

TO2

TO2

FINANCIERO S/
FINANCIERO S/

MODIFICADO

2do TRIM.

3.00

39,917.40

3.00

28,351.11

300.00

56,979.45

3.00
13,986.33

139,234.29
139,234.29

ANUAL

12.00

159,669.55

12.00

113,404.38

1,428.00

227,917.79

12.00

55,945.28

556,937.00
556,937.00

EJECUTADO

2do TRIM.

0.00

0.00

3.00

0.00

300.00

0.00

2do TRIM.
ACUMULADO

3.00

0.00

6.00

0.00

947.00

2do TRIM.

% AVANCE
2do TRIM.
ACUMULADO
0.00 25.00
0.00 0.00
100.00 50.00
0.00 0.00
100.00 66.32
0.00 0.00
0.00 25.00
0.00

MOTIVO DEL
OBTENIDO .
TRIMES’

4.
5.
6.
MOTIVO:

4.
5.
6.
MOTIVO:

4.
5.
6.
MOTIVO:

6.
MOTIVO:




Anexo B-6
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

PEI - PERIODO 2019 - 2022
Nivel de Gobierno M - GOBIERNOS LOCALES
. Sector 00 - MUNICIPALIDADES
| Pliego 000 - MUNICIPALIDADES
Unidad Ejecutora 300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL UNIDAD TIPO
MEDIDA META META PERIODO
ACTIVIDAD OPERATIVA

CENTRO DE COSTO: 03.14.02 - SUBGERENCIA DE JUVENTUD

OELL01 - CONTRIBUIR CON LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN EL DISTRITO DE VENTANILLA
AEL.01.02 - Servicios de bibliotecas de manera integral en el Distrito de Ventanilla

Fs TO2
19A0001678365 - PROGRAMAS DE CAPACITACION , PROYECCION PERSONAL E 010 : .
INCLUSION SOCIAL. BENEFICIARIO
Fn T02
Fs T2
19A0001678373 - FORTALECIMIENTO DE ORGANIZACIONES JUVENILES Y BUEN .
USO DEL TIEMPO LIBRE 001/ ACCION 1AM
Fn T02
Fs T02
19A0001704128 - FORTALECIMIENTO DE LAS COMUNIDADES PARA LA )
PREVENCION DEL CONSUMO DE DROGAS-DEVIDA 086': PERSONA. AR
Fn T02
TOTAL POR AEI FINANCIERO S/
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/
Tipo de meta
NA Meta no acumulativa
AM Meta acumulativa mensual
| AA Meta acumulativa anual

. *Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de afio.

MODIFICADO

2do TRIM.

320.00

118,531.50

6.00

149,406.87

40.00

54,900.00

322,838.37
322,838.37

ANUAL

780.00

395,105.00

13.00

352,786.00

526.00

175,000.00

922,891.00
922,891.00

EJECUTADO

2do TRIM.

3,533.00

0.00

4.00

0.00

0.00

0.00
0.00

2do TRIM.
ACUMULADO

3,982.00

0.00

7.00

% AVANCE
2do TRIM.
2do TRIM. ACUMULADO
1,104.06 510.51
0.00 0.00
66.67 53.85
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00

MOTIVO DEL
OBTENIDO
TRIMES’

4.
5.
6.
MOTIVO:

4.
5.
6.
MOTIVO:

4.
5.
6.
MOTIVO:




Anexo B-6
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

PEI - PERIODO 2019 - 2022

Nivel de Gobierno M - GOBIERNOS LOCALES

Sector 00 - MUNICIPALIDADES

Pliego 000 - MUNICIPALIDADES

Unidad Ejecutora 300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

o 2 MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE MOTIVO
: ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL UNIDAD TR0 ek PERIODG OBTER
|  ACTIVIDAD OPERATIVA R L 2do TRIM ANUAL 2do TRIM 2do TRIM. 54 TRy, ,2do TRIM. TRIA
. OLIRIM; : ACUMULADO * ACUMULADO
CENTRO DE COSTO: 03.14.01 - GERENCIA DE JUVENTUD Y CULTURA
OEI.01 - CONTRIBUIR CON LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN EL DISTRITO DE VENTANILLA
ﬁ AEI.01.01 - Programas educativos elaborados para los Educandos del Distrito de Ventanilla
|
| ) Fs T0Z 4.00 14.00 0.00 4.00 0.00 28.57 4
19A0000527424 - PROGRAMAR Y CONDUCIR LAS ACCIONES EN EDUCACION, 036 : m 5.
CULTURA Y JUVENTUD DOCUMENTO 6.
Fn T02 5,680.74 22,723.00 0.00 0.00 0.00 0.00 oo
Fs T02 120.00 700.00 0.00 492.00 0.00 7029 +
19A0000527438 - PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO PEDAGOGICO EN EDUCACION 010 : A 5.
TEMPRANA BENEFICIARIO 6.
Fn T02 27,225.00 108,900.00 0.00 0.00 0.00 L
Fs T02 2.00 8.00 0.00 9.00 0.00 112.50 +
19A0000527440 - COORDINAR Y EJECUTAR LAS ACTIVIDADES Y CELEBRACIONES DE 01 . sccion  AA 5.
LAS FECHAS CIVICAS Y CONMEMORATIVAS ; 6.
Fn T02 1,150.00 4,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 yorvo.
:
Fs T02 60.00 1,160.00 0.00  1,964.00 0.00 169.31 +
19A0001655411 - FOMENTAR EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES DE 010 : ~ 5.
© LOS NINOS, ADOLESCENTES Y JOVENES BENEFICIARIO 6.
Fn T02 27,225.00 108,900.00 0.00 0.00 0.00 080 g,
Fs To2 2,300.00 6,240.00 0.00  1,500.00 0.00 24.04 %
19A0001655439 - DESARROLLAR EL MODELO DE ESCUELAS FELICES E INTEGRALES 010 : i 5.
EFI EN 60 INSTITUCIONES EDUCATIVAS BENEFICIARIO 6.
| Fn T02 36,300.00 108,900.00 0.00 0.00 0.00 oo
Fs TOZ 24.00 70.00 10.00 0.00 14.29 *
19A0001655452 - PROMOVER Y DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DE PROMOCION, 0. accion AA 5.
DIFUSION Y RECONOCIMIENTO DE LAS MANIFESTACIONES ARTISTICAS Y CULTURALES . 6.
Fn T0Z 36,300.00 108,900.00 0.00 0.00 0.00 .
MOTIVO:
Fs T02 6.00 21.00 3.00
19A0001655459 - DESARROLLAR EL PLAN MUNICIPALDEL LIBRO Y LA LECTURA 001:ACCION  AA
Fn TOZ 24,997.50 99,990.00 0.00
1940001655467 - ADMINISTRAR E IMPLEMENTAR LOS SERVICIOS DE CONSULTORIAY (. Fs To2 1,500.00 6,000.00 0.00  1,624.00
PROGRAMAS DE EXTENSION CULTURAL DE LA BIBLIOTECA MUNICIPAL MANUEL : AA
GolzhlES PRADA BENEFICIARIO
Fn Toz 3,450.00 13,800.00 0.00 0.00

ar TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 162,328.24 576,713.00 0.00

TATAL AEuEn mRlAusIERA o 4rm nna A cws wan A A Aan
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PEI - PERIODO
Nivel de Gobierno
Sector

. Pliego
Unidad Ejecutora

2019 - 2022

M - GOBIERNOS LOCALES
00 - MUNICIPALIDADES
000 - MUNICIPALIDADES

Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

Anexo B-6
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

ACCION ESTRATEGICA MODIFICADO EJECUTADO
UNIDAD TIPO
INSTITUCIONAL MEDIDA META META PERIODO —
: o s
v ACTIVIDAD OPERATIVA 2do TRIM. ANUAL 2do TRIM. ACUMULADO
CENTRO DE COSTO: 03.13.01 - GERENCIA DE DEPORTES
OEI.03 - PROMOVER EL DESARROLLO HUMANO Y HABITOS SALUDABLES EN EL DISTRITO DE VENTANILLA
AEI.03.02 - Programas de actividades deportivas municipales de facil acceso para la poblacion del Distrito de Ventanilla
Fs TO2 4.00 14.00 4.00 7.00
19A0001655198 - SUPERVISAR Y MONITOREAR LAS 036 :
ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS DOCUMENTO
Fn TO2 84,474.99 337,900.00 0.00 0.00
19A0001655212 - PROGRAMAR Y EJECUTAR EL Fs TO2 5,700.00 28,200.00 5,700.00 29,700.00
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y 086 : PERSONA
RECRERIVAS. Fn T02 84,474.99 337,900.00 0.00 0.00
Fs TO2 750.00 2,000.00 750.00 1,000.00
19A0001655279 - PROGRAMAS DE CAPACITACION 086 : PERSONA
Fn TO2 164,242.50 437,980.00 0.00 0.00
~ Fs TO2 600.00 2,200.00 600.00 1,000.00
19A0001655283 - DESARROLLO DE CAMPANAS DE 086 : PERSONA
MASIFICACION DEPORTIVA A LA POBLACION OBJETIVO ’
, Fn TO2 119,449.12 437,980.00 0.00 0.00
| 19A0001679399 - PROGRAMAR Y REALIZAR Fs TO2 4,500.00 13,500.00 4,500.00 4,500.00
, CAMPEONATOS DEPORTIVOS Y ACTIVIDADES 086 : PERSONA
P ERTINAS Fn TO2 113,573.32 340,720.00 0.00
TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 566,214.92 1,892,480.00
AEI.03.03 - Escuelas Multidisciplinarias para jovenes y nifios en el Distrito de Yentanilla
19A0001705106 - ADMINISTRAR Y REALIZAR EL 500 : Fs TO2 33.00 132.00 66.00
MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE LAS INSTALACIONES INSTALACION
DEPORTIVAS MUNICIPALES. DEPORTIVA
Fn TO2 175,581.00 689,724.00 0.00
TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 175,581.00 689,724.00 0.00
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 741,795.92 2,582,204.00 0.00

. Tipo de meta

NA Meta no acumulativa

AMd Maka sctimmiiladivn mmanenal

% AVANCE

2do TRIM.

100.00

0.00

100.00

0.00

100.00

0.00

100.00

0.00

100.00

0.00

2do TRIM.
ACUMULADO

50.00

105.32

0.00

50.00

0.00

45.45

0.00

33.33

0.00

OB
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|

|

[ PEI - PERIODO 2019 - 2022
Nivel de Gobierno M - GOBIERNOS LOCALES
Sector 00 - MUNICIPALIDADES
Pliego 000 - MUNICIPALIDADES

: Unidad Ejecutora 300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

. ACTIVIDAD OPERATIVA

CENTRO DE COSTO: 03.12.03 - SUBGERENCIA DE MUJER Y FAMILIA

Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

UNIDAD TIPO
MEDIDA META

OEI.03 - PROMOVER EL DESARROLLO HUMANO Y HABITOS SALUDABLES EN EL DISTRITO DE VENTANILLA

19A0001703473 - ATENCIONES DE CONFLICTOS Y q.w>3_._.>n\_02 EXTRAJUDICIAL
DIRIGIDO A LA FAMILIA Y PRINCIPALMENTE A LOS NINOS , NINAS Y ADOLESCENTES CON
SOPORTE PSICOLOGICO Y ASESORIA LEGAL.

19A0001703487 - CREACION DE LA DEFENSORIA DE LA MUJER COMO CLAVE DE GESTION
PARA ENFRENTAR LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER Y RESTITUCION DE DERECHOS
VULNERABLES.

19A0001703497 - ARTICULACION DE LAS INSTITUCIONES DEL ESTADO Y LA SOCIEDAD
| CIVIL PARA LA DETECCION, TRATAMIENTO DE LOS CASOS DE VIiCTIMA DE VIOLENCIA
FAMILIAR.

19A0001703501 - PROMOVER Y DIFUNDIR EQUIDAD DE GENERO ASi Como >>o<__r_N\.yn_oz
DE LA POBLACION PARA RECONOCER LOS DERECHOS DE LA MUJER, EL NINO, LA NINA'Y
EL ADOLESCENTE CON TECNICAS DE GRUPO, TALLERES Y CAMPANAS.

Tipo de meta

NA Meta no acumulativa

AM Meta acumulativa mensual
AA Meta acumulativa anual

051:
EXPEDIENTE Al

006 : ATENCION AA

051:
EXPEDIENTE A4

486 : TALLER AA

TOTAL POR AE|
TOTAL GENERAL

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de afio.

META

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Anexo B-6

PERIODO

AEI.03.01 - Programas de apoyo social de forma permanente a grupos de poblacion vulnerabes del Distrito de ventanilla

TO2

TO2

T02

T02

T02

TO2

TO2

T02

FINANCIERO S/
FINANCIERO S/

MODIFICADO

2do TRIM.

1,500.00

49,608.90

200.00

1,400.00

20.00

1,840.00

4.00
102,000.00

154,848.90
154,848.90

, SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

ANUAL

5,000.00

165,363.00

700.00

4,200.00

90.00

9,200.00

8.00
204,000.00

382,763.00
382,763.00

2do TRIM.

EJECUTADO

2do TRIM.
ACUMULADO
1,654.00 3,614.00
0.00 0.00
192.00 425.00
0.00 0.00
59.00 125.00
0.00 0.00
15.00 15.00
0.00 0.00

% AVANCE
2do TRIM.

2do TRIM. ACUMULADO
110.27 72.28
0.00 0.00
96.00 60.71
0.00 0.00
295.00 138.89
0.00 0.00
375.00 187.50
0.00 0.00

M

2dc

MO




ﬁ 27/8/2019 Seguimiento, Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

Anexo B-6
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

PEI - PERIODO 2019 - 2022

Nivel de Gobierno M - GOBIERNOS LOCALES

Sector 00 - MUNICIPALIDADES

Pliego 000 - MUNICIPALIDADES

Unidad Ejecutora 300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL R £ ECUTADO . AVANCE -
ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL UNIDAD TIPO |

MEDIDA META META  PERIODO
ACTIVIDAD OPERATIVA 2do TRIM. ANUAL 2do TRIM 2do TRIM. 4 tpiq.  2do TRIM. NoQS.
: ACUMULADO " ACUMULADO 2d°

CENTRO DE COSTO: 03.12.01 - GERENCIA DE DESARROLLO HUMANO

OEL.03 - PROMOVER EL DESARROLLO HUMANO Y HABITOS SALUDABLES EN EL DISTRITO DE VENTANILLA
AEL.03.01 - Programas de apoyo social de forma permanente a grupos de poblacion vulnerabes del Distrito de ventanilla

Fs T02 15.00 59.00 16.00 30.00 106.67 50.85 %
19A0001703374 - DIRIGIR, MONITOREAR Y SUPERVISAR LA EJECUCION DE ACTIVIDADES 036 : &k 5.
DE LA SUBGERENCIA A CARGO DOCUMENTO g
Fn T02 30,318.75 121,275.00 0.00 0.00 0.00 0.00
MOT
) Fs T02 6.00 24.00 6.00 12.00 100.00 50.00 4
19A0001703375 - ARTICULAR A LAS INSTITUCIONES QUE BRINDAN ATENCIONALOS (04 . acCION  AA 5.
| SECTORES VULNERABLES PARA LA INTERVENCION CONJUNTA : g
| Fn T02 30,318.75 121,275.00 0.00 0.00 0.00 0.00
MOT
oo 4.
19A0001703378 - DISENAR Y PROPONER PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA, Fs o2 3:00 9:00 3.00 5.00 100.00 55.56
PROGRAMAS Y/O ACTIVIDADES ORIENTADOS AL DESARROLLO HUMANO INTEGRAL DE LA 001 : ACCION ~ AA .
B ERIRIESGOY/OY ULNERAALE Fn T02 58,600.02 175,800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ;oo
: 4.
19A0001703380 - PROGRAMAR Y ORGANIZAR ACCIONES DE COORDINACION PARA EL ks oz 500 12.00 3.00 6.00 100.00 om0
FORTALECIMIENTO DE LAS FAMILIAS COMO NUCLEO PROTECTOR Y ESPACIO RACIONAL 001 : ACCION ~ AA :
6.
ESTABLE Y FORTALECIDO PAAR EL DESARROLLO DE LA SOCIEDAD " _— 2,500, 08 | — 0.00 St 000 &
TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 131,737.53 468,350.00 0.00
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 131,737.53 468,350.00 0.00

Tipo de meta

NA Meta no acumulativa

AM Meta acumulativa mensual

AA Meta acumulativa anual

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de afo.




2718/2019

PEI - PERIODO
Nivel de Gobierno
Sector

Pliego

Unidad Ejecutora

2019 - 2022

M - GOBIERNOS LOCALES
00 - MUNICIPALIDADES
000 - MUNICIPALIDADES

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA

UNIDAD
MEDIDA

Seguimiento, Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

TIPO
META META

CENTRO DE COSTO: 03.11.03 - SUBGERENCIA DE RECONOCIMIENTO DE ORGANIZACIONES DE AA.HH.

OEI.05 - PROMOVER EL DESARROLLO URBANO; TERRITORIAL; ORDENADO Y SOSTENIBLE EN EL DISTRITO DE VENTANILLA
AEI.05.04 - Asistencia técnica en desarrollo urbano de forma integral en beneficio de la poblacién del Distrito de Ventanilla

19A0001703768 - REALIZAR ACCIONES DE ASISTENCIA LEGAL AL COMITE
ELECTORAL, LISTAS PARTICIPANTES, PERSONEROS Y POBLACION

19A0001703776 - PROGRAMAR PROCESOS ELECTORALES, COMPLEMENTARIOS Y/O

REVOCATORIAS DE JUNTAS DIRECTIVAS CENTRALES

19A0001703778 - EMITIR RESOLUCION SUB GERENCIAL DE RECONOCIMIENTO Y/O
COMPLEMENTACION DE LAS JUNTAS DIRECTIVAS CENTRALES Y CREDENCIALES

19A0001703784 - REALIZAR TALLERES DE CAPACITACION FORMANDO VEEDORES

MUNICIPALES Y JUNTAS DIRECTIVAS CENTRALES

19A0001703794 - PROGRAMAR ACTIVIDADES A FAVOR DE LOS ASENTAMIENTOS

HUMANOS ‘

19A0001703814 - JURAMENTACION DE JUNTAS DIRECTIVAS CENTRALES

| Tipo de meta
NA
AM
AA

Meta no acumulativa

Meta acumulativa mensual
i Meta acumulativa anual

. *Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de afo.

001 : ACCION

001 : ACCION

105:
RESOLUCION

001 : ACCION

001 : ACCION

001 : ACCION

TOTAL POR AEI
TOTAL GENERAL

AA

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

TO2

TO2

TO2

TO2

TO2

TO2

TO2

TO2

TO2

TO2

TO2

TO2

Anexo B-6

PERIODO

FINANCIERO S/
FINANCIERO S/

MODIFICADO

2do TRIM.

48.00

23,428.44

26.00

23,428.44

26.00

23,428.44

4.00

5,924.25

55.00

13,100.01

25.00
13,100.01

102,409.59
102,409.59

ANUAL

173.00

93,713.67

88.00

93,713.67

88.00

93,713.67

16.00

23,697.00

262.00

52,400.00

79.00

52,399.99

409,638.00
409,638.00

EJECUTADO

2do TRIM.

18.00

0.00

48.00

0.00

21.00

0.00

4.00

0.00

42.00

0.00

21.00

2do TRIM.
ACUMULADO

33.00

0.00

81.00

0.00

41.00

0.00

8.00

0.00

59.00

0.00

41.00

0.00

% AVANCE
2do TRIM.

2do TRIM. ACUMULADO
37.50 19.08
0.00 0.00
184.62 92.05
0.00 0.00
80.77 46.59
0.00 0.00
100.00 50.00
0.00 0.00
76.36 22.52
0.00 0.00

84.00

0.00

MOTIVO DI
OBTENIDC
TRIME

4.
5.
6.
MOTIVO:

4.
8
6.
MOTIVO:

4.
5.
6.
MOTIVO:

4,
5.
6.
MOTIVO:

4.
5.
6.
MOTIVO:



_
|
‘v
*
?
,

: OELO5 - PROMOVER EL DESARROLLO URBANO; TERRITORIAL; ORDENADO Y SOSTENIBLE EN EL DISTRITO DE VENTANILLA
AEI.05.04 - Asistencia técnica en desarrollo urbano de forma integral en beneficio de la poblacion del Distrito de Ventanilla

27/8/2019

PEI - PERIODO
Nivel de Gobierno
Sector

Pliego

Unidad Ejecutora

Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POIl) de Unidad Ejecutora

Anexo B-6

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

2019 - 2022

M - GOBIERNOS LOCALES

00 - MUNICIPALIDADES

000 - MUNICIPALIDADES

300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

ACCION |
ESTRATEGICA UNIDAD TIPO
INSTITUCIONAL MEDIDA META META  PERIODO

ACTIVIDAD OPERATIVA

CENTRO DE COSTO: 03.11.02 - SUBGERENCIA DE PROMOCION DE LA URBANIZACION DE AA.HH

Fs T02
19A0001703712 - EMISION DE PLANOS
PERIMETRICOS Y PARA DOTACION DE 092:PLANO  AA
SERVICIOS BASICOS
Fn T02
190001703713 - BRINDAR ASESORIAY 0 Fs 192
APOYO TECNICO A POSESIONARIOS DELOS 10°. o A
ASENTAMIENTOS HUMANOS
Fn T02
Fs T02
19A0001703714 - COORDINAR Y
PROMOVER EL DESARROLLO URBANO EN 001 : ACCION  AA
LOS ASENTAMIENTOS HUMANOS
Fn T02
Fs T02
19A0001703716 - IDENTIFICACION DE LAS ., .
ZONAS DE RIESGO EN LOS ASENTAMIENTOS 200 ¢ INFORME
HUMANOS
Fn T02
19A0001703718 - REALIZAR INSPECCIONES " s
TECNICAS DE ACUERDO A LAS U s
COMPETENCIAS DEL AREA i o
n

TOTAL POR AEI
TOTAL GENERAL

FINANCIERO S/
FINANCIERO S/

MODIFICADO

2do TRIM.

24.00

9,349.97

900.00

22,890.33

525.00

22,890.33

3.00

4,895.25

30.00

37,950.00

97,975.88
97,975.88

ANUAL

96.00

37,400.00

3,600.00

91,561.50

2,100.00

91,561.50

12.00

19,581.00

120.00
151,800.00

391,904.00
391,904.00

EJECUTADO

2do TRIM.

2.00

0.00

750.00

0.00

1,228.00

0.00

2.00

0.00

209.00

2do TRIM.

ACUMULADO

2.00

0.00

1,741.00

0.00

2,475.00

0.00

9.00

0.00

318.00

0.00

% AVANCE

2do TRIM.

8.33

0.00

83.33

0.00

233.90

0.00

66.67

0.00

696.67

0.00

2do TRIM.
ACUMULADO

0.00

48.36

0.00

117.86

0.00

75.00

0.00

265.00

0.00

MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 2do TRIM

4.
5.
6.

MOTIVO: con respecto a esta actividad se ha tom:
conocimiento que existe la Ordenanza N° 10-201
la cual establece que solo se otorgara planos de s
basicos de los posesionarios informales asentados
30 de abril del 2011 y las solicitudes actuales son
posesiones informales despué...

4.
5.
6.
MOTIVO:

4.
5.
6.

MOTIVO: se cumplio co
verificaciones y/g inspel

._m meta, se realizaron la:
ciones oculares de los

._ para la emision de const:

Rstalag iwidad para poder realizar trz
sub-gerenciarselnecesita de trabajar en manera
con la sub-gerencia de Defensa ng.ﬁ.w ‘Jm._anE: ,
de riesgo de los 'diferentes >mmiwﬁ,_m~:~am Human

5.
6. .
MOTIVO: se cumplio con la meta esta

AEN

contar con los recursos necesarios /
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Anexo B-6
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

PEI - PERIODO 2019 - 2022
Nivel de Gobierno M - GOBIERNOS LOCALES
| Sector 00 - MUNICIPALIDADES
| Pliego 000 - MUNICIPALIDADES
| Unidad Ejecutora 300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA
OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL —— —— o i LTIV b
ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL UNIDAD MPY woors BERIGHD il
ACTIVIDAD OPERATIVA B wele 2do TRIM ANUAL 2do TRIM 2do TRIM. 555 TRy, 200 TRIM. TRIME
| : g ACUMULADO " ACUMULADO
CENTRO DE COSTO: 03.11.01 - GERENCIA DE ASENTAMIENTOS HUMANOS
OELO5 - PROMOVER EL DESARROLLO URBANO; TERRITORIAL; ORDENADO Y SOSTENIBLE EN EL DISTRITO DE VENTANILLA
AEL.05.05 - SANEAMIENTO FiSICO LEGAL DE PREDIOS FOCALIZADOS EN EL DISTRITO DE VENTANILLA
Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 *
19A0001654395 - SUPERVISAR LA EJECUCION DE LOS PLANES OPERATIVOS DE 01 . AcciON  AA 5
LAS SUB GERENCIA A SU CARGO : 6.
Fn T02 ~ 24,300.00 97,200.00 0.00 0.00 0.00 000 smie,
Fs T02 15.00 50.00 4.00 5.00 26.67 10.00 M.
A 5 105 : .
19A0001654412 - ELABORACION DE RESOLUCION GERENCIAL i ucion A )
Fn T02 26,266.25 105,065.00 0.00 0.00 0.00 3 —
| Fs T02 1,800.00 7,200.00 611.00  1,885.00 33.94 26.18 M.
. 018 3
19A0001654417 - EMITIR CERTIFICADO DE POSESION o SN ¥ Py
Fn T02 24,300.00 97,200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 yorvo:
Fs T02 23.00 131.00 21.00 37.00 91.30 28.24 *
19A0001654427 - VISAR RESOLUCIONES SUB GERENCIALES DE | 5.
| RECONOCIMIENTOS DE JUNTAS DIRECTIVAS : 6.
| Fn T02 24,300.00 97,200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 yorvo:
Fs T02 12.00 48.00 4.00 16.00 33.33 33.33 M.
4 109 : \
19A0001654431 - MONITOREAR LA REALIZACION DE TALLERES O ASAMBLEAS  J0%1 o aA .
Fn T02 32,016.22 128,065.00 0.00 0.00 0.00 0.00 o

Fs TO2 360.00 1,440.00 105.00 498.00 29.17
19A0001654437 - BRINDAR ASOSERIA LEGAL A LOS POSESIONARIOS DE LOS 010 :

ASENTAMIENTOS HUMANOS BENEFICIARIO fn
Fn TOZ 28,033.33 108,400.00 0.00
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 159,215.80 633,130.00
Tipo de meta
NA Meta no acumulativa
:AM Meta acumulativa mensual
AA Meta acumulativa anual

f
f
*
*
,
,
ﬁ ._.04>rv0w>m_ m_z>zn_mw0m\ Ame.ﬂm.mo ouu.duo.oo
| *Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de afo.
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Anexo B-6
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

PEI - PERIODO 2019 - 2022
Nivel de Gobierno M - GOBIERNOS LOCALES
Sector 00 - MUNICIPALIDADES
Pliego 000 - MUNICIPALIDADES
Unidad Ejecutora 300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA
OBJETIVO E TUCION,
ETIVO ESTRATEGICO _Zm.._._ I 2. MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE MOTIVO DEL L
ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL UNIDAD TIPO
META PERIODO OBTENIDO Al
ACTIVIDAD OPERATIVA MEDIDA - META 2do TRIM ANUAL 2do TRIM 2do TRIM. 45 TRim. , 2d0 TRIM. TRIMESTF
) . ACUMULADO * ACUMULADO
CENTRO DE COSTO: 02.01 - ALCALDIA
OEI.10 - FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.10.04 - Asesoramiento institucionaloportuno en beneficio de la municipalidad
Fs TO2 6.00 24.00 6.00 12.00 100.00 50.00 M
19A0001678442 - CONVOCAR Y CONDUCIR LAS SESIONES DEL CONCEJO 133 : SESION AA .
MUNICIPAL 6.
Fn TO2 11,607.51 46,430.04 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO:
Fs T02 0.00 3.00 0.00 3.00 0.00 100.00 #
19A0001678451 - PROPONER AL CONCEJO MUNICIPAL INSTRUMENTOS DE 001 : ACCION KA 5.
GESTION, PARA SU APROBACION : 6.
Fn TO2 11,607.51 46,430.04 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO:
Fs T02 6.00 24.00 1.00 8.00 16.67 33.33 4
19A0001678457 - EMITIR DECRETOS DE ALCALDIA PARA LA CORRECTA 080 : NORMA AA 5.
ADMINISTRACION Y SOLUCION DE ASUNTOS DE ORDEN GENERAL Y VECINAL : 6.
Fn TO2 11,607.51 46,430.04 0.00 0.00 0.00 0.00 .
MOTIVO:
) Fs TO2 174.00 700.00 160.00 514.00 91.95 73.43 4
19A0001678461 - EMITIR RESOLUCIONES DE ALCALDIA QUE APRUEBEN Y 080 : NORMA AA B 5.
RESUELVAN ASUNTOS DE CARACTER ADMINISTRATIVOS . 6.
Fn TO2 11,607.51 46,430.04 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO:
Fs T02 6.00 24.00 6.00 12.00 100.00 50.00 “
19A0001678475 - CONVOCAR, PRESIDIR EL DIRECTORIO O REUNIONES DE . .
EQUIPO GERENCIAL 9O1:ACCION (A 6.
Fn T02 11,607.51 46,430.04 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO:
Fs T02 3.00 9.00 3.00 3.00 100.00 33.33 “
19A0001678482 - PROMOVER Y PARTICIPAR EN REUNIONES . '
INSTERINSTITUCIONALES 001 :ACCION  AA
Fn T02 11,607.51 46,430.04 0.00
TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ .o?o»m.om 278,580.24 0.00
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 69,645.06 278,580.24 0.00 =
vl T e " ot : : s
NA Meta no acumulativa
AM Meta acumulativa mensual
- AA Meta acumulativa anual

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de afo.

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx
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Anexo B-6
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

PEl - PERIODO 2019 - 2022
. Nivel de Gobierno M - GOBIERNOS LOCALES
Sector 00 - MUNICIPALIDADES
Pliego 000 - MUNICIPALIDADES
| Unidad Ejecutora 300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA
| OBJETIVO ESTRATEGICO _zﬂ._._.cn_OZ)_. MODIFICADO EJECUTADO % KVANGE W
f ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL UNIDAD TIPO
! MEDIDA META META PERIODO OBTENIDO AL
ACTIVIDAD OPERATIVA 2do TRIM ANUAL 2do TRIM 2do TRIM. 545 TRim, , 2d0 TRIM. TRIMESTRI
. : ACUMULADO *  ACUMULADO
CENTRO DE COSTO: 02.02 - ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
OEL 10 - FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AEL.10.04 - Asesoramiento institucionaloportuno en beneficio de la municipalidad
Fs T02 16.00 73.00 31.00 72.00 193.75 98.63 4,
19A0001678987 - REALIZAR ACTIVIDADES DE CONTROL GUBERNAMENTAL 060 : INFORME  AA M
Fn TO2 115,062.54 502,698.32 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO:
Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 M
19A0001678989 - PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE TRABAJO . 2
DEL COMITE DE CONTROL INTERNO 0602 INFORME' iy 6
| i
Fn TO2 0.00 12,101.68 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO:
TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 115,062.54 514,800.00 0.00
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 115,062.54 514,800.00 0.00
. Tipo de meta
. NA Meta no acumulativa
AM Meta acumulativa mensual
AA Meta acumulativa anual

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de afio.

app.ceplan.gob.pe/POI12019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx



27/8/2019
PE| - PERIODO 2019 - 2022
Nivel de Gobierno M - GOBIERNOS LOCALES
Sector 00 - MUNICIPALIDADES
Pliego 000 - MUNICIPALIDADES
Unidad Ejecutora 300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA

CENTRO DE COSTO: 02.03 - PROCURADURIA PUBLICA MUNICIPAL

OEI.10 - FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL

UNIDAD
MEDIDA META

m\m@c_meRo Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

AEI.10.04 - Asesoramiento institucionaloportuno en beneficio de la municipalidad

CONCILIACION O EN ViA JUDICIAL.

19A0001679111 - ASISTIR A CONCILIACIONES QUE SE PROMUEVAN POR CENTROS DE 001

19A0001679114 - REPRESENTAR A LA MUNICIPALIDAD EN LOS PROCESOS

JUDICIALES, ADMINISTRATIVOS , ARBITRALES, EN LOS QUE LA MUNICIPALIDAD SE VEA

INVOLUCRADA.

19A0001679117 - REPRESENTAR A LA MUNICIPALIDAD EN DENUNCIAS PROMOVIDAS
POR LA POLICIA NACIONAL O ANTE EL MINISTERIO PUBLICO, DONDE LA ENTIDAD SE
VEA INVOLUCRADA.

19A0001679119 - ELABORACION Y REPRESENTACION OPORTUNA DE LOS ESCRITOS
JUDICIALES A LAS INSTANCIAS JUDICIALES O ADMINISTRATIVAS.

19A0001679122 - ELABORACION DE CRONOGRAMA DE PAGOS A LOS GASTOS QUE
DEVIENEN DE LAS SENTENCIAS JUDICIALES

Tipo de meta

NA Meta no acumulativa

AM Meta acumulativa mensual
AA Meta acumulativa anual

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de afio.

DOCUMENTO

DOCUMENTO

: ACCION AA

DOCUMENTO

001 : ACCION AA

TOTAL POR AEI
TOTAL GENERAL

TIPO  yeTA

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fs

Fn

Anexo B-6

PERIODO

TO2

TO2

TO2

TO2

TO2

T02

TO2

TO2

TO2
TO2

FINANCIERO S/
FINANCIERO S/

MODIFICADO

2do TRIM.

75.00

31,250.01

90.00

16,449.99

60.00

18,750.00

150.00

408.28

0.00
0.00

66,858.28
66,858.28

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

ANUAL

295.00

125,000.00

355.00

65,800.00

235.00

75,000.00

560.00

1,633.00

1.00
11,147.00

278,580.00
278,580.00

EJECUTADO
2do TRIM.
2do TRIM. ACUMULADO
66.00 113.00
0.00 0.00
90.00 459.00
0.00 0.00
63.00 83.00
0.00 0.00
149.00 306.00
0.00 0.00
0.00 1.00
0.00 0.00

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx

2do TRIM.

% AVANCE
2do TRIM.

ACUMULADO
88.00 38.31
0.00 0.00
100.00 129.30
0.00 0.00
105.00 35.32
0.00 0.00
99.33 54.64
0.00 0.00
0.00 100.00
0.00 0.00

MOTIVO D
OBTENID
TRIME

4.
5.
6.
MOTIVO:

4.
5.
6.
MOTIVO:

4.
5
6.
MOTIVO:

4.
5.
6.
MOTIVO:

4.
5.
6.
MOTIVO:




27/8/2019
PE| - PERIODO 2019 - 2022
Nivel de Gobierno M - GOBIERNOS LOCALES
Sector 00 - MUNICIPALIDADES
Pliego 000 - MUNICIPALIDADES

Unidad Ejecutora 300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL UNIDAD

TIPO
MEDIDA METE

META
. ACTIVIDAD OPERATIVA

CENTRO DE COSTO: 02.04.01 - SECRETARIA GENERAL Y ASESORIA JURIDICA

QEI.10 - FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AEL.10.04 - Asesoramiento institucionaloportuno en beneficio de la municipalidad

Fs
. 19A0001694787 - ORGANIZAR Y CONDUCIR LAS SESIONES DE CONCEJO DELA 036 : AA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA DOCUMENTO
Fn
. . Fs
19A0001694791 - CONDUCIR LA SECRETARIA GENERAL Y ASESORIA JURIDICA 036 : AA
DE LA MUNICIPAL DE VENTANILLA DOCUMENTO
Fn
Fs
i 036 :
19A0001694794 - BRINDAR ASESORIA LEGAL EN ASUNTOS ADMINISTRATIVOS DOCUMENTO AA
Fn

TOTAL POR AEI
TOTAL GENERAL

Tipo de meta

NA Meta no acumulativa

AM Meta acumulativa mensual

AA Meta acumulativa anual

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de afo.

Anexo B-6
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

PERIODO

TO2

TO2

TO2

TO2

TO2

T02

FINANCIERO S/
FINANCIERO S/

MODIFICADO

2do TRIM.

229.00

49,999.97

367.00

10,875.00

60.00

24,999.99

85,874.96
85,874.96

ANUAL

935.00

200,000.00

1,460.00

43,500.00

239.00

100,000.00

343,500.00
343,500.00

EJECUTADO

2do TRIM.

233.00

0.00

372.00

0.00

61.00
0.00

0.00
0.00

2do TRIM.
ACUMULADO

466.00

0.00

747.00

0.00

124.00

% AVANCE
2do TRIM.

2do TRIM. ACUMULADO
101.75 49.84
0.00 0.00
101.36 51.16
0.00 0.00
101.67 51.88
0.00 0.00

MOTIVO DEL L
OBTENIDO AL
TRIMESTR

4.
5.
6.
MOTIVO:

4.
54
6.
MOTIVO:

4,
5.
6.
MOTIVO:

app.ceplan.gob.pe/POI12019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx
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Anexo B-6
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

PEI - PERIODO 2019 - 2022
Nivel de Gobierno M - GOBIERNOS LOCALES
Sector 00 - MUNICIPALIDADES
Pliego 000 - MUNICIPALIDADES
 Unidad Ejecutora 300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA
OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL N I kG A
ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL UNIDAD TIPO LOG
META  PERIODO
MEDIDA HETS 2do TRIM ANUAL 2do TRIM 2do TRIM. 5 ., 2doTRmM. CSTEN
ACTIVIDAD OPERATIVA o TRIM. o TRIM. oo TRy 20T, ZO0TRR. . o0 i
CENTRO DE COSTO: 03.01 - GERENCIA MUNICIPAL
OEI.10 - FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.10.04 - Asesoramiento institucionaloportuno en beneficio de la municipalidad
Fs T02 9.00 33.00 9.00 19.00 100.00 57.58 4
19A0001678781 - REALIZAR LA EMISION DE NORMAS MUNICIPALES 080 : NORMA  AA M.
Fn To2 4,052.09 16,208.48 0.00 0.00 0.00 0.00 ,o1vo
4.
19A0001678795 - REVISAR EXPEDIENTES RESOLVIENDO ASUNTOS ADMINISTRATIVOS EN - Fs 102 126:00 204.00 1,642.00  2,308.00  1,303.17 B
MATERIA DE GESTION MUNICIPAL, SERVICIOS PUBLICOS Y LOS QUE LE FUESEN : AA .
DELEGADOS POR EL ALCALDE DOCUMENTO 6.
Fn T02 975.91 3,903.67 0.00 0.00 0.00 0.00
MOTIVO
a.
19A0001678804 - FORMULAR EL INFORME ANUAL DE LA RENDICION DE CUENTAS Y Fs T02 4.00 13.00 6.00 9.00 150.00 23
© OTRA INFORMACION RELACIONADA AL PROGRAMA VASO DE LECHE EN LOS APLICATIVOS 060 : INFORME ~ AA .
QUE ADMINISTRA LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA & - . 84220 0.00 0.00 0.00 0.00 &
: MOTIVO
4.
19A0001678814 - SUPERVISAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS o . Fs To2 10.00 40.00 13.00 24.00 130.00 6900
POR LAS DIFERENTES UNIDADES ORGANICAS, ASi COMO DE LOS ORGANOS : AA :
DESCONCENTRADOS SUPERVISION 6.
Fn T0Z 68,609.52 274,438.09 0.00 0.00 0.00 0.00
MOTIVO
. Fs T02 2.00 6.00 3.00 4.00 150.00 66.67 *
19A0001678818 - MONITOREAR LA EJECUCION DE ACTIVIDADES PROGRAMADAS EN LA 047 : ” 5.
. IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO EVALUACION 6.
F T02 2 f : ! !
n 669.20 2,007.56 0.00 0.00 0.00 0001 o
TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 75,767.27 302,400.00

TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 75,767.27 302,400.00

Tipo de meta
. NA Meta no acumulativa
L AM Meta acumulativa mensual
AA Meta acumulativa anual
*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de afio.

app.ceplan.gob.pe/P0OI2019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx
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Anexo B-6

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

PEI - PERIODO 2019 - 2022

Nivel de Gobierno M - GOBIERNOS LOCALES

Sector 00 - MUNICIPALIDADES

Pliego 000 - MUNICIPALIDADES

Unidad Ejecutora 300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL UNIDAD TIPO

MEDIDA META
ACTIVIDAD OPERATIVA

CENTRO DE COSTO: 03.03.02 - SUBGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

OEI. 10 - FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL

META

PERIODO

AEL.10.01 - Capacidades fortalecidas del personal de la Municipalidad Distrital de Ventanilla

19A0001703244 - CONDUCIR LA GESTION DE LA SUBGERENCIA DE 036 :

RECURSOS HUMANOS DOCUMENTO Lo
19A0001703245 - FORMULAR Y ACTUALIZAR LOS INSTRUMENTOS DE 036 : AA
GESTION EN MATERIA DE RECURSOS HUMANOS DOCUMENTO
5 036 :
19A0001703247 - PROCESOS DE SELECCION DOCUMENTO AA
5 4 036 :
19A0001703248 - PROGRAMA DE FORMACION Y CAPACITACION DOCUMENTO AA
. 19A0001703249 - VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS SOCIO 036 : AA
LABORALES DOCUMENTO
9A0001703 - BO LA D IONES
wqwom 272 - ELABORAR LA PLANIL E REMUNERACIONES Y 137 : PLANILLA NA

TOTAL POR AEI
TOTAL GENERAL

Tipo de meta
NA Meta no acumulativa
AM Meta acumulativa mensual

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Es

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

TO2

T02

TO0Z

TO2

T02

TO2

TO2

TO2

TO2

TO2

ABR
MAY
JUN

TO2

FINANCIERO S/
FINANCIERO S/

MODIFICADO

2do TRIM.

20.00

4,250,000.01

0.00

0.00

0.00

154,911.33

0.00

333,333.33

301.00

249,999.99

17.00
17.00
17.00

128,937.51

5,117,182.17
5,117,182.17

ANUAL

80.00

17,000,000.00

1.00

42,000.00

1.00

464,734.00

3.00

1,000,000.00
1,202.00

1,000,000.00

17.00

515,750.00

20,022,484.00
20,022,484.00

EJECUTADO

2do TRIM.

20.00

0.00

0.00

0.00

0.00

301.00

0.00

17.00
17.00
17.00

0.00

0.00
0.00

2do TRIM.
ACUMULADO

41.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

% AVANCE

2do TRIM.

100.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

2do TRIM.
ACUMULADO

51.25

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

50.08

0.00

MOTIVO DEL LOGRO OBT
2do TRIMESTRE

4.
5.
6.
MOTIVO:

4.
5.
6.
MOTIVO:

4.
5.
6.

MOTIVO: PROPUESTO PA
MODIFICACION POR PRO
DE SELECCION.

4.
5.
6.
MOTIVO:

4.
5S¢
6.
MOTIVO:




27/8/2019
PEI - PERIODO 2019 - 2022
Nivel de Gobierno M - GOBIERNOS LOCALES
Sector 00 - MUNICIPALIDADES
Pliego 000 - MUNICIPALIDADES

o

Unidad Ejecutora

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA

CENTRO DE COSTO: 03.03.05 - SUBGERENCIA DE LOGISTICA Y SERVICIOS GENERALES

OEL.10 - FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL

UNIDAD
MEDIDA META

300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

AEL.10.04 - Asesoramiento institucionaloportuno en beneficio de la municipalidad

19A0001652265 - GESTIONAR Y ADMINISTRAR SERVICIOS

19A0001652279 - GESTIONAR Y ADMINISTRAR ADQUISICION DE BIENES

19A0001652297 - REALIZAR LA GESTION DE ABASTECIMIENTO

19A0001652303 - PROCESOS DE SELECCION DE BIENES Y SERVICIOS Y
CONTRATACION DE SERVICIOS

19A0001652316 - ADMINISTRACION Y CONTROL DE ALMACEN CENTRAL

Tipo de meta

NA Meta no acumulativa

AM Meta acumulativa mensual
AA Meta acumulativa anual

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de ario.

DOCUMENTO

DOCUMENTO

DOCUMENTO

DOCUMENTO

DOCUMENTO

" TOTAL POR AEI
TOTAL GENERAL

TIPO  ygTa

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Anexo B-6
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

PERIODO

TO2

T02

TO2

TO2

TO2

TO2

TO2

TO2

T02

T02

FINANCIERO S/
FINANCIERO S/

MODIFICADO

2do TRIM.

750.00

162,855.99

600.00

938,552.64

38.00

1,126,263.15

7.00
232,699.74

2,460,371.52
2,460,371.52

ANUAL

3,000.00

651,424.00

2,400.00

3,754,210.50

4.00

674,500.00

111.00

3,754,210.50

28.00

930,799.00

9,765,144.00
9,765,144.00

EJECUTADO % AVANCE

2do TRIM. 2do TRIM.
2do TRIM. ACUMULADO 2do TRIM.  , CUMULADO
750.00 4,320.00 100.00 144.00
0.00 0.00 0.00 0.00
600.00 775.00 100.00 32.29
0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 6.00 0.00 150.00
0.00 0.00 0.00 0.00
38.00 62.00 100.00 55.86
0.00 0.00 0.00 0.00
7.00 14.00 100.00 50.00
0.00 0.00 0.00 0.00

MOTIVO DEL LC
OBTENIDO AL
TRIMESTRE

4.

6.
MOTIVO:

4.
5.
6.
MOTIVO:

4.
5.
6.
MOTIVO:

4.
5.
6.
MOTIVO:

4.
5.
6.
MOTIVO:
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Anexo B-6
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

27/8/2019
PEI - PERIODO 2019 - 2022
Nivel de Gobierno M - GOBIERNOS LOCALES
Sector 00 - MUNICIPALIDADES
| Pliego 000 - MUNICIPALIDADES
Unidad Ejecutora 300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL UNIDAD TIPO
MEDIDA META META PERIODO
ACTIVIDAD OPERATIVA

CENTRO DE COSTO: 03.03.06 - JEFATURA DEL EQUIPO DE MAESTRANZA

OEI.10 - FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AEL.10.04 - Asesoramiento institucionaloportuno en beneficio de la municipalidad

Fs T02
19A0001690780 - MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE LOS VEHICULOS DE LA )
© MUNICIPALIDAD 001:ACCION  AA
Fn T02
Fs T02
19A0001690783 - MANTENIMIENTO CORRECTIVO DE LOS VEHICULOS DE LA )
MUNICIPALIDAD 001: ACCION  AA
Fn TO2
TOTAL POR AEI FINANCIERO S/
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/

. Tipo de meta
NA Meta no acumulativa

™

AM Meta acumulativa mensual
AA Meta acumulativa anual
*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de afio.

MODIFICADO

2do TRIM.

9.00

47,360.64

3.00

50,170.64

97,531.28
97,531.28

ANUAL

36.00

189,442.50

12.00

200,682.50

390,125.00
390,125.00

EJECUTADO

2do TRIM.

6.00

0.00

3.00

0.00

0.00
0.00

2do TRIM.
ACUMULADO

15.00

0.00

5.00

0.00

% AVANCE MOTIVO DEL LC
I OBTENIDO AL
o TRIM. TRIMESTRE
2do TRIM. A CUMULADO
66.67 4167 *
5.
0 6.
0. 099 porvo:
100.00 4167
5.
0.00 0 =
- 00 MoTIvO:
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| SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA
| PEI - PERIODO 2019 - 2022
Nivel de Gobierno M - GOBIERNOS LOCALES
Sector 00 - MUNICIPALIDADES
Pliego 000 - MUNICIPALIDADES
| Unidad Ejecutora 300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA
:
| K
| OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL S—— SR - Wi
ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL UNIDAD TIPO LG
META PERIODO
MEDIDA  META 286 TRIM ANUAL 5T 2do TRIM. 2do TRIM. _OBTE
ACTIVIDAD OPERATIVA o TRIM. o TRIM. aldo TR 2doTRIM. 200 TR, 2do T
| CENTRO DE COSTO: 03.05.01 - GERENCIA DE PLANIFICACION LOCAL Y PRESUPUESTO
OEI,10 - FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AEL.10.04 - Asesoramiento institucionaloportuno en beneficio de la municipalidad
| Fs To2 6.00 22.00 6.00 11.00 100.00 50.00 *
| 19A0001705818 - MONITOREAR Y SUPERVISAR LA FORMULACION DEL PRESUPUESTO 001 . accioN  AA 5.
| INSTITUCIONAL. A 6.
Fn ToZ 2,500.03 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 oo
. ) Fs To2 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00
19A0001705820 - SUPERVISAR LA EJECUCION Y MODIFICACION DEL PRESUPUESTO o0t : HeCkON W& 5.
INSTITUCIONAL. : 6.
Fn T02 2,499.99 10,000.00 0.00 0.00 0.00 000 oo
| ) Fs T02 0.00 2.00 0.00 2.00 0.00 100.00 “.
19A0001705832 - SUPERVISAR EL PROCESO DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO . ;
PARTICIPATIVO. 001 : ACCION) A4 o
Fn To2 0.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 LT p—
Fs To2 3.00 12.00 3.00 5.00 100.00 4167 *
19A0001705835 - REMITIR PROPUESTAS DE MODIFICACION DE INSTRUMENTOS DE 036 : Tk 5.
GESTION PARA SU TRAMITE DE APROBACION. DOCUMENTO 6.
Fn T02 3,750.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
MOTIV
) 4.
19A0001705844 - BRINDAR ASESORAMIENTO TECNICO NORMATIVO A LAS UNIDADES Fs T02 12.00 48.00 12.00 24.00 100.00 SG
ORGANICAS Y o»o>zm.m DESCONCENTRADOS EN zE.mqw; DE PLANEAMIENTO, 001:ACCION  AA .
PRESUPUESTO, GESTION DE PROCESOS Y PROGRAMACION DE INVERSIONES. n . 5,605 55 —— . - 0.00 000 &
| TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 17,656.01 66,406.00
TOTAL GENERAL FINANCIERO §/ 17,656.01 66,406.00

Tipo de meta

NA Meta no acumulativa

AM Meta acumulativa mensual
AA Meta acumulativa anual

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de afio.

a




27/8/2019

PEI - PERIODO
Nivel de Gobierno
Sector
Pliego

| Unidad Ejecutora

- ACTIVIDAD OPERATIVA

CENTRO DE COSTO: 03.05.02 - SUBGERENCIA DE PRESUPUESTO

2019 - 2022

M - GOBIERNOS LOCALES
00 - MUNICIPALIDADES
000 - MUNICIPALIDADES

Anexo B-6

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

QEI. 10 - FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
¢ AEL.10.04 - Asesoramiento institucionaloportuno en beneficio de la municipalidad

19A0001668512 - EJECUCION DEL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

. INSTITUCIONAL

. (MODIFICACIONES, CERTIFICACIONES E INFORMES)

DE LOS ESTADOS PRESUPUESTALES

19A0001710689 - PROGRAMACION Y FORMULACION DEL PRESUPUESTO

INSTITUCIONAL

Tipo de meta

| NA Meta no acumulativa

AM Meta acumulativa mensual

AA Meta acumulativa anual
*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de afo.

19A0001668516 - EVALUACION SEMESTRAL Y ANUAL DEL PRESUPUESTO

19A0001668527 - CONCILIACION DEL MARCO PRESUPUESTAL Y ELABORACION

UNIDAD
MEDIDA

036 :
DOCUMENTO

036 :
DOCUMENTO

036 :
DOCUMENTO

036 :
DOCUMENTO

TIPO
META

AA

TOTAL POR AEI
TOTAL GENERAL

META

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

TO2

T02

T02

T02

TO2

TO2

TO2

TO2

PERIODO

MODIFICADO

2do TRIM.

FINANCIERO S/
FINANCIERO S/

876.00

4,062.50

1.00

8,349.27

1.00

2,783.09

0.00
5,247.30

20,442.16
20,442.16

ANUAL

3,300.00

16,250.00

2.00

16,698.54

6.00

16,698.54

2.00

16,249.99

65,897.07
65,897.07

EJECUTADO

2do TRIM.

876.00

0.00

1.00

1.00

0.00

2do TRIM.
ACUMULADO

2,073.00

0.00

1.00

3.00

0.00

0.00

% AVANCE
2do TRIM.

2do TRIM. ACUMULADO
100.00 62.82
0.00 0.00
100.00 50.00
0.00 0.00
100.00 50.00
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00

MOTIVO DEL L
OBTENIDO AL
TRIMESTR

4.
5.
6.
MOTIVO:

4.
s
6.
MOTIVO:

4.
5%
6.
MOTIVO:

4,
5.
6.
MOTIVO:

a




PEI - PERIODO 2019 - 2022

Nivel de Gobierno M - GOBIERNOS LOCALES

Sector 00 - MUNICIPALIDADES

Pliego 000 - MUNICIPALIDADES

Unidad Ejecutora 300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL UNIDAD
MEDIDA
ACTIVIDAD OPERATIVA

CENTRO DE COSTO: 03.05.03 - SUBGERENCIA DE PLANIFICACION E INVERSIONES

OEI.10 - FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL

AEL.10.03 - Instrumentos de Gestion actualizados en beneficio de la administracion Municipal

19A0001668568 - ELABORACION Y SEGUIMIENTO DE PROGRAMA MULTIANUAL 036 :
DE INVERSIONES DOCUMENTO

19A0001668571 - ACTUALIZACION DE LOS INSTRUMENTOS DE GESTION (POI, 036 :
PEI, ROF, TUPA, MAPRO, MEMORIA INSTITUCIONAL) DOCUMENTO

. 19A0001668575 - BRINDAR SOPORTE TECNICO EN EL DESARROLLO DEL 001 : ACCION

PROCESO PARTICIPATIVO

036 :

19A0001668586 - BRINDAR APOYO TECNICO AL COMITE DE CONTROL INTERNO DOCUMENTO

TOTAL POR AEl
TOTAL GENERAL

' Tipo de meta
. NA Meta no acumulativa

AM Meta acumulativa mensual
AA Meta acumulativa anual

Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

TIPO  MeTA

META

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de afio.

Anexo B-6
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

PERIODO

T02

TO2

T02

TO2

T02

TO2

TO2
TO2

FINANCIERO S/
FINANCIERO S/

MODIFICADO

2do TRIM.

6.00

10,000.03

10.00

10,909.08

3.00

30,186.36

6.00
10,062.12

61,157.59
61,157.59

EJECUTADO

ANUAL 2do TRIM.
19.00 6.00
40,000.00 0.00
31.00 10.00
40,000.00 0.00
4.00 3.00
40,248.48 0.00
21.00 6.00
40,248.48 0.00
160,496.96 0.00
160,496.96 0.00

2do TRIM.
ACUMULADO

12.00

0.00

14.00

0.00

4.00

0.00

9.00

0.00

% AVANCE

2do TRIM.

100.00

0.00

100.00

0.00

100.00

0.00

100.00

0.00

2do TRIM.
ACUMULADO

63.16

0.00

45.16

0.00

42.86

0.00

MOTIVO DEL L
OBTENIDO Al
TRIMESTF

4.
5.
6.
MOTIVO:

4.
5.
6.
MOTIVO:

4.
5.
6.
MOTIVO:

4.
5,
6.
MOTIVO:
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SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

PEI - PERIODO 2019 - 2022
Nivel de Gobierno M - GOBIERNOS LOCALES
Sector 00 - MUNICIPALIDADES
Pliego 000 - MUNICIPALIDADES
Unidad Ejecutora 300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA
OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
> : MODIFICADO EJECUTAD
ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL UNIDAD TIPO CUTADD %AVANCE MOTIVO DEL
MEDIDA META META PERIODO OBTENIDO /
ACTIVIDAD OPERATIVA 2do TRIM. ANUAL 2do TRIM 2do TRIM. 545 TRym, ,2d0 TRIM. TRIMEST
: ACUMULADO " ACUMULADO
| CENTRO DE COSTO: 03.06.01 - GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA

OEI.10 - FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL

AEL.10.02 - RECAUDACION TRIBUTRIA OPORTUNA EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD

4,

Fs T02 2.00 8.00 2.00 5.00 100.00 62.50 .
19A0001703546 - ELABORAR E IMPLEMENTAR UN PROGRAMA PARA MEJORAR LA (¢ . 5. actividad
GESTION DE COBRANZA DE LAS CARTERAS VIGENTES Y MOROSAS (INCENTIVOS : AA ejecutada
TRIBUTARIOS) DOEUMENTO

Fn T02 5,750.00 23,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 &

MOTIVO:
4, actividad

Fs TO2 8.00 26.00 8.00 14.00 100.00 53.85  ejecutads
19A0001703547 - GESTIONAR LA RECAUDACION 2019 Y EL INFORME DE MOROSIDAD 036 : " 5 mmziﬂam
AL 2018 DOCUMENTO ejeclitage

6. actividad

Fn TO2 11,100.00 44,400.00 0.00 0.00 0.00 0.00  ejecutads

MOTIVO:
. 4. No hubo

Fs T02 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 100.00  actividad

. 5. No hubo
19A0001703548 - SUPERYISAR LA NOTIFICACION DE ACTOS ADMINISTRATIVOS 001:ACCION  AA actividad
6. No hubo
Fn TO2 0.00 42,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00  actividad
MOTIVO:
TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 16,850.00 109,400.00
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 16,850.00 109,400.00

| Tipo de meta
| NA Meta no acumulativa
| AM Meta acumulativa mensual
AA Meta acumulativa anual
" *Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de afio.

o
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Anexo B-6
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

PEl - PERIODO 2019 - 2022

Nivel de Gobierno M - GOBIERNOS LOCALES
Sector 00 - MUNICIPALIDADES
Pliego 000 - MUNICIPALIDADES

Unidad Ejecutora 300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL UNIDAD TIPO
et MED META  PERIODO
ACTIVIDAD OPERATIVA
CENTRO DE COSTO: 03.06.03 - SUBGERENCIA DE FISCALIZACION TRIBUTARIA
OEI.10 - FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.10.02 - RECAUDACION TRIBUTRIA OPORTUNA EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD
Fs T02
1940001703563 - DETECCION DE OMISOS Y SUBVALUADORES POR IMPUESTO 0 o
PREDIAL
Fn T02
Fs T02
19A0001703564 - GESTION DE COBRANZA A TODOS LOS CONTRIBUYENTES 036 : t
FISCALIZADOS DEL DISTRITO : DOCUMENTO
Fn T02
Fs T02
19A0001703565 - MEJORAR LOS PROCESOS DE ATENCION Y ORIENTACION AL )
CONTRIBUYENTE 001:ACCION  AA
Fn ToZ
Fs T02
19A0001703566 - INDICADORES DE GESTION 001:ACCION  AA
Fn T02
Fs T02
19A0001703568 - DESARROLLO Y EVALUACION AL PERSONAL Y DE LAS METAS )
PROG kA DAS 486 : TALLER  AA
Fn T02

FINANCIERO S/
FINANCIERO S/

TOTAL POR AEI
TOTAL GENERAL

Tipo de meta
NA Meta no acumulativa

MODIFICADO

2do TRIM.

1,395.00

18,557.43

90.00

18,557.38

24.00

18,557.43

3.00

379.97

2.00

506.70

56,558.91
56,558.9

EJECUTADO
ANUAL 2do TRIM.
5,703.00 1,762.00
74,229.66 0.00
550.00 118.00
74,229.67 0.00
84.00 208.00
74,229.67 0.00
12.00 3.00
1,520.00
8.00
1,520.00
225,729.00

225,729.00 0.00

2do TRIM.
ACUMULADO

3,174.00

0.00

378.00

0.00

220.00

0.00

6.00

0.00

4.00

0.00

% AVANCE

2do TRIM.

126.31

131.11

0.00

866.67

0.00

100.00

0.00

100.00

0.00

2do TRIM.
ACUMULADO

MOTIVO DEL L
OBTENIDO AL
TRIMESTR

4. Se cumplié co

accion progra

5. Se cumplio co

accion progral

6. Se cumplio co

0.00 accion progral
MOTIVO:

55.65

4. Se cumplié co
programado

5. Se cumplioé co
programado

6. Se cumplié co
0.00 programado

MOTIVO:

68.73

4. Se cumplid co

accion progral

5. Se cumplio co

accion progral

6. Se cumplio co

0.00 accion progral
MOTIVO:

261.90

4. Se cumplié co
accion progral
5. Se cumplié co
accion progral

6. Se cumplio co
0.00 accion progral

MOTIVO:

50.00

4. Se cumplio co

50.00
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SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

27/8/2019
PEI - PERIODO 2019 - 2022
Nivel de Gobierno M - GOBIERNOS LOCALES
Sector 00 - MUNICIPALIDADES
Pliego 000 - MUNICIPALIDADES
Unidad Ejecutora 300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL UNIDAD TIPO
N MxA META  PERIODO
ACTIVIDAD OPERATIVA
CENTRO DE COSTO: 03.07.01 - GERENCIA DE DESARROLLO URBANO E INFRAESTRUCTURA
OEI.05 - PROMOVER EL DESARROLLO URBANO; TERRITORIAL; ORDENADO Y SOSTENIBLE EN EL DISTRITO DE VENTANILLA
AEL.05.01 - Plan de Desarrollo Urbano implementado del distrito de Ventanilla
19A0001685794 - PROPONER INVERSIONES PUBLICAS MUNICIPALES DE 036 - Fs T02
INFRAESTRUCTURA BASICA,SERVICIOS PUBLICOS, TRANSPORTE Y CIRCULACION VIALEN D25 o0 AA
CONCORDANCIA CON LAS NECESIDADES DE DESARROLLO LOCAL SEGUN VIABILIDAD. - .
Fs T02
19A0001685795 - EMITIR RESOLUCIONES DE APROBACION DE LOS EXPEDIENTES 105 Ak
TECNICOS Y OTRAS RESOLUCIONES DE COMPETENCIA. RESOLUCION
Fn T02
Fs T02
19A0001685796 - APROBAR LOS ADICIONALES DE OBRA SIEMPRE CUANDO NO 105 : -
MODIFIQUEN EL OBJETO Y EL MONTO DE VALOR REFERENCIAL. RESOLUCION
Fn T02
‘ Fs T02
19A0001685798 - ELABORACION DE NORMA Y/O PROCEDIMIENTOS PARA RESOLVER 105 K
ASUNTOS DE SU COMPETENCIA. RESOLUCION
Fn T02
) Fs T02
19A0001685800 - REALIZAR SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LA EJECUCION DE LAS OBRAS .
| EJECUTADAS. Hofl { IMRERE. A
Fn T02
Fs T02
19A0001685801 - REALIZAR SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LAS LABORES DE LA 036 Ak
SUBGRENECIA A CARGO. DOCUMENTO
Fn T02

o

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

TOTAL POR AEI
TOTAL GENERAL

Tipo de meta

NA Meta no acumulativa

AM Meta acumulativa mensual

AA Meta acumulativa anual

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de afio.

FINANCIERO S/
FINANCIERO S/

MODIFICADO

2do TRIM.

6.00

7,599.99

6.00

7;599.99

3.00

9,120.00

3.00

2,550.00

6.00

2,550.00

5.00
2,550.00

31,969.98
31,969.98

ANUAL

30.00

30,400.00

30.00

30,400.00

10.00

30,400.00

12.00

10,200.00

30.00

10,200.00

20.00

10,200.00

121,800.00
121,800.00

EJECUTADO

2do TRIM.

9.00

0.00

6.00

0.00

1.00

0.00

3.00

0.00

2do TRIM.

ACUMULADO

25.00

0.00

18.00

0.00

1.00

0.00

13.00

0.00

4.00

0.00

10.00

0.00

% AVANCE
2do TRIM.

2do TRIM. ACUMULADO
150.00 83.33
0.00 0.00
100.00 60.00
0.00 0.00
33.33 10.00
0.00 0.00
33.33 108.33
0.00 0.00
50.00 13.33
0.00 0.00
60.00 50.00
0.00 0.00

MOTIV
LOC
OBTEN
2do TRI

4.
5.
6.
MOTIVC

4.
5;
6.
MOTIVC

4.
5.
6.
MOTIVO

4.
5.
6.
MOTIVC

4.
5.
6.
MOTIVC

4.
5,

6.
MOTIVC
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PEI - PERIODO

. Nivel de Gobierno

Sector
Pliego
Unidad Ejecutora

Anexo B-6

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

2019 - 2022

M - GOBIERNOS LOCALES

00 - MUNICIPALIDADES

000 - MUNICIPALIDADES

300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA

™

UNIDAD
MEDIDA META

CENTRO DE COSTO: 03.07.03 - SUBGERENCIA DE CATASTRO Y PLANEAMIENTO URBANO

TIPO  yeTA

PERIODO

OEI.05 - PROMOVER EL DESARROLLO URBANO; TERRITORIAL; ORDENADO Y SOSTENIBLE EN EL DISTRITO DE VENTANILLA
AEI.05.02 - Catastro actualizado en la juristiccion del Distrito de Ventanilla

Fs
19A0001656807 - ATENCION EFICIENTE DE LOS PROCEDIMIENTOS 036 : AA
ADMINSTRATIVOS Y SOLICITUDES VARIAS A SU CARGO DOCUMENTO

Fn

Fs
19A0001656811 - ATENCION DE EXPEDIENTES PARA OPINION 051 :

TECNICA Y EVALUACION CON RESPECTO AL PLAN DE DESARROLLO mxvm.c_mz._.m AA
URBANO DEL DISTRITO

Fn

Fs
19A0001656816 - PROGRAMAR Y ACTUALIZAR EL CATASTRO DEL 051 : AA
DISTRITO DE VENTANILLA EXPEDIENTE

Fn

Fs

051 :
19A0001690165 - DESAFECTACIONES Y CAMBIO DE USO EXPEDIENTE AA
Fn
TOTAL POR AEI

TOTAL GENERAL

Tipo de meta

NA Meta no acumulativa

AM Meta acumulativa mensual
| AA Meta acumulativa anual

T02

T02

TO2

TO2

TO2

TO02

TO2

TO2

FINANCIERO S/
FINANCIERO S/

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de afo.

MODIFICADO

2do TRIM.

105.00

13,300.03

1.00

13,300.00

0.00

0.00

1.00
3,496.26

30,096.29
30,096.29

ANUAL

410.00

53,200.00

1.00

53,200.00

1.00

59,700.00

4.00

13,985.00

180,085.00
180,085.00

EJECUTADO

387.00

0.00

0.00

0.00

4.00

0.00

0.00
0.00

% AVANCE
2do TRIM. 2do TRIM.
ACUMULADO 290 TRIM-, cMULADO

770.00  368.57 187.80
0.00 0.00 0.00
1.00 100.00 100.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00

14.00  400.00 350.00
0.00 0.00 0.00

MOTIVO DEL LOGRO OBTEI
2do TRIMESTRE

4.
5.
6.
MOTIVO:

4.
5.

6. colocacion de puntos ge
en aras de implementar
Catastro en el Distrito d|
Ventanilla

MOTIVO:

4.
5
6.
MOTIVO:

4.
5.
6.
MOTIVO:
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SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

PEI - PERIODO 2019 - 2022
Nivel de Gobierno M - GOBIERNOS LOCALES
Sector 00 - MUNICIPALIDADES
Pliego 000 - MUNICIPALIDADES
Unidad Ejecutora 300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA
‘ : A
ﬂ GRAERRED ESRATECICO _Zm..:._.cn_oz ._. MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE MOTIVO DEL L
ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL UNIDAD TIPO
MEDIDA META META PERIODO OBTENIDO Al
ACTIVIDAD OPERATIVA 2do TRIM ANUAL 2do TRIM 2do TRIM. 545 TRim, |, 2do TRIM. TRIMESTF
. . ACUMULADO *  ACUMULADO
| CENTRO DE COSTO: 03.07.04 - SUBGERENCIA DE OBRAS PRIVADAS
OEI.05 - PROMOVER EL DESARROLLO URBANO; TERRITORIAL; ORDENADO Y SOSTENIBLE EN EL DISTRITO DE VENTANILLA
AEI.05.04 - Asistencia técnica en desarrollo urbano de forma integral en beneficio de la poblacion del Distrito de Ventanilla
F Fs TO2 141.00 564.00 187.00 322.00 132.62 57.09 iy
,h 19A0001657240 - OTORGAR LICENCIA MUNICIPAL DE FUNCIONAMIENTO 068 : LICENCIA  AA M
, Fn TO2 16,345.52 65,382.20 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO:
Fs TO2 30.00 120.00 56.00 70.00 186.67 58.33 “
4 008 : )
19A0001657247 - OTORGAR AUTORZACION DE ANUNCIOS Y PUBLICIDAD AUTORIZACION AA 6
Fn TO2 11,320.52 45,282.20 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO:
| ) i Fs TO2 33.00 132.00 31.00 51.00 93.94 38.64 4
19A0001657254 - AUTORIZAR EVENTOS Y/O ESPECTACULOS PUBLICOS NO 008 : AA 5.
, DEPORTIVOS AUTORIZACION 6.
Fn TO2 11,320.52 45,282.20 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO:
i i Fs TO2 27.00 108.00 38.00 69.00 140.74 63.89 4
19A0001657256 - AUTORIZAR LA EJECUCION DE OBRAS EN AREAS DE DOMINIO 105 : AA 5.
PUBLICO RESOLUCION 6.
Fn TO2 11,320.52 45,282.20 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO:
. Fs TO2 432.00 1,728.00 385.00 739.00 89.12 42.77 4
19A0001657281 - ATENDER CONSULTAS FORMULADAS POR ADMINISTRADOS Y 036 : Rk 5
ENTIDADES DOCUMENTO 6.
Fn TO2 11,320.56 45,282.20 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO:
|
| Fs TO2 114.00 456.00
19A0001695099 - OTORGAR LICENCIAS DE EDIFICACION Y HABILITACION 105 : AA
URBANA RESOLUCION
Fn T02 900.00 3,600.00
TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 62,527.64 250,111.00
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 62,527.64 250,111.00
Tipo de meta
NA Meta no acumulativa
AM Meta acumulativa mensual
AA Meta acumulativa anual

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de afo.

™



27/8/2019 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

Anexo B-6
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

PEI - PERIODO 2019 - 2022
Nivel de Gobierno M - GOBIERNOS LOCALES
Sector 00 - MUNICIPALIDADES
: Pliego 000 - MUNICIPALIDADES
,_ Unidad Ejecutora 300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

' ” MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE
ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL UNIDAD TIPO META PERIODO ’ MOTIVO DEL LOGRO C
MEDIDA META 2do TRIM. 2do TRIM. AL 2do TRIMES’
ACTIVIDAD OPERATIVA 2do TRIM. ANUAL 2do TRIM. ACUMULADO 2do TRIM. ACUMULADO
H CENTRO DE COSTO: 03.07.05 - SUBGERENCIA DE TRANSPORTE
OEL06 - MEJORAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE Y TRANSITO EN EL DISTRITO DE VENTANILLA
AEI.06.01 - Ordenamiento integral del Transporte Publico en beneficio al Distrito de Ventanilla
4. aun hay documen
| Fs T02 360.00 1,350.00 134.00 473.00 37.22 35.04 wwwwhu_mmwm s
W 19A0001689740 - EMITIR RESOLUCIONES DE PERMISOS Y RENOVACIONES 036 : 5.
DE OPERACIONES DE INCLUSION Y SUSTITUCION DE VEHICULOS, ASi COMO _vOn_stmz._.O AA
LA MODIFICACION DE ZONAS DE TRABAJO Y OTRAS 6. an _Hwa%nm_ﬂmﬂ
obsel
Fn TO2 301,369.97 1,205,480.00 0.00 0.00 0.00 0.00 responden
MOTIVO:
4, se realizaron mas
actividades a fin d
ordenamiento y se
. Fs TO2 90.00 360.00 104.00 216.00 115.56 60.00 de la n_.:amnm:w«m
| 5. No se pudo realizz
. - tivos por la
19A0001689741 - FISCALIZACION Y CONTROL EN LA PRESTACION DEL 0\ oromlbach de
SERVICIO DE TRANSPORTES EN VEHICULOS MENORES ¢ ordenanza.
6. se realizaron mas
actividades a fin d
Fn TO2 5,500.03 22,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ordenamiento y se
de la ciudadania
MOTIVO:
|
Fs TO2 1.00 6.00 6.00 12.00 600.00 200.00 4.
19A0001689743 - PLANIFICAR Y GERENCIAR EL ORDENAMIENTO DE 001 : ACCION AA 5.
TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL. : 6.
Fn T02 231,600.00 1,389,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO:

| 4. se realizaron mas
| i actividades de

| sefalizacion en be
Fs TO2 75.00 181.00 114.67 61.36  de Pachacutec.

5. se realizaron mas
actividades de
sefializacion en be
de Ventanilla Nort
centro y Sur.

- 6. se realizaron mas
‘" actividades de

- sefalizacion en be
=" de Ventanilla Nort
.centroy Sur.

MOTIVO:

19A0001689744 - IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS DE SENALIZACION 001 : ACCION AA
INTEGRAL Y MANTENIMIENTO DE VIAS .

Fn TOo2 313,179.99 0.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 851,649.99 3,869,800.00 . 0.00
TOTAL GENERAL FINANCIERO §/ 851,649.99 3,869,800.00 0.00

o
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SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

PEI - PERIODO 2019 - 2022
| Nivel de Gobierno M - GOBIERNOS LOCALES
Sector 00 - MUNICIPALIDADES
Pliego 000 - MUNICIPALIDADES
Unidad Ejecutora 300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

| OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
. ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL UNIDAD TIPO  META

MEDIDA META

| ACTIVIDAD OPERATIVA

CENTRO DE COSTO: 03.09.01 - GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA Y GESTION DE RIESGO DE DESASTRE

OEI.08 - REDUCIR LOS INDICES DE INSEGURIDAD CIUDADANA EN EL DISTRITO DE VENTANILLA

PERIODO

AEI.08.01 - Programa de Seguridad Ciudadana Vecinal de manera focalizada en el Distrito de Ventanilla

Fs
19A0001653771 - IMPLEMENTACION DEL OBSERVATORIO DE SEGURIDAD CIUDADANA: 060 : INFORME  AA
PLANIFICACION DE PATRULLAJE POR SECTOR

Fn

. Fs
' 19A0001695300 - MANTENER LA SEGURIDAD CIUDADANA A TRAVES DE ACCIONES 520 : SECTOR NA
| PREVENTIVAS: PATRULLAJE MUNICIPAL POR SECTOR .
Fn

TOTAL POR AEI

TO2

TO2

ABR
MAY
JUN

TO2

FINANCIERO S/

MODIFICADO

2do TRIM.

1.00
80,420.01

34.00
34.00
34.00

80,420.01

‘oo..on.ON

OEIL.09 - PROTECCION DE LA POBLACION Y SUS MEDIOS DE VIDA FRENTE A PELIGROS DE ORIGEN NATURAL Y ANTROPICOS EN EL DISTRITO DE VENTANILLA

AEI.09.06 - Implementacion de actividades contingenciales

19A0001705206 - PLANIFICAR, ORGANIZAR Y EJECUTAR EL PLAN DE SEGURIDAD Fs
CIUDADANA: COMUNIDAD RECIBE ACCIONES DE PREVENCION EN EL MARCO DEL PLAN 446 : PROGRAMA AA
LOCAL DE SEGURIDAD CIUDADANA Fn

TOTAL POR AEI
TOTAL GENERAL

Tipo de meta

. NA Meta no acumulativa
i AM Meta acumulativa mensual

AA Meta acumulativa anual
*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de afio.

TO2

TO2

FINANCIERO S/
FINANCIERO S/

9.00
45,047.49

45,047.49
205,887.51

EJECUTADO

ANUAL 2do TRIM.
2.00 1.00
321,679.00 0.00
34.00
34.00 34.00
34.00
321,680.00 0.00
643,359.00 0.00
36.00 9.00
180,190.00 0.00
180,190.00 o.oo
823,549.00 0.00

2do TRIM.
ACUMULADO

1.00

0.00

0.00

18.00

0.00

% AVANCE

2do TRIM.

1.00

0.00

100.00

0.00

0.00

50.00

0.00

MOTI
LOGRO |

2do TRIM. AL 2do T
ACUMULADO

MOTIVO

4.
5.
6.
MOTIVO

6.
MOTIVO
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PEI - PERIODO 2019 - 2022
| Nivel de Gobierno M - GOBIERNOS LOCALES
| Sector 00 - MUNICIPALIDADES
. Pliego 000 - MUNICIPALIDADES

| Unidad Ejecutora 300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA

UNIDAD
MEDIDA

CENTRO DE COSTO: 03.09.02 - SUBGERENCIA DE SERENAZGO

OEI.08 - REDUCIR LOS INDICES DE INSEGURIDAD CIUDADANA EN EL DISTRITO DE VENTANILLA

AEI.08.03 - Sistema de Seguridad Ciudadana Operativo; en beneficio a la poblacion

19A0001689974 - EJECUCION DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y PREVENCION DE

ACTOS DELICTIVOS 520 : SECTOR
19A0001689978 - SERVICIO DE SERENAZGO EN LA PLAYA 001 : ACCION
_ﬂ%bm%_wu__.ﬂmccf - REPOTENCIACION DEL ESCUADRON DE RESPUESTA 001 : ACCION
, 19A0001689984 - FORTALECIMIENTO DE LA BRIGADA CANINA 001 : ACCION

TOTAL POR AEI
TOTAL GENERAL

| Tipo de meta

| NA Meta no acumulativa

. AM Meta acumulativa mensual
| AA Meta acumulativa anual

| *Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de afio.

Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

TIPO
META META

NA

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Anexo B-6
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

PERIODO

ABR

JUN

TO2

TO2

TO2

TO2

TO2

TO2

TO2

FINANCIERO S/
FINANCIERO S/

MODIFICADO

2do TRIM.

34.00
34.00
34.00

2,010,553.59

0.00

0.00

183.00

8,947.41

96.00

13,905.06

2,033,406.06

2,033,406.06

ANUAL

34.00

8,042,214.34
1,530.00

208,522.56

741.00

35,789.64

385.00
55,620.24

8,342,146.78
8,342,146.78

EJECUTADO

2do TRIM.

34.00
34.00
34.00

0.00

0.00

0.00

183.00

0.00

96.00

0.00

2do TRIM.
ACUMULADO

0.00

1,530.00

0.00

366.00

0.00

192.00

0.00

% AVANCE
2do TRIM.

2do TRIM. ACUMULADO
1.00 L4
0.00 0.00
0.00 100.00
0.00 0.00
100.00 49.39
0.00 0.00
100.00 49.87
0.00 0.00

MOTIVO DEL
OBTENIDO /
TRIMEST

4.
5.
6.
MOTIVO:

4.
5.
6.
MOTIVO:

4.
5
6.
MOTIVO:

4.
5;
6.
MOTIVO:
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Anexo B-6
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

PEI - PERIODO 2019 - 2022
Nivel de Gobierno M - GOBIERNOS LOCALES
Sector 00 - MUNICIPALIDADES
| Pliego 000 - MUNICIPALIDADES
Unidad Ejecutora 300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA
OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
i 3 MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE
ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL UNIDAD TIPO MOTIVO DEL
MEDIDA META META PERIODO OBTENIDO .
ACTIVIDAD OPERATIVA 2do TRIM. ANUAL 2do TRIM 2do TRIM. 545 TRim, 240 TRIM. TRIMES’
: ACUMULADO * ACUMULADO
CENTRO DE COSTO: 03.09.03 - SUBGERENCIA DE ANALISIS DE LA INFORMACION
OEL.08 - REDUCIR LOS INDICES DE INSEGURIDAD CIUDADANA EN EL DISTRITO DE VENTANILLA
AE|.08.02 - Plan Local de seguridad Ciudadana implementado de manera optima en el Distrito de Ventanilla
) Fs TO2 9.00 34.00 9.00 18.00 100.00 52.94 4
19A0001653840 - DESCENTRALIZACION DE LA COBERTURA DE LA CENTRAL . 5:
ALERTA VENTANILLA 320'SECTOR an 6.
Fi TO2 7. 5 J . .
n 50,027.22 200,108.88 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO:
Fs TO2 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 %
| 19A0001653851 - EJECUTAR ACCIONES Y TAREAS DEL OBSERVATORIO DE 036 : AA 5,
| SEGURIDAD CIUDADANA DOCUMENTO 6.
i F TOZ 4 94. 2 4 X " .
n 88,694.34 1,954,777.42 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO:
TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ . 538,721 .,mm NLuA“mmm.w,o .. o.mc
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 538,721.56 2,154,886.30 0.00
Tipo de meta )
NA Meta no acumulativa
AM Meta acumulativa mensual \
AA Meta acumulativa anual N

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de afio.

_«vta i

At
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Anexo B-6
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

PEI - PERIODO 2019 - 2022
| Nivel de Gobierno M - GOBIERNOS LOCALES
Sector 00 - MUNICIPALIDADES
Pliego 000 - MUNICIPALIDADES
Unidad Ejecutora 300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA
JETIV :
OBJEWEESTRATEGICO _zﬂ:cn_Oz»_.o " MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE MOTIVO DE
ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL UNIDAD TIPO  wetr  pERIODO OBTENIDO
ACTIVIDAD OPERATIVA e s 2do TRIM ANUAL 2do TRIM 2do TRIM. 74, TRiy, , 2do TRIM. TRIMES
; : : ACUMULADO " ACUMULADO
CENTRO DE COSTO: 03.09.04 - SUBGERENCIA DE FISCALIZACION Y CONTROL
OEI.08 - REDUCIR LOS INDICES DE INSEGURIDAD CIUDADANA EN EL DISTRITO DE VENTANILLA
AEI.08.03 - Sistema de Seguridad Ciudadana Operativo; en beneficio a la poblacion
Fs T02 1.00 4.00 1.00 4.00 100.00 100.00 *
19A0001653872 - MEJORAMIENTO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO 036 - 5.
SANCIONADOR DOCUMENTO 6.
Fn T02 52,689.96 52,689.96 0.00 0.00 0.00 0.00 yorvo:
) Fs T02 3.00 12.00 3.00 3.00 100.00 25.00 %
19A0001653881 - INFORMAR A LA SUBGERENCIA DE ADMINISTRACION 036 & 5.
TRIBUTARIA LA RELACION DE SANCIONES PECUNIARIAS FIRMES DOCUMENTO 6.
Fn T02 6,738.69 26,954.76 0.00 0.00 0.00 0.00 .
MOTIVO:
) Fs Toz 3.00 12.00 7.00 10.00 233.33 83.33 4
19A0001653887 - REALIZAR LA DETERMINACION DE LA EXIGIBILIDAD COACTIVA 036 : i 5.
DE SANCIONES ADMINISTRATIVAS DOCUMENTO 6.
Fn T02 3,003.09 12,012.36 0.00 0.00 0.00 T J—
Fs To2 15.00 60.00 0.00 15.00 0.00 25.00 %
19A0001653895 - RESOLVER EN PRIMERA INSTANCIA LOS RECURSOS 036 "y 5.
ADMINISTRATIVOS INTERPUESTOS DOCUMENTO 6.
Fn T02 13,334.25 53,337.02 0.00 0.00 0.00 T
) Fs T02 108.00 432.00 108.00 216.00 100.00 50.00
 19A0001653912 - REGISTRO EN SISTEMA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA 001 . oo o0 5
MUNICIPAL Y BASE DE DATOS : 6.
H Fn T02 5,331.60 21,326.40 0.00 0.00 0.00 0.00 oo
Fs T02 4.00 6.00
19A0001653915 - PROGRAMAR ACTIVIDADES EDUCATIVAS PARA PROMOVER 001 . pccion AA
CUMPLIMIENTOS DE NORMAS. :
Fn T02 14,600.64 0.00
Fs T02 9.00 18.00
19A0001653918 - EJECUCION MENSUAL DE ACTUACIONES INSPECTIVAS 520:SECTOR  AA
Fn T02 171,782.61 687,130.40 0.00 0.00
TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 267,480.84 911,853.46 ! 0.00

TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 267,480.84 911,853.46 0.00




27/8/2019
PEI - PERIODO 2019 - 2022
| Nivel de Gobierno M - GOBIERNOS LOCALES
Sector 00 - MUNICIPALIDADES
Pliego 000 - MUNICIPALIDADES
Unidad Ejecutora 300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA

CENTRO DE COSTO: 03.10.02 - SUBGERENCIA DE ORGANIZACIONES SOCIALES Y PARTICIPACION VECINAL

OEI.03 - PROMOVER EL DESARROLLO HUMANO Y HABITOS SALUDABLES EN EL DISTRITO DE VENTANILLA
AEI.03.01 - Programas de apoyo social de forma permanente a grupos de poblacion vulnerabes del Distrito de ventanilla

19A0001654178 - DESARROLLAR LA CONSTITUCION Y RECONOCIMIENTO DE LAS
ORGANIZACIONES SOCIALES DE VENTANILLA

19A0001654184 - PROMOCIONAR EL RECONOCIMIENTO E IDENTIFICACION DE LAS
ORGANIZACIONES SOCIALES DE VENTANILLA.

19A0001654190 - ACCIONES DE PROMOCION Y APOYO SOCIAL A LAS
. ORGANIZACIONES SOCIALES DE BASE Y VECINALES QUE PROMUEVAN EL DESARROLLO
DEL DISTRITO DE VENTANILLA

19A0001654196 - CAPACITAR Y ORIENTAR A LA POBLACION EN TEMAS DE
PREVENCION Y PROBLEMA SOCIALES DEL DISTRITO DE VENTANILLA

: Tipo de meta

. NA Meta no acumulativa
| AM Meta acumulativa mensual
AA Meta acumulativa anual

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de afo.

UNIDAD
MEDIDA

036 :
DOCUMENTO

010 :
BENEFICIARIO

001 : ACCION

010:
BENEFICIARIO

TOTAL POR AEI|
TOTAL GENERAL

TIPO  mETA

META

AA

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Anexo B-6
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

PERIODO

T02

TO2

TO2

TO2

TO2

TO2

TO2
T02

FINANCIERO S/
FINANCIERO S/

MODIFICADO

2do TRIM.

60.00

3,600.00

450.00

24,674.58

30.00

150.00

300.00

24,674.58

53,099.16
53,099.16

ANUAL

190.00

14,400.00

1,520.00

98,698.50

113.00

600.00

1,200.00

98,698.50

212,397.00

212,397.00

EJECUTADO
2do TRIM.

2do TRIM. ACUMULADO
29.00 204.00

0.00 0.00

9.00 868.00

0.00 0.00

35.00 51.00

0.00 0.00

565.00 2,265.00

0.00 0.00

% AVANCE
2do TRIM.

2do TRIM.  , CuMULADO

48.33 107.37

0.00 0.00

2.00 57.11

0.00 0.00

116.67 45.13

0.00 0.00

188.33 188.75

0.00 0.00

MOT
OB

v A

MOT

@ a

MOT

o

MOT




Anexo B-6
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

PEI - PERIODO 2019 - 2022

Nivel de Gobierno M - GOBIERNOS LOCALES
Sector 00 - MUNICIPALIDADES
Pliego 000 - MUNICIPALIDADES

Unidad Ejecutora 300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

) MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE
ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL UNIDAD TIPO MOTIVO DEL LOGRO OB
META PERIODO
MEDIDA META 2do TRIM. 2do TRIM. 2do TRIMESTF
ACTIVIDAD OPERATIVA 2do TRIM. ANUAL 2do TRIM. ACUMULADO 2do TRIM. ACUMULADO
CENTRO DE COSTO: 03.16.03 - GERENCIA DE AREAS VERDES
m OEI.O7 - PROMOVER LA GESTION AMBIENTAL EN EL DISTRITO DE VENTANILLA
AEIL.07.03 - Mantenimiento y Conservacion permanente de areas verdes de uso publico en el Distrito de Ventanilla
4. No se realizo mas hal
debivo que recine va
Fs TOZ 4,500.00 12,000.00 4,500.00 4,500.00 100.00 37.50 suscribir el contrato
: 5. No se realizo mas hal
| : . debivo que recine va
19A0001656392 - HABILITACION DE AREAS VERDES 069 : M2 AA suscribir el .contrato
6. No se realizo mas hal
Fn T02 25,040.55 75,121.67 0.00 0.00 0.00 0.00  debivo que recine va
suscribir el contrato
MOTIVO:
Fs TO2 5,666.60 17,000.00 5,664.00 5,664.00 99.95 33.32 4
19A0001656396 - REHABILITACION DE AREAS VERDES 069 : M2 AA M
. Fn TO2 18,780.41 75,121.67 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO:
Fs TO2 1,384,386.00 5,537,544.00 117,201.00 2,887,357.38 8.47 52.14 “
19A0001656399 - MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES 069 : M2 AA o.
Fn T02 220,970.04 883,880.20 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO:
| Fs T02 75,000.00 300,000.00 75,000.00 120,000.00 100.00 40.00 M
ﬁ 19A0001656403 - ORNAMENTACION 127 : PLANTAS  AA m.
| Fn TO2 220,970.04 883,880.20 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO:
Fs T02 5,000.00 20,000.00 4,998.00 9,198.00 99.96 45.99 %
19A0001656407 - FORESTACION 127 : PLANTAS  AA M
Fn TO2 220,970.04 883,880.20 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO:
Fs TO2 112,500.00 450,000.00 253,500.00 100.00
= 093:
19A0001656408 - INPLEMENTACION DEL VIVERO PLANTONES AA
Fn TO2 18,780.42 75,121.67 0.00 0.00
Fs TO2 4.00 10.00 4.00 100.00
19A0001656412 - IMPLEMENTACION DE ESCUELAS VERDES 001 : ACCION AA 6
Fn TO2 3,280.00 8,200.00 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO: =~
af 19A0001656420 - INPLEMENTACION DE BIOHUERTOS 001 : ACCION AA Fs T02 8.00 11.00 8.00 8.00 100.00 72.73 4.



Fn T02 220,970.04 883,880.20 0.00 0.00 0.00 0.00 6.

2 MOTIVO:
Fs To2 4.00 10.00 4.00 4.00 100.00 40.00
19A0001656423 - TALLER PARA CAPACITACION DEL PERSONAL ~ 001: ACCION  AA M,
Fn To2 353,552.08 883,880.20 0.00 0.00 0.00 0.00 iy
TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,303,313.62 4,652,966.01 0.00
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 1,303,313.62 4,652,966.01 0.00

| Tipo de meta

: NA Meta no acumulativa
W i AM Meta acumulativa mensual

,_ AA Meta acumulativa anual
' *Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de afio.

|
_
_
_

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx
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PEI - PERIODO
Nivel de Gobierno
Sector

Pliego

Unidad Ejecutora

CSame

Anexo B-6

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

2019 - 2022

M - GOBIERNOS LOCALES

00 - MUNICIPALIDADES

000 - MUNICIPALIDADES

300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL UNIDAD TIPO

MEDIDA META

ACTIVIDAD OPERATIVA

CENTRO DE COSTO: 03.16.03 - GERENCIA DE AREAS VERDES

OEI.O7 - PROMOVER LA GESTION AMBIENTAL EN EL DISTRITO DE VENTANILLA
AEL.07.03 - Mantenimiento y Conservacion permanente de areas verdes de uso publico en el Distrito de Ventanilla

19A0001656392 - HABILITACION DE AREAS VERDES

19A0001656396 - REHABILITACION DE AREAS VERDES

19A0001656399 - MANTENIMIENTO DE AREAS VERDES

19A0001656403 - ORNAMENTACION

19A0001656407 - FORESTACION

069 : M2 AA
069 : M2 AA
069 : M2 AA

127 : PLANTAS AA

127 : PLANTAS  AA

19A0001656408 - IMPLEMENTACION DEL VIVERO 093 : AA

19A0001656412 - INPLEMENTACION DE ESCUELAS VERDES

PLANTONES

001 : ACCION AA

app.ceplan.gob.pe/POI2019/ xm_uo;mm\mm@c_Bmm:”o\>:mxomm<m.mmUx

META

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

PERIODO

TO2

T02

T02

TO2

TO2

TO2

TO2

TO2

TO2

TO2

TO2

TO2

T02

T02

MODIFICADO

2do TRIM.

4,500.00

25,040.55

5,666.60

18,780.41

1,384,386.00

220,970.04

75,000.00

220,970.04

5,000.00

220,970.04

112,500.00

18,780.42

4.00

3,280.00

ANUAL

12,000.00

75,121.67

17,000.00

75,121.67

5,537,544.00

883,880.20

300,000.00

883,880.20

20,000.00

883,880.20

450,000.00

75,121.67

10.00

8,200.00

EJECUTADO

2do TRIM.

4,500.00

5,664.00

0.00

117,201.00

0.00

75,000.00

0.00

4,998.00

0.00

vmnimmta Telimmanteal Adal PDlan Maacatiiia laatitiiaiamal IDAOIN AdA Hlaidad Ciaacdaca

% AVANCE
2do TRIM. 2do TRIM.
ACUMULADO 290 TRIM-\ cmuLaDO

4,500.00 100.00 37.50
0.00 0.00 0.00
5,664.00 99.95 33.32
0.00 0.00 0.00
2,887,357.38 8.47 52.14
0.00 0.00 0.00
120,000.00 100.00 40.00
0.00 0.00 0.00
9,198.00 99.96 45.99

0.00 0.00

253,500.00 100.00

0.00 0.00

4.00 100.00

0.00 0.00

MOTIVO DEL LOGRO OB
2do TRIMESTF

4. No se realizo mas hal
debivo que recine va
suscribir el contrato

5. No se realizo mas hal
debivo que recine va
suscribir el contrato |

6. No se realizo mas hal
debivo que recine va
suscribir el contrato

MOTIVO:

4.
5.
6.
MOTIVO:

4.
5.
6.
MOTIVO:

4.
S5
6.
MOTIVO:




NN‘OTJ\JAD O i iimmimmba Teimammteal Aal Dlan Maacativia lnatitiiaianal IDOVN Aa Hlalidad Ciaaidaes

Fs TO2 8.00 - 11.00 8.00 8.00 100.00 72.73 M
19A0001656420 - INPLEMENTACION DE BIOHUERTOS 001 : ACCION AA o.
| Fn TO02 220,970.04 883,880.20 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO:
Fs T02 4.00 10.00 4.00 4.00 100.00 40.00 M
19A0001656423 - TALLER PARA CAPACITACION DEL PERSONAL 001 : ACCION AA o.
Fn T02 353,552.08 883,880.20 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO:
,W TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 1,303,313.62 4,652,966.01 0.00

TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 1,303,313.62 4,652,966.01 0.00

. Tipo de meta
. NA Meta no acumulativa
AM Meta acumulativa mensual
. AA Meta acumulativa anual
,. *Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de afio.

o SS—— \ G = b oci

app.ceplan.gob.pe/POI12019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx
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PEI - PERIODO
Nivel de Gobierno
Sector

Pliego

Unidad Ejecutora

2019 - 2022

M - GOBIERNOS LOCALES
00 - MUNICIPALIDADES
000 - MUNICIPALIDADES

Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POl) de Unidad Ejecutora

Anexo B-6

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POIl) DE UNIDAD EJECUTORA

300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

CENTRO DE COSTO: 03.12.02 - SUBGERENCIA DE PROTECCION, DEMUNA Y OMAPED

ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL
ACTIVIDAD OPERATIVA

UNIDAD
MEDIDA META

OEI.O3 - PROMOVER EL DESARROLLO HUMANO Y HABITOS SALUDABLES EN EL DISTRITO DE VENTANILLA

19A0001654867 - ORGANIZAR Y EJECUTAR ACCIONES DE COORDINACION,

CAPACITACION, INTEGRACION DE LA POBLACION CON DISCAPACIDAD SOBRE SUS

DERECHOS SOCIALES Y LABORALES, CON IGUALDAD DE OPORTUNIDADES.

19A0001654887 - ATENCIONES DE CONSEJERIA, ORIENTACION, DERIVACION PARA LA
CERTIFICACION, REGISTRO Y m;_u>owoz>§_mz._.o A TRAVES DEL SAIT - OMAPED

19A0001654897 - PREVENCION, PROMOCION DE LA SALUD, LA REHABILITACION, APOYO
BIOMECANICO Y TECNICO.

19A0001654909 - ORGANIZAR Y EJECUTAR ACCIONES DE PROMOCION SOCIAL,

CULTURAL, TURISTICA, RECREATIVA Y DEPORTIVA DE LAS PERSONAS CON

DISCAPACIDAD.

19A0001654913 - DESARROLLAR ACCIONES QUE MEJOREN LA CALIDAD DE VIDA DE LAS

| PERSONAS EN SITUACION DE EXTREMA POBREZA

19A0001678914 - PROGRAMA DE DEFENSORIAS MUNICIPALES DE LA COMUNIDAD.

19A0001703393 - EMPADRONAMIENTO Y ACTUALIZACION DEL REGISTRO DE LAS

PERSONAS ADULTAS MAYORES DEL DISTRITO

086 : PERSONA  AA

086 : PERSONA  AA

086 : PERSONA  AA

086 : PERSONA  AA

006 : ATENCION AA

010:
BENEFICIARIO

086 : PERSONA  AA

19A0001703406 - INTEGRACION, FORTALECIMIENTO Y PROMOCION LOS DERECHOS CON 086 : PERSONA  AA

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y LA SALUD DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES

TIPO META

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

PERIODO

AEL.03.01 - Programas de apoyo social de forma permanente a grupos de poblacion vulnerabes del Distrito de ventanilla

T02

TO2

TO2

TO2

TO2

TO2

TO2

TO2

TO2

TO2

TO2

TO2

TO2

TO2

TO2

MODIFICADO

2do TRIM.

390.00

37,814.88

600.00

19,095.00

90.00

37,814.86

180.00

19,095.00

111.00

1,899.99

100.00

1,680.00

880.00

6,947.88

1,785.00

o RR2 27

EJECUTADO

2do TRIM.
ANUAL 2do TRIM. ACUMULADO
2,390.00 445.00 841.00
151,259.50 0.00 0.00
2,090.00 350.00 650.00
76,380.00 0.00 0.00
615.00 158.00 467.00
151,259.50 0.00 0.00
1,020.00 329.00 524.00
76,380.00 0.00 0.00
444.00 190.00 564.00
7,600.00 0.00 0.00
250.00 1,769.00 2,103.00
4,200.00 0.00 0.00
2,560.0( .00 2,380.00
38,213.33 0.00 0.00
6,470.00 210.00 1,093.00

2Q 7242 22 nnn nnn

% AVANCE Mo
2do TRIM. 0BT

2doTRIM. 200 TRIL 501
114.10 35.19 +
5.
6.

0.00 0.00 o
58.33 3110
5.
6.

0.00 0.00 o
175.56 75.93 M.
6.

0.00 0.00 o
4
182.78 51.37
6.

0.00 0.00 ;oo
4.
17147 12703 3
6.

0.00 0.00 oo

1,769.00



271812019 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POIl) de Unidad Ejecutora

Fs
19A0001703411 - ORGANIZACION Y EJECUCION DE ACTIVIDADES DE INTEGRACION DE 3¢ . pERSONA  AA

. LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES.

Fn

TOTAL POR AEI
TOTAL GENERAL

Tipo de meta

i NA Meta no acumulativa

AM Meta acumulativa mensual
AA Meta acumulativa anual

| *Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de afo.

app.ceplan.gob.pe/P0OI12019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx

TO2

TO02

FINANCIERO S/
FINANCIERO S/

1,370.00

9,553.37

143,454.30
143,454.30

5,310.00

38,213.34

581,719.00
581,719.00

1,408.00

0.00

0.00
0.00

2,410.00

0.00

102.77

0.00

MOT

5L

MOT

45.39

0.00
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Anexo B-6
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

PEI - PERIODO 2019 - 2022

Nivel de Gobierno M - GOBIERNOS LOCALES
Sector 00 - MUNICIPALIDADES
Pliego 000 - MUNICIPALIDADES

Unidad Ejecutora 300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

Tn"

R 7RE RR

47 744 &&

nnn

: : MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE MOT!
ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL UNIDAD TPO werk BERIGOG W vy
ACTIVIDAD OPERATIVA MEDIDA META 2do TRIM ANUAL 2do TRIM 2do TRIM. 54, iy, ,2do TRIM. AL 2do°
o7 TRIM ¢ ACUMULADO " ACUMULADO
CENTRO DE COSTO: 03.10.03 - SUBGERENCIA DE PROGRAMAS SOCIALES
OEI.03 - PROMOVER EL DESARROLLO HUMANO Y HABITOS SALUDABLES EN EL DISTRITO DE VENTANILLA
AEI.03.01 - Programas de apoyo social de forma permanente a grupos de poblacion vulnerabes del Distrito de ventanilla
Fs T02 69,792.00 279,168.00 69,655.00 138,323.00 99.80 49.55 M.
010 : ¥
19A0001654255 - ASISTIR A LOS BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA VASO DE LECHE. 100 o AA .
Fn T02 7,927.50 31,710.00 0.00 0.00 0.00 080 e
Fs To2 23,264.00 46,528.00 22,585.00  22,585.00 97.08 48.54 “.
190001654275 - EMPADRONAMIENTO DE BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA VASO DE 103 . peGisTRO A :
Fn T02 15,855.00 31,710.00 0.00 0.00 0.00 0,00 piomue
4.
19A0001654281 - REALIZAR ACCIONES DE CAPACITACION EN TEMAS DE PREPARACION R T02 2.00 6:00 4.00 GO0 oeel W
DE LAS RACIONES ALIMENTICIAS Y EDUCACION ALIMENTARIA PARA LOS BENEFICIARIOS 001 : ACCION  AA .
DECERBERENANASO DELECHE, Fn T02 10,570.00 35,610.00 0.00 0.00 0.00 0.00 |
MOTIVC
Fs T02 6.00 24.00 13.00 19.00 216.67 79.17 “.
19A0001654287 - SUPERVISIONES DE LOS COMITES DEL PROGRAMA VASO DE LECHE 001 : ACCION  AA .
Fn T02 8,625.00 34,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 o
) Fs T02 0.00 2.00 0.00 2.00 0.00 100.00 *
19A0001654308 - EVALUACION DEL ESTADO NUTRICIONAL DE LOS BENEFICIARIOS 001 . AcCION  AA 5.
DEL PROGRAMA VASO DE LECHE : 6.
Fn Toz 0.00 34,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 yorve
19A0001654310 - APLICACION DE LA FICHA SOCIOECONOMICA UNICA (FSU) DEL Fs Toz 750.00 3,000.00 2,045.00  3,142.00 272.67
SISFOH (MODALIDAD BAJO DEMANDA) A LOS POSTULANTES DE LOS PROGRAMAS 103 : REGISTRO AA
SOCIALES. Fn To2 4,316.67 17,266.67 0.00 0.00 .}
Fs T02 1,200.00 4,800.00 4,131.00 147.75
19A0001654313 - REGISTRO DE POSTULANTES A LOS PROGRAMAS SOCIALES ENLA 40+ pecicoo 4 ¢ g
UNIDAD LOCAL DE EMPADRONAMIENTO. : o
Fn T02 4,316.67 17,266.67 0.00 0.00
19A0001654322 - APLICACION DE DECLARACIONES JURADAS A LOS POTENCIALES 103 : REGISTRO AA
USUARIOS DE PENSION 65. Fs T02 100.00 300.00 187.00 263.00 187.00
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19A0001679528 - FORTALECIMIENTOS DE CAPACIDADES DE LOS BENEFICIARIOS DE
LOS PROGRAMAS SOCIALES

. 19A0001705401 - DISTRIBUCION DEL PRODUCTO LECHE EVAPORADA ENTERA Y
HOJUELA DE CEREAL ENRIQUECIDO A LOS COMITES DEL PROGRAMA VASO DE LECHE.

: Tipo de meta
. NA Meta no acumulativa
AM Meta acumulativa mensual
AA Meta acumulativa anual

Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POI) de Unidad Ejecutora

Fs
001 : ACCION AA

Fn

Fs
101 : RACION AA

Fn

TOTAL POR AEI
TOTAL GENERAL

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de afio.

app.ceplan.gob.pe/POI12019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx

TO2

TO2

TO2

TO2

FINANCIERO S/
FINANCIERO S/

1.00

900.00

2,117,024.00

651,690.00

709,956.39
709,956.39

2.00

1,800.00

8,491,360.00
2,606,760.00

2,828,390.00
2,828,390.00

1.00 1.00

0.00 0.00

2,112,914.00 4,173,231.00

0.00 0.00

100.00

0.00

99.81
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Anexo B-6
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

PEI - PERIODO 2019 - 2022
Nivel de Gobierno M - GOBIERNOS LOCALES
Sector 00 - MUNICIPALIDADES
| Pliego 000 - MUNICIPALIDADES
Unidad Ejecutora 300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

: ) MODIFICADO EJECUTADO
ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL UNIDAD TPO wuevs PERIODO
MEDIDA META
ACTIVIDAD OPERATIVA 2do TRIM ANUAL 2do TRIM Zdo TRIM.
, - : ACUMULADO
CENTRO DE COSTO: 03.10.01 - GERENCIA DE PARTICIPACION VECINAL
OEL03 - PROMOVER EL DESARROLLO HUMANO Y HABITOS SALUDABLES EN EL DISTRITO DE VENTANILLA
AEI.03.01 - Programas de apoyo social de forma permanente a grupos de poblacion vulnerabes del Distrito de ventanilla
) . Fs T02 10.00 31.00 10.00 19.00
19A0001654077 - CONDUCIR LA GESTION DE PARTICIPACION VECINAL Y RELACIONES .
COMUNITARIAS QOT.JACCION! A
Fn T02 29,925.01 119,700.01 0.00 0.00
. ) Fs Toz 6.00 26.00 6.00 13.00
19A0001654081 - ELABORACION Y EVALUACION DE LOS PLANES OPERATIVOS DELA 01 . accion  AA
GERENCIA Y SUB GERENCIA A SU CARGO g
Fn T02 29,925.00 119,700.00 0.00 0.00
| 19A0001654085 - PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DE APOYO A LAS Fs To2 7.00 33.00 0.00 38.00
ORGANIZACIONES SOCIALES DE BASE, VECINALES, ASENTAMIENTOS HUMANOS, 001:ACCION  AA
INSTITUCIONES PUBLICAS Y LA SOCIEDAD CIVIL i o3 P Vis e 0.00 0.00
) i Fs T02 8.00 29.00 18.00 24.00
19A0001654096 - PROMOCION DE LA PARTICIPACION VECINAL EN EL DISTRITO DE )
L, 001:ACCION  AA
Fn T02 29,925.00 119,700.00 0.00 0.00
) Fs T02 8.00 32.00 25.00 39.00
19A0001654103 - ORGANIZAR Y MONITOREAR LAS ACTIVIDADES DE PARTICIPACION 001 accion AA
VECINAL EN EL DISTRITO DE VENTANILLA :
Fn T02 454.97 1,820.00 0.00 0.00
Fs To2 9.00 31.00 13.00 20.00
19A0001654109 - DESARROLLO DE ACCIONES EN TEMAS DE RELACIONES .
COMUNITARIAS 001 : ACCION| -AA
Fn T02 2,400.00 9,600.00 0.00
Fs T02 8.00 28.00 58.00
19A0001654113 - ACCIONES QUE GENERAN ESPACIOS DE INTERCAMBIO DE o0 : accrob| 4
INFORMACION Y RETROALIMENTACION EN LA COMUNIDAD s
Fn T02 22,072.37 88,289.33 0.00
19A0001654135 - PROGRAMAR Y DESARROLLAR FORTALECIMIENTO DE 001:ACCION  AA
ORGANIZACIONES COMUNALES Fs T02 8.00 33.00 20.00

Cn TN 27 N7 27 o2 7200 22 noan nnn

% AVANCE
2do TRIM.

2do TRIM. ACUMULADO
100.00 61.29
0.00 0.00
100.00 50.00
0.00 0.00
0.00 115.15
0.00 0.00
225.00 82.76
0.00 0.00
312.50 121.88
0.00 0.00

137.50 60.61

nnn nan

MOT
LOGRO
AL 2do

4.
5.
6.
MOTIV(

4.
5,
6.
MOTIV(

4.
5.
6.
MOTIV(

4.
5.
6.
MOTIV(

4.
5.
6.
MOTIVC

6.



27/8/2019 Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POIl) de Unidad Ejecutora
MOTIVO
. ) Fs T02 6.00 23.00 21.00 26.00 350.00 113.04 *
: 19A0001654143 - PROMOVER LA INTEGRACION Y PARTICIPACION DE LOS VECINOS Y 04 . acclON  AA 5.
v LA GESTION MUNICIPAL ’ 6.
w Fn TO2 22,072.32 88,289.33 0.00 0.00 0.00 0.00 \oTivo
TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 188,772.04 755,088.00 0.00
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 188,772.04 755,088.00 0.00

,_ Tipo de meta
. L NA Meta no acumulativa
AM Meta acumulativa mensual
. AA Meta acumulativa anual

| *por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de afio.

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx
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Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POIl) de Unidad Ejecutora

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

PEI - PERIODO 2019 - 2022

Nivel de Gobierno M - GOBIERNOS LOCALES
Sector 00 - MUNICIPALIDADES
Pliego 000 - MUNICIPALIDADES

Unidad Ejecutora 300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

ACCION ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA

UNIDAD TIPO
MEDIDA META

CENTRO DE COSTO: 03.09.05 - JEFATURA DE GESTION DE RIESGO DE DESASTRE Y DEFENSA CIVIL

META

PERIODO

MODIFICADO

2do TRIM.

OEI.09 - PROTECCION DE LA POBLACION Y SUS MEDIOS DE VIDA FRENTE A PELIGROS DE ORIGEN NATURAL Y ANTROPICOS EN EL DISTRITO DE VENTANILLA

AEL.09.01 - ESTUDIOS PARA ESTABLECER EL RIESGO A NIVEL TERRITORIAL

19A0001708901 - REALIZAR INSPECCIONES

TECNICAS EN EDIFICACIONES Y VISITAS DE 063 :

DEFENSA CIVIL PARA VERIFICAR EL _Zm_u.mnn_oz AA
CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE SEGURIDAD

EN DEFENSA CIVIL

TOTAL POR AEI
AEL.09.02 - Incorporacién de la GRD en la ocupacion y uso del territorio

19A0001708948 - REALIZAR EVALUACIONES DE
DANOS Y ANALISIS DE NECESIDADES (EDAN) PARA
BRINDAR ATENCION EN SITUACIONES DE
EMERGENCIA O DESASTRES, REPORTARLAS EN EL
COED Y REGISTRARLAS EN EL SINPAD

248 : REPORTE AA

TOTAL POR AEI
AEI.09.03 - Poblacion con practicas seguras para la resiliencia

19A0001709207 - COORDINAR Y DESARROLLAR
SIMULACROS EN EL DISTRITO DE VENTANILLA,
CONJUNTAMENTE CON LOS MIEMBROS DEL
GRUPO DE TRABAJO Y PLATAFORMA DE DEFENSA
CIviL

248 : REPORTE  AA

TOTAL POR AEI

AEI.09.04 - Capacidad instalada para la preparacion y respuesta frente a emergencias y desastres

19A0001668336 - CAPACITAR Y SENSIBILIZAR EN
TEMAS DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES A
LA POBLACION, INSTITUCIONES EDUCATIVAS,
ESTABLECIMIENTOS PUBLICOS Y PRIVADOS,
CENTROS COMERCIALES

086 : PERSONA  AA

19A0001708631 - PROMOVER LA ORGANIZACION 583 : BRIGADA  AA

19A0001708888 - GESTIONAR LA
ORGANIZACION, INSTALACION Y
FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO DE OPERACIONES
DE EMERGENCIA DISTRITAL COED.

001 : ACCION AA

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

T02

TOZ
FINANCIERO S/

TOZ

T02
FINANCIERO S/

TOZ

T02
FINANCIERO W\

TO2

TO2

TOZ

TO2

TO2

TO2

216.00

22,502.49

22,502.49

15.00

52,925.99

52,925.99

1.00

13,696.67

13,696.67

1,500.00

10,879.16

12.00

10,879.17

1.00

14,505.56

EJECUTADO
ANUAL 2do TRIM.

864.00 185.00
90,010.00 0.00
90,010.00 0.00

60.00 18.00
211,704.00 0.00
211,704.00 0.00

3.00 1.00
41,090.00 0.00
41,090.00 0.00
6,000.00 81,000.00
43,516.67 0.00
64.00
43,516.66
3.00
43,516.67 0.00

% AVANCE MOTIVO
OBTEN
TRI
2do TRIM. 2do TRIM.
ACUMULADO 290 TRIM- ) clmuLADO
4
358.00 85.65 4144 3
6.
0.00 0.00 0.00 e
47.00  120.00 78.33 M.
6.
0.00 0.00 0.00 senve
4
1.00 100.00 333
6.
0.00 0.00 0.00 po e
83,090.00  5,400.00  1,384.83 M.
0.00 0.00
48.00 166.67.
0.00
0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 &M
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6.
| MOTIVO:
| : . :
4.
Fs T02 1.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5.
19A0001709221 - ELABORAR ESTUDIOS Y 6. No se ¢
ANALISIS DE RIESGOS DE DESASTRES A NIVEL DEL 046 : ESTUDIO  AA debidc
DISTRITO de ﬂ:
rofes
Fn T02 66,150.66 132,301.33 0.00 0.00 w%mg
MOTIVO:
4.
| 19A0001709222 - ELABORACION Y Fs TO2 1.00 2.00 1.00 1.00 100.00 50.00 :
| ACTUALIZACION DEL MAPA DE PELIGROS, 072 : MAPA AA o.
| VULNERABILIDAD, NIVEL DE RIESGO Fn T02 66,150.66 132,301.33 0.00 0.00 0.00 0.00 .
MOTIVO:
Fs T02 18.00 85.00 18.00 49.00 100.00 57.65
19A0001709740 - CONOCER E IDENTIFICAR LAS 201 : INFORME  , , 5.
| ZONAS DE RIESGO DEL DISTRITO TECNICO 6.
i F T02 ,075.34 132,301. & i i A
n 33,075 32,301.34 0.00 0.00 0.00 0.00 ,\rvo:
TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 201,640.55 527,454.00
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 290,765.70 870,258.00
. Tipo de meta
i NA Meta no acumulativa
w AM Meta acumulativa
H mensual
i AA Meta acumulativa anual

' *Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de afo.

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx
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PEI - PERIODO
Nivel de Gobierno
Sector

Pliego

Unidad Ejecutora

Seguimiento Trimestral del Plan Operativo Institucional (POIl) de Unidad Ejecutora

Anexo B-6

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

2019 - 2022

M - GOBIERNOS LOCALES

00 - MUNICIPALIDADES

000 - MUNICIPALIDADES

300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

4 OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

‘ ACCION ESTRATEGICA UNIDAD TIPO MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE
INSTITUCIONAL MEDIDA META META PERIODO — 2o TR
o . o b
ACTIVIDAD OPERATIVA 2do TRIM. ANUAL 2do TRIM. ACUMULADO 2do TRIM. ACUMULADO
CENTRO DE COSTO: 03.08.02 - SUBGERENCIA DE PROMOCION EMPRESARIAL
,
. OEI.04 - PROMOVER LA COMPETITIVIDAD ECONOMICA EN EL DISTRITO DE VENTANILLA
AEI.04.01 - Asistencia técnica a nuevos emprendedores de forma oportuna en el distrito de Ventanilla
19A0001653667 - BRINDAR CAPACITACION Y
ASESORAMIENTO PARA LOS BUSCADODORES DE Fs T02 52.00 172.00 31.00 91.00 59.62 52.91
EMPLEO A FIN DE MEJORAR LA EMPLEABILIDAD 486 : TALLER AA
LABORAL A TRAVES DE LOS PROGRAMAS SUPERATE
VENTANILLA Y ABE Fn TO2 23,700.00 82,200.00 0.00 0.00 0.00 0.00
19A0001653674 - BRINDAR CAPACITACION LABORAL Fs 02 1.00 5.00 1.00 1:00 100:00 20:00
EN COMPETENCIAS DURAS A FIN DE MEJORAR LA 486 : TALLER AA
| IR A BARAL Fn 02 57,037.60 211,388.00 0.00 0.00 0.00 0.00
19A0001653689 - ORGANIZAR CON ENTIDADES
ESPECIALIZADAS EL DESARROLLO DE Fs TO2 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
n>_.>n_,_..._v>n_02mu DIRIGIDAS A PERSONAS mw_ 486 : TALLER AA
SITUACION DESEMPLEO(IMPULSA PERU Y JOVENES
PRODUCTIVOS) Fn TO02 0.00 78,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 80,737.60 371,588.00 0.00
AEI.04.02 - Asistencia técnica en la formaliacion de los comerciantes de manera oportuna a los comerciantes informales en el Distrito de ventanilla
Fs TO2 6.00 32.00 1.00 1.00
19A0001705744 - FORTALECIMIENTO DE LA o
CAPACIDAD PRODUCTIVA DE LAS MICRO Y PEQUENAS 001 : ACCION AA
. EMPRESAS DEL DISTRITO
Fn T02 23,999.65 95,998. 0.00 *
19A0001705747 - PROMOCION DE LA 001 : ACCION AA Fs T02 160.00 640.00 74.00 114.00 46.25 17.81

FORMALIZACION Y DESARROLLO EMPRESARIAL A
TRAVES DEL CENTRO MI EMPRESA VENTANILLA

MO

|
OBT
2do”

5.
6.
MOTI

5,
6.
MOT]

4.
5.
6.
MOT!
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19A0001705749 - BRINDAR ATENCION,

| INFORMACION, REGISTRO DE LA OFERTA EN EL 006 : ATENCION AA
| CENTRO MUNICIPAL DE EMPLEO

19A0001705753 - REGISTRO DE COLOCACION 089 : PERSONA AA

| LABORAL, SEGUIMIENTO Y MONITOREO COLOCADA

19A0001705754 - COORDINAR CON ENTIDADES

. ESPECIALIZADAS SOBRE LA ASISTENCIA Y DEFENSA 001 : ACCION AA
LEGAL DE LOS TRABAJADORES DEL DISTRITO.

19A0001705755 - DESARROLLO DE FERIAS 001 : ACCION AA

| LABORALES PARA LAS PERSONAS DEL DISTRITO.

TOTAL POR AEI
TOTAL GENERAL

Tipo de meta

i NA Meta no acumulativa

AM Meta acumulativa mensual

| AA Meta acumulativa anual
| *Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de afio.

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

T02

TO2

TO2

T02

T02

TO2

TO02

T02

TO2

FINANCIERO S/
FINANCIERO S/

23,999.65

3,600.00

23,999.70

1,650.00

23,999.65

0.00

0.00

0.00

95,998.65
176,736.25

95,998.75

14,200.00

95,998.75

6,450.00

95,998.75

2.00

54,000.00

1.00

1,200.00

439,195.00
810,783.00

0.00

6,261.00

0.00

1,609.00

0.00

0.00

0.00

0.00

14,361.00

0.00

3,407.00

0.00

0.00

0.00

0.00

173.92

0.00

97.52

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

101.13

0.00

52.82

0.00

0.00

100.00

0.00

dif
pre
6. Poc
dif
prc
MOTIV

MOTIV

app.ceplan.gob.pe/POI12019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx
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Anexo B-6
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

PEI - PERIODO 2019 - 2022
Nivel de Gobierno M - GOBIERNOS LOCALES
Sector 00 - MUNICIPALIDADES
Pliego 000 - MUNICIPALIDADES
Unidad Ejecutora 300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA
OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL MC
ACCION ESTRATEGICA UNIDAD TIPO MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE
INSTITUCIONAL MEDIDA META META PERIODO I I OB
o 1 o g
ACTIVIDAD OPERATIVA 2do TRIM. ANUAL 2do TRIM. ACUMULADO 2do TRIM. ACUMULADO T
CENTRO DE COSTO: 03.08.01 - GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO
OEI.04 - PROMOVER LA COMPETITIVIDAD ECONOMICA EN EL DISTRITO DE VENTANILLA
AEI.04.01 - Asistencia técnica a nuevos emprendedores de forma oportuna en el distrito de Ventanilla
; A Fs TO2 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4
19A0001712813 - IDENTIFICACION Y PROMOCION DE 036 : AA 5.
LAS OPORTUNIDADES DE INVERSION EN EL DISTRITO DOCUMENTO 6.
Fn TO2 0.00 108,411.67 0.00 0.00 0.00 0.00 MO
TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 0.00 108,411.67 0.00
AEI.04.02 - Asistencia técnica en la formaliacion de los comerciantes de manera oportuna a los comerciantes informales en el Distrito de ventanilla
4.
19A0001712822 - FORMALIZACION DE LAS Fs TO2 1.00 4.00 36.00 93.00 3,600.00 2,325.00 5
. ACTIVIDADES ECONOMICAS QUE SE REALIZAN EN LA 001 : ACCION AA
| ViA PUBLICA 6.
Fn TOZ 27,102.92 108,411.66 0.00 0.00 MO
TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 27,102.92 108,411.66 0.00
AEI.04.03 - Acciones de control y fiscalizacion de actividades econémicas oportunas en el Distrito de Ventanilla
Fs TO2 165.00 660.00 52.00 73.00 31.52 11.06 4
19A0001712846 - REALIZAR ACCIONES EN RELACION 043 : AA 5.
A LA VIGILANCIA SANITARIA (PI) ESTABLECIMIENTO 6.
Fn TO2 8,500.00 34,000.00 0.00 0.00 MO
Fs TO2 16.00 55.00 42.00 46.00 262.50 83.64 &
19A0001712847 - MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE 5.

| PRODUCTOS Y SERVICIOS EN EL DISTRITO 001 :ACCION A

Fn TO2 8,500.00 34,000.00

Fs T02 45.00 .00
19A0001712848 - CAMPANA DE SENSIBILIZACION A .
CONSUMIDORES (PI) 0861 RERSQNA,  AA
i Fn T02 1,075.00 g.00
TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 18,075.00 ‘ 0.00
AEI.04.04 - Programa de fortalecimiento que agregan valor productivo a los Agentes Econémicos del Distrito de Ventanilla ) i
. ; Fs TO2 4.00 15.00 14.00 17.00 350.00 113.33 5
19A0001712788 - CONDUCCION DE LA GESTION DE 036 : AA 5.
| LA GERENCIA DE DESARROLLO ECONOMICO DOCUMENTO 6.

Fn T02 27,102.88 108,411.67 0.00 0.00 ,,~
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19A0001712831 - PROMOCION DE LA PRODUCCION Y - .
| COMERCIO LOCAL T17:EVENTOS, AR

| Tipo de meta
NA Meta no acumulativa
. AM Meta acumulativa mensual
AA Meta acumulativa anual

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx
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Fs

Fn

TOTAL POR AEI
TOTAL GENERAL

. *“Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de afo.

TO2

T02

FINANCIERO S/
FINANCIERO S/

0.00

0.00

27,102.88
72,280.80

3.00
7,200.00

115,611.67
404,735.00

8.00 14.00 0.00
0.00

0.00

0.00
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PEI - PERIODO
Nivel de Gobierno
Sector

Pliego

Unidad Ejecutora

2019 - 2022

M - GOBIERNOS LOCALES
00 - MUNICIPALIDADES
000 - MUNICIPALIDADES
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SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

Anexo B-6

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA

CENTRO DE COSTO: 03.07.02 - SUBGERENCIA DE OBRAS PUBLICAS

OEI.03 - PROMOVER EL DESARROLLO HUMANO Y HABITOS SALUDABLES EN EL DISTRITO DE VENTANILLA
AEL.03.02 - Programas de actividades deportivas municipales de facil acceso para la poblacién del Distrito de Ventanilla

19A0001686015 - CREACION DE LOS SERVICIOS RECREATIVOS EN LA MZ. D LOTE 35 EN

EL A.H KEMJI FUJIMORI - DISTRITO DE VENTANILLA - PROVINCIA DE CALLAO -
DEPARTAMENTO DE CALLAO

OEI.05 - PROMOVER EL DESARROLLO URBANO; TERRITORIAL; ORDENADO Y SOSTENIBLI

AEI.05.03 - Espacios publicos recuperados y priorizados en beneficio del Distrito de Ventanilla

19A0000524306 - REALIZAR LA SUPERVISION, LIQUIDACION Y TRANSFERENCIA DE LOS
PROYECTOS DE INVERSION.

- 19A0001685892 - MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE TRANSITABILIDAD PEATONAL

EN LA CALLE V-105B URB. ANTONIA MORENO DE CACERES - DISTRITO DE VENTANILLA -

PROVINCIA DE CALLAO - DEPARTAMENTO DE CALLAO

19A0001709825 - ESTUDIOS PREINVERSION

19A0001710106 - MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS RECREATIVOS EN LA MZ. X DEL
A.H. CUEVA DE LOS TALLOS, SECTOR FORMALIZADO DE PACHACUTEC, ZONA OESTE,
DISTRITO DE VENTANILLA - CALLAO - CALLAO

19A0001710153 - MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE CASA DE LA JUVENTUD PARA LA
PROTECCION Y ASISTENCIA SOCIAL A LA POBLACION JOVEN VULNERABLE,
URBANIZACION SATELITE, ZONA CENTRO VENTANILLA DEL DISTRITO DE VENTANILLA -
PROVINCIA DE CALLAO - DEPARTAMENTO DE CALLAO

19A0001710160 - MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE CASA DE LA JUVENTUD PARA LA
PROTECCION Y ASISTENCIA SOCIAL A LA POBLACION JOVEN VULNERABLE,

UNIDAD TIPO RPAIRIASD
LNDAD PO META  PERIODO
2do TRIM. ANUAL

Fs T02 723.00 723.00
069 : M2 AA

Fn T02 728,930.00 728,930.00

TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 728,930.00 728,930.00
E EN EL DISTRITO DE VENTANILLA

Fs T02 7.00 29.00
036 :
DOCUMENTO A4

Fn T02 350,488.51 1,024,577.00

Fs T02 172.84 172.84
154:METRO
LINEAL

Fn T02 350,000.00 350,000.00
T . Fs T02 30,00 93.00
DE < AA
PREINVERSION Fn T02 4,981,203.75 19,924,815.00

Fs T02 5,175.00 5,175.00
069 : M2 AA

Fn T02 1,581,538.00 1,581,538.00

Fs T02 82.72 954.20
069 : M2 AA

Fn T02 113,352.25 871,645.00
001:ACCION  AA

Fs T02 1.00 3.00

EJECUTADO
2do TRIM.
2do TRIM. ACUMULADO
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00
4.00 8.00
0.00 0.00
0.00 0.00
30.00 43.00
1,323.75 1,323.75

,201.89 423,201.89

82.72

1.00

% AVANCE
2do TRIM.

2do TRIM. ACUMULADO
0.00 0.00
0.00 0.00
57.14 27.59
0.00 0.00
0.00 0.00
0.00 0.00
100.00 46.24
0.00 0.00
25.58 25.58

100.00

33.33

MOTI

OBTE!
2do TR

4.
5.
6.
MOTIVC

4.
5.
6.
MOTIVC

4.
5.
6.
MOTIVC

4.
5.
6.
MOTIVC

"MOTIVC

4.
5.
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URBANIZACION SATELITE, ZONA CENTRO VENTANILLA DEL DISTRITO DE VENTANILLA - Fn TO2 15,833.33 77,763.00 15,833.33
PROV DE CALLAO - DEPARTAMENTO DE CALLAO

Fs T02 2,371.98 3,539.97 1,009.20
19A0001710189 - CREACION DE LOS SERVICIOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS EN EL AH
AMPLIACION 5 DE ENERO PARCELA B MZ J5 LOTE 4 - P.P.N.P. ZONA NORTE DEL 069 : M2 AA
DISTRITO DE VENTANILLA-CALLAO-CALLAO
Fn T02 411,850.72 1,599,769.00 452,213.15
p
w Fs T02 1,000.00 1,000.00 990.53
| 19A0001710216 - CREACION DE PARQUE RECREATIVO EN EL AA.HH ASOC. DE
POBLADORES DE VENTANILLA ALTA MZ IX LOTE 14A TERCER SECTOR ZONA B —— -
VENTANILLA DEL DISTRITO DE VENTANILLA - PROVINCIA DE CALLAO - DEPARTAMENTO :
DE CALLAO
Fn T02 689,791.00 689,791.00 586,566.85
Fs T02 1.00 1.00 0.40
,” 19A0001710397 - MEJORAMIENTO DEL TRANSITO PEATONAL Y VEHICULAR EN EL
SECTOR | Y Il DEL A.H. LOTIZACION ANGAMOS, ZONA SUR, DISTRITO DE VENTANILLA - 081 : OBRA AA
CALLAO - CALLAO
Fn T02 1,098,675.00 1,098,675.00 390,259.21
19A0001710849 - INSTALACION DEL SERVICIO DE PROTECCION CONTRA DESLIZAMIENTO o) . yycroo Fs T02 35,00 35.00 35.00
EN MZ. O - CALLE 28 DE FEBRERO DEL ASENTAMIENTO HUMANO LOMAS DEL PARAISO, /i’ AA
| DISTRITO DE VENTANILLA - CALLAO - CALLAO Fn T02 262,846.00 262,846.00 228,666.25
| . Fs T02 4,450.01 4,450.01 2,250.03
19A0001710886 - CREACION DE PISTAS Y VEREDAS EN LOS ASENTAMIENTOS HUMANOS
LOS LAURELES Y LOS ANGELES, ZONA NORTE, DISTRITO DE VENTANILLA - CALLAO - 069 : M2 AA
CALLAO
Fn T02 972,578.00 972,578.00 460,825.75
Fs T02 2,017.00 2,017.00 2,017.00
19A0001710894 - MEJORAMIENTO DE LA TRANSITABILIDAD EN EL A.H. 8 DEMARZO, oo o -
ZONA SUR, DISTRITO DE VENTANILLA - PROVINCIA DE CALLAO - REGION CALLAO :
Fn T02 197,763.00 197,763.00 198,743.40
) ) Fs T02 2,402.90 2,461.50 2,402.90
19A0001711051 - CREACION DE LA TRANSITABILIDAD VEHICULAR EN EL PERIMETRO DEL
ESPACIO PUBLICO EN LA MZ F’2 LOTE 1 DEL GRUPO RESIDENCIAL B1, SECTOR B - — s
P.P.N.P. - DISTRITO DE VENTANILLA - PROVINCIA DE CALLAO - DEPARTAMENTO DE . Fn To02 415,708.65 425,843.00 415,708.65
CALLAO !

,
19A0001711139 - MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LA CASA DE LA MUJER EN LA Fs T2 645.97
URBANIZACION EX ZONA COMERCIAL E INDUSTRIAL ZONA CENTRO VENTANILLADEL 069 : M2 AA
DISTRITO DE VENTANILLA - PROVINCIA DE CALLAO - DEPARTAMENTO DE CALLAO o - ga o
Fs T02 0.50
19A0001711141 - MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LA CASA DE LA MUJER EN LA
URBANIZACION EX ZONA COMERCIAL E INDUSTRIAL ZONA CENTRO VENTANILLADEL 001 : ACCION  AA
DISTRITO DE VENTANILLA - PROVINCIA DE CALLAO - DEPARTAMENTO DE CALLAO
Fn T02 7,500.00
19A0001711143 - MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LA CASA DE LA MUJER EN LA 109 : AA . 02 d50 e ot

N

URBANIZACION EX ZONA COMERCIAL E INDUSTRIAL ZONA CENTRO VENTANILLA DEL SUPERVISION

<

15,833.33

1,009.20

452,213.15

990.53

586,566.85

0.40

390,259.21

35.00

228,666.25

2,250.03

460,825.75

2,017.00
198,743.40
2,402.90

415,708.65

23.92

182,447.87

0.50

7,500.00

0.50

100.00

42.55

109.80

99.05

85.04

40.00

35.52

100.00

87.00

50.56

47.38

100.00

100.50

100.00

100.00

100.00

20.36 6.
MOTIV(
4.
28.51 5. Valc
01-/
6. Valc
02
28.27 Jun
MOTIV/
4.
99.05 3. Obr
emf
may
6. Valc
03
Acu
85.04 ot
MOTIV
4,
40.00 5. Valc
01
Acu
6. Valc
02y
3552 Jun
MOTIV!
100.00 4.
5.
6.
87.00 yoriv
4.
50.56 5.
6. Val
02
47.33  Jun
MOTIV
100.00 4
5.
00.50
100-50 yomyy
97.62 4.
5.
97.62 6.
MOTIV!
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DISTRITO DE VENTANILLA - PROV DE CALLAO - DEPARTAMENTO DE CALLAO

19A0001711144 - MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE LA TRANSITABILIDAD PEATONAL EN
EL ASENTAMIENTO HUMANO HIJOS DEL ALMIRANTE MIGUEL GRAU ZONA SUR DEL
DISTRITO DE VENTANILLA - PROVINCIA DE CALLAO - DEPARTAMENTO DE CALLAQO

19A0001713010 - CREACION DE LOS SERVICIOS DE TRANSITABILIDAD PEATONAL EN LOS
PASAJES 7, 7A, 10 Y 10A DE LAS MZS. N1, N2, N3 Y N4 EN EL A, H. VENTANILLA ALTA -
ZONA CENTRO - DEL DISTRITO DE VENTANILLA - PROVINCIA DE CA

19A0001713030 - CREACION DE PISTAS Y VEREDAS EN LA AVENIDA A DESDE EL A.H
VILLAMOTO HASTA EL A.H. LOS HUMEDALES - ZONA SUR - DEL DISTRITO DE VENTANILLA
- PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO - DEPARTAMENTO DE CALLAO

19A0001713051 - CREACION DE LA ALAMEDA EN EL TRAMO JR. HUANTAR - JR. ILO DE
LA AVENIDA 11 DE OCTUBRE DEL ASENTAMIENTO HUMANO HIJOS DE VILLA LOS REYES
VENTANILLA DEL DISTRITO DE VENTANILLA - PROVINCIA DE CALLAO - DEPARTAMENTO
DE CALLAO

19A0001713057 - CREACION DEL PARQUE INFANTIL EN LA MZ. O LOTE 2 EN EL A.H.
SANTA ROSA DE PACHACUTEC, ZONA PACHACUTEC - VENTANILLA DEL DISTRITO DE
VENTANILLA - PROVINCIA DE CALLAO - DEPARTAMENTO DE CALLAO

19A0001713063 - CREACION DE LOS SERVICIOS DE RECREACION Y ESPARCIMIENTO EN
LA MZ F1 LOTE 1 EN EL ASENTAMIENTO HUMANO EL MIRADOR, ZONA OESTE DEL
DISTRITO DE VENTANILLA - CALLAO - CALLAO

19A0001713078 - CREACION DE LOS SERVICIOS RECREATIVOS EN LA MZ. S-5 LOTE 01
GRUPO RESIDENCIAL D2 PROYECTO PILOTO NUEVO PACHACUTEC ZONA OESTE
VENTANILLA DEL DISTRITO DE VENTANILLA - PROVINCIA DE CALLAO - DEPARTAMENTO
DE CALLAO

19A0001713096 - CREACION DEL SERVICIO DE PROTECCION ANTE DESLIZAMIENTOS EN
LOS PASAJES 2,4,5 Y 8 EN EL A.H. LAS TERRAZAS, ZONA CENTRO DEL DISTRITO DE
VENTANILLA - PROVINCIA DE CALLAO - DEPARTAMENTO DE CALLAO

19A0001713111 - CREACION DEL SERVICIO DE PROTECCION ANTE DESLIZAMIENTO EN
LOS FRENTES DE LA MZ E EN EL A. H. HIJO DE LAS TERRAZAS - ZONA CENTRO, MZ E EN
EL A. H. HIJOS DE LAS TERRAZAS - ZONA CENTRO - DEL DISTRITO DE VENTANILLA -
PROVINCIA DE CALLAO - DEPARTAMENTO DE

19A0001713130 - CREACION DE LOS SERVICIOS RECREATIVOS EN EL PARQUE NRO. 01
DE LA URBANIZACION SANTA ROSA, DISTRITO DE VENTANILLA - PROVINCIA DE
PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO - DEPARTAMENTO DE CALLAO

19A0001713132 - MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE wmﬂwmbn_oz Y ESPARCIMIENTO
EN EL PARQUE JORGE CHAVEZ, URBANIZACION CIUDAD SATELITE, ZONA CENTRO DEL
DISTRITO DE VENTANILLA - PROVINCIA DE CALLAO - DEPARTAMENTO DE CALLAO
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069 : M2

069 : M2

069 : M2

069 : M2

069 : M2

069 : M2

069 : M2

154 : METRO
LINEAL

154 : METRO
LINEAL

069 : M2

069 : M2

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

TO2

T02

TO02

T02

TO2

T02

T02

TO2

T02

TO2

TO2

TO2

TO2

TO2

TO2

TO2

TO2

TO2

T02

TO2

T02

TO2

TO2

1,

1,

8,250.00

4,360.62

828,756.55

1,538.00

536,140.00

1,652.90

636,624.00

1,597.00

009,354.00

2,561.01

586,991.33

1,193.94

796,922.67

2,016.00

633,875.00

177.20

893,096.00

44.00

786,324.67

3,353.79

136,426.00

1,200.00

783,075.00

55,000.00 8,250.00
6,607.00 4,360.62
1,573,208.00 828,756.55
1,538.00 0.00
536,140.00 0.00
1,652.90 0.00
636,625.00 0.00
1,597.00 0.00
1,009,364.00 0.00
3,822.40 0.00
880,487.00 0.00
1,782.00 0.00
1,195,384.00 0.00
2,016.00 0.00
633,875.00 0.00
177.20 0.00
893,096.00 0.00
66.00 0.00
1,179,487.00 0.00

3,353.79

1,136,426.00

1,200.00

783,075.00

8,250.00

4,360.62

828,756.55

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

100.00

100.00

100.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

15.00

66.00

52.68

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

6.
MOTIVC

4.
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com
el m
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6.

MOTIVC

4.
5.
6.
MOTIVC

4.
5.
6.
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5.,
6.
MOTIVC

4.
5.
6.
MOTIVC

4.
B:
6.
MOTIVC

4.
5,
6.
MOTIVC

4.
5.
6.
MOTIVC
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4.
19A0001713133 - MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE RECREACION Y ESPARCIMIENTO Fs Ta2 1,730.00 1,750.00 0.00 0.00 0.00 0.00 _
EN EL PARQUE NICOLAS DUENAS DE LA URBANIZACION ALMIRANTE GRAU, ZONA SUR DEL 069 : M2 AA ”
DISTRITO DE VENTANILLA - PROVINCIA DE CALLAO - DEPARTAMENTO DE CALLAO - 5% £38,255.D ——. 4 g - 856 000 &
4.
19A0001713228 - CREACION DE SERVICIOS RECREATIVOS EN LA MZ. E1 LT. 27 DEL AH. Fs Toz 1,629.60 1,629.60 0.00 0.00 0.00 oo
KEIKO SOFIA FUJIMORI, ZONA NORTE VENTANILLA DEL DISTRITO DE VENTANILLA - 069 : M2 AA N
| PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO - DEPARTAMENTO DE CALLAO o 02 T $62,51700 0.00 0.00 0.00 000 &
|
| 19A0001713233 - CREACION DE LOS SERVICIOS RECREATIVOS Y MEJORAMIENTO DE LOS Fs T02 1,967.00 1,967.00 0.00 0.00 0.00 0.00 *
SERVICIOS DEPORTIVOS EN EL ASENTAMIENTO HUMANO CASUARINAS MZ: T, LOTE: 1 g¢o. M2 A 5.
PACHACUTEC - ZONA OESTE - DEL DISTRITO DE VENTANILLA - PROVINCIA : , .
CONSTITUCIONAL DEL CALLAO - DEPARTAMENTO DE CALLAO Fn T02 23,500.00 23,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ,rvc
| 4.
| 19A0001713321 - CREACION DE LOS SERVICIOS DEPORTIVO FRENTE A LA MZ Y LOTE 1 Fs To2 1,080.00 1,080.00 0.00 0.00 0.00 000
EN EL A. H. LOS CEDROS Il ETAPA, ZONA OESTE DEL DISTRITO DE VENTANILLA - 069 : M2 AA 5
PROVINCIA .
F 0. : : y : ;
n T02 492,500.00 492,500.00 0.00 0.00 0.00 0.00 e
| 4.
| 19A0001713330 - CREACION DE LOS SERVICIOS RECREATIVOS EN EL PARQUE 03 EN EL Fs Toz 860.54 860.54 0.00 0.00 0.00 0.00
AH. PESQUERO |, ZONA OESTE VENTANILLA DEL DISTRITO DE VENTANILLA - PROVINCIA 069 : M2 AA v
CONSTITUCIONAL DEL CALLAO - DEPARTAMENTO DE CALLAO - - A0000 400,000.00 0.00 - i 000 &
4,
19A0001713397 - CREACION DE LOS SERVICIOS RECREATIVOS EN LA MZ V LOTE PQ8 Fs Toz 1,600.00 1,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TERCER SECTOR DEL A.H. ASOC. DE POBLADORES DE VENTANILLA ALTA - ZONA CENTRO 069 : M2 AA 5
- DEL DISTRITO DE VENTANILLA - PROVINCIA DE CALLAO - DEPARTAMENTO DE CALLAO = = o 0,000 0,00 0.00 0.00 oo &
| 4.
19A0001713421 - MEJORAMIENTO DEL ESTADIO MUNICIPAL FACUNDO RAMIREZ Fs Toz 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AGUILAR EN LA URBANIZACION CIUDAD SATELITE DE VENTANILLA, DISTRITO DE 081 : OBRA AA >
VENTANILLA - CALLAO - CALLAO Fn 02 2,537,058.00 2,537,058.00 0.00 0.00 0.00 0.00
MOTIVC
Fs T02 720.00 720.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4,
19A0001713429 - CREACION DE LOS SERVICIOS DEPORTIVOS FRENTE A LA MZ C12 EN £
LA URB. EX ZONA COMERCIAL E INDUSTRIAL DE VENTANILLA - ZONA CENTRO - DEL 069 : M2 AA :
DISTRITO DE VENTANILLA - PROVINCIA DE CALLAO - DEPARTAMENTO DE CALLAO Fn To2 440,000.00 440,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.
, MOTIVC
4.
19A0001713437 - CREACION DE LOS SERVICIOS RECREATIVOS EN EL PARQUE N*1 EN EL Fs T02 2,388.00 3,564.00 0.00 0.00 0.00 0.00 |
| ASC.POB SANTA ROSA DE LIMA - COVIPOL PACHACUTEC-ZONA OESTE - DEL DISTRITO DE 069 : M2 AA .
| = 2 6.
| VENTANILLA - PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO - DEPARTAMENTO DE CALLAO i i - . — - 5 55 . 0.00
MOTIV(
. 4.
19A0001713487 - CREACION DE LOS SERVICIOS RECREATIVOS Y DE ESPARCIMIENTO EN Fs Toz 645.00 645.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EL LOTE PP1 DEL A.H. LOS CEDROS - ZONA NORTE VENTANILLA DEL DISTRITO DE 069 : M2 AA J
- - 6.
VENTANILLA - PROVINCIA DE CALLAO - DEPARTAMENTO DE CALLAO i _ 846, 45.00. " p—— e §hy - 000 &

19A0001713491 - INSTALACION DE SERVICIO DE PROTECCION CONTRA DESLIZAMIENTOS Fs T02 1.00 1.00 7 .00 0.00
EN LOS PASAJES 2, 4, 6 AL 8 ASENTAMIENTO HUMANO VILLA HERMOZA, DISTRITO DE 081 : OBRA AA
| MENTANIELA'= CALLAO - CALLAG Fn T02 995,573.00 995,573.00 0.00 0.00
TOTAL POR AEl FINANCIERO §/ 29,262,991.43 49,742,288.00 / 4,146,631.06

TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 29,991,921.43 50,471,218.00 4,146,631.06

Tipo de meta
NA Meta no acumulativa

o
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Anexo B-6

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

27/8/2019
PEI - PERIODO 2019 - 2022
Nivel de Gobierno M - GOBIERNOS LOCALES
Sector 00 - MUNICIPALIDADES
Pliego 000 - MUNICIPALIDADES

| Unidad Ejecutora 300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YENTANILLA

. OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL

ACTIVIDAD OPERATIVA

UNIDAD
MEDIDA

CENTRO DE COSTO: 03.06.02 - SUBGERENCIA DE RENTAS Y EJECUCION COACTIVA

OEI.10 - FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL

AEL.10.02 - RECAUDACION TRIBUTRIA OPORTUNA EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD

5 036:
19A0001704648 - ACTUALIZACION CONTINUA DE LA BASE DE DATOS DOCUMENTO
19A0001704657 - CREAR MECANISMOS Y REALIZAR ACCIONES DIVERSAS 080 : NORMA
PARA EL PROCESO DE COBRANZA L
19A0001704660 - CREAR, VERIFICAR Y ACTUALIZAR LAS BASES DE 036 :

DATOS PARA GENERAR CONCIENCIA Y CULTURA TRIBUTARIA Y REALIZAR UOOCZmz,_.O
ACCIONES DIVERSAS PARA EL PROCESO DE COBRANZA

19A0001704665 - ATENCION DE SOLICITUDES DIVERSAS Y DE MANERA s
OPORTUNA 001 : ACCION
19A0001704667 - ATENCION DE SOLICITUDES NO CONTENCIOSAS 105 :
TRIBUTARIAS DE MANERA OPORTUNA RESOLUCION

19A0001704676 - BRINDAR CAPACITACION Y ORIENTACION CON EL
PROPOSITO DE GENERAR UNA CONCIENCIA Y CULTURA TRIBUTARIA PARA
EL PROCESO DE COBRANZA

o

TIPO
META

117 : EVENTOS

META

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

PERIODO

TO2

TO2

T02

TO2

TO2

TO2

TO2

TO2

T02

TO2

TO2

TO2

MODIFICADO EJECUTADO

2do TRIM.
2do TRIM. ANUAL 2do TRIM. ACUMULADO
0.00 86,000.00 0.00 86,715.00
0.00 76,760.00 0.00 0.00
2.00 6.00 2.00 6.00
21,931.44 76,760.02 0.00 0.00
10,827.00 80,000.00 39,473.00 65,976.00
35,599.97 142,400.00 0.00 0.00
180.00 700.00 180.00 340.00
35,599.97 142,400.00 0.00 0.00
483.00 1,800.00 769.00 1,120.00
35,600.01 142,400.00 0.00
6.00 25.00 17.00
33,802.71 135,210.83 0.00

% AVAN
R ke MOTIVO DEL LOGRO
AL 2do TRIMES
2do TRIM.
2do TRIM. ACUMULADO
4. Actividad concll
0.00 100.83 1er trimestre un
5.
6.
0.00 0.00
MOTIVO:
4.
100.00 100.00 5. ORD.012 Fraccior
del 09 de mayo y
Premio cumplimic
pago del 23 de m
0.00 0.00 6.
MOTIVO:
4. no hubo actividac
364.58 82.47 5. cartas tributarias
recordatorio vcto
cuota
6. cartas tributarias
0.00 0.00 deudas anteriore:
MOTIVO:
4.
100.00 48.57
5.
6.
0.00 0.00 MOTIVO:
4. resoluciones dive
cartas, informes,
159.21 62.22 oficios
5. resoluciones dive
_,rcartas, informes,
- voficios” - %
-.76. resoluciones dive
0.00 0.00 cartas, informes,
b 7 o
4/ Capacitacion pd
/' Pachdcutec *-
116.67 : e Y
Capacitacion sob
sensibilizacion tr
zona Angamos
0.00 0.00

6. Capacitacion sobi
sensibilizacion tr
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Fs TO2
. 036 :
19A0001704689 - EMISION DE CARTAS PRE COACTIVAS DOCUMENTO AA
Fn TO2
Fs TO2
036 :
19A0001704692 - ATENCION DE EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS DOCUMENTO AA
Fn TO2
) Fs TO2
19A0001704698 - EMISION DE RESOLUCIONES DE INICIO DE 036 :
PROCEDIMIENTOS COACTIVO (IMPUESTO PREDIAL, ARBITRIO MUNICIPAL, conc>>m240 AA
MULTA TRIBUTARIA, MULTA ADMINISTRATIVA, Y COSTOS PROCESALES)
Fn TO2
Fs TO2
19A0001704701 - EMISION DE RESOLUCIONES DE MEDIDAS CAUTELARES 036 :
DE EMBARGO (INSCRIPCION DE PREDIO - VEHICULAR, RETENCION DOCUMENTO AA
BANCARIA / TERCEROS , INTERVENCION, SECUESTRO Y DEPOSITO)
Fn TO2
Fs TO2
19A0001704705 - EMISION DE RESOLUCIONES DE SUSPENSION DE 036 : AA
- PROCEDIMIENTO COACTIVO POR LAS CAUSALES PREVISTAS POR LEY DOCUMENTO
Fn TO2
Fs TO2
19A0001704812 - CUMPLIMIENTO DE ACCIONES ORIENTADAS AL 036 :
DESARROLLO Y DESEMPENO DE PROCEDIMIENTOS INHERENTES A LA conc MENTO AA
GESTION DE RECAUDACION Y CONTROL
Fn TO2
TOTAL POR AEI FINANCIERO S/
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/
Tipo de meta
NA Meta no acumulativa
AM Meta acumulativa mensual
AA Meta acumulativa anual

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de afio.

6,000.00

25,912.03

150.00

23,752.70

13,000.00

25,912.05

200.00

23,752.71

150.00

25,912.03

41,500.00

20,934.54

308,710.16
308,710.16

20,000.00

95,010.83

500.00

95,010.83

43,000.00

95,010.83

740.00

95,010.83

550.00

95,010.83

150,000.00

76,760.00

1,267,745.00

1,267,745.00

29,929.00

0.00

86.00

0.00

19,299.00

0.00

0.00

0.00

5.00

0.00

7,770.00

0.00

29,929.00

0.00

161.00

0.00

25,088.00

142.00

0.00

47.00

0.00

70,221.00

0.00

498.82

0.00

57.33

0.00

148.45

0.00

0.00

0.00

3.33

0.00

18.72

0.00

149.65

0.00

32.20

0.00

58.34

0.00

19.19

0.00

8.55

46.81

0.00

zona Ventanilla
MOTIVO:

4.
5.
6.
MOTIVO:

4, Atencion de expedie
administrativos en c

5. Atencion de expedie
administrativos en ce

6. Atencion de expedie
administrativos en c

MOTIVO:

4.
5.
6. Ejecutor coactivo hi:

de su descanso fisico
vacacional

MOTIVO:

4. Ejecutor coactivo hi:
de su descanso fisico
vacacional

5. Ejecutor coactivo pr
renuncia

6. a la fecha sin ejecut
coactivo

MOTIVO:

4. Ejecutor coactivo hi:
de su descanso fisico
vacacional

5. Ejecutor coactivo pr
renuncia

6. a la fecha sin ejecut:
coactivo

MOTIVO:

4, proceso parcial de vz
(OP y RD)

5. impresion de 6 lotes
valores (OP y RD)

6. no hubo actividad de
impresion de valores

MOTIVO:

app.ceplan.gob.pe/POI12019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx
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Anexo B-6
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

PEI - PERIODO 2019 - 2022
Nivel de Gobierno M - GOBIERNOS LOCALES
Sector 00 - MUNICIPALIDADES
Pliego 000 - MUNICIPALIDADES
Unidad Ejecutora 300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA
OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL MODIFICADO CJECUTADD oo AVANCE J—
ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL UNIDAD TPO ueta  PERIODO OETENIDG AL
ACTIVIDAD OPERATIVA NEDIA = 2do TRIM ANUAL 2do TRIM 2do TRIM. 545 TRiM, , 2d0 TRIM. TRIMESTRE
g - ACUMULADO * " ACUMULADO
CENTRO DE COSTO: 03.04.01 - GERENCIA DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y TELECOMUNICACIONES
OEI.10 - FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.10.04 - Asesoramiento institucionaloportuno en beneficio de la municipalidad
Fs T02 9.00 36.00 9.00 18.00 100.00 50.00 %
19A0001653116 - SUPERVISAR EL SOPORTE Y MANTENIMIENTO DE LOS e — 5.
EQUIPOS INFORMATICOS : 6.
Fn T02 8,000.00 32,000.00 0.00 0.00 0.00 699 oo,
Fs T02 9.00 36.00 9.00 18.00 100.00 50.00
19A0001653119 - MONITOREAR LA EJECUCION DEL SOPORTE A LA coniaecon i 5.
INFRAESTRUCTURA DE RED Y SERVIDOR : 6.
Fn T02 7,250.01 29,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ' 1vo:
) Fs T02 3.00 3.00 3.00 3.00 100.00 100.00 %
19A0001653128 - SUPERVISAR EL PROCESO DE REGULARIZACION DE oo ACEION R 5.
LICENCIAMIENTO DE SOFTWARE i 6.
Fn T02 29,600.00 29,600.00 0.00 0.00 0.00 0.00 gorwe:
Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 “.
19A0001653135 - SUPERVISAR EL PROCESO DE LA IMPLEMENTACION AL CCTV 001 : ACCION  AA .
Fn T02 51,051.06 204,204.33 0.00 0.00 0.00 0.00 yorvo:
Fs T02 3.00 3.00 3.00 3.00 100.00 100.00 M.
19A0001653138 - MONITOREAR LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE CCTV 001 : ACCION  AA G
Fn T02 204,204.36 204,204.36 0.00 0.00 0.00 0.00 yorvo:

. Fs T02 9.00 36.00 9.00 18.00 100.00
19A0001653142 - REALIZACION DEL SOPORTE Y MANTENIMIENTO A LOS .
EQUIPOS INFORMATICOS 001:ACCION  AA

Fn TO2 51,051.09 204,204.33 0.00 0.00 0.00

Fs TO2 9.00 36.00 18.00 100.00
19A0001653146 - SOPORTE DE INFRAESTRUCTURA DE RED Y SERVIDORES 001 : ACCION AA
Fn TO2 7,250.00 29,000.00 0.00 0.00 *
Fs TO2 3.00 3.00 3.00 100.00
19A0001653155 - LICENCIAMIENTO DE SOFTWARE 001 : ACCION AA
, Fn TO2 18,000.00 18,000.00 0.00 0.00 0.00

77 MOTIVO:

o
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19A0001653160 - REALIZAR LA IMPLEMENTACION AL CCTV 001 : ACCION AA Fs T02 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4.
5.
6.
Fn TO2 7,249.97 29,000.00 0.00 0.00 .00 i
0.0 0.00 MOTIVO:
Fs TO2 3.00 3.00 3.00 3.00 100.00 100.00 4
19A0001653165 - INPLEMENTACION DEL SISTEMA CORPORATIVO 001 : ACCION AA M
F TO2 00.00 ; . . ; :
n 8,4 8,400.00 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO:
TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 392,056.49 787,613.02 0.00
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 392,056.49 787,613.02 0.00
Tipo de meta
NA Meta no acumulativa
AM Meta acumulativa mensual
AA Meta acumulativa anual

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de afio.

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx
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PEI - PERIODO
Nivel de Gobierno
Sector

Pliego

Unidad Ejecutora

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

2019 - 2022

M - GOBIERNOS LOCALES

00 - MUNICIPALIDADES

000 - MUNICIPALIDADES

300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL UNIDAD

ACTIVIDAD OPERATIVA

MEDIDA

CENTRO DE COSTO: 03.03.03 - SUBGERENCIA DE CONTABILIDAD Y COSTOS

OEI.10 - FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AEL.10.04 - Asesoramiento institucionaloportuno en beneficio de la municipalidad

19A0001703278 - ELABORACION, REGISTRO Y PRESENTACION MENSUAL, 036 :
SEMESTRAL Y ANUAL DE LOS ESTADOS FINANCIEROS. DOCUMENTO

19A0001703281 - REVISION Y REGISTRO DE EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS EN 036 :
SISTEMA SIAF Y SISTEMA QITSOFTWARE (FASE DEVENGADO) DOCUMENTO

19A0001703282 - CONTABILIZACION DE EXPEDIENTES DE INGRESOS Y GASTOS ~ 036 :

EN EL SISTEMA SIAF

DOCUMENTO

19A0001703283 - REGISTRO DE INFORMACION FINANCIERA EN MODULOS ViA 036 :

- WEB DOCUMENTO
. 036 :
19A0001703284 - CONTABILIZACION DE DOCUMENTOS ENTREGADOS DOCUMENTO

19A0001703285 - REGISTRO DE NOTAS DE CONTABILIDAD EN EL SISTEMA SIAF- 036 :

MODULO CONTABLE DOCUMENTO
- 036 :
19A0001703286 - IMPRESION Y LEGALIZACION DE LIBROS CONTABLES DOCUMENTO
19A0001703287 - INPLEMENTACION DE RECOMENDACION DE INFORME DE 036 :
AUDITORIA (OCI - SOCIEDAD AUDITORA) DOCUMENTO

app.ceplan.gob.pe/POI2019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx
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TIPO
META

AA

AA

META

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

PERIODO

T02

TO2

T02

TO2

TO2

TO2

TO2

TO2

TO2

TO2

TO2

T02

TO2

TO2

TO2

Anexo B-6

MODIFICADO

2do TRIM.

3.00

8,750.01

5,400.00

5,138.53

5,400.00

4,999.97

3.00

7,500.00

5,400.00

1,750.03

150.00

3,249.99

1.00

ANUAL

12.00

35,000.00

21,800.00

20,554.00

21,800.00

20,000.00

12.00

30,000.00

21,600.00

7,000.00

600.00

13,000.00

2do TRIM.

EJECUTADO % AVANCE MOTIVO DEL
OBTENIDO A
2do TRIM. 2do TRIM. TRIMEST
AcumuLapo 290 TRIM-, cumuLADO
3.00 6.00 100.00 50.00 M.
6.
0.00 0.00 0.00 T J -
5,400.00  11,000.00 100.00 50.46 “.
6.
0.00 0.00 0.00 0.00 ;o
5,400.00  11,000.00 100.00 50.46 M.
6.
0.00 0.00 0.00 0.00 \rvo.
3.00 6.00 100.00 50.00 “.
6.
0.00 0.00 0.00 L
5,400.00  10,800.00 100.00 50.00 “.
6.
0.00 0.00 0.00 008 pocie.
150.00 300.00 100.00
0.00 0.00 0.00
1.00 0.00
0.00 0.00 ¢
2.00 100.00
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Fn T02 2,500.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.
MOTIVO:
) Fs T2 150.00 600.00 150.00 300.00 100.00 50.00
H_u m>%%%m zqowzo - ANALISIS DE CUENTAS PATRIMONIALES, PRESUPUESTALES Y 001 . acclON  AA M.
TO 9.97 1,000. ; X ‘ . ;
Fn 2 2,74 11,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 \orvo:
Fs TO2 150.00 600.00 150.00 300.00 100.00 50.00 “.
A 036 : A
19A0001703291 - CONCILIACION POR CUENTAS DEL ACTIVO Y PASIVO DOCUMENTO  AA 5
: Fn TO2 6,249.99 25,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 \tvo:
Fs T02 4.00 16.00 4.00 8.00 100.00 50.00
19A0001703293 - REVISION Y ARQUEO DE CAJA CENTRAL, RENTAS, OD-SISTEMA 036 : [ 5.
, DE SALUD MUNICIPAL Y FONDOS FIJOS DE CAJA CHICA DOCUMENTO 6.
| F T i ,000. ! ; ; L
‘ n 02 3,250.00 13,000.00 0.00 0.00 0.00 0:00 oo
TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 46,138.49 196,554.00 0.00
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 46,138.49 196,554.00 0.00

Tipo de meta

NA Meta no acumulativa

AM Meta acumulativa mensual

AA Meta acumulativa anual

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de afio.

app.ceplan.gob.pe/P0OI12019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx
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Anexo B-6
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

PEI - PERIODO 2019 - 2022

Nivel de Gobierno M - GOBIERNOS LOCALES
Sector 00 - MUNICIPALIDADES
Pliego 000 - MUNICIPALIDADES

Unidad Ejecutora 300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

y MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE
ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL UNIDAD TIPO MOTIVO.DEL L(
META PERIODO OBTENIDO AL
ACTIVIDAD OPERATIVA MEDIDA - META 2do TRIM ANUAL 2do TRIM 2do TRIM. 545 TRiM. 240 TRIM. TRIMESTR:
. : ACUMULADO * ACUMULADO
CENTRO DE COSTO: 02.04.02 - SUBGERENCIA DE ATENCION AL VECINO Y REGISTRO CIVIL
OEI.10 - FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.10.04 - Asesoramiento institucionaloportuno en beneficio de la municipalidad
Fs TO2 15,991.00 45,502.00 16,832.00 33,205.00 105.26 72.97 M
4 i 036 : .
19A0000652100 - CONDUCCION DEL TRAMITE DOCUMENTARIO DOCUMENTO AA 6.
Fn TO2 7,727.34 30,909.33 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO:
Fs TO2 223.00 1,252.00 234.00 1,764.00 104.93 140.89 M
N 4 036 : .
19A0000652106 - CONDUCCION DE REGISTRO CIVIL DOCUMENTO AA 6.
Fn TO2 74,089.80 296,359.29 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO:
Fs TOZ 124.00 440.00 130.00 217.00 104.84 49.32 M
19A0000652108 - CONDUCCION DE ARCHIVO CENTRAL 001 : ACCION AA o.
Fn T02 49,696.22 198,785.09 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO:
) Fs TO2 99,192.00 280,018.00 104,413.00 249,353.00 105.26 89.05 4
19A0000652125 - CONDUCCION DE LA PLATAFORMA DE MEJOR ATENCION AL 001 : ACCION A 5.
. CIUDADANO - MAC ! 6.
Fn T02 88,688.46 354,753.85 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO:
Fs TO2 5,477.00 23,949.00 5,765.00  12,500.00 105.26 52.19 “
- 19A0000652127 - CONDUCCION DE LAS OFICINAS PERIFERICAS 001 : ACCION AA o.
Fn TO2 26,205.90 104,823.53 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO:
) Fs TO2 2,069.00 8,631.00 2,289.00 4,745.00 110.63
19A0000652131 - EVALUACION DE LOS ESTANDARES DE CALIDAD 227 : AA
(CAPACITACIONES, ENCUESTAS) CAPACITACION
Fn TO2 67,231.34 268,925.48 0.00 0.00 0.00
Fs T02 1,495.00 7,525.p 4.00 2,444.00 105.28
19A0000652135 - EMISION DE ACTOS ADMINISTRATIVOS 001 : ACCION AA
Fn TO2 4,428.99 17,716.0 0.00 0.00 0.00
19A0000652137 - ELABORACION Y ACTUALIZACION DE LOS DOCUMENTOS DE 001 : ACCION al T .l T
GESTION Fs T02 1.00 3.00 1.00 2.00 100.00
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Fn T02 344.34 1,377.38 0.00 0.00 0.00
TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ w‘_w..ﬁN.wo 1,273,650.00 o.oo.
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 318,412.39 1,273,650.00 0.00

Tipo de meta

NA Meta no acumulativa
AM Meta acumulativa mensual
AA Meta acumulativa anual

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de afo.

0.00 6.
MOTIVO:

app.ceplan.gob.pe/POI12019/Reportes/Seguimiento/AnexoB6v2.aspx
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Anexo B-6
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POI) DE UNIDAD EJECUTORA

PEI - PERIODO 2019 - 2022
Nivel de Gobierno M - GOBIERNOS LOCALES
| Sector 00 - MUNICIPALIDADES
Pliego 000 - MUNICIPALIDADES
_ Unidad Ejecutora 300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YENTANILLA
SRR ERRAEGICO INSTITLCIONAL MODIFICADO EJECUTADO % AVANCE MOTIV
ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL UNIDAD TIPO META PERIODO LOC
MEDIDA META 2do TRIM. 5y rpp. 2o TRIM.  OBTEN
: ACTIVIDAD OPERATIVA 2do TRIM. ANUAL 2do TRIM. ACUMULADO o - ACUMULADO 2do TRI
CENTRO DE COSTO: 03.02.01 - GERENCIA DE COMUNICACIONES E IMAGEN INSTITUCIONAL
OEI.10 - FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.10.04 - Asesoramiento institucionaloportuno en beneficio de la municipalidad
. . . Fs TO2 6.00 21.00 6.00 10.00 100.00 47.62 4
19A0001652344 - REALIZAR LA PROGRAMACION, ORGANIZACION, DIRECCION Y 117 : EVENTOS  AA 5.
CONTROLAR LAS CEREMONIAS, ACTOS OFICIALES Y PROTOCOLO . 6.
Fn TO2 1,347.57 5,390.28 0.00 0.00 0.00 0.00
MOTIVO
Fs TO2 9.00 36.00 9.00 17.00 100.00 47.22 %
19A0001652348 - SUPERVISION DE LAS NOTAS DE PRENSA Y COMUNICADOS 001 : ACCION AA 5.
RELACIONADOS CON LA GESTION MUNICIPAL : 6.
Fn TO2 1,064.76 4,259.02 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO
Fs TO2 9.00 36.00 9.00 18.00 100.00 50.00 4
19A0001652350 - REALIZAR LA ORGANIZACION DE ARCHIVOS DIGITALES Y 001 : ACCION AA 5.
DOCUMENTACION, FISICA DE SU COMPETENCIA, MANTENIENDO SU CUSTODIA MUNICIPAL . 6.
Fn TO2 847.22 3,392.97 0.00 0.00 0.00 0.00
MOTIVO
Fs TO2 4.00 24.00 4.00 11.00 100.00 45.83 4
19A0001652351 - REALIZAR MONITOREO PERMANENTE DE LAS ACTIVIDADES 001 : ACCION AA 5.
w PROGRAMADAS Y EJECUTADAS POR LA GERENCIA : 6.
| Fn TOZ 119,878.98 479,515.90 0.00 0.00 0.00 0.00
MOTIVO
:
Fs TO2 11.00 43.00 11.00 23.00 100.00 53.49 4
19A0001652354 - COORDINAR LA PRESENCIA DEL ALCALDE EN MEDIOS DE 001 : ACCION AA 5.
COMUNICACION MASIVO ’ 6.
Fn TO2 269.91 1,079.62 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO
Fs TO2 36.00 135.00 27.00 61.00 75.00 45.19 4
19A0001652359 - REALIZAR LA COBERTURA PERIODISTICA DE LAS ACTIVIDADES 036 : AA 5.
MUNICIPALES PARA SU PUBLICACION EN MEDIOS DE DIFUSION DOCUMENTO
Fn TOo2 9,585.60 0.00 0.00
Fs TO2 65.00 0.00 40.00
19A0001652364 - PRODUCCION PERIODISTICA MUNICIPAL 446 : PROGRAMA AA
Fn TO2 1,833.33 0.00 0.00
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19A0001652372 - REALIZAR LA PROGRAMACION, ORGANIZACION, DIRIGIR Y CONTROLAR 001 : ACCION A Fs T02 30.00 120.00 30.00 58.00  100.00 48.33 4.
LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA EDICION Y ADMINISTRACION DE CONTENIDOS N
DEL PORTAL WEB Y REDES SOCIALES DE LA MUNICIPALIDAD ;
Fn T02 1,154.06 4,616.20 0.00 0.00 0.00 0.00
MOTIVO
4.
19A0001652378 - ELABORAR DE LA DETERMINACION DE LOS RECEPTORES Y ks T02 7.00 4400 6:00 19100 Ci 43.18
CONTROLAR LA ENTREGA DEL MATERIAL DE DIFUSION PRODUCIDO POR LA 001: ACCION  AA >
MUNICIPALIDAD :
| Fn T02 193,354.38 773,417.46 0.00 0.00 0.00 0.00 1 rivo
: Fs T02 14.00 44.00 23.00 42.00  164.29 95.45 “.
| : . ; 036: .
19A0001652384 - PUBLICACION EN MEDIOS DE DIFUSION NORMAS PERIODISTICAS 036 e AA 5
Fn T02 261,633.84 872,112.78 0.00 0.00 0.00 0.00 \/irvo
| 4.
19A0001652455 - REALIZAR LA SUPERVISION EL DISENO, EDICION, PRODUCCION Y Fs oz 1400 46:00 14.00 apy  1oneo 3000 .
DISTRIBUCION DE LAS PUBLICACIONES EMITIDAS POR DIFEREBTES ORGANOS DE LA 001:ACCION  AA >
MUNICIPALIDAD .
Fn T02 34,309.95 137,239.75 0.00 0.00 0.00 0.00 e
N« 4. Yan
Fs T02 65.00 237.00 0.00 40.00 0.00 16.88  Prog
19A0001652461 - REALIZACION DE LA DIFUSION DEL PROGRAMA RADIAL BUENOS DIAS 50 Radi
PROGRAMAS ~ AA 5
VENTANILLA RADIALES ;
Fn T02 291.15 1,164.78 0.00 0.00 0.00 0.00 6-
MOTIVC
) ‘ . Fs T02 143.00 625.00 143.00  313.00  100.00 50.08 %
19A0001652467 - REALIZAR EL DISENO Y ELABORACION DE PIEZAS GRAFICAS PARA 001 ACCION  AA 5.
| _ PROMOCIONAR LAS ACTIVIDADES MUNICIPALES : 6.
| Fn T02 177.33 709.32 0.00 0.00 0.00 0.00 e
| Fs T02 49.00 154.00 49.00 94.00  100.00 61.04 4,
19A0001652473 - REALIZACION DE LA ATENCION DE REQUERIMIENTOS DE 036 : m 5.
COMUNICACION Y DIFUSION DOCUMENTO Fn T02 360.30 1,441.20 0.00 0.00 0.00 0.00 6.
MOTIVC
TOTAL POR AEI FINANCIERO S/ 626,108.38 2,330,015.00 0.00

TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 626,108.38 2,330,015.00 0.00

Tipo de meta

NA Meta no acumulativa

AM Meta acumulativa mensual

AA Meta acumulativa anual

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de afo.
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