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INFORME DE EVALUACION DE IMPLEMENTACION DEL Il TRIMESTRE DEL POI 2019 DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

PERIODO DEL PEI 1 2019-2022
SECTOR : 00- MUNICIPALES
PLIEGO : 000- MUNICIPALIDADES

UNIDAD EJECUTORA : 300682- MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

1. RESUMEN EJECUTIVO

El Plan Operativo Institucional (POI) 2020 de la Municipalidad de Ventanilla fue aprobado
mediante Resolucion de Alcaldia N° 0400-2019/MDV-ALC: en el cual se precisa las
actividades para cumplir con las metas establecidas en el presente afo fiscal.

Al primer semestre del afio 2020 el presupuesto inicial aprobado se incrementd en
S/173'834,620", debido a los créditos presupuestarios asignados para la continuidad y
cumplimiento de actividades e inversiones durante el ano fiscal.

En ese sentido, a continuacién se presenta la evaluacion de las actividades e inversiones
realizadas por los 55 Centros de costos, considerando las modificaciones e
incorporaciones que se han realizado a junio del afio 2020.
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2. ANALISIS DE CUMPLIMIENTO
2.1.MODIFICACIONES

Tabla N° 1 -B: N° Resumen del POI modificado.
POI modificado

Monto financiero total (S/.) 1/ 170,515,714
N Inversiones ) 52
N° AO 299
N total AQ e inversiones 2/ 351
N® AO incorporadas 3/ - ) 62
N° de AO Inactivadas 4/ ) 99
N° de AO Anuladas 5/ - ) ] 7

1/ Sumatoria de las metas financieras  anuales del POI Modificado
2/ Se consideran parte del POl Modificado al grupo de AQ e inversién que cuentan con meta
fisica anual mayor a cero.
3. Son  Jas . AO & inversiones  creadas en el  afo en  ejecucion.
4 AO e inversiones inactivadas  mediante  funcionalidad del  aplicativo.
5/ AQ e inversiones cuya meta fisica anual es igual a cero.

Fuente: Informacién del aplicativo CEPLAN V.01,
Durante el primer semestre del presente afio se realizaron modificaciones en la programacion de

metas fisicas e incorporaciones de actividades operativas e inversiones, las cuales se detallan a
continuacion:

a) Modificaciones de metas fisicas

META | META

"Fisica FISICA ' ' '
PROGRAMA | MODIFICAD e 0 MOTIVO

ACTIVIDAD OPERATIVA
DA2020 | A2020

Mediante el Memorando N° 120-2020/MDV-SSM-
GSS |, la Gerencia remiti6 la modificacién de las
metas fisicas desde el mes de marzo hasta julio
de esta actividad, debido al Decreto Supremo N°
Abril 30,000 0 044-2020-PCM y sus modificatorias, en el que se
declara el Estado de Emergencia Nacional,
disponiendo el aislamiento social obligatorio
Mayo 30,000 0 (Cuarentena) a consecuencia del COVID-19,
motivo por el cual no se realizara las atenciones
i Atencion en los Policlinicos Municipales Qura Sur, Qura
T T —_— ceniras médicog Jiia 30,000 0 Norte y Qura 4 Fundacién Pachacutec. Sin
Bariiise ds embargo, a través del Memorandp Ne 1.4.4'
Salud 2020/MDV-SSM-GSS, la  Gerencia solicito
nuevamente la modificacion de la meta fisica del
mes de julio a 15,000, debido a la reapertura de
los Policlinicos Municipales Qura Sur, Norte y
Qura 4 Fundacion Pachacutec, cabe indicar que
anteriormente se habia modificado a cero, seqgun
Memo N°120-2020/MDV-SSM-GSS

Con respecto a esta actividad, a través del
Memorando N° 144-2020/MDV-SSM-GSS se
Emitir camés de sanidad Documento 7

sifids Julio 0 \ 550 solicité la maodi e la meta en el mes de
fl- Fh julio debide’ar{A tpd e los Policlinicos.
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Marzo 30,000 15,000

Realizar servicios de salud en

Julio 30,000 15,000
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ke ; META
FISICA | FISICA

' PROGRAMA = MODIFICAD ||
DA2020 | i A%020

. META

Emmr_ i Mayo 12 0
gerencial de reconocimiento
y/o complementacion de las | Resolucion
juntas directivas centrales y Junio 1 0
credenciales Mediante el Informe N° 066-2020/MDV-GAH-
i . SGROAH la Subgerencia de Reconocimiento de
jﬁ:;c?\?:;a;;?‘?raiege Janies Accion May.o L, 0 Organizaciones de Asentamientos Humanos
Junio 1 0 remitio la modificacién de las metas fisicas de las
Programar procesos Mayo 12 0 cuatro (4) actividades indicadas. La meta se
electorales, complementarios Ao reprogramo a cero en los meses de Mayo y Junio
ylo revocatorias de juntas Jeitiio 1 0 quedando suspendidas las actividades debido a la
directivas centrales Emergencia Nacional del COVID-19.
E:pa;lczi?arcién tallere?wmangg e ! b
Subgerencia | o dorss municipales  y| /CCion ;
de : g Junio 2 0
oy untas directivas centrales
Reconocimient
ode Mayo 18 30 Con respecto a la actividad: "Programar
Organizacione Juis 20 25 actividades a favor de los asentamientos
s de Programar  actividades & _ humanos”, la Subgerencia solicité el incremento
Asentamientos favor de los asentamientos AGEIBR Julio 18 20 de las metas ‘fisicas, ya que debido a la
Humanos i ilen eyl 14 20 Emergencia sanitaria por el COVID-19, se viene
canalizando los apoyos de campo en beneficio de
. los pobladores del distrito de Ventanilla. Por lo
Diciembre 13 25 tanto, este apoyo continuara a lo largo del afo,
Mayo 29 5 Y con la actividad: "Realizar acciones de
asistencia legal al comité electoral, listas
g ’ participantes, personeros y poblacién”, la
aRs‘.Ei:tI:nacri i eagcacilor:s & omﬁz B Subgerencia disminuyo sus metas ya que debido
electoral, listas participantes Accién ) ala Emerge_n_cla sanitaria, las asistencias Iegal_es
personer'osy noblacion / Junio 1 10 a los dirigentes, poblacion no  seran
presencialmente sino se estan llevando a cabo a
través de teleconferencia, video llamadas,
mensajes de texto, llamadas.
Mayo 600 0
Emitir certiicado de posesion | Certificado i it 0 Mediante Memorando N° 266-2020/MDV-GAH Ia
Gerencia de Asentamientos Humanos remitié Ia
Visar resoluciones Mayo 8 0 mo_diﬁcacic’m_ de las metas fisicas de las tres '(3)
subgerenciales de i actividades indicadas. La meta se reprogramo a
reconocimientos de juntas £iEsion Junio 8 0 cero en los meses de Mayo y Junio quedando
directivas suspendidas las actividades debido a Ia
i - M 0 Emergencia Nacional del COVID-19,
Elaboracién de resolucion TR ayo
gerencial e Junio 0
i ! 2 Mediante Memorando N° 266-2020/MDV-GAH Ia
Gerencia de Junio 1 o Gerencia de Asentamientos Humanos remitié la
Asentamientos - reprogramacion de las metas fisicas de la
Humanos Supervisar a ejecucién de los Julio 1 2 actividad indicada debido a Ia 'Emergencia
planes operativos de | Scaisin Setiembre 1 2 Na_caona! por el COVID-19 se esta realizando
subgerencia a su cargo venﬁcaclon_es a los apoyos de_ campo que igs
Octubre 1 2 Subgerencias y su personal realizan en beneficio
NeviermBre 1 2 de los pobladores del Distrito t_je Ventanilla. Por lo
tanto, estas mayores supervisiones continuaran
Dicicinbig 1 2 realizandose a lo largo del afio.
Con respecto a la actividad: "Monitorear la
Mayo 4 2 realizacion de talleres o asambleas”. debido a la
Monitorear la realizacién de SUBERIEN Emergencia Nacional por el COVID-19 no se va
talleres 0 asambleas P poder realizar los talleres, sin embargo se esta
Junio 4 3 realizando la supervision a las entregas de
| apoyos, desayunos, saludables, entre otros.
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. META
Fisica

DA 2020

META

' Flsica

| PROGRAMA ' MODIFICAD
I A202

' La actividad:

MOTIVO

"Brindar asesoria legal a los

Mayo 120 20 posesionarios de asentamientos humanos”,
debido a la Emergencia Nacional por el COVID-
Gerencia de | Brindar asesoria legal a los 19, las asesorias se esta realizando a través de
Asentamientos | posesionarios de | Beneficiario plataformas  virtuales, mensajes de texto,
Humanos asentamientos humanos Junio 120 30 llamadas. Siendo los temas demandados como:
invasiones,  formalizacién, seguimientc  de
expedientes, acciones frente a las medidas
sanitarias, entre otros.
Mayo 23,264 0 Mediante Informe N° 033-2020.’MDV-GPV-SGPS‘
la  Subgerencia remitié la modificacién de sus
Junio 0 23,264 metas ya que indica que el empadronamiento
Empadronamiento de correspondiente al | Semestre se realizard en el
beneficiarios del programa Registro Octubre 23,264 0 mes de junio bajo el sistema de actualizacion de
vaso de leche padrones para evitar la aglomeracion de personas
) debido a la Emergencia Nacional por COVID-16.
Noviembre 0 23,264 Asimismo, el emgadronamiento correspondiente
al Il Semestre se realizara en noviembre 2020.
Realizar acciones de Jinio 0 2
capacitacion en temas de El desarrollo de esta actividad se realizara de
preparacion de las raciones manera virtual con aplicativos como ZOOM,
alimenticias y  educacién Accion GOOGLE MEET, segun D.S N°044-2020-PCM y
alimentaria para los Setiembre 2 0 sus prorrogas queda restringido el derecho
beneficiarios del programa constitucional de libertad de reunién
vaso de leche.
Mayo 2 0
Junio 2 1
3 A partir del mes de junio se implementara
Julio 2 ! mecanismo de verificacion de entrega directa, ya
Agosto 2 1 que mediante acta de reunion del comité de
Supervisiones de los comités —n - administracion del PVL con fecha de 16 de marzo
del programa vaso de leche e Setiembre 2 1 del presente afio, se aprobo la entrega directa de
Belubre 2 1 los insumos que conforman la racién del PVL a
los beneficiarios hasta el término del Estado de
Noviembre 2 1 Emergencia Nacional.
Subgerencia Diciembre 2 1
e Programas =
. socigales Eva{u_acuoln di’l ESta!dO Mediante D.S N°044-2020-PCM y sus prorrogas
Eu!ncrlo'na’ d Ie a2 Accion Setiembre 1 0 se declara el aislamiento social obligatorio y se
eneficianios del programa suspende la libertad de reunién.
vaso de leche
Mayo 250 0
Junio 250 0
_— Julio 250 0 La unidad local de empadronamiento (ULE) recibe
g‘é’;‘;ﬁgﬁ‘owg: Uniiga (g'gm Agosts 250 0 lineamientos  del sislerrrri" de focglizgcibn ﬁe
del SISFOH (modalidad bajo Registro : hogares_gue pertencce a inisterio de ERANDN0
demanda) a los postulantes Septiembre 250 0 e Inclusién social. En ese sentido, mediante RM
de 108 programas socialas 060-2020-MIDIS se amplfa. la vigencia de las
prog : Octubre 250 0 clasificaciones socioeconémicas de los hogares
: que caduquen durante el periodo de vigencia del
Hevieiive 40 d Estado de Emergencia Nacional. Asi también
Diciembre 250 0 dispone que no se realice las actividades que
0 0 comprende el proceso de determinacion de la
MHy 400 clasificacién socioecondmica como resultado del
Junio 400 0 recojo de informacion de los hogares a cargo de
Julio 200 0 las qn.idalg!:sdlocales Fie Iempa_dron'an;i\gntoéde las
- municipalidades a nivel nacional. emds, se
;\rtsgf;‘;'a:e Zgi}g;ggtez: I?: . Agosto 400 0 espera indicaciones del SISFOH-MIDIS para
thidad beal d5 Registro : reiniciar acciones de la ULE en el caso de pension
; Septiembre 400 0 65 no estan recibiendo declaraciones juradas para
empadronamiento (ULE) !
Octubre 400 0 postular a dicho programa.
Noviembre 400 Y] ETRI
Diciembre 400 .0 . \STRI ’4(;‘; :
“;l' .“?‘9 52.
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LAD OPER L) ) L)
L) & RO A oD
LI
B7: D20 i D
Junio 50 0
Subgerencia Aplicat:lbn de declarampnes _ Agosto 50 0
de Programas |juradas a los potenciales | Registro
sociales usuarios de pensién 65. Octubre 50 0
Diciembre 50 0
Marzo 60 0
Abril 60 0 )
W Mediante Informe N° 034-2020/MDV-GSCGRD-
Realizar —— ayo 60 20 SGGRDDC la Subgerencia remitio la modificacion
- bt Junio 60 20 de sus metas debido a la Emergencia Nacional.
tecnicas en edificaciones y . ; 5
visitas de defensa civil para Julio 60 20 Ademas, la oficina de mesa de partes, donde se
verificar el cumplimiento de Inspeccion Agosto 60 20 recepcionan las solicitudes .de inspecciones
las normas de sequridad en técnicas de seguridad en edificacion no esta
defensa civil 9 Septiembre 60 20 habilitado por el memento, por ello no hay ingreso
de expedientes, por ello se esta considerando las
Octubre 60 20 visitas inopinadas.
Noviembre 60 20
Diciembre 60 20
Mayo 5 4
Realizar  evaluaciones de J””_io 5 -
daflos y  andlisis  de Julio 5 4
necesidades (EDAN) para Agosto 5 4 Debido a la Emergencia Nacional actual, la
brindar atencién en RepGita cantidad de emergencias reportadas es menor ya
situaciones de emergencia o P Septiembre 5 4 que la mayoria de las familias permanece en sus
desastres, reportarlas en el viviendas.
COED vy registrarlas en el Octubre 2 4
SINPAD Noviembre 5 4
Diciembre 5 4
g?&,";ﬁ;s o gl‘:ﬁﬁ{f'x Mayo 1 0 La Resolucion Ministerial N° 115-2020-PCM.
Subgerencia | ventanilla, conjuntamente con Agosto 0 1 establece la suspensién de la ejecucion de
de Gestion de |los miembros del grupo da Reporte simulacros y simulaciones debido a la declaratoria
Riesgo de trabajo  y plalafogrmr[: dis Bt 1 0 del Estado de Emergencia Nacional a
Desastrey | defensa civil consecuencia del COVID-19.
Defensa Civil Marzo 500 0
Abril 500 0
Mayo 500 0
Capacitar y sensibilizar en dunio 500 0 Se esta considerando realizar las capacitaciones
temas de gestion del riesgo Julio 500 100 a las entidades publicas y privadas a través de
de desastres a la poblacion, Parssa Agosto 500 100 plataformas virtuales ya que de acuerdo a la
instituciones educativas, - Resolucion  Ministerial N°297-2020-IN no se
establecimientos publicos Septiembre 500 100 puede convocar de forma presencial mas de 300
privados, centros comerciales Octubre 500 100 personas.
Noviembre 500 100
Diciembre 500 100
Marzo 6
Abril 6
Mayo 6
Junio 6
- Debido al Estado de Emergencia se proyecta la
Conocer e identificar las| Informe Julio 6 disminucién de las inspecciones en el campo, lo
zonas de riesgo del distrito técnico Agosto 6 cual permitira identificar de manera directa las
: zonas de riesgo.
Septiembre 6
Octubre 6
Noviembre 6 ﬁ{m )
s o~ i,
Diciembre 6 \cJ'\ &N




ACTIVIDAD OPERATIVA

UNIDAD

DE

MES

| _FisicA

-~ META

. | Fisica
PROGRAMA | MODIFICAD |
DA 2020 A 2020

META

MOTIVO

Para realizar las actualizaciones de los mapa s
Mayo 1 0 necesario formar un equipo de técnicos para
Elaboracién y actualizacién recopilar informacion en las zonas vulnerables.
del mapa de peligros, Mapa Sin embargo, debido al Estado de Emergencia
vulnerabilidad, nivel de riesgo i Nacional se ha postergade hasta el mes de
9 Setiembre 0 1
setiembre considerando el levantamiento del
Estado de Emergencia.
, Durante el segundo semestre no se contempla
Junio 1 0 realizar esta actividad debido a que las entidades
. L que apoyan en la sustentacién técnica como
%gbr?;:r;:tgglc?:s);;:g!s;s Estidio CENEPRED e INDECI actualmente no estan
nige, del distrito - operativas para la realizacion de esta actividad ya
Diciembre 1 0 que sus objetivos estan enfocados a la respuesta
y rehabilitacion y a la reconstruccion por parte de
CENEPRED.
Segun el Reglamento de la Ley N°29664 en el
Mayo 1 0 capitulo IV, se considera que los Centros de
Subgerencia Gestionar la organizacién, : Operaciones de Emergencia tienen que estar
de Gestion de | Instalacién y funcionamiento Accitn Julio 0 1 operativos las 24 horas del dia y los 365 dias del
Riesgo de del centro de operaciones de Setleimbic 0 1 afio. Sin embargo, se aplaza las fechas para una
Desastre y emergencia distrital COED correcta adecuacion con las normas vigentes
Defensa Civil Noviembra 1 0 emitidas por el MINSA para evitar los contagios
del personal.
Marzo 4 0
Abril 4 0
Mayo 4 0
= 7 0 Se considera una disminucion en la conformacién
de las brigadas debido a la prohibicién de
Promover la organizacion de Julio 4 1 aglomeraciones de personas ya que la realizacion
la poblacién frente a Brigada de esta actividad implicaba la movilizacién hacia
emergencias Agosto 4 0 los asentamientos humanos para la inscripcion de
: los brigadistas asi como el proceso de las
Septiembre 4 1 capacitaciones de las mismas.
Octubre 4 0
Noviembre 4 1
Diciembre 4 0
Mayo 5,456 300
Junio 5424 1,150
Julio 3,400 1,219
Conduccién del tramite rapsin el ligss
documentario Documents Septiembre 3,485 1,270
: ! Mediante Informe N®117-2020/MDV-SG-
Octubre 3,575 1,283 SGAVRC, la Subgerencia remitio la modificacion
E de sus metas debido a que todas sus actividades
Noviembre 3,464 1,228 se realizan de forma presencial y alguna de ellas
; e implica la aglomeracién de personas. Actualmente
dsu.:tg:\rceigﬁlal it Sl 1136 la Subgerencia se encuentra implementando
g Mayo 5 0 herramientas digitales que permitan la realizacion
Registro Cijil de sus actividades, entre las cuales se encuentra
Junio 101 21 el desarrollo de la plataforma virtual para la
Juli 27 recepcion de solicitudes por partte de los
to 89 administrados, el cual permitira notificar a través
Agosto 28 de correo electrénico, mensaje de texto u otros
. : s 92 medios digitales.
Conduccién de registro civil Documento Septiembre 88 26
Octubre 85 26
Noviembre
P T
= SEXRI 'AL\
Diciembre A{S‘- Lo
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DIDA
LA 020 i 20
Mayo 45 0
Junio 41 12
Julio 38 1
Conduccion  del  archivo Accién Agosto 31 9
central Septiembre 34 10
Octubre 37 11
Noviembre 36 12
Diciembre 33 10
Mayo 35,485 0
Junio 36,176 0
Julio 36,609 10,983
Conduccion de la plataforma Agosto 37,719 11,316
de  mejor atencion  al Accién ;
ciudadano MAC Septiembre 37,062 11,119
Octubre 41,536 12,461
Noviembre 39,765 11,930
Diciembre 35,038 10,511
Mediante Informe N®117-2020/MDV-SG-
Mayo e 9 SGAVRC, la Subgerencia remitio la modificacion
Junio 1,967 0 de sus metas debido a que todas sus actividades
- se realizan de forma presencial y alguna de ellas
Subigereticls Julio 1614 480 implica la aglomeracién de personas. Actualmente
de Atencién al v Agost 1515 451 la  Subgerencia se encuentra implementando
Viecino y Conduccién de las oficinas Accion gosto : herramientas digitales que permitan la realizacion
Registro Civil periféricas Septiembre 1,649 491 de sus actividades, entre las cuales se encuentra
el desarrollo de la plataforma virtual para la
Octubre 1,622 483 recepcion de solicitudes por pare de los
. administrados, el cual permitird notificar a través
Noviembre 1,633 486 de correo electrénico, mensaje de texto u otros
Diciembre 1,551 462 medios digitales.
Mayo 741 0
Junio 738 2
Julio 741 1
Evaluacion de los estandares T Agosto 740 2
de calidad (capacitaciones, Capanlingis
encuestas) n Septiembre 761 3
Octubre 792 0
Noviembre 792 0
Diciembre 792 3
Mayo 453 0
Junio 480 50
Julio 477 143
Emision de actos 7 Agosto 456
i . Accion
administrat
s Septiembre 480
Octubre 475
Noviembre 486
Diciembre 464




META

META

s ¢ UNIDAD | i !
ACTIVIDAD OPERATIVA DELB NER e ek | MOTIVO
el el MEDOA T | DA2020  A2020 :
o5 1 |Mediante Informe  N°117-2020/MDV-SG-
SGAVRC, la Subgerencia remitié la modificacion
de sus metas debido a que todas sus actividades
Setiembre 0 1 se realizan de forma presencial y alguna de ellas
Subgerencia implica la aglomeracién de personas. Actualmente
de Atencién al | Elaboracion y actualizacion e - la Sut_)gerent:la se encuentra implementando
Vecino y de los dociumentos do geetisi Accion Noviembre 0 1 herramientas digitales que permitan la realizacion
Registro Civil g de sus actividades, entre las cuales se encuentra
el desarrolio de la plataforma virtual para la
recepcion de solicitudes por parte de los
Diciembre 1 0 administrados, el cual permitira noftificar a través
de correo electronico, mensaje de texto u otros
medios digitales
Abril q 0
Mayo 1 0
Junio 1 0
Julio 10 1 Mediante Memorando N°046-2020-
Valorizacion de  residuos MDVISSCGA/GLP, la Gerencia remitic la
sélidos municipales Tonelada i = 1 modificacién de sus metas debido al Estado de
Suntiembre 29 1 Emergencia por COVID-19 en el cual se indica la
P suspension de las actividades que involucran el
contacto entre personas. Ademas, a la fecha la
Octubre 28 L Gerencia se encuentra en proceso de reactivacion
Noviembre 20 1 de la cadena del reciclaje segun lo establecido por
e 3 7 el Ministerio de Ambiente.
GE;;”%E’Z:E Programa de segregacion en Abril 1 0
npl la  fuente y recoleccion :
Publica selectiva de residuos solidos | *CCiION ! ! 0
municipales Junio 1 0
Abril 750 100
Mayo 750 100
Junio 750 100 La Subgerencia indica que para seguir con el
Educacién y sensibilizacion a Julio 750 100 cumplimiento de la actividad, se esta buscando
la poblacion en materia de | Persona alternativas virtuales para la difusion de temas
residuocs sélidos Agosto 750 100 como: manejo de residuos sélidos, reciclaje,
segregacion en el hogar, etc.
Septiembre 750 100
Octubre 750 100
Noviembre 750 100
Enero 4 0
Febrero 4 1
Marzo 4 0 Mediante informe N° 1614-2020-MDV-GAH-
Abril 1 SGPUAH, la Subgerencia remitié la modificacién
Subgerenicia 4 de sus metas. Con respecto a esta actividad, se
de Promocitn Mayo 4 0 ha tomado conocimiento que existe la Ordenanza
dola Emision de planos para - N° 10-2011-MDV, en la cual establece que solo se
Urbanizacign | d0tacion de servicios basicos Plano Junio 4 0 otorgara plano de Servicios Basicos de los
a8 y cambio de uso y plano KiliG 1 posesionarios informales asentados hasta el 30
Asentamientos | ProPuesta para desafectacion 4 de abril del 2011 y las solicitudes actuales son de
T Agosto 4 0 posesiones informales después de esa fecha, es
: por esta razéon que ha bajado las metas
Septiembre 4 1 programadas, (Emision de Plano Propuesta para
Octubré 0 desafectacion o cambio de uso)
4
Noviembre g
Diciembre 4 TR ,m
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META

META

QN'DAD i FISICA - Flsica .MO'T.I.VO
A . PROGRAMA | MODIFICAD |
DA 2020 . A2020 :
Enero 300 100
Febrero 300 100
Marzo 300 100
Abril 300 100
Mayo S 9 Con respecto a esta actividad, la disminucion de
Brindar asesoria y apoyo Junio 300 0 esta meta se debe a que no se realizara
técnico a posesionarios de | Beneficiario - capacitacion masiva a los posesionarios de Ios
los asentamientos humanos Julio 300 10 asentamientos humanos, debido al Estado de
Emergencia porel COVID-19.
Agosto 300 10 9 P
Septiembre 300 10
Octubre 300 10
Noviembre 300 10
Diciembre 300 10
Enero 500 300
Febrero 500 300
Marzo 500 350
Subgerencia ;
de Promocién Abril 500 300
de la
Urbanizacion Mayo 500 0
de
Asentamientos Juhie 500 0 Se ha disminuido la meta de esta actividad ya
Humanos . . que no se realizaran verificaciones y/o
X:r:g'tg?;:bn Sﬁeﬁgpo p:;: Accibi . inspecciones oculares de los asentamientos
o elancia o poscaiin P Julio 500 0 humanos para la constatacion de vivencia para
Rt constancia de posesion debido al Estado de
Agosto 500 0 Emergencia Nacional.
Septiembre 500 0
Octubre 500 0
Noviembre 500 0
Diciembre 500 0
Mayo 6 0
Junio 6 0
Julio 6 0
) y Agosto 6 0 . : .
Realizacion levantamiento gosl La disminucion de las metas de esta actividad se
topografico y colocacién de Accidn Septiembre 8 0 debe a que no se realizaran levantamientos
hitos topograficos (Estado de Emergencia COVI 19)
Octubre 6 0
Noviembre 6 -0
iy SEARITA
Diciembre 6 £ 53 C‘.-\. \
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DIDA
By i A U
Enero 18 60
Febrero 18 70
Marzo 18 70
Abril 18 8
b 0 Con respecto a la disminucién de las metas de
Mayo 18 0 esta actividad se debe que el equipo técnico tiene
- poca carga de expedientes por pare de los
Realizacion de inspecciones Junio 18 0 administrados para realizar verificaciones
técnicas de acuerdo a Ia Accion h técnicas de predio y constatacién de posesion
competencia del 4rea Julio 18 15 sobre los predios que se encuentren en zona de
riesgo, parques etc., esto es debido al Estado de
Agosto 18 15 Emergencia Nacional declarado para hacer frente
Septiembre 18 15 Al GOMDaAS
Subgerencia Octubre 18 20
de Promocion
de la Noviembre 18 20
Urbar:;;acuén Diciembre 18 20
Asentamientos
Humanos Mayo 1= g
Junio 15 0
Julio 15 0
Debido a la disminucion de informes técnicos de
A . Agosto 15 5 Procuraduria y de ofras dependencias se ha
?:f;ﬁ: '”fgrmfg tég’;'if;fagg — 2 procedido a reducir las metas fisicas desde mayo
(invasiones, visacion de| técnico Septiembre 15 5 a diciembre. Por otro lado, cabe indicar que se
bt etc,) esta realizando informes técnicos con impresion
P . Octubre 15 5 de planos segin Ley de Transparencia o
reclamos, etc.
Noviembre 15 5
Diciembre 15 5
Enero 10 3
Febrero 20 3
Marzo 30 4
Abrril 30 2
Mayo 30 2 Mediante Informe N°  008-2020/MDV-GPV-
Subgerencia SGOSPV, la Subgerencia remitié la modificacian
de Desarrollar la constitucion y Jiinic 30 3 de metas fisicas debido al Decreto Supremo N°
Organizacione | reconocimiento de las Décumento 044-2020-PCM, el cual declara el Estado de
s Sociales y | organizaciones sociales de = . Emergencia Nacional a consecuencia del brote
Participacion | Ventanilla Julio 30 5 del COVID-19 y por ello los tramites
Vecinal administrativos se han visto afectados para el
Agosto 30 & presente afio.
Septiembre 30 5
Octubre 30 5
Noviembre 20 5 e
g\aTF?h;q\\
Diciembre / '{-‘) (O
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. META

ACTMDAI:; OPERATIVA | ey - Floica. | éfg,& MOTIVO
=ty il MEDIDA - | PROGRAMA | MODIFICAD
= - fil | DA 2020 A 2020
Enero 60 100
Febrero 120 100
Marzo 180 100
Abril 180 70
Mayo 180 70 i duccién de | i i 4 i
. a reduccion de las metas fisicas de esta
fergg:}gi’imgg - ‘2 Junio 180 70 actividad es debido al aislamiento social. Por ello,
. : s . : el proceso de participacion de las organizaciones
:freztrllfii:::::ilgr?es s:ceiales Ig: Beneficiario Julio 180 150 de la sociedad civii ante el Consejo de
nganilla Rnpsd 180 150 Coordinacion Local se realizard a través de
' Qusio medios digitales.
Septiembre 180 150
Octubre 180 150
Noviembre 120 150
Diciembre 60 150
Enero 5 3
Febrero 9 3
Marzo 14 3
Abil 14 1
Mayo 14 1
de f’ ya i ial d 3 Con respecto a esta actividad, la disminucion de
QOrganizacione gagszznlzayl n?rsecif\:felz = qu: Accion Julio 14 4 las metas fisicas se debe al Estado de
;Sgc_laleg.éy promuevan el desarrollo del Agosto 14 4 Emergencia decretado por el Gobiemo Central.
articipacién | gictrit de Ventanilla
Vecinal
Septiembre 14 4
Octubre 14 4
Noviembre 14 4
Diciembre 14 4
Enero 100 15
Febrero 100 15
Marzo 100 20
Abril 100 40
Mayo 100 40
: : Junio 100 40 A partir de Julio se proyecta un incremento en las
g:tflzglitéar: yenonetg’iras ’ cil: metas debido a la realizacion de capacitaciones a
: o Julio 100 120 la poblacién, a través de plataformas virtuales,
g:’e\;‘;relgiénd I ¢ dis!p:'loblerga HERG con el fin de prevenir la propagacién del COVID-
<Elg e o e A 100 120 19, asi como también la orientacién en temas de
Ventanilla gosto bioseguridad
Septiembre 100 120
Octubre 100 120
Noviembre
P T
L Diciembre _--‘33\5[“‘ A s
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META

 META

| Flsica | Fisica
- PROGRAMA | MODIFICAD
| DA2020 | A2020
Abril 1 0 Mediante Memorando N° 094-2020/MDV-SSM-
Sistema de | Ejecutar ciclo de recaudacién GA, el Organo Desconcentrado remitic  la
Salud y control de ingresos | Expediente modificacién de metas fisicas durante los meses
Municipal-OD | monetarios de abril y mayo debido al Estado de Emergencia
Mayo 1 0 segun Decreto Supremo N° 044-2020-PCM.
. Supervision del cumplimiento JUiE 22 15 Mediante Memorando N° 308-2020/MDV-GM, Ia
de las actividades Gerencia Municipal remitié la modificacion de |a
Gerencia programadas por las o ] meta fisica de la actividad debido a la declaracion
Municipal | diferentes unidades | UYPEMV! Julio 23 16 del Estado de Emergencia Nacional ya que ha
organicas, asi como de los = afectado que la actividad se realice con
. érganos desconcentrados Diciembre 15 12 normalidad.
Marzo 175 80
Abril 175 0
Mayo 175 70
Atencion eficiente de los Junio 175 70
procedimientos s
administrativos y solicitudes | DOCUMento Julio 175 100
varias a su cargo
Agosto 175 100
Septiembre 175 130
Mediante Informe N° 00196-2020/MDV-GDUI-
Octubre 175 150 SGCPU, la Subgerencia remitié la modificacién de
= : las metas fisicas de todas sus actividades siendo
s | Atencion de expedientes para Junio 1 0 el principal motivo, la declaratoria de Estado de
ducgt:renma Rpintan Yeieesa 1y Gvalimcion Expediente Emergencia Nacional, segin D.S. N°044-2020-
P? d as_troty con respecto al plan de Agosto 0 1 PCM. Por ello, la actividad referente a la atencion
aa‘:sm'en © | desarrollo urbano del distrito de documentos de procedimientos administrativos
ClLy a partir de mes de marzo evidencié una
Marzo 1 0 disminucién; y con respecto a las actividades de
actualizacion de catastro y desafectaciones se ha
Programar y actualizar el s 1 0 visto necesario aplazar el inicio de su ejecucion.
catastro del distrito de | Expediente
Ventanilla SN 0 1
Noviembre 0 1
Marzo 1 0
Desafec!ac:oSseg y cambio de Expediente Junio 1 0
Julio 1
Noviembre 0 1
Febrero 2 6
Marzo 6 8
Abril 5 3 Mediante Oficio N° 278-2020/MDV-OClI, el Organo
de Control Institucional (OCI) remiti6 Ia
Mayo 6 4 modificacion de la meta fisica de su actividad en
Organo de o 10 el cual sefiala que de acuerdo al Plan anual de
é’om el Realizar actividades de — MG 5 control (PAC) formulado en el Sistema de Control
[ —— control gubernamental Julio 8 5 Gubernamental (Ex - SAGU) de la Contraloria
General de la Republica se determing que las
Agosto 6 5 metas no ejecutadas en los meses de Emergencia
- Nacional se haran en la reactivacién de las
Septiembre 7 5 labores del OCI.
Octubre 4 e
' ALY
Noviembre . ‘)\5‘ 4y }?C:‘,\
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<O D i
. . DAD O 4 l' PRO - A oD A ) ()
' .3 J A 2020
Enero 0 2,290
Febem 200 2535 | Mediante Memorando N° 108-2020/MDV-GD. 1a
Marzo 200 1,470 Gerencia de Deportes remitié la modificacion de
Abril 0 las metas de sus actividades. Con respecto a esta
n 200 actividad, cabe indicar que de acuerdo a la
Mayo 200 0 disposicion del D.S N° 044-2020-PCM se declara
Desarrollo de campanias de JiiRia 200 0 el Estado de Emergencia y se suspende el acceso
masificacion deportiva a la Persona NIV 200 0 al pdblico a museos, archivos, bibliotecas,
poblaciéon objetivo uio monumentos, asi como locales donde se realicen
Agosto 200 0 espectaculos, actividades culturales, deportivas y
Septiembre 200 0 de ocio. Por ello, la Gerencia procede a
reprogramar sus actividades a partir del mes de
Octubre 200 500 octubre, esperando que en esa fecha se reanude
Noviembre 200 500 los eventos deportivos de manera gradual.
Diciembre 200 500
Abril 2,500 0
e 2,500 0 Se procedid a la disminucion de las metas fisicas
Junio 2,500 1,500 de esta actividad debido a lo dispuesto en el D.S
Julio 1.500 N°044-2020-PCM en el cual se declara el Estado
Programar y ejecutar el 2,500 3 de Er_nergencila Nac:onal. Ademas, para poder
desarrollo de las actividades Persona Agosto 2 500 1,500 cumplir con la ejecucion de esta actividad, la
deportivas y recreativas . : Gerencia ha implementado un programa virtual de
y Septiembre 2,500 1,500 educacién deportiva denominado: "Yo entreno en
casa", el cual cuenta con la participacion de
Octubre 2,500 1,900 profesionales del deporte de diferentes
Noviembre 2500 1,500 disciplinas.
Diciembre 2,500 1,500
Gerencia de (g 0 L
Deportes Febrero 0 1,500 Con respeclo a esta actividad, cabe indicar que
Abril 400 0 de acuerdo a la disposicién del D.S N° 044-2020-
Mayo 400 0 PCM se declara el Estado de Emergencia y se
Junio 400 0 suspende el acceso al publico a museos,
Programar y realizar Julio 400 0 archivos, bibliotecas, monumentos, asi como
actividades recreativas y Persona p— 400 0 locales donde se realicen espectaculos,
campeonatos 40510 actividades culturales, deportivas y de ocio. Por
Septiembre 400 0 ello, la Gerencia procede a reprogramar sus
actividades a partir del mes de octubre,
Octubre 400 500 esperando que en esa fecha se reanude los
SicisinBi 400 500 eventos deportivos de manera gradual.
Diciembre 0 500
Marzo 350 0
Abril 350 0
Mayo 350 0
o Junio 350 0
Programas de capacitacion Persona ABBSTS 350 0 La Gerencia de Deportes procede a cancelar la
9 realizacion de estas dos actividades en lo que
Septiembre 350 0 resta del afio debido a lo dispuesto en el D.S N°
044-2020-PCM en el que se declara el Estado de
Octubre 350 0 Emergencia y se suspende el acceso al publico a
Noviembre 350 0 museos, archivos, bibliotecas, monumentos, asi
Abril 0 como locales donde se realicen espectaculos,
450 actividades culturales, deportivas y de ocio.
Realizar la practica deportiva e 300 0
con instituciones publicas y Persona Junio 300 0
privadas -
Agosto 300 mz?\
L Setiembre 450 s ‘\\r %
< SH %
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) L JAD OPERA - FRO o L) 2 5
D # i 0 D20
Enero 10,000 18,000
Febrero 10,000 18,000
Mg 1.000 17932 | Megiante Memorando N° 134-2020/MDV-SSM.
Abril 10,000 0 GAIS, la Gerencia remitio la modificacion de las
Mayo 10,000 0 metas de sus actividades. Con respecto a esta
. - i tividad, sefiala que durante el Estado de
Brindar  servicios a las Junio 10,000 8,000 ac * . i
s & ; : Emergencia, no se realizaron atenciones en la
yoecalas en I “Clinica | Atericin Julio 10,000 8,000 cllnicagy ademas, informa que a partir del mees de
Veterinaria Municipal" i ap :
Agosto 10,000 8,000 Junio se reduciran las campafias de anti pulgas,
- y desparasitacion y esterilizacion motivo por el cual
Septiembre 10,000 8,000 se reduce la proyeccion del numero de
Octubre 10,000 8,000 atenciones.
Noviembre 10,000 8,000
Diciembre 10,000 8,000
Enero 850 26
Febrero 850 38
Marzo 850 42
Abril 850 271 ) )
3 850 11 La modificacion de las metas de esta actividad
- s ayo responde a la necesidad de brindar soporte
Ejecutar las acciones de TUh e 850 432 psicolégico y nutricional a los pacientes con
promocidn para la prevencion o e 2
; : Atencién Juli 50 1262 COVID-18 y a las familias afectadas, ademas
de la salud y asistencia ulio 8 i = : )
rimaria itinerante cabe indicar que se mantienen Ias actividades de
B Agosto 850 1,288 orientacién y consejeria psicolégica de manera
Septiembre 850 1,312 | virual
. Octubre 850 1,336
Gerencia de
Atencion Noviembre 850 1,336
Integral en
salud Diciembre 500 1,336
Marzo 750 400
Abril 750 0
Mayo 750 0 =
Con respecto a esta actividad, desde el mes de
Junio 750 0 abril a diciembre no se realizaran visitas
: = domiciliarias  ni  campanas para evitar la
D;t::g::;: accmr;zitrpgra d': — Julio 750 0 concentracién de gran namero de personas. Sin
p leoss urbiar y Agosto 750 0 embargo, como medida de prevencién solo se
plag 28 realizaran  actividades de  control  como
Septiembre 750 0 desinfecciones en lugares mas vulnerables del
distrito.
Octubre 750 0
Noviembre 750 0
Diciembre 750 0
Abril 100 120
Mayo 100 120
Junio 100 120
Juli 120 El aumento de las metas fisicas de esta actividad
e 100 se debe al incremento de desinfeccion en los
Desarrollar accloingsl OB 5. Agosto 100 120 mercados y entidades publicas y ademas a la
control y vigilancia sanitaria realizacion de operativos a diferentes
Septiembre 100 120 establecimientos en cumplimiento segin la
Municipal N° 007-2020.
Oclubre o 120 Ordenanza Municipal 2020
Noviembre
100 o vy,
L Diciembre 100 TS N
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L : i\?ETA
i e Bl ' FISICA Fisica | | :
il ACTIVIDAD OPERATIVA . 'PROGRAMA ' MODIFICAD MOTIVO
' . DA 2020 I A2020 :
Enero 0 2
Conducir la gestion de la Febrero 0 1
sugerencia  de  recursos | Documento
humanos Marzo 1 2
Junio 0 1
) Mediante Informe N° 0436-2020/MDV-GAF-
SUSIeE Enero 0 1 SGRH, la Subgerencia remitio la modificacion de
de Recursos = G
Hilinarios ) las metas fisicas de dos (2) actividades
Elaboracion y actualizacién Febrero 0 1 operativas,
de directiva e instrumentos
de gestion que regulen el | Documento Marzo 0 1
sistema de recursos
humarias Abril 1 0
Junio 0 1
Enero 0 1
Febrero 0 1
Marzo 0 1 Mediante Memorando N° 059-2020/MDV-SSCGA-
GG, la Gerencia remitio la modificacion de las
Mayo 0 1 metas fisicas de las actividades operativas.
) Debido a las coordinaciones con el Ministerio del
Egrzrs‘;?t;};;c?gn alto graglcj:;mr'j.: Campafia Julio 1 3 Ambiente, se incrementd la cantidad de
5 y P campafas de la actividad mencionada ya que se
ambiental Agosto 0 1 3
deben reforzar las acciones que promuevan de
Setiembre 0 2 una cultura ambiental y de proteccién de los
recursos naturales mediante eventos itinerantes
OD Sistema de Octubre 1 2 dirigidos a la comunidad.
Servicios a la Noviembre 0 1
Ciudad y
Gestion Diciembre 0 1
Ambiental-
Gerencia Febrero 2 1
General Marzo 2 0 Con respecto a esta actividad, se disminuyeron
las metas programadas debido a que parte de las
Mayo 1 0 acciones comprendidas en esta actividad se
Jimia 2 1 realizaran en la actividad: Conducir la Gestion
Desarrollar  acciones  de para articular la prestacion de servicios con la
conservacion  del parque Accion Julio 1 0 cultura ambiental. Por otro lado, cabe indicar que
ecolégico laguna el mirador la actividad: Desarrollar acciones de conservacion
Agosto 2 0 del parque ecolégico laguna el mirador
anteriormente estuvo registrada como: Desarrollar
Octibre 4 p acciones de conservacion y potenciar el
Noviembre 1 0 ecoturismo en los humedales de ventanilla
Diciembre 1 0
Abril 1,444 515.61
Mayo 1,444 515.61
Junio 1,444 515.61 Mediante Memorando 048-2020-
5 MDV/SSCGA/GAV, la Gerencia remitié las
Julio 1444 515.61 modificaciones de las metas fisicas de las
Gerencia de S . actividades. Cabe indicar que la Gerencia
b Al 1,444 515.61 7 - 4 #
Areas Verdes | Habilitacion de areas verdes = gosto menciona que en coordinacién con la Gerencia de
Septiembre 1,444 515.61 Planificacién y Presupuesto y con la jefatura de
logistica OD-ODSSCGA, acordaron realizar un
Octubre 1444 515.61 descuento del 30% en el PAC de
Noviembre 1,444
Diciembre 1,448




META

FisicA

|| PROGRAMA | MODIFICAD |
| DA 2020

Fisica
‘A 2020

MOTIVO.

Abril 9,000 1,968.61
Mayo 9,000 1,968.61
Junio 9,000 1,968.61
Julio 9,000 1,968.61
Rehabilitacion  de  areas M2 Agosto 9,000 1,968.61
verdes Septiembre 9,000 1,968.61
Octubre 9,000 1,968.61
Noviembre 9,000 1,968.61
Diciembre 8,000 1,968.61
Enero 480,812 473,812.00
Febrero 480,812 473,812.00
Marzo 480,812 473,812.00
Abril 480,812 474,327 .61
Mayo 480,812 474,843.22
Wisidercianids & Junio 480,812 475,358.83
antenimiento de areas
el M2 Julio 480812 | 475874.44
Agosto 480,812 476,390.06
Septiembre 480,812 476,905.67
Octubre 480,812 477,421.28
Noviembre 480,812 477,936.89
Diciembre 480,812 478,452.50
E 25.833 19.230.75 Mediante Memorando 048-2020-
e o MDV/SSCGA/GAV, la Gerencia remiti6 las
Febrero 25,833 19,230.75 |[modificaciones de las metas fisicas de las
Gerencia de actividades. Cabe indicar que la Gerencia
Areas Verdes Marzo 25,609 19.230.78 | neiong que en coordinacion con la Gerencia de
Abril 25,833 19.230.75 | Planificacion y Presupuesto y con la jefatura de
logistica OD-ODSSCGA, acordaron realizar un
Wayo 5,65 19.230.75 | escuento'del 30% &n al PAC de
Junio 25,833 19,230.75
Ornamentacion Plantas Tl 25,833 19.230.75
Agosto 25,833 19,230.75
Septiembre 25,833 19,230.75
Octubre 25,833 19,230.75
Noviembre 25,833 19,230.75
Diciembre 25,837 19,230.75
Enero 1,750 1,282
Febrero 1,750 1,282
Marzo 1,750 1,282
Abril 1,750 1,282
Mayo 1,750 1,282
Junio 1,750 1,282
Forestacion Plantas Julio 1.750 1282
Agosto 1,750 1,282
Septiembre 1750 1,282
Octubre 1,750 1,282
Noviembre 1.750 1,282 \fsﬁ{'%
Diciembre 1,750 -;:,'3 Caty
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META
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FISICA Fisica | L
PROGRAMA | MODIFICAD moe
DA 2020 A 2020
Enero 37,917 28,846
Febrero 37,917 28,846
Marzo 37,917 28,846
Abril S7.917 25,648 Mediante Memorando 048-2020-
Mayo 37,917 28.846 MDV/SSCGA/GAV, la Gerencia remitio las
modificaciones de las metas fisicas de las
: 7 o il ;
Implementacion de vivero | Plantones Junio S 26840 actividades. Cabe indicar que JaG Gerencia
e 37017 28.846 mengaona_gue en coordinacion con la erencia de
. . Planificacion y Presupuesto y con la jefatura de
Agosto 37.917 28,846 logistica OD-ODSSCGA, acordaron realizar un
descuento del 30% en el PAC de
Septiembre 37,917 28,846
Octubre 37,917 28,846
Noviembre 37,917 28,846
Diciembre 37,913 28,846
Abril 2 0
Gerencia de Mayo 2 0
A Verd :
R ESIEe Implementacion de escuela Begisn Junio 2 0
verde Agosto 1 0
Setiembre 2 0
Octubre 2 0
Abril 4 0
Mayo 4 0 La Gerencia sefiala que debido al Estado de
Implementacién de Biohuerto Accién Emergencia no se realizaran en lo que resta del
Junio 4 0 afo, las actividades que congreguen un grupo de
ersona
Agosto 2 0 B s
Abril 2 0
Mayo 2 0
Junio 2 0
Talleres de capacitacion Accion Agosto 2 0
Setiembre 2 0
Octubre 1 0
Junic 5 2
Julio 5 2
Formalizacion y supervision Agosto 5 2
de las actividades Arcib : i
Economicas que se realizan celon Septiembre 5 2 Mediante Memorando N° 110-2020/MDV-GDE, |a
en la Via Publica. Gerencia remitio la modificacion de las metas
Gerencia de Octubre 5 2 fisicas de sus actividades. Esta reprogramacion
Desa_rro_llo Noviembre 5 2 se produce debido a la coyuntura por Ia_c_ual se
Econdémico esta atravesando, por ello todas las actividades
Diciembre 5 2 que se realizaban de manera presencial ahora
Jul 2 ] sera de manera virtual.
Desarrollar actividades i
relacionadas con la Setiembre 2 1
promocién del turismo, la Evento
artesania y la gastronomia en Octubre 2 1 m—;,
S CAAGTR
el Distrito. Diciembre 2 ..;_.,,0\" ;4:,\\
= ‘{'\
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Subgerencia
de Promocion
Empresarial

L DAD OPER L)
D PFRO RA Q0D
DA 20 D
Junio 24 15
Julio 24 15
Agosto 23 15
Promocion de la ;
Formalizacion y Desarrollo Accion Septiembre = =
Empresarial en el Distrito Octubre 23 15
Noviembre 25 15
Diciembre 24 15
Junio 1,650 300
Julio 1,700 350
Brindar atencién, informacion, Agesto L850 .
registro de la oferta en el Atencién Septiembre 1,650 450
CENTRO MUNICIPAL DE
EMPLEO Octubre 1,700 500
Noviembre 1,650 550
Diciembre 1,650 600
Junio 580 100
Julio 590 120
Agosto 580 140
Insercién al mercado laboral | Persona Septiembre S0 150
a Jovenes y Adultos colocada
Octubre 590 180
Noviembre 580 200
Diciembre 580 220
Junio 12 4
Julio 12 4
Agosto 12 4
Desarrollo  de habilidades ;
blandas que facilten |Ia Taller Septiembre 12 4
insercion laboral
Octubre 12 4
Noviembre 12 4
Diciembre 12 4
Junio 1 0
Julio 1 0
Agosto 1 0
Desarrollo de Ferias, Maraton N
y/o actividades masivas para Accion Septiembre 1 0
i i6 |
la insercién Labora Bictubine 1 0
Noviembre 1 0
Diciembre 1 0

La Subgerencia de Promocién Empresarial remitié
las modificaciones de las metas fisicas de sus
actividades. Esta reprogramacién se produce
debido a la coyuntura por la cual se esta
atravesando, por ello todas las actividades que se
realizaban de manera presencial ahora sera de
manera virtual. Por otro lado, la actividad:
Desarrollo de Ferias, Maratén y/o actividades
masivas para la insercion Laboral, no se esta
programando ya que estd prohibido los eventos
gue concentre a un gran nimero personas.
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i L UNIDAD | .'.::':TEM isica
CENTRO DE FISICA FISICA .
c AEHVIDAD ORERATIVA i e PROGRAMA | MODIFICAD MOTIVO
B _ DA 2020 A 2020
Abril 250 50
Mayo 250 50
Junio 250 50
Programa de capacitacion, .
proyeccion personal e | Beneficiario S = =0
inclusion social Agosto 100 50
Septiembre 100 50
Octubre 100 50
Noviembre 100 50
- Mediante Memorando N° 012-2020/MDV-GJC, Ia
Abril 2 ! Subgerencia remitié la modificacion de sus metas
Subgerencia M 2 1 fisicas. Con respecto a estas dos (2) actividades,
de Juventud ayo se disminuyeron sus metas ya que debido al
) Estado de Emergencia no se pueden realizar las
Junio 2 1 actividades presencialmente.
Julio 2 1
Fortalecimiento de Agosto 2 1
organizaciones juveniles vy Accién
buen uso del tiempo libre Septiembre 3 1
Octubre 2 1
Noviembre 2 1
Diciembre 2 1
Programar y conducir las Mayo 2 1
acciones  en  educacion, | Documento
cultura y juventud
Agosto 2 1
Abril 200 50
Mayo 200 50
Junio 200 50
: 0 Mediante Memorando N° 161-2020/MDV-GJC, la
Eg;?"e:;gresil cg e:;gzggs gg Juls 20 = Gerencia remitio la modificacién de sus metas
188 nifios adcﬁescentes y Beneficiario P 200 50 fisicas, en el cual sefala que debido al Estado de
Gerencia de | jovenes ' gesa Emergencia. las actividades no se pueden realizar
Juventud Sastier 200 50 presencialmente, por ello  disminuyé la
Cultura y apliembure programacion de sus metas. Por otro lado, la
Octubre 200 50 actividad: Desarrollar el modelo de escuelas
felices e integrales EFl en 60 instituciones
Noviembre 200 50 educativas no se realizar4 en lo que resta del afio
Diciembre 0 50 debido al Estado de Emergencia.
Junio 900 0
Desarrollar el modelo de L g
escuelas felices e integrales i Agosto 900
EFI en 60 instituciones | Ceneficiario ;
educativas Septiembre 900
Octubre 900
- - fee
Noviembre 900 _,:f:owfﬂ T .
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META | META

= ' UNIDAD :
1 : FISICA | Fisica
LOTMIRAD DRERATIVA MEmA PROGRAMA  MODIFIGAD
i e DA 2020 | A2020
Abril 10 1
Mayo 10 1
Junio 10 1
Promover y desarrollar las Julio 10 1
alctiv?t?ades de pro_mocién. B Agosto 10 1
difusién y reconocimiento de Accion
las manifestaciones artisticas Septiembre 10 1
y culturales
Gelibie 0 ! Mediante Memorando N° 161-2020/MDV-GJC, |a
) Gerencia remitié la modificacion de sus metas
Noviembre 10 1 fisicas, en el cual sefiala que, debido al Estado de
: Emergencia, las actividades no se pueden realizar
iﬁ:i?ﬁ:fdde Diciembre 0 1 presencialmente, por ello disminuyé la
Cultura y programacion de sus metas. Por otro lado, la
Marzo %) 0 actividad: Desarrollar el modelo de escuelas
—felices e integrales EFlI en 60 instituciones
Abril 3 1 educativas no se realizara en lo que resta del afo
debido al Estado de Emergencia.
Mayo 3 1
Junio 3 1
- I Julio 3 1
esarrollar el plan municipal ;
del libro y la lectura Aekign Agosto 3 1
Septiembre 3 1
Octubre ! 1
Noviembre 3 1
Diciembre 0 1
Abril 39 0 Mediante Informe N° 167-2020/MDV-GDUI-
A SGOPR, la Subgerencia remitié la modificacion de
metas de sus actividades. Con respecto a esta
Bt licencias ds Mayo 39 0 actividad, se programé con meta cero los meses
ediﬁt?acién bablitaeion | Resoliucion ] de abril y mayo y también se disminuyo las metas
g y 20K} o Junio 39 13 en el mes de junio y julio. Estas reprogramaciones
son debido al Estado de Emergencia Nacional y a
) la espera del reinicio de actividades de acuerdo a
Julio 39 20 la_reactivacion econémica programada por el
gobierno central.
Abril 11
Mayo 12 0
Subgerencia
degObras Junio 14 0
Privadas
Julio 12 0 Se modificaron las metas de esta actividad con
cero desde el mes de abril a setiembre y también
Autorizar actividades, — Agosto 1 0 se disminuyeron las metas en el dltimo trimestre
eventos y/o espectaculos Autorrl'zaclo 6 del 2020. Esta reprogramacion se debe al Estado
publicos no deportivos . de Emergencia Nacional y a la proyeccion de
Septiembre 12 0 reinicio de actividades de la dltima fase de Ia
reactivacion economica.
Octubre 11 3
Noviembre 12 4
Diciembre 11




META

1 i META
CENTRO DE | : e - FISICA FISICA
‘ | AGTIVIDAD OPERATIVA PROGRAMA | MODIFICAD MopQ.-
- DA 2020 A 2020
Abril 8 0
Autorizar la ejecucion de Mayo 8 0
obras en areas de dominio | Resolucion
publico Junio 8 3
Julio 8 4 i g
Con respecto a estas actividades, se programaron
Abril 144 0 con Imela cero los meses de abril y mayo y
Sub . también se disminuyeron las metas en el mes de
gerencia juni julio. Est maciones son debido
d8 Obras Mayo 144 0 Junio vy julio. Estas reprograma
S al Estado de Emergencia Nacional y a la espera
Junio 144 48 del reinicio de actividades de acuerdo a la
Atender consultas técnicas reactivacion economica programada por el
formuladas por administrados | Documento gobierno central.
y entidades
Julio 144 72

2.2.INCORPORACIONES ACTIVIDADES

UNIDAD ORGANICA

| ACTIVIDAD OPERATIVA /
~ INVERSION

| UNIDAD

DE

MEDIDA |

ETE
FISICA
ANUAL

MOTIVO

Gerencia de Comunicaciones

Elaboracion de la nueva pagina

Mediante Memorando N° 037-2020/MDV-GCII, la Gerencia
indica que debido al Estado de Emergencia dispuesto por el
gobierno a través del Decreto Supremo N° 044-2020-PCM a

programas de investigacion y para
el apoyo a los planes del sistema
de salud municipal ventanilla

e Imagen Institucional vvv:bt::":: Municipalidad Distrital de FAEEON 1 raiz de la crisis producida por el COVID-19, se hace necesaria
& la elaboracion de la nueva pagina web de la Municipalidad
para brindar un mejor servicio a la poblacién del distrito.
Mediante Resolucion Ministerial N° 069-2020-MIDIS, se
autoriza la transferencia financiera del pliego 040: Ministerio de
Seguimiento y  monitoreo  a Dgsarrollo e Inclusién_social a favor del Ministerio de salud, del
Gerencia da Desarrollo | personas ~ adultas  mayores y o Mlnisterio de la Mujer y Poblacmm_as Vulnerables, de los
i s personas con discapacidad severa Beneficiario 4,740 Goble_mosl Regionales y de los ngiemos'l__ocaies, Ppara la
en riesgo organizacion y desarrollo de un servicio de visitas domiciliarias
y seguimiento nominal en sus jurisdicciones para implementar
la Red de Soporte para la Persona Adulta Mayor con Alto
Riesgo y la Persona con Discapacidad
Mediante el articulo 2 del Decreto de Urgencia N° 033-2020
"Decreto de Urgencia que establece medidas para reducir el
impacto en la economia peruana de las disposiciones de
Subgerencia de Gestibn de Adquisicion y  distribucion  de prevencion establecidas en la declaratoria de estado de
Riesgo de Desastre y Defensa productos de primera necesidad- Kit 12,500 emergencia nacional ante los riesgos de propagacion del
Civil COVID-19 COVID-19" se autoriza la transferencia de recursos publicos a
los gobiernos locales de manera excepcional durante el afio
fiscal 2020 para efectuar la adquisicién y distribucién de bienes
de primera necesidad de la Canasta Basica Familiar.
Emitir camés de sanidad D‘g:irl’i‘gg“’ 5,250
- - Mediante Memorando N° 120-2020/MDV-SSM-GSS, Ia
Gerencia de Servicios de | Gestionar _conveniog de Gerencia remitio la incorporacion de estas dos (2) actividades
salud cooperacion técnica y financiera para el POI 2020 al 2023. Asimismo, remitio la programacion
nacional e internacional para Convenio 1 de metas fisicas de cada una de ellas.
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'DE

UNIDAD |

. ANUA|

L

FISICA

- MOTIVO

Mediante Memorando N° 134-2020/MDV-SSM-GAIS, Ia
Gerencia remitié la programacion de metas fisicas de la
. - Acciones de los municipios que actividad, la cual debido al Estado de Emergencia no se
dGee g‘;ﬁ? de Atencion Integral promueven el cuida_do infantil y la| Familia 9,339 realizara visitas domiciliarias y el seguimiento se llevara a cabo
adecuada alimentacién a través de llamadas telefonicas brindando orientacian
nutricional y recomendaciones para la prevencién de COVID-
19.
OD Sistema de Servicios a la ﬁgfé‘ﬁ;lzg P e St Mediante Memorando N° 061-2020/MDV-OD-SSCGA-GA. Ia
Ciudad y Gestion Ambiental- 00 sitlemas do sesrtvigosp % B Documento 41 Gerencia remitié la programacion anual de meta fisica de la
Gerencia de Administracion ciudad y gestién ambiental actividad operativa indicada.
. ) Mediante Memorando N° 059-2020/MDV-SSCGA-GG, la
Realizar acciones  para  la Gerencia remitié la incorporacion de dos (2) actividades. La
formulacion, evaluacion y ejecucién | Documento 112 primera actividad: Realizar acciones para la formulacion,
OB Eltera o6 Seivilos  Ia de inversiones evaluacion y ejecucion de inversiones se agregé debido a la
Ciudad y Gestion Ambiental. creacion de la Subgerpncn_a de Gestion Ambiental segun el
Garericia Gangral Reg{amento de Orgamzacn.Sr! y Funciones (ROF) aprobado
Conducir la gestion para articular la mediante Ordenanza Municipal N° 03-2020/MDV. Y con
e S - Documento 204 i it
prestacion de servicios a la ciudad respecto a la segunda, su incorporacion responde a la
necesidad de articular diversas acciones administrativas y
- operativas con las diferentes gerencias de la OD.
; : 2 De acuerdo a la actualizacion de la Estructura Organica vy el
?&?\Eg;an:;gi?:'a Municipal  de Accion 384 Reglamento de_ ‘Organrzacién y Funciongs aprobado con
Subgerencia de Promocién Orc_Jepanza Municipal N°® 003-2020/MDV, se Incorporaron estas
Empresarial actividades en el POl de la Subgerencia de Promocién
Otorgar autorizacion de anuncios y Accidn 88 Empresarial, cabe indicar que anteriormente estas actividades
publicidad se encontraban en el POl de la Subgerencia de Obras
Privadas.

2.3.INVERSIONES QUE CUENTAN CON PRESUPUESTO INSTITUCIONAL MODIFICADO

~ ACTIVIDAD OPERATIVA / INVERSION

| UNIDADDE | METAFISICA

. ) ; T : il MEDIDA - ANUAL
Creacién del servicio de proteccion ante deslizamientos en los pasajes 2,45 y 8 en el AH. las Metro Lingal 1772
Terrazas, zona centro del distrito de Ventanilla - provincia de Callao - departamento de Callao }
Creacion del servicio de proteccién ante deslizamiento en los frentes de la Mz E en el A. H. hijo de las
Terrazas - zona centro, Mz E en el A, H. hijos de las Terrazas - zona centro - del distrito de Ventanilla- | Metro Lineal 90.9
provincia de Callao - departamento de Callao
Creacion de los servicios de recreacién y esparcimiento en la Mz F1 lote 1 en el asentamiento M2 1.539.8
humano el mirador, zona oeste del distrito de \Ventanilla - provincia de Callao - departamento de callao T
Creacion de los servicios recreativos en la Mz. S-5 lote 01 grupo residencial D2 proyecto piloto nuevo
Pachacltec zona oeste Ventanilla del distrito de ventanilla - provincia de Callao - departamento de M2 2,057.9
Callao
Creacion de pistas y veredas en la avenida a desde el AH Villamoto hasta el A.H. los humedales - M2 16529
zona sur - del distrito de Ventanilla - provincia constitucional del Callao - departamento de Callao ; ’
Instalacion de servicios de salud de primer nivel de atencion en el Sector G barrio XV grupo residencial DEsiERS 1
3-UP.IS. -P.E.C.P. - zona oeste, distrito de Ventanilla - Callao - Callao
Subgerencia de Mejoramiento de los servicios recreativos en el parque plaza de armas, frente a la av. Pedro Beltran,
Obras Publicas | calle 10, calle 11y ca. Los Cactus en urb. Satélite - zona centro del distrito de Ventanilla - provincia de |  Kilometro 1,860.0
Callao - departamento de Callao
Creacién de los servicios recreativos y de esparcimiento en el lote PP1 del A.H. Los Cedros - zona M2 343.3
norte Ventanilla del distrito de Ventanilla - provincia de Callao - departamento de Callao ’
Mejoramiento del servicio recreativo del parque n° 1 del A.H. Los Licenciados, zona sur del distrito de M2 3.984.0
Ventanilla - provincia de Callao - departamento de Callao e
Creacion del servicio recreativo y deportivo en el pargue n® 2 del A.H. Mercado Central del P.E.C. M2 2
Pachacutec, zona oeste del distrito de Ventanilla - provincia de Callao - departamento de Callao
Creacion del servicio deportivo frente a la Mz c3 del A H. nuevo Pachacutec del P.E.C. Pachacutec, M2 2
zona oeste del distrito de Ventanilla - provincia de Callao - departamento de Callao
Creacién del servicio recreativo en el parque ninos de Maria ubicado en la Mz k1 It 2 del A.H. nuevo M2 946.5
progreso, zona norte del distrito de Ventanilla - provincia de Callao - departamento de Callao '
Creacion del servicio recreativo en el parque n°1 ubicado entre la Mz. R y la Mz. S del A.H. 06 de M2 828.0
diciembre, zona oeste del distrito de Ventanilla - provincia de Callao - dep/a:.ta znto de Callao fE L :
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/IDAD OPERATIVA / INVERSION

NIDAD DE

g i L i MEDIDA
Creacién del servicio recreativo en la Mz N2 It 1 del A.H. Keiko Sofia Fujimori | etapa, zona norte del M2 462.0
distrito de Ventanilla - provincia de Callao - departamento de Callao )
Creacion de la alameda en el tramo Jr. Huantar - Jr. llo de la avenida 11 de octubre del asentamiento
humano Hijos de Villa los Reyes Ventanilla del distrito de Ventanilla - provincia de Callao - M2 2,570.3
departamento de Callao
Creacion de los servicios recreativos y mejoramiento de los servicios deportivos en el asentamiento
humano casuarinas Mz: t, Iote: 1 Pachacutec - zona oeste - del distrito de Ventanilla - provincia M2 1,842.0
constitucional del Callao - departamento de Callao
Creacion de los servicios recreativos y mejoramiento de los servicios deportivos en el asentamiento
humano casuarinas Mz: 1, lote: 1 Pachacutec - zona oeste - del distrito de Ventanilla - provincia | Documento 1
constitucional del Callac - Callac
Creacién de los servicios recreativos en el parque n°1 en el asc.pob santa rosa de lima - covipol
Pachacutec-zona oeste - del distrito de ventanilla - provincia constitucional del Callao - departamento M2 1,250,939.1
de Callao
Creacion de los servicios recreativos en la mz v lote pa8 tercer sector del a.h. asoc. de pobladores de M2 1519.7
Ventanilla alta - zona centro - del distrito de Ventanilla - provincia de Callao - departamento de Callao T
Creacion de los servicios deportivo frente a la Mz y lote 1 en el A. H. los cedros Il etapa, zona oeste M2 1.080.0
del distrito de Ventanilla - provincia constitucional del Callao - departamento de Callao i
Mejoramiento de los servicios de transitabilidad peatonal en la calle v-105b frente de las mz. j1 e y del
6to sector de la Urb- Antonia moreno de Céceres, zona sur- del distrito de ventanilla - provincia de M2 1,060.0
Callao - departamento de Callao
{Vlgﬁlraagnlento de la gestion de la inversion publica en infraestructura en el distrito de ventanilla - Callao Exiidic 1500
Mg;clxlraa;niento de la gestién de la inversién pablica en infraestructura en el distrito de ventanilia - Callao Dnuistit 1
Reparacién de infraestructura deportiva; en el(la) servicio recreativo Luis Felipe de las casas-av. las
Magnolias-ah Luis Felipe de las casas en la localidad Ventanilla, distrito de Ventanilla, provincia | Documento 1
constitucional del Callao, departamento Callao
Reparacion de infraestructura deportiva; en el(la) servicio recreativo Villa los Reyes- calle 21-ah Villa DEGiEiE 1
los Reyes en la localidad Ventanilla, distrito de Ventanilla, provincia Callao, departamento Callao
Mejoramiento y ampliacion de la Casa de la Mujer en la urbanizacién ex zona comercial e industrial Décuiento 1
Zona centro Ventanilla del distrito de Ventanilla - provincia de Callao - departamento de Callao
Creacion de los servicios de recreacion y esparcimiento en la Mz d lote 35 en el A.H. Kenji Fujimori, M2 723
zona sur - del distrito de Ventanilla - provincia de Callao - departamento de Callao
Adquisicion de prado artificial: en el(la) municipalidad distrital de Ventanilla A.H Luis Felipe de las M2 50
casas distrito de Ventanilla, provincia Callao, departamento Callao
Reparacion de infraestructura deportiva: adquisicion de equipo; en el(la) municipalidad distrital de instalaiiz
Ventanilla A.H lotizacién Angamos sector 1 -zona sur distrito de Ventanilla, provincia Callao, P m—— 2,079
departamento Callao P
Reparacién de infraestructura deportiva; adquisicion de equipo; en el(la) municipalidad distrital de
Ventanilla de los servicios deportivos en el A.H asociacién de pobladores de Ventanilla alta distrito de Equipo 1,401,938
Ventanilla, provincia Callao, departamento Callao
Creacion del servicio recreativo del parque las palmeras ubicado en la Mz. IX del a. h. asociacién de
pobladores de Ventanilla alta, ampliacion b, tercer sector - zona centro del distrito de Ventanilla - M2 940
provincia de Callao - departamento de Callao
Mejoramiento del servicio de transitabilidad peatonal en la urb. Ventanilla Peru BID, programa i y i, M2
zona centro del distrito de Ventanilla - provincia de Callao - departamento de Callao 1299 7
Mejoramiento del servicio recreativo del parque Virgen de Fatima ubicado en la mz. f3 It. 3 del A.H.
Asociacién de Pobladores de Ventanilla alta, zona centro del distrito de Ventanilla - provincia de Callao M2 970
- departamento de Callao
Creacion del servicio recreativo frente a la Mz. K, mz. Oy Mz. i del A.H. san Martin de Porres del M2 1,050
P.E.C. Pachacutec, zona oeste del distrito de Ventanilla - provincia de Callao - departamento de Callao .
Remodelacion de centro de salud: ubicado en la Mz: J. Lt: 1 de U.P.I.S. proyecto especial ciudad M2 1,500
Pachacutec - zona oeste distrito de Ventanilla, provincia constitucional del Callao, departamento Callao ’
Reparacion de calzada; adquisicién de equipo; en el(la) Zonas Sur, Norte, Centro y Oeste del Distrit/o_ =12 5.330
de Ventanilla, provincia callao, departamento Callao o \t TR 121' " '
2N | [ & Vo
. € (3
/P ¥ 2,
! ) Vo oy ——
y % y (U =
&/ [< cupBERIEATE i/ 24



3. EVALUACION DE CUMPLIMIENTO

A continuacion, se presentan los porcentajes de ejecucién correspondiente al seguimiento
fisico y financiero en funcién a los elementos del PEI (Tabla N°2), Funciones del Estado
(Tabla N°3) y en funcién a lo ejecutado por Centro de Costo (Tabla N°4),

Seguimiento ot ‘ il
financiero e, B2
Y ! 1° Semestre Semestre
OEL08 REDUCIR LOS INDICES DE INSEGURIDAD 1
! CIUDADANA EN EL DISTRITO DE VENTANILLA
Programa de Seguridad Ciudadana Vecinal de ° o P
AELOEO1 manera focalizada en el Distrito de Ventanilla 1 1 6,322421 130% 0% S
Plan Local de seguridad Ciudadana implementado 5
AEL08.02 de manera optima en el Distrito de Ventanilla £ 3 5,657,748 100 % 0% i
Sistema de Seguridad Ciudadana Operativo en 9 9 9
AEL08.03 beneficio a la poblacion 3 11 13,971,767 1662 % 0% 1308 %
PROTECCION DE LA POBLACION Y SUS
OEL09 MEDIOS DE VIDA FRENTE A PELIGROS DE 2
- ORIGEN NATURAL Y ANTROPICOS EN EL
DISTRITO DE VENTANILLA
AEL09.01 | Estudios para establecer el riesgo a nivel territorial 1 1 0 178 % 0% 102 %
AFE1.09.02 Incprppraci()n de la GRD en la ocupacién y uso del 2 1 198,647 75 % 0% 40 %
territorio
AEL09.03 | Poblacion con practicas seguras para la resiliencia 3 1 0 0 % 0% 0%
Capacidad instalada para la preparacién y . o 6
AL respuesta frente a emergencias y desastres % ¥ 1,280,745 B 0% 1%
PROMOVER EL DESARROLLO URBANO
OEL05 TERRITORIAL ORDENADO Y SOSTENIBLE EN 3
EL DISTRITO DE VENTANILLA
Plan de Desarrollo Urbano implementado del o o o
AEI.05.01 distiite ds Vanianilia 1 6 355,939 82 % 0% 47 %
Catastro actualizado en la jurisdiccién del distrito de o 0 o,
AEI.05.02 Vanitanilia 2 4 112,109 100 % 0% 10 %
Espacios publicos recuperados y priorizados en o o )
AEL05.03 beneficio del Distrito de Ventanilla 3 i et ane 0% s 3T'%
Asistencia técnica en desarrollo urbano de forma
AEI05.04 | integral en beneficio de la poblacion del Distrito de 4 18 318,151 107 % 0% 63 %
Ventanilla
Saneamiento fisico legal de predios focalizados en o o o
AE|.05.05 el distrito de Ventanilla g 6 415,600 83 % 0 % 35 %
OEL.06 MEJORAR EL SERVICIO DE TRANSPORTE Y ' 4
: TRANSITO EN EL DISTRITO DE VENTANILLA
Ordenamiento integral del Transporte Publico en o o %
AE106.01 beneficio al Distrito de Ventanilla 1 % - 33'282‘862 89—&"‘ T o i
o TRIT4 A~
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OEL07

Descripcién

PROMOVER LA GESTION AMBIENTAL EN EL
DISTRITO DE VENTANILLA

Prioridad

N°de |
| AO/Inversi

on
]

Segufmiento
financiero
2; .

Ejecucion fisica

1° Semestre

3y

——

Semestre |

il

AEI.07.01

Segregacion en la fuente y recoleccion selectiva de
residuos sélidos para el Distrito de Ventanilla

7,143,503

88 %

42 %

AEL07.02

Manejo de residuos solidos integral de los

ciudadanos para el Distrito de Ventanilla

1,084,684

59 %

29 %

AEI07.03

Mantenimiento y Conservacién permanente de
areas verdes de uso plblico en el Distrito de
Ventanilla

2,374,255

17 %

0%

8 %

AEI.07.04

Plan Anual de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental
implementada en beneficio del Distrito de Ventanilla

2,419,467

100 %

0%

42 %

AEL07.05

Asistencia técnica oportuna en Gestién ambiental a
los ciudadanos en el Distrito de Ventanilla

750,270

174 %

0%

100 %

OEI.04

PROMOVER LA COMPETITIVIDAD ECONOMICA
EN EL DISTRITO DE VENTANILLA

AEL.04.01

Asistencia técnica a nuevos emprendedores de
forma oportuna en el distrito de Ventanilla

196,084

76 %

0%

28 %

AEI.04.02

Asistencia técnica en la formalizacién de los
comerciantes de manera oportuna a los
comerciantes informales en el distrito de Ventanilla

235,173

51 %

0%

34 %

AEL04.03

Acciones de control y fiscalizacién de actividades
economicas opertunas en el Distrito de Ventanilla

0%

0 %

0%

AEL04.04

Programa de fortalecimiento que agregan valor
productivo a los Agentes Econémicos del Distrito de
Ventanilla

130,722

97 %

52 %

OEL.03

PROMOVER EL DESARROLLO HUMANO Y

HABITOS SALUDABLES EN EL DISTRITO DE|

VENTANILLA

AEI.03.01

Programas de apoyo social de forma permanente a
grupos de poblacion vulnerables del Distrito de
ventanilia

40

4,026,060

153 %

0%

66 %

AE|.03.02

Programas de actividades deportivas municipales
de facil acceso para la poblacién del Distrito de
Ventanilla

1,079,040

137 %

0%

100 %

AEI.03.03

Escuelas Multidisciplinarias para jovenes y nifios en
el Distrito de Ventanilla

93,658

100 %

0%

50 %

OEL02

CONTRIBUR CON LA CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE SALUD EN EL DISTRITO DE
VENTANILLA

AEL02.01

Servicios de salud preventivo promocional
orientados a favor de la poblacion del Distrito

1,868,224
i

386 %

-
e 2}

131 %
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Prioridad

N°de |
' ADfInversi

on

Wi |

Seguimiento
financiero

2/

o
| 1° Semestre | Sormestre

3

Efecucibn fisfca '

2u

; . - 3/
CONTRIBUIR CON LA CALIDAD DE LOS
OELI01 SERVICIOS EDUCATIVOS EN EL DISTRITO DE 9
VENTANILLA
AELO1.01 Programas educativos  elaborados para los 1 5 824 825 57 % 0% 40 %
= educandos del distrito de ventanilla : . ’
Servicios de bibliotecas de manera integral en el 5
AEI.01.02 Distrito de Ventanilla 2 4 137,471 84 % 0% 42 %
QEl10 FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL 10
Capacidades fortalecidas del personal de la 6 p 6
ARl Municipalidad Distrital de Ventanilla 1 7 0 = i %
Recaudacién tributaria oportuna en beneficio de la ° o o
AEI.10.02 municipalidad 2 19 1,249,507 92 % 0% 55 %
B Instrumentos de Gestion actualizados en beneficio & G ”
AEL10.03 de la administracion Municipal 2 * 58,506 Sk e s
Asesoramiento institucional oportuno en beneficio G 5 o,
AEI.10.04 de la municipalidad 4 85 5,500,530 95 % 0% 47 %

1/ Se contabilizan AO/inversiones con meta fisica anual mayor a cero.

2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AOfinversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluacion.

3/ Se calcula como el promedio simple de Ia ejecucion de las AO/Inversion respecto a su meta semestral, agrupadas por AEI. Los calculos consideran
sélo a las AO que cuentan con meta fisica en el semestre.

4/ i) Se calcula como el promedio simple de la ejecucién de las AO/Inversion respecto a su meta anual, agrupadas por AEI. Los calculos consideran sélo
a las AO que cuentan con meta fisica anual.

Fuente: Informacién del aplicativo CEPLAN V.01.

Tabla N°3: Avance de ejecucion fisica del POl Modificado or funciones del Estado

oaigo De RCIo AL 2 0 3 ero

10 AGROPECUARIA 2 0 0% 0% 0%
17 AMBIENTE 39 13,754,181 49 % 0% 30 %
08 COMERCIO 14 561,979 62 % 0% 35 %
21 CULTURA Y DEPORTE 26 5,131,287 81 % 0% 51 %
05 ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD 25 27,952,700 775 % 0% 599 %
PLANEAMIENTO, GESTION Y
03 RESERVA DE CONTINGENCIA 123 9,989,669 94 % 0% 49 %
24 PREVISION SOCIAL 1 0 100 % 0% 50 %
23 PROTECCION SOCIAL 62 4,725,453 132 % 0% 62 %
20 SALUD 18 2,131,182 349 % 0% 124 %
15 TRANSPORTE 16 4,988,109 3% 0% 32 %
19 VIVIENDA Y DESARROLLO URBANO 25 993,700 86 % 0% 40 %
TOTAL 351 70,228,259

1/ Se contabilizan AOfinversiones con meta fisica anual mayor a cero

2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AOfinversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluacion.

3/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucion fisica de las AO/Inversion respecto a su meta semestral, Se considera s0lo a las AO que
cuentan con meta fisica en el semestre.

4/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucion de las AO/Inversion respecto a su meta anual. Se considera s6lo a las AO que cuentan con
meta fisica anual.

PGl
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Fuente: Informacién del aplicativo CEPLAN V.01.
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Tabla N°4 Avance de la ejecucién del POI Modificado

or centros de costo

02.02 Organo de Control Institucional 1 194,747 70 % 0% 37 %

02.03 | Procuraduria Publica Municipal 5 266,633 90 % 0% 35 %
02.04.01 | Secretaria General 3 86,993 222 % 0% 76 %
02.04.02 | Subgerencia de Atencién al Vecino y Registro Civil 8 629,810 99 % 0% 72 %

03.01 Gerencia Municipal 6 525,650 81 % 0% 36 %
03.02.01 | Gerencia de Comunicaciones e Imagen Institucional 13 1,347,631 117 % 0% 61 %
03.03.01 | Gerencia de Administracién y Finanzas 5 0 48 % 0% 23 %
03.03.02 | Subgerencia de Recursos Humanos 7 0 56 % 0% 35%
03.03.03 | Subgerencia de Contabilidad Y Costos 7 213,200 100 % 0% 57 %
03.03.04 | Subgerencia de Tesoreria 8 691,631 151 % 0% 50 %
03.03.05 | Subgerencia de Logistica y Servicios Generales 5 0 114 % 0% 68 %
03.03.06 | Jefatura del Equipo de Maestranza 2 237,897 114 % 0% 57 %
03.04.01 | Gerencia de Tecnologia de la Informacion y Telecomunicaciones 5 646,267 100 % 0% 60 %
03.05.01 | Gerencia de Planificacién Local y Presupuesto 5 159,762 80 % 0% 38 %
03.05.02 | Subgerencia de Presupuesto 4 169,762 3% 0% 13 %
03.05.03 | Subgerencia de Planificacién E Inversiones i 69,896 75 % 0% 43 %
03.06.01 | Gerencia de Administracion Tributaria 3 280,583 77 % 0% 59 %
03.06.02 | Subgerencia de Rentas y Ejecucion Coactiva 12 842,950 73 % 0% 39 %
03.06.03 | Subgerencia de Fiscalizacion Tributaria 4 125,973 163 % 0% 100 %
03.07.01 | Gerencia de Desarrollo Urbano e Infraestructura 6 355,939 82 % 0% 47 %
03.07.02 | Subgerencia de Obras Publicas 52 9,195,342 55 % 0% 36 %
03.07.03 | Subgerencia de Catastro y Planeamiento Urbano 4 112,109 100 % 0% 10 %
03.07.04 | Subgerencia de Obras Privadas 6 51,820 74 % 0% 33%
03.07.05 | Subgerencia de Transporte 4 3,282,862 80 % 0% 40 %
03.07.06 | Jefatura de Equipo De Estudios Y Proyectos 5 33,564 114 % 0% 53 %
03.08.01 | Gerencia de Desarrollo Econémico ¥ 326,806 57 % 0% 27 %
03.08.02 | Subgerencia de Promocion Empresarial 9 235173 51 % 0% 34 %
03.09.01 | Gerencia de Seguridad Ciudadana y Gestion de Riesgo de Desastre 2 6,322,421 100 % 0% 50 %
03.09.02 | Subgerencia De Serenazgo 4 6,745,205 100 % 0% 62 %
03.09.03 | Subgerencia De Analisis De La Informacién 2 5,657,746 100 % 0% 50 %
03.09.04 | Subgerencia De Fiscalizacion Y Control /v <M L 7,226,562 i é;?ﬁ’.éé“é 0% 2020 %

E’i ° Bl ) 7%




Ejeéﬁcid_n Fisica

N® de Seguirriieﬁt_o.

g L AOfinversion  Financlero _ 1° 7 12 [y

i e : | 1 2y Semestre  Semestre Semestre

: . . o 3/ | 3, 3
03.09.05 | Subgerencia de Gestion de Riesgo de Desastre y Defensa Civil g 1,371,892 78 % 0% 45 %
03.10.01 | Gerencia de Participacién Vecinal 9 1,536,875 98 % 0% 46 %
03.10.02 | Subgerencia de Organizaciones Sociales y Participacion Vecinal . 394,871 92 % 0% 29 %
03.10.03 | Subgerencia de Programas Sociales 10 1,392,392 81 % 0% 40 %
03.11.01 | Gerencia de Asentamientos Humanos 6 415,600 83 % 0% 35 %
03.11.02 | Subgerencia de Promocion de la Urbanizacién de AA HH 6 92,055 147 % 0% 110 %
03.11.03 | Subgerencia de Reconocimiento de Organizaciones de AA.HH 6 174,276 100 % 0% 46 %
03.12.01 | Gerencia de Desarrollo Humano 5 331,811 108 % 0% 51%
03.12.02 | Subgerencia de Proteccion, Adulto Mayor y OMAPED 9 136,600 153 % 0% 47 %
03.12.03 | Subgerencia de DEMUNA, Mujer Y Familia 4 241,010 559 % 0% 265 %
03.13.01 | Gerencia de Deportes 4 1,172,698 128 % 0% 88 %
03.14.01 | Gerencia de Juventud y Cultura ¥ 962,296 52 % 0% 35 %
03.14.02 | Subgerencia de Juventud 2 0 126 % 0% 64 %
03.15.01 | Sistema de Salud Municipal de Ventanilla Gerencia General 4 450,016 128 % 0% 60 %
03.15.02 | Gerencia de Atencion Integral de Salud 7 1,418,208 100 % 0% 54 %
03.15.03 | Gerencia de Servicios de Salud 5 0 1146 % 0% 294 %
03.16.01 CS;i:;eer;al de Servicios a la Ciudad y Gestion Ambiental Gerencia 9 1,084,684 59 % 0% 29 9
03.16.02 | Gerencia De Administracién OD 4 750,270 174 % 0% 100 %
03.16.03 | Gerencia de Areas Verdes 6 2,374,255 17 % 0% 8%
03.16.04 | Gerencia de Mantenimiento Urbano 2 2,419,467 100 % 0% 42 %
03.16.05 | Gerencia de Limpieza Publica T 7,143,503 88 % 0% 42 %
03.17.01 | Gerencia de Asesoria Juridica 2 340,547 100 % 0% 40 %

1/ Se contabilizan AO/inversiones con meta fisica anual mayor a cero.

2/ Sumatoria del seguimiento financiero de AO/inversiones, durante los meses comprendidos en el periodo en evaluacion.

3/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucién de las AO/Inversién, respecto a su meta semestral, agrupadas por CC.
4/ Se calcula como el promedio simple de la ejecucion de las AO/Inversion, respecto a su meta anual, agrupadas por CC.

Fuente: Informacion del aplicativo CEPLAN V.01.

Ko PN
& TS 79




Posteriormente se detallan y sustentan las actividades que mantienen una ejecucién superior y por
debajo de manera muy considerable a la programacion inicial, en funcion a los Objetivos
Estratégicos Institucionales referentes al Plan Estratégico Institucional.

| Metafisica  Meta fisica
. |programada . ejecutada

SQsiento

Ejecuciéon mensual de actuaciones
inefectivas

18 560 Debido al incremento de Ia actividad

comercial informal se ha
Subgerencia de | Informar a la subgerencia de |m:'re_r:e;tadu f_el i nt;mero dn
AEL.08.03 1662% Fiscalizacion y | administracion tributaria la relacién 6 231 il i £3 |3f:a z? o’r_zs i
control de sanciones pecuniarias firmes sanclones con la finalidad de
garantizar los cumplimientos
) ) T sanitarios frente a la pandemia del
Mejoramiento de procedimiento 1 102 COVID 19
administrativo sancionador
Forestacion 10500 0
Habilitacién de areas verdes 4332 0
. . Debido a la problematica acontecida
Implementacion de biohuerto L a durante inicio de afio y a partir de la
declaracion del estado de
Gerencia de Implementacion de escuela verde 6 0 emergencia en nuestro pais se han
AEL07.03 17% priorizado tareas que estén mas
reas Verdes ! ) iinead ti |
Implementacién de vivero 227502 30000 aineadas a  garantizar  la
bioseguridad en la poblacion es por
o ello que la mayoria de estas
Ornamentacion 154998 0 actividades no se han ejecutado.
Rehabilitacion de areas verdes 27000 0
Talleres de capacitacion 6 0

Con la finalidad de garantizar la
limpieza y bioseguridad de los
24 144 pobladores del distrito, se han
incrementado el accionar  del

Gestionar  recursos  humanos,

Sistemade | materiales financieros y equipos

Servicios ala | del OD Sistemas de Servicios a la
Ciudad y Ciudad y Gestion Ambiental

s Sistema de Servicios a la Ciudad y
0,
AELOE.05 17k Gestion == ] Gestion Ambiental, mostrandose un
g”‘b'e’.“aé' Mantenimiento  correctivo  de incremento es sus operaciones
erencia de i i i 0w n %
Adricieharite ?rehlculos_y_ mla?qu&nang_ aelsalda ge 415 155 admmus.tratwas y las ge_sllones de
a  municipalida istrital  de mantenimiento de vehiculos que

Ventanilla participan en las diversas tareas.

Realizar acciones en relacion a la 180 0 La Municipalidad Distrital  de

nci vigilancia ; i
Gerencia de g Ventanilla no fue considerada en la

AEL.04.03 0% Desarrollo S primera fase del Programa de Plan
Economico Campana de sensibilizacion a 90 0 de Incentivos de SENASA

consumidores (PI)

Debido al incremento de las
actividades relacionadas a combatir

Sistema de Ejecutar ciclo vinculado a los :
s : 600 963 el COVID 19 en beneficio de los
Salud Municipal | gastos presupuestarios pobladores del distrito y trabajadores
AEI02.01 366% municipales

Durante los primeros tres meses se

Gerencia de ] :
£l - » presentd un incremento considerable
Ser;:;llgs de Emitir carnes de sanidad 1750 75000 en las solicitudes de cames de
sanidad
'._'-(\J.\‘IIAL o,
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4. MEDIDAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE METAS

Las medidas aplicadas para garantizar el cumplimiento de las metas son las siguientes:

Se coordind con los diferentes centros de costos, orientandoles sobre la priorizacién
de actividades relevantes como respuesta a la problematica nacional del COVID 19 y
la reformulacion de la ejecucién de acciones con la intencion de garantizar La
bioseguridad de los pobladores del distrito.

Se llevo a cabo el seguimiento durante la etapa de formulacion y ajuste de las metas
fisicas correspondiente al POI 2020 y el POl multianual. Asimismo, se coordinaron
modificaciones e incorporaciones pertinentes y alineadas al contexto actual.

Se realizaron coordinaciones con las diferentes unidades organicas para desarrollar el
correcto registro y sustento del avance en el aplicativo correspondientes.

5. MEDIDAS PARA LA MEJORA CONTINUA

Algunas medidas a considerar para una mejora en la etapa de ejecucion y evaluacion del
POl son las siguientes:

Mayor difusién de los objetivos y acciones estratégicas institucionales del Plan
Estratégico institucional (PEI) 2019-2022, la cual contribuye a una mejor programacién
de actividades operativas e inversiones de los centros de costos.

Publicar el presente documento de evaluacién de implementacion del POl para
conocimiento y medidas correctivas.

Las Unidades Organicas deben realizar el seguimiento de forma mensual de sus
actividades programadas para la realizacion de modificaciones de las metas fisicas e
incorporaciones de actividades.

Las Unidades Organicas deben considerar una formulacién general y completa en la
cual las actividades planteadas estén ajustadas y alineadas bajo el contexto actual y
la problematica que se viene atravesando.

6. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Las conclusiones y recomendaciones finales que se sugieren los las siguientes:

La presente evaluacién se ha elaborado, de acuerdo a los lineamientos establecidos
por el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico — CEPLAN y en coordinacién con
los sectoristas asignados para la Entidad.

A pesar de que durante la ejecucion de las actividades previstas por cada area de la
municipalidad se desarrollaron distintas problematicas asociadas a la pandemia
originada por el COVID 19, se han logrado ejecutar con éxito la mayoria de las
actividades. Asimismo, se han anticipado las posibles deficiencias en la ejecucion
modificando las tareas y actividades de forma pertinente.

Se recomienda a todas la Unidades Organicas que elaboren un sustento mas

elaborado y detallado que permitan una evaluacion de implementacién posterior mas

eficiente y con mucha informacién en el periodo del seguimiento del POEAL Do
i P S o
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* Finalmente, se recomienda la implementacion de las medidas de mejora con respecto
a la realizacion de talleres virtuales para el uso del aplicativo CEPLAN para agilizar el
registro de programacion y seguimiento de las actividades operativas e inversiones
previstas.

* Se recomienda a todas las Unidades Organicas de la Municipalidad Distrital de
Ventanilla evaluar el POl que mantienen a la fecha y considerar modificaciones de
manera semestral y anual, en coordinacion con la Subgerencia de Planificacién e
Inversiones. Dicho seguimiento debera ser continuo y pretende agilizar las
Evaluaciones de Implementacién respectivas y actualizar las actividades en beneficio
de la poblacion del distrito.

7. ANEXO

Anexo B-6 SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DE
UNIDAD EJECUTORA




Anexo B-6
SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL DE UNIDAD EJECUTORA (APROBADO)

PEl - PERIODO 2019 - 2023

Nivel de Gobierno M - GOBIERNOS LOCALES

Sector 00 - MUNICIPALIDADES

Pliego 000 - MUNICIPALIDADES

Unidad Ejecutora 300682 - MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

mm.m_"mumn_g NDAD —— - MODIFICADO EJECUTADO AL % AVANCE
DIMATEGCR LisnAD Sl PO META  PERIODO MOTIVO DEL LOGRO OBTENIDO AL 1 er TRIMES
ACTIVIDAD OPERATIVA ler TRIM. ANUAL fer TRIM. TG, | JELTRN.

OELO1 - CONTRIBUIR CON LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EN EL DISTRITO DE VENTANILLA
AEL.01.01 - PROGRAMAS EDUCATIVOS ELABORADOS PARA LOS EDUCANDOS DEL DISTRITO DE VENTANILLA

1.

AOI30068200005 - PROGRAMAR Y — 03.14.01 : GERENCIA Fs To1 3.00 12.00 3.00 100.00 S .
CONDUCIR LAS ACCIONES EN EDUCACION, D360 DE JUVENTUD ¥ AA :
CULTURAY JLVENTUR QUETURA Fn To1 36,300.00 145,200.00 68,735.40 189.35 ST o
MOTIVO:
1.
AOI30068200007 - COORDINAR Y ] Fs T01 2.00 8.00 .00 50.00 12.50
EJECUTAR LAS ACTIVIDADES Y Wl R 2
CELEBRACIONES DE LAS FECHAS CIVICAS Y ; et .
CONMEMORATIVAS Fn T01 3,450.00 13,800.00 137,470.82  3,984.66 996,17 oo,
1.
AOI30068200431 - FOMENTAR EL . Fs To1 2,000.00 2,450.00 2,825.00 141.25 115.31
DESARROLLO DE HABILIDADES Y 010 e e s . 2.
CAPACIDADES DE LOS NIROS, BENEFICIARIO 0 )en 3.
ADOLESCENTES Y JOVENES Fn T01 4,544.60 22,723.00 137,470.84  3,024.93 604.99 oo
1
AOI30068200432 - DESARROLLAR EL i Fs T01 1,000.00 2,800.00 100.00 10.00 157
MODELO DE ESCUELAS FELICES E 010 itk it ’ 23
INTEGRALES EFI EN 60 INSTITUCIONES ~ BENEFICIARIO o1, U VER 3
EDUCATIVAS § Fn T01 20,442.22 91,990.00 137,470.82 672.48 YA o
AOI30068200433 - PROMOVER Y i
DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DE 03.14.01 : GERENCIA Fs To1 8.00 17.00 0.00 0.00 0.00 ;
PROMOCION, DIFUSION Y 001:ACCION  DE JUVENTUD Y AA 4
RECONOCIMIENTO DE LAS . e iy
MANIFESTACIONES ARTISTICAS ¥ Fn TO1 36,300.00 145,200.00 0.00 0.00 o T
CULTURALES :
TOTALPOR AEl  FINANCIERO S/ 101,036.82 418,913.00 481,147.88
AEL.01.02 - Servicios de bibliotecas de manera integral en el Distrito de Ventanilla
1.
AOI30068200436 - PROGRAMA DE e i Fs TO1 300.00 1,200.00 437.00 145.67 6.42 )
CAPACITACION, PROYECCION PERSONAL E 2 SUBGERENCIA DE AA ’
INCLUSION SOCIAL BENEFICIARIO  yveNTUD 3
Fn To1 140,283.99 561,136.00 0.00 0.00 0.00 .
MOTIVO:
1.
ADI30068200437 - FORTALECIMIENTO DE 03.14.02 : £ o1 6.00 23.00 .00 6ga7 L
ORGANIZACIONES JUVENILES Y BUEN USO 001 : ACCION  SUBGERENCIA DE AA w.
DELTIEMEQ LIBRE JUVENTUD Fn To1 46,688.76 186,755.00 0.00 0.00 0.00 o
MOTIVO:
AOI30068200878 - DESARROLLAR EL PLAN 001 :ACCION  03.14.01: GERENCIA AA Fs T01 2.00 11.00 0.00 0.00 0.00 4

MUNICIPAL DEL LIBRO Y LA LECTURA DE JUVENTUD Y
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ATENCION DE EMERGENCIAS Y URGENCIAS
MEDICAS BRIGADA MEDICA

AOI30068200483 - DESARROLLAR
ACCIONES PARA LA PREVENCION Y
CONTROL DE PLAGAS URBANAS

001 : ACCION

AOI30068200484 - REALIZAR GESTIONES
ADMINISTRATIVAS'PARA EL DESARROLLO 001 : ACCION
DE ACTIVIDADES JE LA GERENCIA

AOI130068200485 - DESARROLLAR
ACCIONES DE CONTROL Y VIGILANCIA
SANITARIA

001 : ACCION

AOI30068200919 - ACCIONES DE LOS
MUNICIPIOS QUE PROMUEVEN EL CUIDADO 056 - FAMILIA
INFANTIL Y LA ADECUADA ALIMENTACION

037:
%.ﬂ_‘”_w%MWchoou_ - EMITIR CARNES DE DOCUMENTO
EMITIDO

AOI30068200922 - GESTIONAR CONVENIOS

DE COOPERACION TECNICA Y FINANCIERA

NACIONAL E INTERNACIONAL PARA .
PROGRAMAS DE INVESTIGACION Y PARA EL 023 * CONVENIO
APOYO A LOS PLANES DEL SISTEMA DE

SALUD MUNICIPAL VENTANILLA

DE ATENCION
INTEGRAL DE SALUD

03.15.02 : GERENCIA
DE ATENCION AA
INTEGRAL DE SALUD

03.15.02 : GERENCIA
DE ATENCION AA
INTEGRAL DE SALUD

03.15.02 : GERENCIA
DE ATENCION AA
INTEGRAL DE SALUD

03.15.02 : GERENCIA
DE ATENCION AA
INTEGRAL DE SALUD

03.15.03 : GERENCIA
DE SERVICIOS DE AA
SALUD

03.15.03 : GERENCIA
DE SERVICIOS DE AA
SALUD

TOTAL POR AEI
OEILO3 - PROMOVER EL DESARROLLO HUMANO Y HABITOS SALUDABLES EN EL DISTRITO DE VENTANILLA

Fn

Fs

Fn

Fs

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

TO1

TO1

TO1

TO1

TO1

TO1

To1

TO1

TO1

To1

TO1

T01

TO1

FINANCIERO S/

82,440.00

1,900.00

82,440.00

3.00

82,440.00

300.00

82,440.00

3,939.00

162,930.24

1,750.00

58,894.30

0.00

0.00

2,351,100.54

AEL03.01 - Programas de apoyo social de forma permanente a grupos de poblacion vulnerabes del Distrito de ventanilla

A0I130068200461 - ORGANIZAR Y )

EJECUTAR ACCIONES DE COORDINACION,

CAPACITACION, INTEGRACION DE LA s
POBLACION CON DISCAPACIDAD SOBRE SUS 085+ PERIONA
DERECHOS SOCIALES Y LABORALES, CON

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES.

A0I30068200462 - ATENCIONES DE .
CONSEJERIA, ORIENTACION, DERIVACION
PARA LA CERTIFICACION, REGISTRO Y
EMPADRONAMIENTO A TRAVES DEL SAIT
OMAPED

086 : PERSONA

AOI30068200463 - PREVENCION,
PROMOCION DE LA SALUD, LA
REHABILITACION, APOYO BIOMECANICO Y
TECNICO.

0B6 : PERSONA

AOI30068200464 - ORGANIZAR Y
EJECUTAR ACCIONES DE PROMOCION
SOCIAL, CULTURAL, TURISTICA,
RECREATIVA Y DEPORTIVA DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

086 : PERSONA

03.12.02:

SUBGERENCIA DE AA
PROTECCION, ADULTO
MAYOR Y OMAPED

03.12.02:

SUBGERENCIA DE AA
PROTECCION, ADULTO
MAYOR Y OMAPED

03.12.02:
SUBGERENCIA DE
PROTECCION, ADULTO
MAYOR Y OMAPED

AA

03,12.02:
SUBGERENCIA DE o
PROTECCION, ADULTO
MAYOR Y OMAPED

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

T01

To1

To1

T01

To1

To1

To1

TO1

360.00

25,209.93

340.00

25,209.93

65.00

25,209.93

190.00

38,190.00

329,760.00

1,900.00

329,760.00

12.00

329,760.00

1,380.00

329,760.00

9,339.00

651,721.00

5,600.00

160,861.00

1.00

160,861.00

8,092,462.00

2,390.00

100,839.67

2,090.00

100,839.67

615,00

100,839.66

1,020.00

152,760.00

112,118.97

1,900.00

224,237.97

3.00

112,118.97

300.00

112,118.97

3,939.00

48,684.00

75,000.00

0.00

0.00

1,114,584.24

1,309.00

11,383.35

450.00

22,766.70

227.00

17,075.01

170.00

22,766.67

136.00

100.00

272.00

100.00

136.00

100.00

136.00

100.00

29.88

4,285.71

0.00

0.00

0.00

363.61

45,15

132.35

90.31

349,23

67.73

89.47

59.61

34.00

100.00

68.00

25.00

34.00

21.74

34,00

42.18

7.47

1,339.29

0.00

0.00

0.00

54.77

11.29

21.53

22.58

36.91

16.93

16.67

14.90
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AOQI30068200507 - DISTRIBUCION DEL

PRODUCTO LECHE EVAPORADA ENTERA Y
HOJUELA DE CEREAL ENRIQUECIDO A LOS
COMITES DEL PROGRAMA VASO DE LECHE.

101 : RACION

AO0I130068200508 - EMPADRONAMIENTO DE
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA VASO DE
LECHE

103 : REGISTRO

*

ADI30068200509 - REALIZAR ACCIONES DE
CAPACITACION EN TEMAS DE PREPARACION
DE LAS RACIONES ALIMENTICIAS Y
EDUCACION ALIMENTARIA PARA LOS
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA VASO DE
LECHE,

001 : ACCION

A0I30068200510 - SUPERVISIONES DE LOS

COMITES DEL PROGRAMA VASO DE LECHE 001 : ACCION

A0I30068200511 - EVALUACION DEL
ESTADO NUTRICIONAL DE LOS
BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA VASO DE
LECHE

001 : ACCION

AOI30068200512 - APLICACION DE LA
FICHA SOCIOECONOMICA UNICA (FSU) DEL
SISFOH (MODALIDAD BAJO DEMANDA) A
LOS POSTULANTES DE LOS PROGRAMAS
SOCIALES.

103 : REGISTRO

A0I130068200513 - ATENCION DE
POSTULANTES A LOS PROGRAMAS
SOCIALES EN LA UNIDAD LOCAL DE
EMPADRONAMIENTO (ULE)

103 : REGISTRO

AOI30068200514 - APLICACION DE
DECLARACIONES JURADAS A LOS

103 : REGISTRO

03.10.03 :
SUBGERENCIA DE AA
PROGRAMAS SOCIALES

03.10.03 :
SUBGERENCIA DE AA
PROGRAMAS SOCIALES

03.10.03 :
SUBGERENCIA DE AA
PROGRAMAS SOCIALES

03.10.03 :
SUBGERENCIA DE AA
PROGRAMAS SOCIALES

03.10.03 :
SUBGERENCIA DE AA
PROGRAMAS SOCIALES

03.10.03 :
SUBGERENCIA DE AA
PROGRAMAS SOCIALES

03.10,03 :
SUBGERENCIA DE AA
PROGRAMAS SOCIALES

03.10.03 : AA
SUBGERENCIA DE
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Fs

Fn

Fs

Fs

Fn

Fs

TO1

TO1

TO1

TO1

T01

TO1

TO1

TO1

TO1

TO1

TO1

TO1

TO1

TO1

TO1

TO1

24,7218.76

2,117,024.00

429,131.25

0.00

0.00

2.00

32,971.66

6.00

24,728.76

1.00

49,457.50

750.00

24,728.76

1,200.00

24,728.7¢

50.00

98,915.00

8,514,624.00

1,716,525.00

46,528.00

98,915.00

6.00

98,915.00

24.00

98,915.00

2.00

98,915.00

3,000.00

98,915.00

4,800.00

98,915.00

300.00

69,619.62

1,949,257.00

69,619.62

0.00

0.00

2.00

69,619.62

4.00

92,826.16

0.00

0.00

1,349.00

139,239.24

2,566.00

104,429 .43

125.00

281.53

92.08

16.22

0.00

0.00

100.00

211,15

66.67

375.38

0.00

179.87

563.07

213.83

422.30

250.00

70.38

22.89

4.06

0.00

0.00

33.33

70.38

16.67

93.84

0.00

0.00

44.97

140.77

53.46

105.57

41.67
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MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

MOTIVO:

i

2

3. Mediante Decreto Supremo N 0442020 PC/
prérrogas, se declara el Estado de Emerge
Nacional desde el 15 de marzo de 2020 ha
el 30 de junio de 2020 disponiéndose el
aislamiento social obligatorio (cuarentena)
las graves circunstancias que afectan la vic
de la Nacion a consecuencia del COV...

MOTIVO:

1.

Z.

3. Mediante Decreto Supremo N 0442020 PCA
prorrogas, se declara el Estado de Emerger
Nacional desde el 15 de marzo de 2020 ha:
el 30 de junio de 2020 disponiéndose el
aislamiento social obligatorio (cuarentena)
las graves circunstancias que afectan la vic
de la Nacion a consecuencia del COV...

MOTIVO:

1.
Z:

3. Mediante Decreto Supremo N 0442020 PCM
prarrogas, se declara el Estado de Emergen

Nacional desde el 15 de marze de 2020 has
el 30 de junio de 2020 disponiéndose el
aislamiento social obfigatorio,
las graves circunstancias
de la Nacién a consec

MOTIVO:

3. Mediante cmn_‘maﬂw_wvnm,ﬂ.@ N 0442020 PCM
prérrogas, se declara el Estado de Emergen
Nacional desde el 15 de marza de 2020 has!
el 30 de junio de .N@nd.&ufa:m. \dose el
aislamiento social dpifghtoric (cddreptena) |
las graves circu ncias que afect yid:

de la Nacion a €9nsecuencia

motvo:  ‘Q 0 ﬂmv
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OPORTUNIDADES Y LA SALUD DE LAS
PERSONAS ADULTAS MAYORES

AOI30068200791 - ORGANIZACION Y
EJECUCION DE ACTIVIDADES DE
INTEGRACION DE LAS PERSONAS ADULTAS
MAYORES

AQI130068200822 - EMPADRONAMIENTO Y
ACTUALIZACION DEL REGISTRO DE LAS
PERSONAS ADULTAS MAYORES

ADI30068200899 - ATENCION DE
CONFLICTOS FAMILIARES BRINDANDO
SOPORTE PSICOLOGICO Y LEGAL A LAS
PERSONAS INVOLUCRADAS

A0I30068200900 - ARTICULAR CON LAS
INSTITUCIONES DEL ESTADO Y LA
SOCIEDAD CIVIL PARA LA PREVENCION DE
LOS ACTOS DE VIOLENCIA CONTRA LAS
MUJERES Y LOS INTEGRANTES DEL GRUPO
FAMILIAR

AOI30068200901 - PROMOVER Y DIFUNDIR
LOS DERECHOS DE LA MUJER, NINO NINA Y
ADOLESCENTES A TRAVES DE ACTIVIDADES
MASIVAS.

AOI130068200902 - COORDINAR,
PROGRAMAR Y DESARROLLAR ACTIVIDADES
DE FORTALECIMIENTO Y PARTICIPACION
CIUDADANA EN FAVOR DE LAS MUJERES
DEL DISTRITO.

086 : PERSONA

010 :
BENEFICIARIO

006 : ATENCION

001 : ACCION

486 : TALLER

010 :
BENEFICIARIO

PROTECCION, ADULTO
MAYOR Y OMAPED

03.12.02:
SUBGERENCIA DE
PROTECCION, ADULTO
MAYOR Y OMAPED

AA

03.12.02:

SUBGERENCIA DE AA
PROTECCION, ADULTO
MAYOR Y OMAPED

03.12.03 :
SUBGERENCIA DE
DEMUNA, MUJER Y
FAMILIA

AA

03.12.03 :
SUBGERENCIA DE
DEMUNA, MUJER Y
FAMILIA

AA

03.12.03 :
SUBGERENCIA DE
DEMUNA, MUJER Y
FAMILIA

AA

03.12.03:

SUBGERENCIA DE AA
DEMUNA, MUJER Y
FAMILIA

TOTAL POR AEI

Fn

Fs

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

To1

T01

TO1

TO1

TO1

T01

T01

TO1

TO1

TO1

To1

TO1

To1

FINANCIERO S/

9,330.01

1,115.00

8,386.96

600.00

9,553.32

60.00

13,456.26

6.00

13,456.26

4.00

13,456.26

120.00

13,456.26

1,186,518.14

AEI.03.02 - Programas de actividades deportivas municipales de facil acceso para la poblacién del Distrito de Ventanilla

AOI30068200785 - DESARROLLO DE

CAMPARNAS DE MASIFICACION DEPORTIVA A 086 : PERSONA

LA POBLACION OBJETIVO

ADI30068200786 - PROGRAMAR Y
EJECUTAR EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS

AOI30068200787 - PROGRAMAS DE
CAPACITACION

AOI30068200788 - PROGRAMAR Y
REALIZAR ACTIVIDADES RECREATIVAS Y
CAMPEONATOS

086 : PERSONA

086 : PERSONA

086 : PERSONA

03.13.01 : GERENCIA

DE DEPORTES AA
03.13.01: GERENCIA
DE DEPORTES
03.13.01 : GERENCIA .,
DE DEPORTES
03.13.01 : GERENCIA

DE DEPORTES

Fs

Fs

Fs

Fn

Fs

Fn

To1

TO1

TO1

T01

To1

T01

To1

TO1

6,295.00

30,974.54

22,500.00

46,300.01

0.00

87,100.00

3,000.00

0.00

40,320.04

7,285.00

36,107.48

2,340.00

38,212.48

290.00

53,825.04

24.00

53,825.04

16.00

53,825.04

780.00

53,825.04

4,803,614.16

7,795.00

170,360.00

33,000.00

170,360.00

0.00

696,800.00

4,500.00

427,480.00

0.00

890.00

0.00

210.00

0.00

723.00

5.00

60,252.51

124.00

60,252,51

125.00

120,505.02

2,192,146.52

7,801.00

269,759.91

33,000.00

539,519.82

600.00

269,759.92

4,500.00

269,759.92

0.00

79.82

0.00

35.00

0.00

1,205.00

0.00

83,33

447.77

3,100.00

447.77

104.17

895.53

123.92

870.91

146.67

1,165.27

0.00

309.71

150.00

0.00

0.00

12.22

0.00

8.97

0.00

249.31

0.00

20.83

111.94

775.00

111.94

16.03

223.88

100.08

158.35

100.00

316.69

38.71

100.00

63.10

3
MOTIVO:

1.
2.
3.
MOTIVO:

1.
2.
3
MOTIVO:

T
Zi
3.
MOTIVO:

1=
2.
3.
MOTIVO:

2
MOTIVO:

1

2,

3.
MOTIVO:

1
2,

3. Hasta el 1303 debido que el lunes siguiente
dio inicio al estado de emergencia sanitaria

MOTIVO:

)
3. Hasta el 1303 amvio n.._m\k

dio inicio al mmnmna,n_m emerg:
MOTIVO:

3. Desde el 1503 seda n:BP:B@.ﬁu al estado
de emergencia sanitaria

MOTIVO: :
- P‘

1. ..

2.

3. Desde el 1 _m:no

de emerge! PR :»1 htY i

MOTIVO: .rc_c :

ONE®
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A0I30068200825 - BRINDAR ATENCION,
INFORMACION, REGISTRO DE LA OFERTA 006 : ATENCION
EN EL CENTRO MUNICIPAL DE EMPLEO

B 2
AOI30068200826 - INSERCION AL 089 : PERSONA
MERCADO LABORAL A JOVENES Y ADULTOS COLOCADA

| AOI30068200827 - DESARROLLO DE
. HABILIDADES BLANDAS QUE FACILITEN LA 486 : TALLER

INSERCION LABORAL

AOI30068200828 - DESARROLLO DE
HABILIDADES DURAS QUE FACILITEN LA
INSERCION LABORAL

486 : TALLER

AOI30068200829 - DESARROLLO DE
FERIAS, MARATON YO ACTIVIDADES 001 : ACCION
MASIVAS PARA LA INSERCCION LABORAL

A0130068200924 - OTORGAR LICENCIA 001

MUNICIPAL DE FUNCIONAMIENTO ALCION
ADI30068200925 - OTORGAR
AUTORIZACION DE ANUNCIOS ¥ 001 : ACCION

PUBLICIDAD

03.08.02 :
SUBGERENCIA DE
PROMOCION
EMPRESARIAL

03.08.02 :
SUBGERENCIA DE
PROMOCION
EMPRESARIAL

03.08.02 :
SUBGERENCIA DE
PROMOCION
EMPRESARIAL

03.08.02 :
SUBGERENCIA DE
PROMOCION
EMPRESARIAL

03.08.02 :
SUBGERENCIA DE
PROMOCION
EMPRESARIAL

03.08.02 :
SUBGERENCIA DE
PROMOCION
EMPRESARIAL

03.08.02 :
SUBGERENCIA DE
PROMOCION
EMPRESARIAL

AA

AA

AA

AA

AA

TOTAL POR AEI

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

TO1

TO1

TO1

To1

TO1

TO1

TO1

TO1

TO1

TO1

TO1

TO1

TO1

To1

FINANCIERO S/

5,000.00

42,848.49

1,750.00

42,848.58

36.00

17,499.99

1.00

11,666.67

.00

12,300.00

0.00

0.00

0.00

187,512.30

AEL.04.03 - Acciones de control y fiscalizacion de actividades econémicas oportunas en el Distrito de Ventanilla
03.08.01 : GERENCIA AA

A0130068200859 - CAMPANA DE
SENSIBILIZACION A CONSUMIDORES (Pl)

086 : PERSONA

DE DESARROLLO
ECONOMICO

Fs

Fn

TO1

TO1

45.00

1,075.00

11,500.00

176,794.33

4,040.00

171,394.34

88.00

70,000.00

6.00

70,000.00

4.00

49,200.00

384.00

24,000.00

88.00

16,000.00

818,783.00

180.00

4,300.00

3,865.00

10,491.00

1,558.00

41,308.25

27.00

82,616.52

0.00

0.00

1.00

41,308.25

40.00

6,994.00

0.00

0.00

219,086.78

0.00

0.00

77.30

24,48

89.03

96.41

75.00

472.09

0.00

0.00

150.00

335.84

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

33.61

5.93

38.56

24.10

30.68

118.02

0.00

0.00

75.00

83.96

10.42

29.14

0.00

0.00

0.00

0.00

MOTIVO:

1
2
3. En el mes de Marzo solo se trabajo hasta ¢

viernes 13. Debido a que el Gobierno decl
Estado de Emergencia Sanitaria.

MOTIVO:

2. En el mes de febrero se realizo una Feria
laboral y un Maratoén laboral

3. En el mes de Marzo se realizdé un Maraton
Laboral.
MOTIVO:

1. Se realizo 12 Talleres ABE (Asesoria en
Busqueda del Empleo)

2. Se realizo 12 Talleres ABE (Asesoria en
Busqueda del Empleo)

3. Se realizé 3 Talleres ABE (Asesoria en
Busqueda del Empleo), debido a que en es
mes solo se trabajo hasta el13 demarzo.

MOTIVO:

1. Esta actividad no esta programada para est
mes

2. No se llego a realizar esta actividad a que
instalaciones estaban en proceso de
mejoramiento.

3. Esta actividad no esta programada para est
mes
MOTIVO:

1. El lunes 27 de enero se realizo el Primer
Mataron Laboral

2. El lunes 24 de febrero se realizé la Primer:
Feria Laboral en la Plaza Civica de Ventani

3. El lunes 02 de marzo se realizé el Segundo
Maraton Laboral.

MOTIVO:

1. En el mes de enero, esta funcion no estabe
cargo de esta subgerencia.

2. En el mes de Febrero se logré entregar 40
Licencias Municipal de Funcionamiento

3. No se realizé esta actividad debido a la
Emergencia Sanitaria y al n_msnn_wa_m:»o

social dictado vo_. el Dnm._.mN
MOTIVO:

1.
2.
3.
MOTIVO: 2

i ¥
1. La Municipdlidad Di

iterh B <m:nrw a no |
considerada en fase de gram
de Pla uﬂ:nﬂﬁom de SENAS

1 3
2. La Municjiralidag Vantabla no |
conside| el Hel:Program
de Plan de fiigent ENASA™
R £
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URBANO E Fn TO1 12,081.42 48,315.67 0.00 0.00 3.

INFRAESTRUCTURA —
TOTAL PORAEl  FINANCIERO §/ 286,594.26 1,146,377.00 0.00
AE.05.02 - CATASTRO ACTUALIZADO EN LA JURISDICCIGN DEL DISTRITO DE VENTANILLA
AOI30068200615 - ATENCION EFICIENTE MWW.N%MLE = Fs To1 430.00 1,400.00 430.00 100.00 3071
DE LOS PROCEDIMIENTOS 036 : brllylaci ” 2.
ADMINISTRATIVOS Y SOLICITUDES VARIAS A DOCUMENTO Cgter i 3
SU CARGO HRBARS Fh 101 39,900.00 162,000,00 83,053.00 208.15 R
; i 03.07.03 : o i
AOHI00682006 16 - ATENCION DE i L. Fs T01 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00
: EXPEDIENTES PARA OPINION TECNICAY o oo SUBCERENC o 2.
& EVALUACION CON RSPECTO AL PLAN DE . ot Lol 8 i,
DESARROLLO URBANO DEL DISTRITO e Fn T01 0.00 2,605.00 0.00 0.00 0.00 oo,
03.07.03 : 1.
AOI30068200617 - PROGRAMAR Y SUBGERENCIA DE Fs 1ol 0.00 4.00 0.00 0:00 G
ACTUALIZAR EL CATASTRO DEL DISTRITO 051 : EXPEDIENTE CATASTRO Y AA =
il e Fn To1 1,625.00 6,875.00 0.00 T
R Fs To1 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 h
AO130068200618 - DESAFECTACIONES Y (5.1 . ExbEDIENTE camnG) n ]
CAMBIO DEUSO PLANEAMIENTO 3.
oo Fn T01 651.25 2,605.00 0.00 BIRE s
TOTAL POR AEl  FINANCIERO §/ 42,176.25 174,085.00 83,053.00

AE|.05.03 - Espacios publicos recuperados y priorizados en beneficio del Distrito de Ventanilla
1

z
3. LA PROGRAMACION SOBRE LA INSTALACION
Fs TO1 800.00 1,600.00 0.00 0.00 0.00  SERVICIO DE PROTECCION CONTRA
DESLIZAMIENTOS EN LOS PASAJES 2, 4, 6 Al
ASENTAMIENTO HUMANO VILLA HERMOZA,
AOI30068200851 - INSTALACION DE DISTRITO DE VENTANILLA CALLAO CALLAO,
SERVICIO DE PROTECCION CONTRA 03.07.02 : HABIA PROGRAMADO DENTRO DEL PERIODO
DESLIZAMIENTOS EN LOS PASAJES 2, 4,6 co. )0 SUBGERENCIA DE AA MARZO, PERO SEGUN EL DECRETO SUPREMC
AL B ASENTAMIENTO HUMANO VILLA . ¥ 0442020PCM, Decreto Supremo que...
HERMOZA, DISTRITO DE VENTANILLA NSO HOTIVO: LA PROGRAMACION SOBRE L&
CALLAO CALLAO :

INSTALACION DE SERVICIO DE PROTECCION
CONTRA DESLIZAMIENTOS EN LOS PASAJES 2,
Fn To1 0.00 1,000,000.00 0.00 0.00 AL 8 ASENTAMIENTO HUMANO VILLA HERMOZA
DISTRITO DE VENTANILLA CALLAQ CALLAO, SE
HABIA PROGRAMADO DENTRO DEL PERIODO DE
MARZO, PERO SEGUN EL DECRETO SUPREMO N
0442020PCM, Decreto Supremo que...

AO0I130068200852 - MEJORAMIENTO DEL Fs TO01 0.00 5,000.00 0.00 0.00

ESTADIO MUNICIPAL FACUNDO RAMIREZ 03.07.02 : : o
AGUILAR EN LA URBANIZACION CIUDAD 069 : M2 SUBGERENCIADE  AA '
SATELITE DE VENTANILLA, DISTRITO DE OBRAS PUBLICAS :
VENTANILLA CALLAO CALLAO i 703 L £33,851:00 0:00 090 yorwo:
ADI30068200853 - CREACION DE PARQUE 1.
EN LA MZ X3 LOTE 11 DEL GRUPO 03.07.02 : FS T3 0:00 200:00 0:00 000 o
RESIDENCIAL A4 SECTOR A ZONA OESTE 069 : M2 SUBGERENCIADE  AA ;
P.P.N.P., DISTRITO DE VENTANILLA OBRAS PUBLICAS .
i Fn T01 0.00 20,783.00 0.00 O s
AOI30068200854 - CREACION DE AREAS 1.
RECREATIVAS EN LA MZ. $1 LOTE 26 DEL 03.07.02 ; F Tot 0.00 300:00 o0 0w
GRUPO RESIDENCIAL E3 SECTOR E ZONA 069 : M2 SUBGERENCIADE  AA »
OESTE P.P.N.P., DISTRITO DE VENTANILLA OBRAS PUBLICAS :
RO s Fn 01 0.00 10,000.00 0.00 L e,

AOQI30068200855 - CREACION DE SERVICIO 069 : M2 03.07.02: AA Fs TO1 0.00 120.00 0.00 0.00 4,
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LA URBANIZACION EX ZONA COMERCIAL E OBRAS PUBLICAS 2.

INDUSTRIAL ZONA CENTRO VENTANILLA 2
DEL DISTRITO DE VENTANILLA CALLAO Fn T01 0.00 75,000.00 0.00 0.00 *
MOTIVO:
CALLAO
B Fs 01 30.00 86.00 0.00 000 "
AOI30068 200875 - ESTUDIOS DE 213 : EsTUDIO DE  03:07.02: %
SUBGERENCIA DE AA
PREINVERSION PREINVERSION 0 BCERENCIA DE N
Fn T01 6,827,013.99 27,308,056.00 0.00 0.00 0.00 ]
MOTIVO:
AOI30068 200876 - CREACION DE PISTAS Y i Fs T01 0.00 7,132,90 7,132.90 0.00 100.00 M
VGREDAS EN EL ASENTAMIENTO HUMANO g ., e i 3
UMAMOTO, DISTRITO DE VENTANILLA g 3.
CALLAO CALLAO Fn 01 0.00 2,287,255.00 0.00 0.00 ]
. MOTIVO:
1,
Fs To1 39.00 52.00 34.00 87.18 65.38 ,
; 03.07.06 : Jefatura i
wm%a%mﬁ%%wmﬂx.mﬂ.ﬁwmﬂm_oz DE 046 : ESTUDIO  de Equipo de Estudios AA 3.
y Proyectos MOTIVO: LA CANTIDAD FISICA CORRESPONDE
Fn TO1 195.00 32,460.00 195.00 100.00 0.60 LAS INVERSIONES PUBLICAS APROBAS EN EL
BANCO DE INVERSIONES
1.
Fs T01 78.00 126.00 65.00 83.33 5159 2,
AOI30068200927 - REGISTRO DE 036 : 03.07.06 : Jefatura 3.

de Equipo de Estudios AA

y Proyectos MOTIVO: CANTIDAD FISICA CORRESPONDE A L

SUMA DE REGISTROS DE FORMATOS EN LA FAS
Fn TO1 78.00 126.00 65.00 83.33 51.59 DE FORMULACION Y EVALUACION Y LOS
FORMATOS EN LA FASE DE EJECUCION

FORMATOS EN EL APLICATIVO INVIERTE.PE DOCUMENTO

1.

B
Fs TO1 0.00 20.00 0.00 0.00 0.00 3

MOTIVO: SE TIENE PROGRAMADO LA
ACTUALIZACION DE LOS EXPEDIENTE TECNICO
APROBADOS A PARTIR DEL Il SEMETRE DEL AN
INCLUYENDO EN EL PRESUPUESTO DE OBRA L/
IMPLEMENTACION DE LOS PROTOCOLOS

03.07.06 : Jefatura
de Equipo de Estudios AA
y Proyectos

A0I30068200928 - ACTUALIZACION DE

EXPEDIENTES TECNICOS 046 : ESTUDIO

Fn To1 0.00 2,000.00 0.00 0.00 0.00 SANITARIOS PARA MITIGAR EL CONTROL DEL
COVID19, EN EL MARCO DE LA REACTIVACION
ECONOMICA.
1.
) Fs TO1 18.00 33.00 21.00 116.67 63.64 ,
ADI30068200929 - ELABORACION DE 03.07.06 : Jefatura : y
EXPEDIENTES TECNICOS EN EL APLICATIVO 046 : ESTUDIO  de Equipo de Estudios AA 3. i
INVIERTE.PE y Proyectos MOTIVO: LA CANTIDAD m—m_n._r\,.maw ESPONDE »
Fn To1 1,440.00 2,640.00 1,680.00 116.67 63.64 LOS EXPEDIENTE TECNICOS APROI ADQS CON
Fs To1 130.00 410.00 271.00 208.46 66.10
AOI30068200930 - SUPERVISION Y o 03.07.06 : Jefatura % =
: ; : 5 3
SEGUIMIENTO A LA GESTION DOCUMENTO de Equipo de Estudios AA MOTIVO: EL TOTAL DE LA CANFIDAD- ﬂ_m_ﬁb. ES
ADMINISTRATIVA y Proyectos
o PRODUCTO DE LA SUMA DE INFORMES E INFORJ
Fn TO1 16,440.00 62,640.00 16,440.0 100.00 26.25 TECNICOS EMITIDOS-POR LA JEFATURA DE
ESTUDIOS Y PROYECTOS,S -
wmmv .od#xt. o
; s S
AOI30068200934 - CREACION DEL D < Z

SERVICIO DE PROTECCION ANTE Fs TO1 0.00 177.20 0.00 0.00

DESLIZAMIENTOS EN LOS PASAJES 2,4,5Y 4 METRO 03.07.02:
8 EN EL A.H. LAS TERRAZAS, ZONA LINEAL SUBGERENCIA DE AA

CENTRO DEL DISTRITO DE VENTANILLA OBRAS PUBLICAS

PROVINCIA DE CALLAO DEPARTAMENTO DE Fn To1 0.00 787,789.00 0.00 0.00
CALLAD

AOI30068200935 - CREACION DEL 154 : METRO 03.07.02: AA Fs TO1 0.00 90.95 0.00 0.00
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H. ASOCIACION DE POBLADORES DE
VENTANILLA ALTA, AMPLIACION B, TERCER
SECTOR ZONA CENTRO DEL DISTRITO DE
VENTANILLA PROVINCIA DE CALLAO
DEPARTAMENTO DE CALLAO

AOI30068200962 - MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO DE TRANSITABILIDAD PEATONAL

EN LA URB. VENTANILLA PERU BID,
PROGRAMA | Y II, ZONA CENTRO DEL
DISTRITO DE VENTANILLA PROVINCIA DE
CALLAO DEPARTAMENTO DE CALLAO

H e 3

| ADI30068200963 - MEJORAMIENTO DEL
SERVICIO RECREATIVO DEL PARQUE
VIRGEN DE FATIMA UBICADO EN LA MZ, F3
LT. 3 DEL A.H. ASOCIACION DE
POBLADORES DE VENTANILLA ALTA, ZONA
CENTRO DEL DISTRITO DE VENTANILLA
PROVINCIA DE CALLAO DEPARTAMENTO DE
CALLAO

AOI30068200964 - CREACION DEL
SERVICIO RECREATIVO FRENTE A LA MZ. K,
MZ. O Y MZ. N DEL A.H. SAN MARTIN DE
PORRES DEL P.E.C. PACHACUTEC, ZONA
OESTE DEL DISTRITO DE VENTANILLA
PROVINCIA DE CALLAO DEPARTAMENTO DE
CALLAO

AOI130068200965 - CREACION DEL
SERVICIO RECREATIVO EN EL PARQUE N1
UBICADO ENTRE LA MZ. R Y LA MZ. S DEL
A.H. 06 DE DICIEMBRE, ZONA OESTE DEL
DISTRITO DE VENTANILLA PROVINCIA DE
CALLAO DEPARTAMENTO DE CALLAO

A0I30068200966 - REMODELACION DE
CENTRO DE SALUD UBICADO EN LA MZ J,
LT 1 DEU.P.I.S. PROYECTO ESPECIAL
CIUDAD PACHACUTEC ZONA OESTE
DISTRITO DE VENTANILLA, PROVINCIA
PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL CALLAO,
DEPARTAMENTO CALLAO

AOQI30068200967 - CREACION DEL
SERVICIO RECREATIVO EN LA MZ N2 LT 1
DEL A.H. KEIKO SOFIA FUJIMORI | ETAPA,
ZONA NORTE DEL DISTRITO DE
VENTANILLA PROVINCIA DE CALLAO
DEPARTAMENTO DE CALLAO

AQI30068200968 - REPARACION DE
CALZADA ADQUISICION DE EQUIPO EN
EL(LA) ZONAS SUR, NORTE, CENTRO Y
OESTE DEL DISTRITO DE VENTANILLA,
PROVINCIA CALLAO, DEPARTAMENTO
CALLAO

AOI30068200969 - INSTALACION DE
SERVICIOS DE SALUD DE PRIMER NIVEL DE
ATENCION EN EL SECTOR G BARRIO XV
GRUPO RESIDENCIAL 3 U.P.1.5. P.E.C.P.
ZONA OESTE, DISTRITO DE VENTANILLA
CALLAO CALLAO

AOI30068200970 - MEJORAMIENTO DE LA
TRANSITABILIDAD EN EL A.H. 8 DE MARZO,
ZONA SUR, DISTRITO DE VENTANILLA
PROVINCIA DE CALLAO REGION CALLAO

AO0I30068200971 - MEJORAMIENTO DE LOS
SERVICIOS RECREATIVOS EN EL PARQUE
PLAZA DE ARMAS, FRENTE A LA AV. PEDRO

069 : M2

069 : M2

069 : M2

069 : M2

069 : M2

069 : M2

069 : M2

036 :
DOCUMENTO

069 : M2

067 : KILOMETRO

03.07.02:
SUBGERENCIA DE
OBRAS PUBLICAS

03.07.02:
SUBGERENCIA DE
OBRAS PUBLICAS

03.07.02 ;
SUBGERENCIA DE
OBRAS PUBLICAS

03.07.02 :
SUBGERENCIA DE
OBRAS PUBLICAS

03.07.02 :
SUBGERENCIA DE
OBRAS PUBLICAS

03.07.02:
SUBGERENCIA DE
OBRAS PUBLICAS

03.07.02 :
SUBGERENCIA DE
OBRAS PUBLICAS

03.07.02:
SUBGERENCIA DE
OBRAS PUBLICAS

03.07.02:
SUBGERENCIA DE
OBRAS PUBLICAS

03.07.02 :
SUBGERENCIA DE
OBRAS PUBLICAS

AA

AA

AA

AA

AA

AA

AA

AA

AA

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

TO1

TO1

TO1

TO1

TO1

TO1

TO1

TO1

TO1

TO1

TO1

TO1

TO1

TO1

TO1

TO1

To1

TO1

TO1
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0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

246,862.53

2,252.50

398,176.00

970.00

273,673.99

1,050.00

265,974.60

828.00

243,778.99

1,500.00

313,576.16

462.00

401,290.20

5,330.00

822,446.71

1.00

150,609.00

2,017.00

178,527.00

1,860.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
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0.00

0.00
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AQI30068200981 - ADQUISICION DE PRADO 069 : M2 03.07.02 : AA Fs TO1 0.00 50.00
ARTIFICIAL EN EL(LA) MUNICIPALIDAD SUBGERENCIA DE

DISTRITAL DE VENTANILLA A.H LUIS FELIPE OBRAS PUBLICAS

DE LAS CASAS DISTRITO DE VENTANILLA,

PROVINCIA CALLAO, DEPARTAMENTO Fn TO1 0.00 50,698.00
CALLAO

AQI30068200982 - REPARACION DE
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA 0 0.00 2,079.00
ADQUISICION DE EQUIPO EN EL(LA) 03.07.02 = o1 ’
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA " BGEREN

A.H LOTIZACION ANGAMOS SECTOR 1 069 * M2 R W
ZONA SUR DISTRITO DE VENTANILLA,

PROVINCIA CALLAO, DEPARTAMENTO

CALLAO

Fn TO1 0.00 2,061,497.38

AOI30068200983 - REPARACION DE
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA

ADQUISICION DE EQUIPD EN EL{LA) Fs To1 0.00 1,401,938.20
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA 03.07.02:

DE LOS SERVICIOS DEPORTIVOS ENELA'H 042 : EQUIPO  SUBGERENCIA DE AA

ASOCIACION DE POBLADORES DE OBRAS PUBLICAS

VENTANILLA ALTA DISTRITO DE Fn TO1 0.00 2,494,173.78
VENTANILLA, PROVINCIA CALLAO,

DEPARTAMENTO CALLAO

TOTAL POR AEl  FINANCIERO S/ 6,921,807.99 54,863,070.68
AEI.05.04 - Asistencia técnica en desarrollo urbano de forma integral en beneficio de la poblacién del Distrito de Ventanilla

. i Fs T01 117.00 345.00
AOI30068200358 - OTORGAR LICENCIAS DE 105 : SherE Ak
EDIFICACION Y HABILITACION URBANA  RESOLUCION haeis g
T T01 11,320.56 45,282.20
hlis Fs T01 144.00 576.00
.07.04
AOI30068200359 - OTORGAR LICENCIA ,
MUNICIPAL DE FUNCIONAMIENTO 068 : LICENCIA wwwmmwmhmﬁvwm AN
Fn T01 11,320.56 45,282.20
Fs T01 33.00 132.00
AOI30068200360 - OTORGAR - 03.07.04:
AUTORIZACION DE ANUNCIOS Y AUTORIZACIoN  SUBGERENCIADE  AA
PUBL| BRAS ADA!

URHAD/ SRV A Fn T01 11,320.56 45,282.20
AOI30068200361 - AUTORIZAR _— 03.07.04; Fs o1 35.00 58,00
ACTIVIDADES, EVENTOS YO ESPECTACULOS S08C. ~\ SUBGERENCIADE A
PUBLICOS NO DEPORTIVOS OBRAS PRIVADAS . s R Ty
AOI30068200362 - AUTORIZAR LA — 03.07.04; £ To1 24,00 7100
EJECUCION DE OBRAS EN AREAS DE e oo SUBGERENCIA DE  AA
DOMINIO PUBLICO OBRAS PRIVADAS . o1 —_ R
ADI30068200363 - ATENDER CONSULTAS 03.07.04: Fs o1 432.00 1,560.00
TECNICAS FORMULADAS POR DOCUMENTO  SUBGERENCIADE  AA
ADMINISTRADOS Y ENTIDADES OBRAS PRIVADAS o o1 G S
AOI30068200451 - EMISION DE PLANOS 092 : PLANO 03.11.02: AA
PARA DOTACION DE SERVICIOS BASICOS Y SUBGERENCIA DE
CAMBIO DE USO Y PLANO PROPUESTA PROMOCION DE LA . ol it =
PARA DESAFECTACION URBANIZACION DE : :

AAHH

18,380,00

61.00

6,477.50

157.00

8,636.67

20.00

8,636.67

22,00

8,636.67

35.00

6,477.50

680.00

6,477.51

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

52.14

57.22

109.03

76.29

60.61

76.29

62.86

76.29

145,83

57.122

157.41

113.54

200.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

17.68

14.30

27.26

19.07

15:15

19.07

32.35

19.07

49.30

14,30

43.59

26.57

40.00
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MOTIVO:

15
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MOTIVO:

1.
&

3. segun Modificacion de ORDENANZ A MUNICI
N 0032020MDV ( Facultado a G.D.E)

MOTIVO:

1.
z.

3. segUn Modificacion de ORDENANZA MUNICIF
N 0032020MDV ( Facultado a G.D.E)

MOTIVO:

%
3.
MOTIVO:
1.
2.
3,
MOTIVO:
e e

1. \.u..r_.-..m..: 14, Au..f
2. ,..AU A..- By
3. e iy o 02 ha...,......
MOTIVO: m.w \ e Z W

. WADE —
1 Mn sue BERAONE 2
* \ ", i NES T

Y 4 Mﬂ.- Pl
B g I~
3 : ..3.:. .

MOTIVO: Con respecto a esta actividad se ha
tomado conocimiento que existe la Ordenanza
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ELECTORALES, COMPLEMENTARIOS YO
REVOCATORIAS DE JUNTAS DIRECTIVAS
CENTRALES

AOI30068200631 - EMITIR RESOLUCION
SUB GERENCIAL DE RECONOCIMIENTO YO 105 :

COMPLEMENTACION DE LAS JUNTAS RESOLUCION
DIRECTIVAS CENTRALES Y CREDENCIALES

AOI30068 200632 - JURAMENTACION DE .
JUNTAS DIRECTIVAS CENTRALES 001.: ACCION
AOI30068200633 - REALIZAR TALLERES DE
CAPACITACION FORMANDO VEEDORES 0\

MUNICIPALES Y JUNTAS DIRECTIVAS
CENTRALES

AOI30068200634 - PROGRAMAR
ACTIVIDADES A FAVOR DE LOS 001 : ACCION
ASENTAMIENTOS HUMANOS

AOI30068200520 - SUPERVISAR LA
EJECUCION DE LOS PLANES OPERATIVOS 001 : ACCION
DE LA SUBGERENCIA A SU CARGO

A0I30068200521 - ELABORACION DE 105 :
RESOLUCION GERENCIAL RESOLUCION

ADI130068200522 - EMITIR CERTIFICADO DE 018 :
POSESION CERTIFICADO

SUBGERENCIA DE
RECONOCIMIENTO DE
ORGANIZACIONES DE
AA HH

03.11.03 :

SUBGERENCIA DE
RECONOCIMIENTO DE  AA
ORGANIZACIONES DE
AA_HH

03.11.03:

SUBGERENCIA DE
RECONOCIMIENTO DE  AA
ORGANIZACIONES DE
AA.HH

03.11.03 :

SUBGERENCIA DE
RECONOCIMIENTO DE  AA
ORGANIZACIONES DE
AAHH

03.11.03 :

SUBGERENCIA DE
RECONOCIMIENTO DE  AA
ORGANIZACIONES DE
AAHH

TOTAL POR AE|
AEI.05.05 - SANEAMIENTO FiSICO LEGAL DE PREDIOS FOCALIZADOS EN EL DISTRITO DE VENTANILLA

03.11.01 : GERENCIA
DE ASENTAMIENTOS  AA
HUMANOS

03.11.01 : GERENCIA
DE ASENTAMIENTOS ~ AA
HUMANOS

03.11.01 : GERENCIA AA
DE ASENTAMIENTOS
HUMANOS

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

TO1

TO1

TO1

T01

TO1

TO1

TO1

TO1

TO1

FINANCIERO S/

TO1

T01

TO1

TO1

TO1

23,428.41

15.00

23,428.41

8.00

13,100.01

39.00

13,100.01

52.00

2,962.14

259,731.19

3.00

17,510.82

8.00

48,600.00

1,800.00

93,713.67

55.00

93,713.67

41.00

52,400.00

46.00

64,248.50

266.00

11,848.50

1,052,333.00

20.00

70,043,33

40.00

194,400.00

6,000.00

29,046.00 123.98
15.00 100.00
29,046.00 123.98
8.00 100.00
29,046.00 221.73
39.00 100.00
29,046.00 221.73
52.00 100.00
14,523.00 490.29
285,532.16
6,00 200.00
34,633.34 197.78
5.00 62.50
69,266.68 142,52
1,129.00 62.72

30.99

2727

30.99

19.51

55.43

84.78

45.21

19.55

122.57

30.00

49.45

12.50

35.63

18.82

DEBIDO A LAS SOLICITUDES DE
RECONOCIMIENTO DE JUNTAS DIRECTIVAS
CENTRALES

2. SE CUMPLIO CON LA META PROGRAMADA,
DEBIDO A LAS SOLICITUDES DE
RECONCCIMIENTO DE JUNTAS DIRECTIVAS
CENTRALES

SE CUMPLIO CON LA META PROGRAMADA,
DEBIDO A LAS SOLICITUDES DE
RECONOCIMIENTO DE JUNTAS DIRECTIVAS
CENTRALES

MOTIVO:

[

1. POR MENOR SOLICITUD RECIBIDAS POR PA
DE LOS ADMINISTRADOS

2. POR MENOR SOLICITUD RECIBIDAS POR PA
DE LOS ADMINISTRADOS

3. SE CUMPLIO CON LA META
MOTIVO:

1. SE CUMPLIO EN FORMA PARCIAL CON LO
PROGRAMADO

2. NO SE CUMPLIO CON LA META PROGRAMAL
DEBIDO A QUE LAS SOLICITUDES SE
ENCONTRABAN EN PROCESO DE EVALUACH

3. SE CUMPLIO DE FORMA PARCIAL , CON LA
META PROGRAMADA

MOTIVO:

1. SE SUPERO CON LO META PROGRAMADO.
2. SE SUPERO CON LO META PROGRAMADO.
3. SE SUPERO CON LO META PROGRAMADO.
MOTIVO:

- NO SE CUMPLIO CON LO PROGRAMADO,
DEBIDO A LAS RESTRICCIONES
PRESUPUESTALES.

2. SE CUMPLIO CON LA MAYOR PARTE DE LO
PROGRAMADO.

3. SE CUMPLIO DE FORMA PARCIAL LA META
PROGRAMADA, DEBIDO A L
SANITARIA COVID 19 3

MOTIVO:

1. LA GERENCIA CUENTA oz,wom
GERENCIAS A CARGO PA s «cvmxsm_oz

2. LA GERENCIA CUENTA CON DOS SUB
GERENCIAS A CARGO PARA SU SUPERVISION

3. LA GERENCIA CUENTA CON DOS SUB
GERENCIAS A CARGO PARA SU SUPERVISION

MOTIVO:

- NO SE CUMPLIO CON LA META PORQUE NO
HAN HABIDO mo:nqcﬁw Km DEMANDEN °
EXPEDIENTES QUE am@;@ n6z_

GERENCIALES
ETA vnoaagg z

2. SE CUMPLIO COI
3. SE CUMPLIO CORCE MET ’%
MOTIVO: %

1. MENOR DEMAND;
SOLICITANTE

? £
2. MENOR DEMANDA vox ._H DEL 3
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Fs TO1
ADI30068200658 - IMPLEMENTACION DE 03.07.05:
PROGRAMAS DE SENALIZACIGN INTEGRAL Y 001 : ACCION SUBGERENCIA DE AA
MANTENIMIENTO DE ViAS TRANSPORTE

Fn TO1

TOTAL POR AEI  FINANCIERO S/
OEI.07 - PROMOVER LA GESTION AMBIENTAL EN EL DISTRITO DE VENTANILLA

-

Fs TO1
[1 -
AOI30068200488 - DISPOSICIGN FINAL DE ) 03.16.05 : GERENCIA
RESIDUOS SOLIDOS MUNICIPALES 111 TONELADA - 50" \piEZA PUBLICA A4
Fn TO1
AOI30068200837 - RECOLECCION Y — Fs To1
TRANSPORTE DE RESIDUOS SOLIDOS 111 TONELADA ©3-16.05: GER AA
DE LIMPIEZA PUBLICA
MUNICIPALES
Fn To1
Fs T01
AOI30068200839 - VALORIZACION DE . 03.16.05 : GERENCIA
RESIDUOS SOLIDOS MUNICIPALES 112 TONELADA - oF' \ipiEzA PUBLICA A4 Fn To1
AOI30068 200840 - ALMACENAMIENTO, N Gk ks L
BARRIDO DE CALLES Y LIMPIEZA DE 067 : KILOMETRO D3 16.08: GERENCIA
ESPACIOS PUBLICOS
Fn TO1
AQI30068200841 - EDUCACION Y Y e — b8 ot
SENSIBILIZACION A LA POBLACION EN of:PERSONA;  D3.10.05SGERENCA.
MATERIA DE RESIDUOS SOLIDOS
Fn TO1
) Fs To1
AOI30068200842 - GESTION DE RESIDUOS . 03.16.05 : GERENCIA
SOLIDOS 001:ACCION  oF' | IMPIEZA PUBLICA A7
Fn TO01
AOI30068200843 - PROGRAMA DE Fs T01
SEGREGACION EN LA FUENTE Y 001:accion  03-16.05: GERENCIA ,,
RECOLECCION SELECTIVA DE RESIDUOS : DE LIMPIEZA PUBLICA
SOLIDOS MUNICIPALES Fn T01

TOTAL POR AEI  FINANCIERO S/
AEL.07.02 - Manejo de residuos sélidos integral de los ciudadanos para el Distrito de Ventanilla

03.16.01 : SISTEMA DE Fs To1
ADI30068200443 - SUPERVISAR EL SERVICIOS A LA
CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS 001 : ACCION CIUDAD Y GESTION A&
AMBIENTALES AMBIENTAL GERENCIA

GENERAL Fn TO1
AOI30068200444 - REALIZAR ACCIONES 060 : INFORME  03.16.01 : SISTEMA DE AA Fs TO1
PARA EL CONTROL Y MONITORED SERVICIOS A LA

AMBIENTAL CIUDAD Y GESTION

70.00

5,500.00

937,536.27

AEL07.01 - Segregacion en la fuente y recoleccion selectiva de residuos sélidos para el Distrito de Ventanilla

22,636.00

1,012,736.49

22,346.00

1,205,290.23

3.00

11,529.98

29,616.30

240,435.48

0.00

17,595.00

3.00

1,112,800.26

3.00

16,757.50

3,617,144.94

12.00

75,574.29

3.00

295.00

22,000.00

3,804,025.00

91,798.00

4,050,946.00

90,627.00

4,821,161.00

12.00

43,960.00

120,110.55

961,742.00

800.00

70,380.00

12.00

4,451,201.00

12.00

50,530.00

14,449,920.00

58.00

302,297.20

13.00

63.00

492,429.29

1,928,681.35

14,570.85

0.00

23,001.44

0.00

J.00

33,909.00

0.00

0.00

0.00

3.00

0.00

3.00

0.00

0.00

10.00

0.00

2.00

90.00

8,953.26

108.55

0.00

102.93

0.00

100.00

0.00

114.49

0.00

0.00

100.00

100.00

0.00

83.33

0.00

66.67

21.36

2,238.31

26.77

0.00

25,38

0.00

25.00

0.00

28.23

0.00

0.00

0.00

25.00

0.00

25.00

0.00

17.24

0.00

15.38

MOTIVO:

1:
2,

3. No se realizaron tantas actividades , debic
que el personal de senalizacion se encuen
apoyando planes de desvios y cierres,

MOTIVO:

1.
2.
3
MOTIVO:

1.
2
3
MOTIVO:

1.
2.
3
MOTIVO:

1,
2,
3.
MOTIVO:

1.

2.

3
MOTIVO:

1.
Z
3.
MOTIVO:

1.
2.
3.
MOTIVO:

1.
~\Y
2. L .
s >N\
. 9 g
MOTIVO: El Estadple Emgrgepc

distanciamient .245_ a chpsec
COVID19, ocasidné&.una re;
las actividades Eﬂmmﬂk

1.
2, = O
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Fn TO1 0.00
Fs T01 1,421,436.00
AOI30068200420 - MANTENIMIENTO DE o 03.16.03 : GERENCIA ,,
AEAS VERDES d DE AREAS VERDES
Fn 101 255,435.30
Fs To1 57,692.25
; ) 03.16.03 : GERENCIA
ADI30068200421 - ORNAMENTACION 2P PGy 921603 -GERENG,
Fn T01 280,460.31
Fs T01 3,846.24
. 03.16.03 : GERENCIA
ADI30068200422 - FORESTACION Teuams  (LIE0TBERENC 4,
Fn T01 255,435.30
Es T01 86,538.51
ADI30068200423 - IMPLEMENTACION DE ) 03.16.03 : GERENCIA
VIVERO 093 : PLANTONES o' REAs VERDES  AA Fn T01 17,866.68
) Fs TO01 0.00
AOI30068200424 - IMPLEMENTACION DE . 03.16.03 : GERENCIA
ESCUELA VERDE 00T:ACCION  or'sREs VERDES AR
Fn T01 0.00
. Fs 101 0.00
AOI30068200425 - IMPLEMENTACION DE . 03.16.03 : GERENCIA
BIOHUERTO 001:ACCION " sREAs VERDES A4
Fn T01 0.00
Fs T01 0.00
AOI30068200426 - TALLERES DE 03.16.03 : GERENCIA
CAPACITACION 001 : ACCION DE AREAS VERDES AA
Fn 101 0.00

TOTAL POR AEl  FINANCIERO S/ 809,197.59
AEI.07.04 - Plan Anual de Evaluacién y Fiscalizacién Ambiental implementada en beneficio del Distrito de Ventanilla

Fs TO1 17.00
03.16.04 : GERENCIA
AOI30068200416 - MANTENIMIENTO Y :
CONSERVACION DEL MOBILIARIO URBANG 00" # ACCION - DE MANTENIMIENTO  AA
Fn TO1 1,002,025.01
Fs T01 53.00
03.16.04 : GERENCIA
AOI30068200417 - MANTENIMIENTO DE .
INFRAESTRUCTURA BASICA URBANA ROIAECION|  TE M NTEIIENED R
Fn TO1 47,439.76

TOTAL POR AEI  FINANCIERO S/
AEL.07.05 - Asistencia técnica oportuna en Gestién ambiental a los ciudadanos en el Distrito de Ventanilla

1,049,464.77

AOQI30068200680 - MANTENIMIENTO 03.16.02 : GERENCIA Fs TO01 163.00
CORRECTIVO DE VEHICULOS Y MAQUINARIA 112 : UNIDAD am.bc._z'_z_.m._.n..wn_oz AA

PESADA DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL ! oD

DE VENTANILLA. Fn T01 114,556.11
AOI30068200681 - TALLERES DE 001 : ACCION 03.16.02 : GERENCIA AA Fs TO1 6.00

1,021,741.20

5,708,946.50

1,021,741.20

230,769.00

1,121,841.20

15,384.96

1,021,741.20

346,154.04

71,466.66

0.00

71,466.67

0.00

71,466.67

0.00

16,080.00

5,439,286.00

207.00

3,908,500.00

273.00

86,724.00

3,995,224.00

806.00

460,844.50

27.00

1,188,436.00

0.00

0.00

0.00

30,000.00

0.00

0.00

0.00

0.00

17.00

0.00

53.00

0.00

0.00

60.00

0.00

3.00

0.00

83.61

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

34.67

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

100.00

0.00

100.00

0.00

36.81

0.00

50.00

0.00

10.82

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

8.67

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

13.04

0.00

19.41

0.00

7.44

0.00

11.11

3
MOTIVO:

1.
%
3
MOTIVO:

;8
2
3.
MOTIVO:

1.
2z
3.
MOTIVO:

1.
Z.
: 3
MOTIVO:

1.
2
3,
MOTIVO:

1
L
3
MOTIVO:

MOTIVO:

1.
L
3.
MOTIVO:

1
2z
3.
MOTIVO:

AR -5l \,.ll...\,
S :
1. Se realizo :..map\ﬂ..: iento a los &/nc_or
2. Se realizo mantenimidhto a los vehiculos.
3. Se realizé mantenimiento a los vehiculos.
MOTIVO:

1. No se programo actividad.
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AOI30068200495 - REPOTENCIACION DEL
ESCUADRCN DE RESPUESTA INMEDIATA

AOI30068200496 - FORTALECIMIENTO DE
LA BRIGADA CANINA

-

AOI30068200797 - EJECUCION MENSUAL
DE ACTUACIONES INSPECTIVAS

AQI30068200798 - PROGRAMAR
ACTIVIDADES EDUCATIVAS PARA
PROMOVER CUMPLIMIENTOS DE NCRMAS.

AOI30068200799 - REGISTRO EN SISTEMA
DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA
MUNICIPAL Y BASE DE DATOS

AQI30068200800 - RESOLVER EN PRIMERA
INSTANCIA LOS RECURSOS
ADMINISTRATIVOS INTERPUESTOS

AOI30068200801 - REALIZAR LA
DETERMINACION DE LA EXIGIBILIDAD
| COACTIVA DE SANCIONES
- ADMINISTRATIVAS

AOI30068200802 - INFORMAR A LA
SUBGERENCIA DE ADMINISTRACION
TRIBUTARIA LA RELACION DE SANCIONES
PECUNIARIAS FIRMES

AOI30068200803 - MEJORAMIENTO DE
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
SANCIONADOR

AE|.09.01 - ESTUDIOS PARA ESTABLECER EL RIESGO A NIVEL TERRITORIAL

AOI|30068200776 - REALIZAR
INSPECCIONES TECNICAS EN
EDIFICACIONES Y VISITAS DE DEFENSA
CIVIL PARA VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO
DE LAS NORMAS DE SEGURIDAD EN
DEFENSA CIVIL

001 : ACCION

001 : ACCION

520 : SECTOR

001 : ACCION

001 : ACCION

036 :
DOCUMENTO

036 :
DOCUMENTO

036 :
DOCUMENTO

036 :
DOCUMENTO

063 : INSPECCION GESTION DE RIESGO

P T P P 1 T SR PR S SO

03.09.02:
SUBGERENCIA DE
SERENAZGO

03,09.02 :
SUBGERENCIA DE
SERENAZGO

03.09.04 ;
SUBGERENCIA DE
FISCALIZACION Y
CONTROL

03.09.04 :
SUBGERENCIA DE
FISCALIZACION Y
CONTROL

03.09.04 :
SUBGERENCIA DE
FISCALIZACION Y
CONTROL

03.09.04 :
SUBGERENCIA DE
FISCALIZACION Y
CONTROL

03.09.04 :
SUBGERENCIA DE
FISCALIZACION Y
CONTROL

03.09.04:
SUBGERENCIA DE
FISCALIZACION Y
CONTROL

03.09.04:
SUBGERENCIA DE
FISCALIZACION Y
CONTROL

03.09.05:
SUBGERENCIA DE

DE DESASTRE Y
DEFENSA CIVIL

AA

AA

AA

AA

AA

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

TOTAL POR AEI
OEL.09 - PROTECCION DE LA POBLACION Y SUS MEDIOS DE VIDA FRENTE A PELIGROS DE ORIGEN NATURAL Y ANTROPICOS EN EL DISTRITO DE VENTANILLA

Fs

Fn

TOTAL POR AEI

RPREF Y NG T .

TO1

TO1

TO1

TO1

TO1

TO1

TO1

TO1

TO1

To1

TO1

TO1

TO1

TO1

TO1

To1

T01

TO1

TO1

FINANCIERO 5/

TO1

TO1

FINANCIERO S/

1,837,594.00

183.00

415,993.74

96.00

658,015.76

9.00

27,532.38

3.00

27,532.38

108.00

27,532.38

45.00

27,532.38

3.00

27,532.38

3.00

27,532.38

0.00

0.00

3,780,692.93

120.00

22,502.49

22,502.49

1,837,594.00

741.00

1,230,981.00

385.00

1,179,931.00

34.00

110,129.54

13.00

110,129.56

432.00

110,129.56

180.00

110,129.56

12.00

110,129.56

12.00

110,129.56

1.00

31,200.00

7,022,574.01

280.00

90,010.00

90,010.00

0.00

183.00

0.00

96.00

0.00

262.00

0.00

3.00

0.00

3.00

0.00

68.00

0.00

41.00

0.00

0.00

253.00

0.00

0.00

0.00

100.00

0.00

100.00

0.00

2,911.11

0.00

100.00

0.00

2.78

0.00

500.00

0.00

2,266.67

0.00

0.00

0.00

210.83

0.00

0.00

24.70

0.00

24.94

0.00

770.59%

0.00

23.08

0.00

0.69

0.00

1.67

0.00

125.00

0.00

566.67

0.00

4,100.00

0.00

90.36

0.00

MOTIVO:

1.
2
.
MOTIVO:

1e
2.
3.
MOTIVO:

1=
Z;
3.
MOTIVO:

MOTIVO:

1.
2
3.
MOTIVO:

2.
3.
MOTIVO:

1+
- 5
3
MOTIVO:

1
2z,
3.
MOTIVO:

1.
2.
3.
MOTIVO:

1.
2
3.
MOTIVO:
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L T ) AT TE ST e wouor L au

OEI.10 - FORTALECER LA GESTION INSTITUCIONAL
AEI.10.01 - Capacidades fortalecidas del personal de la Municipalidad Distrital de Ventanilla

ADI30068 200830 - CONDUCIR LA GESTION 03.03.02: Fs To1 3,00
DE LA SUGERENCIA DE RECURSOS L P, SUBGERENCIA DE AA
HUMANOS RECURSOS HUMANOS a - N
. Fs TO1 1.00
AOI30068 200831 - FORMULACION DE PLAN 105 Mm%%m.mmzni BE P
DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS RESOLUCION RECURoE i
Fn T01 648,883.50
Fs 04 0.00
; . 03.03.02 :
AOI30068200832 - EJECUCION DEL PLAN 227 : s A
DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS capAcTtacioy  SUREERENCICRE.
Fn T01 0.00
AOI30068200834 - SOLICITUD DE o 03.03.02: k3 To1 A03:00
eon:;mz._..p%_oz DE RECURSOS HUMANOS 0360 SUBGERENCIA DE  AA
PO
CON ATENCION OPORTUNA RECURSOS HUMANOS B o1 —
Fs T01 3.00
AOI130068200835 - PROCESO DE 030302 ¢
St 060 : INFORME  SUBGERENCIA DE AA
RECURSOS HUMANOS
Fn To1 4,515,254.76
| ACI30068200836 - ELABORACION Y S Fs 01 3.00
| ACTUALIZACION DE DIRECTIVA E 036 : Sl T 5
| INSTRUMENTOS DE GESTION QUE REGULEN DOCUMENTO sl S
| EL SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS
Fn To1 0.00
ENE 17.00
A0I30068200838 - ELABORACION 03.03.02 : Fs FEB 17.00
OPORTUNA DE PLANILLA DE HABERES DEL 137 : PLANILLA  SUBGERENCIA DE NA AR T~
PERSONAL ACTIVO Y PENSIONISTA RECURSOS HUMANOS :
Fn T01 130,134.75
TOTAL POR AEl  FINANCIEROD S/ 5,404,966.77
AEL.10.02 - RECAUDACION TRIBUTRIA OPORTUNA EN BENEFICIO DE LA MUNICIPALIDAD
AOI30068200394 - EMISION Y 03.06.02¢ Fs T01 #0:000.00
NOTIFICACION DE CUPONERA AL 155 ; SUBGERFNCIADE
pirdb Ao d L PORCENTAJE  RENTAS Y EJECUCION
COACTIVA Fn T01 230,280.00
AOI30068200395 - ACCION ORIENTADA AL 03.06.02 : Fs T01 18,500.00
DESARROLLO Y DESEMPENO DE 001: AcCloN  SUBGERENCKDE .
PROCEDIMIENTOS INHERENTES A LA : RENTAS Y EJECUCION
GESTION DE RECAUDACION Y CONTROL COACTIVA Fn T01 95,272.72
AOI30068200396 - GENERACIGN DE 080 : NORMA  03.06.02: AA
MECANISMOS Y REALIZAR ACCIONES SUBGERENCIA DE Fs To1 9.00
DIVERSAS PARA EL PROCESO DE COBRANZA RENTAS Y EJECUCION

COACTIVA Fn T01 0.00

[T

10.00

223,775.00

1.00

2,595,534.00

3.00

1,127,223.00

1,200.00

219,000.00

12.00

18,061,019.00

6.00

1,127,223.00

17.00

520,539.00

23,874,313.00

90,000.00

230,280,00

156,500.00

524,000.00

12.00

5,800.00

Ve, v

5.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

300.00

2.00

3.00

0.00

17.00
17.00
17.00

0.00

88,252.00

135,038.33

10,732.00

135,018.13

2.00

100.00

0.00

0.00

0.00

0.00

100.00

0.00

66.67

0.00

100.00

0.00

98.06

58.64

58.01

141.74

22.22

0.00

50.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

25.00

0.00

16.67

0.00

50.00

0.00

0.00

98.06

58.64

6.86

25.77

9.09

0.00

1.

2

.
MOTIVO:

1.
2.
3.

MOTIVO: NO SE CUMPLIO POR EL ESTADO DE
EMERGENCIA

1.
2
3

MOTIVO: no se cumplié por el estado de
emergencia

1.
2.

3,
MOTIVO:

1.
2.
3.

MOTIVO: Los meses de marzo, abril , mayo y
Jjunio no se realizé seleccion por el ntu de I
emergencia.

1.

2.

<4}

MOTIVO: NO SE CUMPLIO EL MES JUNIO POR El
ESTADO DE EMERGENCIA /

|

1
2,
3,
MOTIVO:

1. Emision de cuponeras autovaluo 2020
2. actividad concluida en el mes de enero
3. actividad concluida en 4\[ dwmw.. Q:nﬂo
MOTIVO: O/c L8

*:orcvo wnﬂ_ﬁn.& um_
2. no hubo mn»_i@ de _Vcﬂmm_

3. Impresién de #.uﬁnmmnm_ma i

MOTIVO: 0 .... - j\%
i

1. Ord.001 fechas am <nnn3?..h_ 002 _=nm:9<n
pronto pago

2. Se prorrogo la Ord.002 Incentivo pronto pag
1. Se nrorrogo la Ord.007 Incentiva pronta nag
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SOLICITUDES DIVERSAS Y DE MANERA SUBGERENCIADE
OPORTUNA RENTAS Y EJECUCION
COACTIVA

Fn TO1 1,220.00
i Fs TO1 9.00
AOI30068200688 - BRINDAR iy
CAPACITACION Y ORIENTACION CON EL SUBGERENCIA DE
PROPOSITO DE GENERAR UNA CONCIENCIA 117 : EVENTOS RENTAS Y EJECUCION A4
¥ CULTURA TRIBUTARIA PARA EL PROCESO COACTIVA
DE COBRANZA
Fn TO1 10,050.00
ADI30068200689 - EMISION DE
RESOLUCIONES DE MEDIDAS CAUTELARES 03.06.02 : Fs To1 150.00
DE EMBARGO (INSCRIPCION DE PREDIO 036 : SUBGERENCIADE
VEHICULAR, RETENCION BANCARIA DOCUMENTOQ RENTAS Y EJECUCION
TERCEROS , INTERVENCION, SECUESTRO Y COACTIVA Fn TO1 8,516.67
DEPOSITO)
: Fs TO1 100.00
AOI30068200690 - EMISION DE 03.06.02 :
RESOLUCIONES DE SUSPENSION DE 036 : SUBGERENCIA DE W
| PROCEDIMIENTO COACTIVO POR LAS DOCUMENTO RENTAS Y EJECUCION
| CAUSALES PREVISTAS POR LEY COACTIVA
Fn TO1 6,193.94
| AOI30068200813 - ELABORAR E Fs TO1 3.00
. IMPLEMENTAR UN PROGRAMA PARA B 03.06.01 : GERENCIA
| MEJORAR LA GESTION DE COBRANZA DE DOCUMENTO DE ADMINISTRACION ~ AA
LAS CARTERAS VIGENTES Y TRIBUTARIA
MOROSAS(INCENTIVOS TRIBUTARIOS) Fn TO1 5,750.00
AOI30068200814 - GESTIONAR LA —_ 03.06.01 : GERENCIA b 101 6.00
RECAUDACION 2020 Y EL INFORME DE BOCURETG DE ADMINISTRACION ~ AA
MOROSIDAD 2019 TRIBUTARIA Fa T 10,800.00
AQI30068200815 - SUPERVISAR LA 03.06.01 : GERENCIA 2 1 o
NOTIFICACION DE ACTOS 001 : ACCION DE ADMINISTRACION ~ AA
| ADMINISTRATIVOS TRIBUTARIA = T01 42,000.00
TOTAL POR AEl  FINANCIERO S/ 573,777.56
AEI.10.03 - Instrumentos de Gestion actualizados en beneficio de la administracion Municipal
03.05.03 : Fs TO1 1.00
AOI30068200569 - ELABORACION DE 036 : SUBGERENCIA DE AL
DOCUMENTOS DE GESTION INSTITUCIONAL DOCUMENTO PLANIFICACION E
INVERSIONES Fn TO1 41,587.71
03.05.03 : Fs TO1 1.00

ADI30068200570 - SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DE LOS DOCUMENTOS DE 060 : INFORME  SUBGERENCIA DE AA

A PLANIFICACION E
CESTHENIRGTITUCIONAL INVERSIONES Fn T01 31,190.79

7,320.00

25.00

40,200.00

740.00

34,066.67

550.00

34,066.67

8.00

23,000.00

26.00

44,400.00

1.00

42,000.00

1,725,513.99

3.00

124,763.14

4.00

124,763.14

81,022.99

6.00

4,090.00

381.00

5,453.33

63.00

0.00

2.00

46,763.89

6.00

46,763.89

1.00

93,527.78

936,586.17

1.00

0.00

0.00

0.00

6,641.23

66.67

40.70

254.00

64.03

63.00

0.00

66.67

813.29

100.00

433.00

100.00

222.69

100.00

0.00

1,106.87

24.00

10.17

51.49

16.01

11.45

0.00

25.00

203.32

23.08

105.32

100.00

222.69

33.33

0.00

0.00

3.

codigo,dejar de notiticar,campio de
domicilio,recalculo)

- Atencion de Solicitudes diversas (Baja de

codigo,dejar de notificar,cambio de
domicilio,recalculo)

Atencion de Solicitudes diversas (Baja de
codigo,dejar de notificar,cambio de
domicilio,recalculo)

MOTIVO:

£

2. Capacitacion sobre sensi

3.

Orientacion tributaria zona porcino y AA.}
Angamos |

acion tributar
zona AA.HH. Angamos I, Ampliacion Vifa
Angamos, AA.HH. los alamos

Capacitacion sobre sensibilizacion tributar
zona AA.HH. Kenji Fujimori

MOTIVO:

1. ejecucion de medidas cautelares de embar

2.
3.

ejecucion de medidas cautelares de embar
ejecucion de medidas cautelares de embar

MOTIVO:

1,

z

3

Emision de Resoluciones de Suspension de
Procedimiento Coactive
Emision de Resoluciones de Suspension de
Procedimiento Coactivo
Emision de Resoluciones de Suspension de
Procedimiento Coactivo

MOTIVO:

1.

ORDENANZA MUNICIPAL N 0022020MDV DEL
09 ENERO 2020, ORDENANZA MUNICIPAL N
0012020MDV DEL 09 ENERO 2020

2. no hubo actividad

3
MOTIVO:

i B
2.
3
MOTIVO:

1

no hubo actividad

actividad ejecutada
actividad ejecutada
actividad ejecutada |

no hubo actividad

S
2. Notificacion de las cuponerds-2020"

3.

no hubo actividad

MOTIVO:

i
2.
3.

MOTIVO:
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AOQI30068200565 - PROGRAMACION Y
FORMULACION DEL PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL

A0I130068200566 - EJECUCION DEL
PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
(MODIFICACIONES, CERTIFICACIONES E
INFORMES)

AQI30068200567 - EVALUACION
SEMESTRAL Y ANUAL DEL PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL

ADI30068200568 - CONCILIACION DEL

036 :
DOCUMENTO

036 :
DOCUMENTO

036 :
DOCUMENTO

MARCO PRESUPUESTAL Y ELABORACION DE 036 :

LOS ESTADOS PRESUPUESTALES

A0I30068200587 - ELABORACION DE LOS
ESTADOS FINANCIEROS.

AOQI30068200589 - CONCILIACION DE LOS
ESTADOS FINANCIEROS

AQI30068200590 - SANEAMIENTO
CONTABLE

AOI30068200591 - CONTROL PREVIO DE
DOCUMENTACION CONTABLE

A0I30068200593 - IMPRESION Y
LEGALIZACION DE LIBROS CONTABLES

AOI130068200594 - IMPLEMENTACION DE
RECOMENDACION DE INFORME DE
AUDITORIA (OCI SOCIEDAD AUDITORA)

AOI30068200595 - ANALISIS DE CUENTAS
PATRIMONIALES, PRESUPUESTALES Y DE
ORDEN

AO0I30068200599 - SUPERVISION DE LAS
NOTAS DE PRENSA Y COMUNICADOS

DOCUMENTO

036 :
DOCUMENTC

599 : ACTA

060 : INFORME

022 : CONTROL
REALIZADO

036 :
DOCUMENTO

036 :
DOCUMENTO

001 : ACCION

001 : ACCION

03.05.02 :
SUBGERENCIA DE
PRESUPUESTO

03.05.02 :
SUBGERENCIA DE
PRESUPUESTO

03.05.02 :
SUBGERENCIA DE
PRESUPUESTO

03.05.02 :
SUBGERENCIA DE
PRESUPUESTO

03.03.03 :
SUBGERENCIA DE
CONTABILIDAD Y
COSTOS

03.03.03 :
SUBGERENCIA DE
CONTABILIDAD Y
COSTOS

03.03.03 :
SUBGERENCIA DE
CONTABILIDAD Y
COsSTOS

03.03.03 :
SUBGERENCIA DE
CONTABILIDAD Y
COSTOS

03.03.03 :
SUBGERENCIA DE
CONTABILIDAD Y
COsSTOS

03.03.03 :
SUBGERENCIA DE
CONTABILIDAD Y
COSTOS

03.03.03 :
SUBGERENCIA DE
CONTABILIDAD Y
COSTOS

03.02.01 : GERENCIA
DE COMUNICACIONES

AA

AA

AA

AA

AA

AA

AA

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

TO1

TO1

TO1

TO1

TO1

TO1

TO1

TO1

TO1

TO1

TO1

TO1

TO1

TO1

TO1

TO1

To1

To1

TO1

To1

TO1

To1

TO1

0.00

812.00

65,113.83

0.00

0.00

2.00

13,664.00

3.00

90,970.00

1.00

0.00

5,400.00

3,058.32

1.00

700.00

3.00

5,989.83

150.00

7,164.81

8.00

2.00

260,455.33

3,300.00

260,455.34

2.00

260,455.33

6.00

40,992.00

12.00

148,800.00

4.00

29,799.00

2.00

29,799.00

21,600.00

12,233.33

1.00

700.00

12.00

23,959.37

600.00

28,659.29

36.00

0.00

812.00

0.00

0.00

.00

86,900.00

1.00

25,528.57

1.00

9,028.57

5,400.00

7,057.15

1.00

0.00

3.00

3,528.57

150.00

3,528.57

14.00

0.00

0.00

100.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

100.00

95.53

100.00

342.68

100,00

0.00

100.00

230.75

100.00

0.00

100.00

58.91

100.00

49.25

175.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

25.00

58.40

25.00

85.67

50.00

30.30

15.00

57.69

100.00

0.00

25.00

14.73

25.00

12.31

38.89

MOTIVO:

1.
F
3
MOTIVO:

o
2,
3.
MOTIVO:

1
2
-7
MOTIVO:

1.
2
3
MOTIVO:

1
Z
3,
MOTIVO:

1.
2
3.
MOTIVO:

1.
2.
3.
MOTIVO:

1.
2
3
MOTIVO:




R TRV
€
74
‘1

ALLOW
t

“OALLOW
g
i
't

-OALLOW
i
i
b

-OALLOW
E
T
'}

-OAILOW
L
T
‘)

SOALLOW
¢
T
b

“OAILLOW
B
T
!

-OALLOW
®

E

i

“ONLLOW
i
T
‘l

“OALLOW
t
T
}

“OALLOW
E

000

000

60°L1

90°61

8E°0L

60°87

9TLE

£6°92

9T°LE

L8ET

z°8s

£LTT

000

L9°17

9L°08

[4 A4

L¥ 8%

LT6T

19°82

00°0%

60t

(AT

0€'0t

000

00°0

LS7LL

75765

757187

6201

rO'6¥1

0070l

ro'evi

98Tyl

[ANE 1A

16'9L

00°0

19798

£0°ETE

y7°88

¥9'€6l

00700k

Pl

007071

¥9°ETL

6T°¥LL

LTy

00°0

96" LER'LS

00°§T

78'006'L6

00°SL)

96°LER'LS

00°€L

96°1E8'LS

000l

8'F06°L6

00°01

00792

78'¥06°L6

000t

96 LER'LS

00°Z4

£9°046'LY

00z}

967LE8'1S

00'g

EELLT LY

00°009°LL

[l 4

0§°€87°E0E

007991

0L 0LL'6EL

00°€EZ9

0L°0LL6EL

00°6¥

0L70LL'6EL

00°Z¢

05°091'891

00°v+

£8°919°09

0o0zh

99°EET1TL

00°SEL

05°£90°£01

00'L¥

EE¥BI'L9L

00°0F

£EPR9'LII

00°Lt

£L°789°L91

00°00F‘61

001

98°0Z8'99

00"y

89°LLL°PE

00°0L}

89°LLL'PE

00°0L

89°LLL'VE

00°L

19°LLLPE

00°€l

0Z°pSL S

00°0€

£F"BOE 0L

00°¥¢

£8°99/°97

00°T}

LO°1T6°LY

0070}

£171T6" LY

00°L

L0°1Z6 LY

oL

lol

1ol

oL

1oL

oL

oL

LoL

1oL

1oL

1oL

LoL

LoL

oL

oL

1oL

L0L

1oL

1oL

1oL

LOL

LoL

LoL

u4

ud

s4

ugj

s4

ud

54

ug

54

ud

54

ud

54

ud

ud

s4

uy

sS4

ud

s4

ud

Y

w

vy

vV

vy

v

v

v

AVAIDINOW
VIONIY3D : L0'E0

TYNOIDNLILSNI
N3OYWI 3
SINOIDVYDINNWOD 3d
VIONIY¥39 © L0°Z0°E0

IVNOIDNLILSNI
N3OVWI 3
S3NOIDVIINNWOD 30
VION3Y3IO © 10°T0°E0

TYNOIDNLILSNI
N39VWI 3
SANOIDVIINNWOD 3d
VIDN3¥39 © L0°70°€0

TVYNOIDNLLLSNI
N3OVWI 3
S3NOIDVIINNWOD 3d
VIONIY3D ° 10°Z0°E0

AVYNOIDNLILSNI
N3OVWI 3
S3NOIDVIINNWOD 30
VIDNIHIO : 10°T0°E0

TVNOIDNLILSNI
NI9OVWI 3
SANOIJVIINNWOD 3a
VIONIY3ID : LO'T0'EQ

TVYNOIDNLILSNI
NIOVWI 3
S3ANOIDVIINNWOD 3d
VIONIYID : LO'T0'E0

AYNOIDNLILSNI
N3OVWI 3
SANOIDVIINNWOD 34
VI2NIH3IO © L0°Z0°E0

AVNOIDNLILSNI
N39VWI 3
SANOIDVIINNWOD 30
VION3IY¥3O © LO'Z0°E0

TVNOIDNLLLSNI
N3ovwI 3
S3NOIJVIINNWOD 3d
VION3IH39D ¢ LO'Z0°E0

IVNOIDNLILSNI
N3OVYWI 3

TVNOIDVNYA.

NOIDYY3d0OD ¥ ¥0d 0aVaTvdS
VH3IIDNVNIA A VDINDIL VIDNILS

NOD SOONO4 30 NOIDVLdYD 30 SANCID

NOIJDV * 100 3d NOIDVZITV3IY - S£900Z8900€1
NOISN4Ia A NOIDVIINNW
il 3 SOLN3IWI¥IND3Y 30 NOIIN3

V130 NOIDVZITTVAY - L L900Z8900E1

SIVAIIN
. $3AVAIAILIY SV ¥YNOIDOWC

NOIDDV © 100 \nyyg sy)14va0 SYZ3Id 30 NOIDVHOSY
A ON3S10 13 ¥VZIT¥3H - 0L900T8I00E]

avarivdiJINNwW v1 30 SONVD
S3LNIYISI0 HOd SVAILIW3 SINOIDVIITE

NOIDDV : L00 S¥1 30 NOIDNEIYLSIA A NQIDINAC
‘NOIDIAT ON3SIA 13 NOISIAY¥I

V1 ¥VZITIV3Y - 80900Z8900%!

SYDILSIOR

NOIDOV : 100 SYWHON NOISN4Ia 3a SoIC

N3 NOIDV2ITENd - £L0900Z8900¢!

avanrnvdnin

¥1 404 OdIDNA0¥d NoIsn4ld

NOIDDV : 100 TVIHILYW 130 VOIULNI V1 ¥VIOULM
A S3¥0Ld3D3d SOT 30 NOIDVNIWYHA.

¥130 ¥v¥08Vv13 - 90900Z8900€

avarivdioiN

¥130 537VID0S S3d3Y A 93M TV L}

730 SOQINILNOD 3d NOIDVYLSINIY

A NOIDIO3 V1 NOD SYAVYNODY
S3AVAIALLIV SV ¥VIOULK

A HIDNHIC ‘NQIDVZINYOHO ‘NQIDYWYHEO(
V1 UVZITTV3Y - S090078900¢€

NOIJDV : 100

NOISNAIQ 30 SOIJIW NI NOIDVIITS
NS Vdvd SITTVAIDINNW S3AVAIAL
SV 30 VOILLSIQOI¥3d vdnLy3s

V71 UVZITIV3Y - £090078900€

NOIJJV - 100

OAISYW NOIDVDINNY
NOID2V - L00 30 SOIa3w N3 3ATVITV 13a VIDN3S.
V1 4VYNIGH 00D - Z090078900€

VIONZ:

V1 d0d SVAVLNI3Ar3 A SYAVWVEOL
S3AVAIALLDY SV 30 JLNINYW
OIYOLINOW ¥YZITTVIY - LOS00Z8I00E

NOIDDV ° 100

“IVLIDINAW VIAoL
NS OANIINILNYW VIONIL3dY

NOIDIV : 100 NS 30 ¥2ISId "NOIDV.LINIWN:

A SITVLIOIA SOAIHDYY 30 NOIDVZINV®
V1 ¥VZITIV3Y - 0090078900¢

VDI
NOILS3D ¥1 NOD SOQYNODY



murivu.

02.04.02 - Fs 104 16,700.00 31,832.00 16,700.00 100.00 52.46 1.
AOI30068200637 - CONDUCCION DEL 036 SUBGERENCIADE 2.
TRAMITE DOCUMENTARIO DOCUMENTO ATENCION AL VECINO -
Y REGISTRO CIVIL Fn TO1 89,100.00 243,192.00 75,700.00 84.96 303
MOTIVO:
. 02.04,02 : Fs T01 1,560.00 1,785.00 1,560.00 100.00 87.39 |
AOI30068200638 - CONDUCCION DE 036 SUBGERENCIA DE B 2.
REGISTRO CIVIL DOCUMENTO ATENCION AL VECINO 3
Y REGISTRO CIVIL Fn T01 336,825.90 927,311.00 204,892.23 60.83 22.10 .
v 0 MOTIVO:
, 02.04.02 : Fs To1 90.00 212.00 90.00 100.00 42.45 w
ACI30068200639 - CONDUCCION DE . SUBGERENCIA DE !
ARCHIVD CENTRAL 001:ACCION  STENCION AL VECINO A4 3.
Y REGISTRO CIVIL Fn TO1 6,500.00 26,000.00 11,800.00 181.54 45.38 ;
MOTIVO:
1.
; 02.04,02 ; Fs To1 146,423.00 249,164.00 146,423.00 100.00 58.77
AOI30068200640 - CONDUCCION DE LA it R o
PLATAFORMA DE MEJORATENCION AL 001 : ACCION ! AA
CIDABAR S T e ATENCION AL VECINO 3,
Y REGISTRO CIVIL Fn T01 25,882.00 51,764.00 59,044.65 228.13 VEROY s
. 02.04.02 : Fs T01 8,038.00 13,275.00 8,038.00 100.00 60.55 -
AOI30068200641 - CONDUCCION DELAS 1 . accion  SUBGERENCADE ., z
OFICINAS PERIFERICAS 3 ATENCION AL VECINO 3,
Y REGISTRO CIVIL Fn T01 0.00 2,686.00 59,044.65 0.00  2,198.24 )
MOTIVO:
B p—— 02.04.02 ; Fs T01 2,227.00 2,980.00 2,227.00 100.00 74.73 N
ESTANDARES DE CALIDAD 227 5 RUBGERENCIADE AA g
(CAPACITACIONES, ENCUESTAS) CAPACITACION  ATENCION AL VECINO 3,
_ Y REGISTRO CIVIL Fn T01 14,000.00 26,000.00 8,700.00 62.14 EERTI—.
. 02.04.02 ; Fs To1 888.00 2,462.00 888.00 100.00 36.07
AOI30068200643 - EMISION DEACTOS 301 . pccion SUBGERENCIADE ., 2
ADMINISTRATIVOS : ATENCION AL VECINO 3.
Y REGISTRO CIVIL Fn To1 8,900.00 26,000.00 7,235.70 81.30 27.83 .
MOTIVO:
SBHTRRAAA SaEB 02.04.02 : Fs T01 1.00 4.00 1.00 100.00 25.00 M
ACTUALIZACION DE LOS DOCUMENTOS DE  001: ACCloN ~ SUBGERENCIADE =\, :
SEeTaN ATENCION AL VECINO 3.
Y REGISTRO CIVIL Fn T01 800.00 3,200.00 5,000.00 625.00 156.25 :
MOTIVO:
03.03.05 : Fs To1 1,500.00 6,500.00 3,982.00 265.47 61.26
AOI30068200650 - ADQUISICION DE BIENES 036 : SUBGERENCIA DE 2.
Y SERVICIOS DOCUMENTO LOGISTICA Y 3,
SERVICIOS GENERALES Fn T01 111,225.51 444,901.70 0.00 0.00 )
MOTIVO:
03.03.05 : Fs T01 1.00 1.00 1.00 100.00 100.00 “
; 105 : SUBGERENCIA DE :
AOI30068200651 - ELABORACION DEL PAC 030 s ach, AA =
SERVICIOS GENERALES Fn T01 30,660.51 122,642.00 0.00 0.00 .
MOTIVO:
. 03.03.05 : Fs T01 1.00 2.00 1.00 100.00 50.00 -
AQI30068200652 - REALIZAR LA GESTION 036 SUBGERENCIADE  ,, 2.
DE ABASTECIMIENTO DOCUMENTO LOGISTICA Y 3.
SERVICIOS GENERALES Fn To1 1,970,570.19 7,882,280.00 0.00 0.00 oo,

AQI30068200653 - EJECUCION DE 269 : 03.03.05: AA Fs TO1 21.00 94.00 16.00 76.19 17.02 4,
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LOCALY Fn T01 5,124.00 20,496.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO:

PRESLPUESTO
ADI30068 200669 - BRINDAR
ASESORAMIENTO TECNICO NORMATIVO A . Fs TO1 12.00 48.00 12.00 100.00 25.00 1.
LAS UNIDADES ORGANICAS Y ORGANOS b 2
DESCONCENTRADOS EN MATERIADE _ 001:ACCION L PLANIFICAC AA ;
PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO, GESTION S M .
DE PROCESOS Y PROGRAMACION DE Fn To1 5,124.00 20,496.00 0.00 0.00 0.00 mOTIVO:
INVERSIONES.
g
RSOt BB RaR L 03.05.01 ; GERENCIA Fs 01 2.00 2.00 0.00 0.00 0.00
PROCESO DE EJECUCION DEL o01:Accion  DEPLAN AA iy
ERESUEUES 10 RTCIEAT VO PRESUPUESTO Fn T01 3,000.00 3,000.00 0.00 0.00 0.00 |
MOTIVO:
AOI30068200671 - REMITIR PROPUESTAS 03.05.01 : GERENCIA Fs To1 2.00 12.00 2.00 100.00 16.67
DE MODIFICACION DE INSTRUMENTOS DE 036 : DE PLANIFICACION 2.
GESTION PARA SU TRAMITE DE DOCUMENTG  LOCAL Y 3,
APROBACION. PRESUPUESTO Fn T01 2,162.40 5,406.00 0.00 0.00 000 e
IvO:
1.
AOI30068200673 - PROPONER AL Fs LL 300 80 0.00 000 s
CONCEJO MUNICIPAL INSTRUMENTOS DE 001: ACCION  02.01: ALCALDIA A 5
GESTIGN, PARA SU APROBACION A
Fn T01 1,200.00 1,200.00 0.00 0 R
AOI30068200674 - EMITIR DECRETOS DE Fs T01 6.00 24.00 0.00 0.00 “
ALCALDIA PARA LA CORRECTA 1 ) .
ADMINISTRACION Y SOLUCION DE ASUNTOs 080 < NORMA — 02.01:ALCALDIA  AA 3,
DE ORDEN GENERAL Y VECINAL Fn T01 300.00 1,200.00 0.00 0.00 oo
oTIVO:
AOI30068 200675 - EMITIR RESOLUCIONES Fs T01 174.00 700.00 0.00 0.00 m
DE ALCALDIA QUE APRUEBEN Y ) . ;
RESUELVAN ASUNTOS DE CARACTER GBOSNORMA!  0Z.01:ALCALDIA A %
ADMINISTRATIVOS Fn TO1 300.00 1,200.00 0.00 R,
1.
AOI30068200676 - CONVOCAR, PRESIDIR & 108 600 24,00 000 0
EL DIRECTORIO O REUNIONES DE EQUIPO  001: ACCION  02.01:ALCALDIA  AA :
GERENCIAL Fn To1 300.00 1,200.00 0.00 0.00 ©
" 200 : 00 woTivo:
1.
AQI30068200677 - PROMOVER ¥ Es el 0-00 %00 g o0
PARTICIPAR EN REUNIONES 001:ACCION  02.01:ALCALDIA  AA >
INSTERINSTITUCIONALES .
Fn T01 0.00 1,200.00 0.00 OO s
AOI30068 200682 - ASISTIR A 02.03 - Fs To1 70.00 295.00 62,00 88.57 21.02 M
CONCILIACIONES QUE SE PROMUEVAN POR . 03 .
CENTROS DE CONCILIACION O EN VIA 0017 ACQI0N D A A 3
JUDICIAL. Fn To1 3,000.00 12,000.00 33,329.16  1,110.97 277.74 )
MOTIVO:
AOI30068200683 - REPRESENTAR A LA 1
Fs To1 85.00 355.00 83.00 97.65 2338 -
MUNICIPALIDAD EN LOS PROCESOS 036 : 02.03 ; ge 2.
JUDICIALES, ADMINISTRATIVOS , DOCUMENTO  PROCURADORIA 5
ARBITRALES, EN LOS QUE LA PUBLICA MUNICIPAL Fn T01 18,000.00 72,000.00 33,329.1 185.16 46.29 .
MUNICIPALIDAD SE VEA INVOLUCRADA. MOTIVO:
AOI30068200684 - REPRESENTAR A LA Fs TO1 55.00 235.00 53.00 96.36 22.55 4,
MUNICIPALIDAD EN DENUNCIAS P 02.03: 5
PROMOVIDAS POR LA POLICIA NACIONAL O 0365 ' PROCURADORIA AA :
ANTE EL MINISTERIC PUBLICO, DONDE LA PUBLICA MUNICIPAL Fn TO1 750.00 3,000.00 33,329.16  4,443.89  1,110.97 3.

ENTIDAD SE VEA INVOLUCRADA. MOTIVO:
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DONADOS

A0I30068200810 - CONDUCIR EL PROCESO

DE LOGISTICA, RECURSOS HUMANOS Y
FINANZAS

A0I30068200811 - GESTION FINANCIERA Y

ADMINISTRATIVA DE LOS TRAMITES
REFERIDOS A LA ATENCION DE
ACTIVIDADES DE LAS DISTINTAS
DEPENDENCIAS DE LA ENTIDAD

A0I30068200812 - REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE
GENERALES Y BIENES MUEBLES DE LOS
LOCALES MUNICIPALES

AOI30068200816 - ORGANIZACION DE LAS

CEREMONIAS, ACTOS OFICIALES E IMAGEN
Y PROTOCOLO

AOI30068200890 - BRINDAR APOYO A LA
EJECUCION DE ACTIVIDADES EN EL
DESARROLLO DE LAS SESIONES SOLEMNES

AOI30068200891 - EMISION DE ACCIONES
ADMINISTRATIVAS DEL CONCEJO
MUNICIPAL

AOI30068200917 - ELABORACION DE LA

NUEVA PAGINA WEB DE LA MUNICIPALIDAD

DISTRITAL DE VENTANILLA.

AO130068200920 - ATENCION, REVISION Y

VISACION DE LOS DISPOSITIVOS
MUNICIPALES

AOI30068200923 - ELABORAR INFORMES
LEGALES SOLICITADOS POR LAS DIVERSAS
UNIDADES ORGANICAS EN ASUNTOS DE
CARACTER JURIDICO

AOI30068200931 - CONDUCCION DE LA
SECRETARIA GENERAL

Tipo de meta
NA Meta no

036 :
DOCUMENTO

036 :
DOCUMENTO

001 : ACCION

117 : EVENTOS

001 : ACCION

036 :
DOCUMENTO

001 : ACCION

006 : ATENCION

036:
DOCUMENTO

036 :
DOCUMENTO

FINANZAS

03.03.01 : GERENCIA
DE ADMINISTRACION ¥ AA
FINANZAS

03.03.01 : GERENCIA
DE ADMINISTRACION Y AA
FINANZAS

03.03.01 : GERENCIA
DE ADMINISTRACION Y AA
FINANZAS

03.02.01 : GERENCIA

DE COMUNICACIONES AA
E IMAGEN

INSTITUCIONAL

02.04.01 : m
SECRETARIA GENERAL

02.04.01 :
SECRETARIA GENERAL

03.02.01 : GERENCIA

DE COMUNICACIONES
E IMAGEN

INSTITUCIONAL

03.17.01 : Gerencia AA
de Asesoria Juridica

03.17.01 : Gerencia AA
de Asesoria Juridica

02.04.01 : AA
SECRETARIA GENERAL

TOTAL POR AEI
TOTAL GENERAL

Fs

Fn

Fs

Fn

Fn

Fs

Fn

Fs

Fs

Fn

Fs

Fn

Fs

TO1

T01

TO1

TO1

To1

TO1

TO1

TO1

TO1

TO1

TO1

TO1

To1

To1

TO1

TO1

TO1

To1

TO1

TO1

TO1

FINANCIERO S/
FINANCIERO $/

82,664.76

2,040.00

487,773.75

275.00

459,997.74

45.00

558,758.18

4.00

34,777.68

0.00

0.00

5.00

2,950.00

0.00

0.00

5.00

1,131.25

10.00

75,133.00

40.00

14,825.01

6,447,831.66
36,398,914.85

330,659.00

6,450.00

1,952,595.00

830.00

1,839,991.00

180.00

3,073,170.00

21.00

139,110.68

2.00

20,000.00

50.00

29,500.00

1.00

25,000.00

50.00

136,825.00

100.00

274,730.00

400.00

59,300.00

27,285,611.50
172,213,877.33

690.00

207.00

10.00

51,831.96

0.00

29.00

0.00

0.00

5.00

83,125.00

10.00

176,657.67

132.00

0.00

2,821,854.55
12,381,500.54

0.00

33.82

0.00

75.27

0.00

0.00

250.00

149.04

0.00

0.00

580.00

0.00

0.00

0.00

100.00

7,348.07

100.00

235.13

0.00

10.70

0.00

24.94

0.00

0.00

47.62

37.26

50.00

0.00

58.00

0.00

0.00

0.00

10.00

60.75

10.00

64.30

33.00

0.00

3.
MOTIVO:

1.

2

3.
MOTIVO:

1.
2.
3.
MOTIVO:

1.
Z
3
MOTIVO:

1.
2.
3,
MOTIVO:

1.
7 8
3.
MOTIVO:

1.
2.
3.
MOTIVO:

1.
2.
3.
MOTIVO:

it 4
2.
3.
MOTIVO:

1.
2.
3.
MOTIVO:

1.
2,
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