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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0201-2025/MDV-ALC

Ventanilla, 21 de noviembre de 2025
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

1;395@ qe 4&1\1{

I torﬁaﬂvd que resue1va encargar ‘Tas funciones
de Subgerente de Reconocimiento de Organizaciones*de“Asentamientos Humanos de la Mun@phhc}ag{\; 2(]25
Distrital de Ventanilla, v; ~ v, Sanam e .

CONSIDERANDQ:

gjercicio de laffuncién pubhca de funcionarios y directivos de libre designac 28 5 4
requxsutos fhimos y los impedimentos para el acceso a los carges-de-fureig 5 y-direc o5 ptiblicos: vif é
lib acion y remocion, con el fin de garantizar la |done‘sdad.ém\el 'esd y ejemlcl& @@%‘\s furfé}ehﬂ* ‘* Wl fad
precisandose en su articulo 2, que se encuentran comprendidas dentro del &mibito: :de«ap@fmo e la e

referida ley, las entidades de la administracion publicaféompreriidas eadz:teaNe 30057 ey, icl!DV-SG
Civil, entre ellas los gobiernos locales;

Que, a través del Deereto Supremo N° 053-2022-PCM se aprueba el Reglamento de la Ley N° 31419, Ley
que establece disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcion publica de
\/ funcionarios y directivos de libre designacion y remocion, y otras disposiciones, el mismo que en los

numerales 2.1y 2.2 del articulo 2 indican que las oficinas de recursos humanos, o las que hagan sus veces
en las entidades publicas, son responsables de verificar el cumplimiento de los requisitos minimos para el
acceso a cargos o puestos de funcionarios/as y directivos/as plblicos/as de libre designacion y remocién,
los mismos que tienen la obligacion de presentar, previo a su designacion o en el marco de la adecuacion
alindicado reglamento, la informacion que acredite el cumplimiento de los requisitos para el acceso a dichos
cargos o puestos;

2 “Que el literal a) del articulo 3 de las disposiciones generales del Capitulo | del Decreto Supremo N° 053-
B k.:lb2022 -PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley N° 31419, Ley que establece disposiciones para

ST/ garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcion publica de funcionarios y directivos de libre
designacion y remocion, y otras disposiciones, estipula que: “Encargatura: Forma de desplazam/ento =X
temporei para el desemperio de funciones 22 responsabilidad de direccion. Esta se rige de acuerdo a4
normativa de la materia correspondiente. Fiede presentaise como Encargo de puestos, accion mediang
%\ /a cual se autoriza el desempe.io de un cargo con plaza presupuestada vacante; 0 Encargo de funcione
“\accion mediante la cual se autoriza el desemperio de las funciones por ausencia del titular del cargo po
f acaciones, licencia, destaque o comision de servicio;

Que, 1220s los empleados de confianza =::4n al servicio de la Nacion, ente: Ziéndose que todos por su
status especial pueden ser removidos y designados en el cargo, segin criterio discrecional del designante -
y en atencion a los fines del servicio para el que es requerido;

Que, por la Ordenanza Municipal N° 010-2021/MDV de 21 de junio de 2021, modificada con Ordenanza
Municipal N° 022-2021/MDV de 09 de diciembre de 2021, se aprob¢ la nueva Estructura Organica y el
Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de la Municipalidad Distrital de Ventanilla, la misma que
brindara una mejora en los procesos de la entidad, asimismo una simplificacion en los procedimientos, con
la finalidad de lograr los objetivos institucionales y brindar un mejor servicio al ciudadano:
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Que, con Detyreto de Alcaldia N°10-2022/MDV-ALC de 06 de’ uho de 2022 se adecuo eI Cuadro de NOV. fmzﬁ
Asignacion de Personal, CAP de la Municipalidad Distrital de Ventanllla conforme a Ia Ordenanza Mummpg i

N°022- 2021/MV

fecha 0"

.......................................
........................

Mummpaldad Distrital de Ventanilla, cargo considerado d@cpm:,a%am Secr ": 5 Oo .

Que, con el Documento Simple N° 51939, el sefior Rolando Mufioz Yactayo solicita a la Mumcnpalldad‘s
Distrital de Ventanilla, se le conceda licencia sin goce de haber por el lapso de un (01) dia, correspondiente \ e
al 22 de noviembre de 2025;

Que, por medio del Proveido N° 13055, la Gerencia Municipal, traslada el pedido efeciuado por el sefior
Rolando Murioz Yactayo, a la Subgerencia de Recursos Humanos, a fin de que, se adopten las acciones
pertinentes;

: Que, mediante la Resolucién Subgerencial N° 369-2025/MDV-GAF-SGRH, la Subgerencia de Recursos
< &# Humanos resolvio, entre otros, otorgar licencia sin goce de haber por un (01) dia calendario,
correspondiente al 22 de noviembre de 2025, a favor del servidor Rolando Mufioz Yactayo, en su condicio
de Subgerente de Reconocimiento de Organizaciones de Asentamientos Humanos;

Que, a través del Informe N° 2326-2025/MDV-GAF-SGRH, la Subgerencia de Recursos Humanos remite
a la Secretaria General el expediente administrativo por el cual se otorgd al servidor Rolando Mufioz
Yactayo licencia sin goce de haber por un (01) dia calendario, contando ademés con la autorizacion de la
EGerenc:a Municipal. Asimismo, se sugiere que, en aras de asegurar el correcto funcionamiento y
operatividad de la Subgerencia de Reconocimiento de Organizaciones de Asentamientos Humanos se
adopten los actos administrativos que corresponcan, salvo mejor parecer;

de Municipalidades;

RESUELVE:

ARTICULO 1.- ENCARGAR ia: funciones del SUBGERENTZ DE RECONOCIMIENTO DE
ORGANIZACIONES DE ASENTAMIENTOS HUMANOS, a la Abogada JOAN SILVA MARINAS,
Subgerente de Promocion de la Urbanizacién de Asentamientos Humanos de la Municipalidad Distrital de
Ventanilla, por el lapso de un (01) dia calendario, correspondiente al 22 de noviembre de 2025, segun lo
expuesto en la parte considerativa de la presente resolucion.
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ARTICULO 2.- ENCARGAR el cumplimiento de la presente resolucion a la Gerencia Municipal, Gerencia
de Administraciony Finanzas y Subgerencia de Recursos Humanos a fin de que acorde a sus competencias
ejecuten las acciones administrativas conforme a Ley.

ARTICULO 3.- ENCARGAR a la Secretaria General la notificacion de la presente Resolucion a la
interesada, 6r..anjos y a las unidades organicas competentes para los fines corre:.oondientes.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.

.....................

URIZAGA
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