MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0193-2025/MDV-ALC

Ventanilla, 14 de noviembre de 2025
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

VISTO:

D 5

.':‘m}’i’g"“-‘]i'?g\}gg;:;:y\;ﬂ AL UISTR SEVEN AN T
La Resolucién de Alcaldia N° 067-2025/MDV-ALC de 1a8Fd 27 de miarzo d 2005 msibies Belf MIANILLA

encargd al Magister en Ciencia Politica y Gobierno Patl-Kevis Jonathan Suarez Chacon, Gerente de
Participacion Vecinal, el puesto de Subgerente de Pragramas-Sociates.dg; la- Municinalidad, Distrital 850ia FIEL

Ventanilla, y; DEL ORIGINAL que he tenidg, g, la vista: quedando

» anotado en el registro f-dc‘,,_ée?ﬁ_.__,fouo N"qi ,,,,, del

DERANDO: Libro de Fedatarie.
Que, confolne lo establece el articulo 194° de la Constitucion Politica del Per(i, mogificado por la Ley N°
30305, Ley de Reforma Constitucional, en concordancia-at atigulo 11 del Titulo Ffelimi y N° o
Crgénica de Municipalidades, las Municipalidades Provinciales y D 7 i de ¥
Gobierno Local que tienen autonomia politica, econdémica y administrativa su
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ejercicio de la fupcion publica de funcionarios y directivos de Iibr’q’@@‘;gmag p,{_ré » o g@@@jﬁ@@
requisitos minimps y los impedimentos para el acceso a los cargos de funcionaros.ydifestinos publicos des

libre designacion y remocion, con el fin de garantizar Iaq@@Q;g%%g@%%@gmgw@_m@%ﬁﬂD
precisandose ey su articulo 2°, que se encuentran comprendidas dentro del ambito de aplicacion de 13~

Civil, entre ellgs los gobiernos locales;

Que, el ingfso a) del articulo 3° de la Ley N° 31419, precisa que los funcionarios plblicos son los
represeptantes politicos u ocupantes de cargos publicos representativos, que desarrollan funciones de
preeminencia politica o de gobierno en la organizacion del Estado, y que la indicada definicion incluye a los
funcionarios publicos de eleccion popular, directa y universal; los funcionarios piblicos de designacion o
remocion regulada; y los funcionarios publicos de libre designacion y remocion;

Que, a través del Decreto Supremo N° 053-2022-PCM, modificado por el Decreto Supremo N° 127-2024-
PCM, se aprueba el Reglamento de la Ley N° 31419, Ley que establece disposiciones para garantizar la
idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcion publica de funcionarios y directivos de libre designacion y
remocion, y otras disposiciones, el mismo que en los numerales 2.1 y 2.2 del articulo 2 indican que las
oficinas de recursos humanos, o las que hagan sus veces en las entidades publicas, son responsables de
verificar el cumplimiento de los requisitos minimos para el acceso a cargos o puestos de funcionarios/as y
directivos/as publicos/as de !-re designacion y remocion, los mismos que tienen la obligacién de presantar,
previo a su designacion o en ' marco de la adecuacion al indicac  reglamento, la informacion que ac: :dite
el cumplimiento de los requisiios para el acceso a dichos cargos o puestos;

Que, por medio de la Ordenanza Municipal N° 010-2021/MDV de 21 de junio de 2021, modificada con
Ordenanza Municipal N° 022-2021/MDV de 09 de diciembre de 2021, se aprobd la nueva Estructura
Organica y el Reglamento <+ Organizacion y Funciones (ROF' 2 la Municipalidad Distrital de Ve :1illa,

procedimientos, con la finalidad de lograr los objetivos institucionales y brindar un mejor servicio al
ciudadanc;

Asignacion de Personal, CAP de la Municipalidad Distrital de Ventanilla, conforme a la Ordenanza Municipal
”‘;g*’ 022-2021/MDV;
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Que, por medio de la Resolucion de Alcaldia N° 0250-2022/MDV-ALC de fecha 28 de noviembre de 2022,
aprqbd el Manual de Clasificador de Cargos de la Municipalidad Distrital de Ventanilla;

Paul Kevis Jonathan Suarez Chacon, Gerente de Participacion Vecinal, el puesto de Subgerente de
Programas Sogiales de la Municipalidad Distrital de Ventanilla, considerado de confianza;

Que, todos los lempleados de confianza estén al servicio de la Nacion, entendiéndose que todos por su
status especial/pueden ser removidos y designados en el cargo, segln criterio discrecional del designante
los fines del servicio para el que es requerido;

Estando a lgexpuesto, con el visado de la Gerencia Municipal, Secretaria General y Gerencia de Asesoria
Juridica,€n uso de las atribuciones establecidas en el articulo 194° de la Constitucion Politica del Peru, y
el artiCulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades;

RESUELVE:

ARTICULO 1.- DAR POR CONCLUIDA, la disposicion efectuada mediante Resolucion de Alcaldia N° 067-

2025/MDV-ALC de fecha 27 de marzo de 2025, por la cual se encargo, a partir del 01 de abril de 2025, al
Magister en Ciencia Politica y Gobierno PAUL KEVIS JONATHAN SUAREZ CHACON, Gerente de

Participacion Vecinal, el puesto de SUBGERENTE DE PROGRAMAS SOCIALES de la Municipalidad
Distrital de Ventanilla, unidad organica dependiente del 6rgano antes referido, precisando que el tltimo dia
de encargatura seré el 16 de noviembre de 2025, agradeciéndole por los servicios prestados.

ARTICULO 2.- ENCARGAR el cumplimiento de la presente resolucién a la Gerencia Municipal, Gerencia
de Administracion y Finanzas y Subgerencia de Recursos Humanos, a fin de que, acorde a sus
competencias ejecuten las acciones administrativas conforme a Ley.

ARTICULO 3.- ENCARGAR a la Secretaria General la notificacion de la presente Resolucion al interesado,
organos y a las unidades organicas competentes para los fines correspondientes.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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YOLAND IIMENEZ PURIZAGA
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