MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA
4 RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0175-2025/MDV-ALC
N\ Ventanilla, 10 de octubre de 2025

ELNALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

VISTQ: ’

El Memorando N° 1344-2025/MDV-GM vy el Proveido N° 10955 de la Gerencia Municipal, el Informe N°
002029-2025/MDV-GAF-SGRH de la Subgerencia de Recursos Humanos, respecto a la emision del

y documento autoritativo que resuelva designar al Jefe del Equipo de Logistica del Organo Desconcentrado
2\, Sistemalde Salud Municipal Ventanilla de la Municipalidad Distrital de Ventanilla, Y,

| CONSIDERANDO:

' Que, cgnforme lo establece el articulo 194° de Ia Constitucién Politica del Per(i, modificado por la Ley N°
30305/ Ley de Reforma Constitucional, en concordancia al articulo I del Titulo Preliminar de Ia Ley N°
27972, Ley Organica de Municipalidades, las Municipalidades Provinciales y Distritales son 6rganos de
Sobiemo Local que tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia; ;

Que, mediante Ley N° 31419, Ley que establece disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y.
ejercicio de la funcion publica de funcionarios y directivos de libre designacion y remocion, se establece los’
requisitos minimos y los impedimentos para el acceso a los cargos de funcionarios y directivos publicos de -
libre designacion y remocion, con el fin de garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de su funcion,
£ precisandose en su articulo 2, que se encuentran comprendidas dentro del ambito de aplicacion de la

' referida ley, las entidades de la administracion plblica comprendidas en la Ley N° 30057, Ley del Servicio
Civil, entre ellas los gobiernos locales:

Que, el inciso a) del articulo 3 de la Ley N° 31419, precisa que los funcionarios publicos son los
representantes politicos u ocupantes de cargos publicos representativos, que gésarrollan funciones de
z preeminencia politica o de gobierno en la organizacion del Estado, y que la indicafla definicion incluye alos
RS *¢ funcionarios publicos de eleccion popular, directa y universal; los funcionarios fpublicos de designacién o
g Y ¢ remocion regulada; y los funcionarios pUblicos de libre desigRacAyremmosidn

[ e 5 :

N “;,fj Que, atraves del Decreto Supremo N° 053-2022-PCM, mg> if ,
S PCM, se aprueba el Reglamento de la Ley N° 31419, Ley{ 8oestahikaerdisgoes
idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcion publica de funcigngr 3 i

i remocion, y otras disposiciones, el mismo que en los nus

| oficinas de recursos humanos, o las que hagan sus veces|

verificar el cumplimiento de los requisitos minimos para el;jacceso acargos o
directivos/as plblicos/as de libre designacién y remocion, 1bs mismos 4 A(ERETE

previo a su designacion o en el marco de la adecuacion al ‘ndicado “E

y en atencion a los fines del servicio para el que es requerido;

g AT %
Que, por medio de la Ordenanza Municipal N° 010-20%1 QQF[G%?“_‘QIQ:B B mtﬁ ifie )
Ordenanza Municipal N° 022-2021/MDV de 09 de dici mb 2074 86 mjipva Estructura

Organica y el Reglamento de Organizacion y Funciones(ROF -dete-ameiandaaictatal de Ventanilla,
la misma que brindaré una mejora en los procesos de la entidad, asimismo una simplificacion en los

procedimientos, con la finalidad de lograr los objetivos institucionales y brindar un mejor servicio al
ciudadano;

status especial pueden ser removidos y designados en eé;cargo, sed
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Decreto de Alcaldia N°10-2022/MDV-ALC de fecha 06 de julio de 2022, se adecut el Cuadro de
signacion dePersonal, CAP de la Municipalidad Distrital de Ventanilla, conforme a la Ordenanza Municipal
N°022-2021/MDV:

Que, por la Resolucidn de Alcaldia N° 0172-2025/MDV-ALC de fecha 07 de octubre de 2025, se resolvié,
entre otros, aceptar Ig renuncia presentada por la Economista Rossana Rocio Quiliano Alejos al cargo de -
Jefe del Equipo de|Logistica del Organo Desconcentrado Sistema de Salud Municipal Ventanilla, -
I designacion que se materializo con la Resolucion de Alcaldia N° 111-2025/MDV-ALC de fecha 14 de julio

' de 2025, precisando/que su Ultimo dia laborable es el 07 de octubre de 2025

Que, con Memorando N° 1344-2025/MDV-GM de fecha 10 de octubre de 2025, la Gerencia Municipal
sefiala a la Subgerencia de Recursos Humanos, que en el marco de la Ley N° 31419, Ley que establece
disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcién pablica de funcionarios y
directivos de libre designacion y remocion, remite el Curriculum Vitae del Contador Publico Niels Martin
Romero Lopez, candidato a funcionario para el cargo de Jefe del Equipo de Logistica del Organo
Desconcentrado Sistema de Salud Municipal Ventanilla, a fin de ser evaluado por la citada Subgerencia;
siendo asi, de cumplir con los requisitos, solicita el informe de verificacion para gestionar la emision de la
respectiva Resolucion de Alcaldia; asimismo, con el propésito de garantizar la operatividad y el adecuado
funcionamiento de la subunidad orgénica antes mencionada, la presente designacion debera disponerse
con eficacia anticipada al 09 de octubre de 2025, conforme a lo establecido en el numeral 17.1 del articulo
17 del TUO de la Ley N° 27444, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS.

t‘ ]
< Subgerencna de Recursos Humanos da cuenta ala Gerencna MunlClpal que gegun Io declarado en la H

Side Vida documentada, concluye que el Contador Rublica. Nie
o5+ requisitos establecidos en el Reglamento de la lg
inhabilitado/a para el ejercicio de la funcion plblica; a
del articulo 28 del Reglamento de la Ley N° 31419
SugerenCIa de Recursos Humanos la entidad pued

cargo de Jefe del Equipo de Logistica del Organo De |

Que, a través del Proveido N° 10955 de fecha 10 di
Secretaria General el expediente administrativo, a fin

Estando a lo expuesto, con el visado de la Gerencia
Juridica y Subgerencia de Recursos Humanos, en us
de la Constitucion Politica del Peru, el articulo Il del Ti
Municipalidades y numeral 17.1 del articulo 17 del
Administrativo General, aprobado por el Decreto Supfemo N° 004-2019-JU

RESUELVE: (0P IA FIEL DE“ ORIGML

ARTICULO 1.- DESIGNAR, al Contador Publico NIELS MARTIN ROMERD LOPEZ, en el cargo de JEFE
DEL EQUIPO DE LOGISTICA DEL ORGANO DESCONCENTRADO SIS F’EMA DE SALUD MUNICIPAL
VENTANILLA, subunidad organica dependiente del drgano antes referido,/con eficacia anticipada al 09 de
octubre de 2025, cargo considerado de confianza, segiin lo expuesto en la parte considerativa de la
presente resolucion.
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RTICULO 2.- ENCARGAR ¢l cumplimiento de la presente resolucion a la Gerencia Municipal, Gerencia

. de Administracion y Finanzas y Subgerencia de Recursos Humanos, a fin de que, acorde a sus
\, gompetencias ejecuten las acciones administrativas conforme a Ley.

ARTiCULO 3.- ENCARGAR a la Secretaria General la notificacion de la presente Resolucién al interesado,
/' 6rganos y a las unidades orgénicas competentes para los fines correspondientes.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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