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CONSIDERANDO:

Que, conforme lo establece el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd, modificado por la Ley N°
30305, Ley de Reforma Constitucional, en concordancia al articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N°
27972, Ley Orgénica de Municipalidades, las Municipalidades Provinciales y Distritales son 6rganos de *
Gobierno Local que tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su
competencia;

Que, mediante Ley N° 31419, Ley que establece disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y
gjercicio de la funcion piblica de funcionarios y directivos de libre designacion y remocion, se establece los |
requisitos minimos y los impedimentos para el acceso a los cargos de funcionarios y directivos plblicos de |
libre designacion y remocion, con el fin de garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de su funcion, |
precisandose en su articulo 2°, que se encuentran comprendidas dentro del ambito de aplicacion de la |
referida ley, las entidades de la administracion publica comprendidas en la Ley N° 30057, Ley del Servicio |
Civil, entre ellas los gobiernos locales;

7' Que, el literal b) del articulo 49 de la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, establece que son causales de
m*. término del Servicio Civil, entre otras, la renuncia;

status especial pueden ser removidos y designados en el cargo, segin crlteno discrecional del designa \:: Y
y en atencion a los fines del servicio para el que es requerido; !

Que, por medio de la Ordenanza Municipal N° 010-2021/MDV de 21 de junio de 2021, modificada con<
Ordenanza Municipal N° 022-2021/MDV de 09 de diciembre de 2021, se aprobé la nueva Estructira
Orgénica y el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de la Municipalidad Distrital de Ventanilla,
la misma que brindaré una mejora en los procesos de la entidad, asimismo una simplificacion en los
procedimientos, con la finalidad de lograr los objetivos msﬂtucnonales y brindar un mejor servicio al
ciudadano; ’

Que, con Decreto de Alcaldia N° 10-2022/MDV-ALC de fecha 06 de julio de 2022, se adecu6 el Cuadro de
Asignacién de Personal, CAP de la Municipalidad Distrital de Ventanilla, conforme a la Ordenanza Municipal
N° 022-2021/MDV;

Que, por medio de la Resolucion de Alcaldia N° 0250-2022/MDV-ALC de fecha 28 de noviembre de 2022,
se aprobd el Manual de Clasificador de Cargos de la Municipalidad Distrital de Ventanilla;

Que, a través de la Resolucion de Alcaldia N° 013-2024/MDV-ALC, de fecha 18 de enero de 2024, se

designé al Magister en Gestion Publica Luis Miguel Sanchez:Sarmiento, en el cargo de Asesor Legal de la
Gerencia Municipal de la Municipalidad Distrital de Ventanilla, cargo considerado de confianza;
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0140-2025/MDV-ALC

Que, con el Documento Simple N° 39428, dirigido a la Municipalidad Distrital de Ventanilla, el sefior Luis
Miguel Sanchez Sarmiento presenta su renuncia al cargo de Asesor Legal de la Gerencia Municipal de la
Municipalidad Distrital de Ventanilla, precisando que la misma debera hacerse efectiva a partir del 10 de
setiembre de 2025;

Que, mediante el Informe N° 1763-2025/MDV-GAF-SGRH, la Subgerencia de Recursos Humanos traslada
a la Secretaria General la Carta de Renuncia presentada por el sefior Luis Miguel Sanchez Sarmiento,
estableciendo que su Ultimo dia de labores fue el 09 de setiembre de 2025;

Estando a lo expuesto, con el visado de la Secretaria General, Gerencia de Asesoria Juridica, Subgerencia
de Recursos Humanos, en uso de las atribuciones establecidas en el articulo 194° de la Constitucion
Politica del Peru, y el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgéanica de Municipalidades;

RESUELVE:

ARTICULO 1.- ACEPTAR LA RENUNCIA presentada por el Magister en Gestion Pablica LUIS MIGUEL
SANCHEZ SARMIENTO, al cargo de ASESOR LEGAL de la GERENCIA MUNICIPAL de la Municipalidad
Distrital de Ventanilla, cargo considerado de confianza, siendo su ultimo dia laborable el dia 09 de setiembre
de 2025, agradeciéndole por los servicios prestados.

£} ARTICULO 2.- ENCARGAR el cumplimiento de la presente resolucion a la Gerencia Municipal, Gerencia
si§de Administracion y Finanzas y Subgerencia de Recursos Humanos, a fin de que, acorde a sus
/ competencias ejecuten las acciones administrativas conforme a Ley.

ARTICULO 3.- ENCARGAR a la Secretariz General la notificacion de la presente Resolucion al interesado,
6rganos y a las unidades organicas competentes para los fines correspondientes.

? REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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