SESION EXTRAORDINARIA DE CONCEJO
DE FECHA 13 DE DICIEMBRE DE 2024 1

En la Ciudad de Ventanilla, Provincia Constitucional del Callao, a las 09:32 am, del dia 13 de diciembre de
2024, se reunieron para desarrollar la Sesion Extraordinaria de Concejo virtual y presencial bajo la
Presidencia del sefor Alcalde, JHOVINSON HUGO VASQUEZ OSORIO; y contando con la presencia de
los siguientes Regidores Distritales:

ROCIO DEL PILAR CACERES SABOYA.

JAIRO OMAR CAVERO RAMOS.

PATRICIA MONICA HERRERA BARRIENTOS.
RUBEN RETAMOZO CHAVEZ (Virtual).

SILVIA MARGARITA CHAVEZ MINANO.

JONAS ISAIAS VELASQUEZ BAUTISTA.

SANTA BARBARA TEOFANA SOLIS HUARACA.
JESUS ALEXANDER CICCIA DUENAS.

9. LUIS ENRIQUE BECERRA JIMENEZ.

10. LUZ ESPERANZA OJEDA GONZALES.

11. JORGE ALBERTO HUANAY ECOS.

12. JUAN JOSE RIOS MAQUI.

13. CESAR EDUARDO COBIAN REATEGUI (virtual).

PN RON=

Participando como Secretario General del Concejo Municipal de Ventanilla, el Licenciado Mack Robert Ponte
Silva,

CONSTATACION DEL QUORUM

El Secretario General, luego de verificar la asistencia de los sefiores regidores, informa al sefior Alcalde que,
de acuerdo a lo normado en el articulo 31° del Reglamento Interno de Concejo, aprobado mediante
nanza Municipal N° 016-2022/MDV, modificado por Ordenanza Municipal N° 017-2023/MDV; existe el
uorym reglamentario para poder llevar a cabo la Sesion Extraordinaria de Concejo; por lo tanto, corresponde
dar injcio a la Sesién Extraordinaria de Concejo.

APERTURA DE LA SESION

éndose constatado el quorum de Ley, sefior Alcalde, JHOVINSON HUGO VASQUEZ OSORIO, declara
iniciagla la Sesion Extraordinaria de Concejo.

PUNTO DE AGENDA

Informe de Servicio Relacionado N° 017-2024-2-1623-SR, “Informe del Jefe del Organo de Control
Institucional ante el Concejo Municipal’. Afio; 2024. Al Tercer Trimestre. Periodo: Enero —
Setiembre, de acuerdo a la Directiva N° 002-2023-CG/PREVI.

ORDEN DEL DIiA
PUNTOS DE AGENDA

orme de Servicio Relacionado N° 017-2024-2-1623-SR, “Informe del Jefe del Organo de Control
Institucional ante el Concejo Municipal”. Afio: 2024. Al Tercer Trimestre. Periodo: Enero —
Setiembre, de acuerdo a la Directiva N° 002-2023-CG/PREVI.

sefior Alcalde, menciona que se encuentra ingresando al Ministerio de Desarrollo e inclusion social para
deibir una Premiacion, por lo que informa al pleno del Concejo Municipal que a fin de que Presida la sesion la
gniente Alcaldesa, asimismo, invita al Ingeniero Ronald Wilson Palomino Sulca, Jefe del Organo de Control
Insfitucional de la Municipalidad Distrital de Ventanilla, a fin de que informe al Concejo Municipal, inicio su
expbsicion el Jefe del Organo de Control Interno saludando al pleno del Concejo Municipal, como es
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costumbre se encuentra presente trimestralmente para sustentar o presentar el informe acumulado hasta
tercer trimestre de las acciones y [abores de control que desarrolla el Organo de Control Institucional.

El presente informe corresponde al acumulado hasta el mes de setiembre del presente afio, respecto a la
informacion general de la entidad, como son los datos de la Municipalidad Distrital de Ventanilla que todos
conocemos, luego de ello, menciona los datos del Jefe del Organo de Control Institucional, designado con
Resolucion de Contraloria N° 266-2023 de fecha de su designacion el 12 de junio de afio 2023.

Menciona las Acciones de Control Gubernamental del periodo enero a setiembre del afio 2024, hasta el mes
de setiembre se tenia concluido un Control Posterior en la modalidad de Auditoria de Cumplimiento y trece
Controles Simultaneos y en proceso un Control Posterior en la modalidad de Auditoria de Cumplimiento, lo
cual se detalla, este afio al Organo de Control Interno, se ha dedicado en su totalidad a realizar Auditorias de
Cumplimiento, en total son dos, se tiene concluido uno al mes de junio y el dia de hoy se esta concluyendo el
segundo, pero el detalle se va a presentar en el siguiente informe.

A efectos de agilizar la presentacion, se va a detallar aquello que corresponde a lo realizado en el trimestre de
julio a setiembre, pero la copia que se ha remitido para analizar y que ya ha sido sustentado en las anteriores
ocasiones, pero igual se les ha proporcionado el detalle.

Respecto al estado de las recomendaciones del Servicio de Control Posterior, es importante recordar la
leyenda de los estados, la letra | corresponde a Implementada, NI no implementada, EP en proceso, P
pendiente e INAC inaplicable, es asi que respecto al tipo de recomendaciones que son cinco, hasta el mes de
setiembre se tenia un total de dieciocho recomendaciones de Control Posterior implementadas, no
implementadas se tiene dos recomendaciones de Accion de Oficio Posterior, en proceso se tiene seis,
pendientes se tiene once y ninguna ha sido declarada inaplicable, para un total de treinta y siete; es importante
sefialar que el ditimo dato que se tiene correspondiente a este mes, se estd superando la meta planteada por
la Contraloria General de la Repliblica que es el noventa por ciento; si bien es cierto que a setiembre podria
parecer que es un avance bajo, se estd superando la meta planteada por la Contraloria General de la
Ublica.

Respetto al Control Simultéaneo, al mes de setiembre se tenia concluido ocho Controles Concurrentes y cinco
Visitas de Control, para un total de trece Servicios de Control Simultaneos.

iento Humanos Susana Higushi, Keniji Fujimori, Héroes del Cenepa, zona sur del distrito de Ventanilla,
del Callao, departamento del Callao, este corresponde al hito nimero tres, se ha encontrado un total

ogante, sin embargo corresponde a la entidad bajo la direccién de obras 0 a quien le corresponda,
zar con mayor detenimiento que estd pasando en las obras respecto al personal clave.

prevencion y promocion del dengue en la Municipalidad Distrital de Ventanilla, esto ha sido una indicacion de
la alta direccion de la Contraloria General de la Replblica, se ha realizado a nivel de todos los gobiernos
locales que tiene prevalencia de este problema y le satisface informar que no se han identificado situaciones
adversas al respecto, es decir que los procesos revisados vinculados a la prevencion del dengue, se
encuentran correctamente en fa Municipalidad Distrital de Ventanilla.
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Informe de Hito de Control, a la obra Creacién de los servicios de transitabilidad vehicular y peatonal en lo:
Asentamientos Humanos Susana Higushi, Kenji Fujimori, Héroes del Cenepa, zona sur del distrito de
Ventanilla, provincia del Callao, departamento del Callao, corresponde al Hito de Control N° 4, los aspectos
relevantes o Situaciones Adversas relevantes son: 1. Presencia de tramos del sardinel ylo veredas con nivel
por debajo del nivel de la carpeta asfaltica, no se observa lo contemplado en los planos del expediente técnico,
ademas que puede afectar el adecuado confinamiento del pavimento flexible Yy poner en riesgo su durabilidad.
2. Deficiencias e incompatibilidades en las especificaciones técnicas del analisis de precios unitarios
correspondiente a ciertas partidas de areas verdes, muros de contencion y varios, que sitlan en riesgo el
adecuado control de sus avances, conformidades y pagos respectivos. 3. Deficiencia en la implementacién de
acciones correspondiente a la seguridad en el trabajo, asi como en el orden y limpieza, lo cual sitia en riesgo
la integridad fisica del personal y el adecuado almacenamiento de los materiales.

El Control Concurrente, permite hacer un acompafiamiento a la gjecucion de los procesos, en el presente caso
la ejecucion de la obra, periédicamente con las visitas que realiza el personal especializado del Organo de
Control Interno comunica a la entidad las Situaciones Adversas, para que la entidad tome cartas en el asunto,
para que las absuelva, presente un plan de accién y después la documentacion que valide que estas
Situaciones Adversas han sido superadas.

Respecto al estado de las Situaciones Adversas de los Servicios de Control Simultaneo, se tiene a Setiembre
un total de treinta y nueve Situaciones Adversas Corregidas, una con acciones, cuatro sin acciones, para un
total de cuarenta y cuatro Situaciones Adversas, como se puede apreciar es una buena cantidad de
Situaciones Adversas que vienen siendo corregidas y con la Gltima informacién correspondiente a este mes, la
entidad ha superado la meta establecida por la Contraloria General de la Republica, como minimo.

Respecto a los demas servicios Relacionados que ha ejecutado el Organo de Control Interno, se aprecia que
al mes de setiembre se fiene un setenta y tres por ciento de recomendaciones de Servicios de Control
posterior y Situaciones Adversas en su estado final, se esta en un ochenta y nueve por ciento sobre el noventa
f sei\par ciento, siendo una meta que la entidad ha podido superar.

Interno, que es implementado por la propia entidad en sus diferentes dependencias para garantizar que se
aseguren Igs controles necesarios para una buena gestion y administracion de los recursos publicos, primero
se hace una evaluacion anual, que es una autoevaluacion, segin ello el grado de madurez reportado por la
entidad es fle un noventa y ocho punto cuarenta y un porciento, que significa un nivel 6ptimo; pero cuando el
Organo de/Control Interno realiza la evaluacion de lo mismo, se verifica que el grado de madurez llega a un
porcentaje/de cincuenta, que significa un nivel basico, lo que significa que la autopercepcion de la entidad es
muy optinista; hace falta mostrar que no es asi; asimismo, adelanta el expositor que, en la Auditoria de
Cumplimfento que se esta concluyendo el dia de hoy, permite generar recomendaciones de mejora y se va a
remitir /una buena cantidad de recomendaciones, en un solo informa aproximadamente veinte
recomgndaciones de mejora, lo cual demuestra que el Sistema de Control Interno de la entidad no esta
funcignando bien, hay muchos problemas en el control, creemos que nuestra participacion realizando las
endaciones y la buena disposicion de la entidad ha superarlos, va a permitir que el objetivo final que es
laejora de la gestion de la entidad se pueda cumplir, es un reto grande para el proximo afio.

detalle de los entregables, la entidad ha estado cumpliendo dentro de los plazos establecidos;
pecio a las medidas de remediacion y de control, son aquelias que se vinculan al Sistema de Control
R0, se tiene de enero a setiembre del 2024 de planificadas se tiene cuatro medidas de remediacion y no
58 implementado ninguna; respecto a las medidas de control, se tiene planificadas dieciocho y solamente
plementada; lo que ratifica que el principal problema que tiene la entidad es su Sistema de Control

ReSpecto a las Declaraciones Juradas de ingresos, bienes y rentas, se han presentado cuarenta y cinco hasta
setiembre del 2024, no present6 una persona y en proceso cuatro; lo que hace un total de cincuenta obligados
apresentar la Declaracion Jurada de ingresos, bienes y rentas.
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En relacion a la Declaracion Jurada de Intereses, es aquella que cada obligado debe de presentar ante W
Contraloria General de la Republica la relacion de sus familiares, hasta cierto grado de consanguinidad y de

afinidad, asi como la participacion que podrian tener en sociedad o empresas; para un total de ciento sesenta

y uno, cincuenta y nueve obligado son han presentado la Declaracién Jurada de Intereses; es un tema que la

entidad debe tomar muy en cuenta.

Respecto a la Rendicion de Cuentas de los titulares, se ha presentado dentro del plazo, no hay observacion
alguna,

Sobre el SIREC, que es el Sistema de Identificacion, Registro y Consulta de funcionarios y servidores que
administren o manejen fondos pablicos, se tiene un cumplimiento del cien por ciento.

En relacion a las limitaciones del ejercicio de Control Gubernamental, se tiene la demora y omision de algunas
Gerencias o Subgerencias de las entidad en brindar informacion; respecto a ello, la Contraloria General de la
Republica ha modificado el Reglamento de Infracciones y Sanciones, que se aplica a funcionarios y
autoridades que limitan el accionar de los érganos del Sistema Nacional de Control, haciéndolo méas expedito
para aplicar sanciones; por lo que si estas acciones contindan en el préximo afio, se tendra que aplicar el
nuevo Reglamento que ha aprobado la Contraloria General de |a Republica.

La recomendacion, es siempre disponer que las unidades organicas de la entidad cumplan con adoptar las
acciones pertinentes para la atencion oportuna y efectiva de los requerimientos de informacion, a la luz de los
datos mostrados en la presentacion, se puede sefialar que el Sistema de Control Interno debe merecer un
enfogue especial por parte de la entidad.

Seguidamente el Jefe del Organo de Control Institucional, menciona que ha culminado su exposicion,
asimismo consulta al pleno de Concejo Municipal si se va a considerar presentar alguna denuncia, para poder
pasar a una sesion reservada o en su defecto pueden acercarse a la Oficina del Organo de Control para
atenderlos cuando consideren necesario informar de alguna situacién que consideren que debe ser tratado por
el Ogano de Control.

idor Juan José Rios Maqui pide el uso de la palabra, para manifestar que la exposicién ha tenido dos
partes, Una que se ha ido mejorando algo o poco en temas de metas sobre todo, pero por el contrario es la
setima U octava reunion que las recomendaciones en el numeral 5.2 siguen siendo las mismas, es evidente
que hay fpersonal en la institucion que no esta haciendo bien su trabajo, se esta pagando hasta un tres por
ciento a pmpresas por supervisar las obras: el Concejo Municipal es la representacion de las fuerzas vivas de
Ventanillg, por tanto todos los grupos de vecinos, sean de mayoria o minoria deben ser escuchados, porque
cuando fse gobierna se gobierna para todos y cuando se hace gestion, se hace gestion para todos. Hay
funciondrios que deben presentar sus declaraciones juradas y no lo hacen; la Secretaria Técnica no funciona,
toda vez que a setiembre se tiene a un grupo de funcionarios que no han realizado su Declaracion Jurada de
Intereges, por un lado ha mejorado la funcionabilidad, pero por otro lado se est4 retrocediendo; por lo que es
imporfante que lleve esta inquietud a las personas encargadas y que sean mas rigidos con los colaboradores,
porgtie hay responsabilidades administrativas, penales y hasta inhabilitaciones.

egidor Luis Enrique Becerra Jiménez, pide el uso de la palabra para manifestar que, en realidad se ha
sto una mejora de parte del Sistema de Control Concurrente y Simultaneo, pero hay recomendaciones del
gano de Control, que los funcionarios deben cumplir su deber y funciones, debiendo entregar la informacion
o-de-te fecha y de la solicitud que corresponde; considera que se estan haciendo grandes cosas en

fanilia como parte de la gestion del sefior Alcalde y de los Regidores que vienen apoyando en cada Sesién
e Spncejo Municipal, es importante resaltar eso y recomendar a los funcionarios que entreguen la informacién
do el Organo de Control lo solicite, para evitar que se diga que no se quiere entregar la informacion.

ERRegidor Jonés Isaias Velasquez bautista pide el uso de la palabra para manifestar que, efectivamente
coihciden todos que las recomendaciones siguen siendo las mismas y que la Gerencia Municipal y el sefior
Alcalde deben tomar alguna determinacion al respecto, con la finalidad de corregir y mejorar; pero también,

Péagina 4 de 5



como se ha resaltado, ha habido mejoras en las recomendaciones o en aquellos temas que no se han est
cumpliendo; pero efectivamente llama la atencién que haya algunos funcionarios que no estén cumpliendo
como corresponde ante la solicitud del Organo de Control Institucional: es necesario precisar que, se esta
cerrando el afio y todas las cosas que se estan haciendo en el distrito, sea en infraestructura y en las
facultades que se tiene como municipalidad, se esta avanzando de tal manera que a pesar de las situaciones
economicas que es conocidos por todos, se ha venido con ese tipo de deficiencias, en la actualidad como
Municipalidad Distrital de Ventanilla se ha cumplido con casi el cien por ciento de la ejecucion en relacion al
PIA presupuestado, pero también se tiene proyectos y obras por gestion que al finalizar se va a triplicar fo que
se ha presupuestado en el PIA, entiende que la carga en materia de ejecucion presupuestal, proyectos de
inversion, se ha descuidado en algunos temas en materia de supervision, ante ello se debe notificar a la
Gerencia de Desarrollo Urbano e Infraestructura a fin de que sea mas estricto en el cumplimiento de la
supervision de las obras, toda vez que el Control Concurrente esta indicando detalles que no pueden corregir,
pero para evitar ello, porque no habla bien de la gestion; deben de corregirse.

La Regidora Luz Esperanza Ojeda Gonzales, pide el uso de la palabra para manifestar que, el trabajo que
viene realizando el Organo de Control Institucional, es como diciendo esto estas haciendo mal, corrigelo, pero
lamentablemente, la carga laboral que tienen los funcionarios o la capacidad para poder ocupar el cargo, es
que se estan cometiendo estos errores, lo que genera malos comentarios de la gestién, en el fondo los vecinos
analizan y los Regidores escuchan al Organo de Control Interno y se ven los errores que se estan cometiendo,
por lo que solicita que se cumplan las recomendaciones y a los Regidores realizar su labor de fiscalizacion;
porque hay un grupo humano de vecinos que todavia tienen necesidades y estan esperando y tiene la
confianza que se va a hacer algo por el distrito.

La Regidora Patricia Ménica Herrera Barrientos pide el uso de la palabra, para manifestar que, hay cosas que
se deben subsanar, pero no se puede ser mezquinos en reconocer que este afio se ha tenido un presupuesto
bajo y hasta el momento se han ejecutado méas de setenta obras en el distrito, con un presupuesto muy bajo,
teniendo el sefior Alcalde que estar tocando las puertas de las entidades del Estado, buscando presupuesto
para el distrito, para poder tener mas obras para el distrito; que hay temas que se tiene que subsanar, se
tendran que subsanar, pero si se esta trabajando en el distrito.

El Regidor Luis Enrique Becerra Jiménez, pide el uso de la palabra para aclarar, las expresiones de la colega
Luz Esperanza, en el sentido que no podemos ponernos la venda en los ojos, en lo personal en los temas de
fiscalizacion se han estado viendo cualquier tema irregular que se presente y hasta el momento, se percibe un
ambiente democratico, donde cada uno menciona su punto de vista y no se ha visto objeciones que la gestion
haya realizado, personalmente las cosas se van dando y en la gestion hay errores que se van corrigiendo y se
van logrando los objetivos de la gestion.

La Regidora Santa Barbara Tetfana Solis Huaraca pide el uso de la palabra, para manifestar que,
definitvamente se esta en un ambiente democratico, todos tienen el derecho a expresar lo que sienten,
coincide que hay que corregir muchas cosas, sin embargo, la gestion ha conseguido mas dinero para mas
obras y asi poder llegar a la poblacion y eso es valorable; entendemos que en Pachacltec y en Ventanilla se
tiene una poblacion enorme, es entendible que no se puede llegar a toda la poblacién, pero si por gestion del
sefior Alcalde, hay méas oportunidades de crear obras.

que se han expuesto pueden resolverse, confia en la capacidad del Gegégte Munitipal presente, que va a
tomar las acciones para en el proximo trimestre, se vea mejorado sustanglalfnente, hay que dér la Gportunidad




