Municipalidad Distrital de Ventanilla

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 565- 2023/MDV-GM

Veritanilla, 05 de octubre de 2023
EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

VISTOS:

Ef Informe N° 188-2023/MDV-GAF, emitido por ta Gerencia de Administracién y Finanzas, por el que remite el
Recurso de Apelacién interpuesto per el SINDICATO DE TRABAJADORES MUNICIPALES DE VENTANILLA-
SITRAMUN, represeniado por ef sefior Silverio Flores Pariona, en su calidad de Secretario General, contra la
Resolucion de Gerencla N° 56-2023/MDV-GAF de facha 07 de setiembre de 2023 que conforma el Comité
Electoral, para a eleccién dei representante de los servidores civiles, que integran el Comité de Planificacion
de la Capacitacion de la Municipalidad Distrital de Ventaniila para el Periodo 2024-2028, v;

CONSIDERANDG:

e, el articulo 194° de la Constitucién Politic ca del Perd, modificado por fa Ley N° 30305, establece que las
uJ; mmpa! dades Provinciales v D-s’mﬁ &8s son Organos de Gobiemo Local yue gozan de autonomia politica,
economicay administrativa en los asunios de su ao*qne‘fencaa, concordzante con el Articulo | del Titulo Preliminar
de la Ley N° 27972, Ley Organi ca ,»ﬁumc.oam ades

Que, el articulo 117° numeral 117.2 del TUO de la Ley 27444, Ley de! Procedimiento Administrativo General,
sefiala que los administrados en forma individual o colectiva, puede gjercer el derecho de peticion administrativa
gue comprende las faculiades de pressniar solicitudes en interés particular del administrado, de realizar
solicitudes en interés general de a colectividad, de contradecir actos administrativos, las facultades de pedir
informaciones, de formular consultas y de presentar solicitudes de gracia;

Que, el articuio 120° numeral 120.1 de la norma acotada seffaia gue frante a un acto gue supone viola, afecta,
desconoce ¢ lesiona un derecho ¢ un interés legitimo, procede su contradiccion en la via administrativa en la
forma prevista en esta Ley, para qus sea revecado, modificado, anuiado o sean suspendidos sus efectos;

Que, con fecha 07 de setiembre de 2023, (2 Gerencia de Administracion y Finanzas emitié la Resolucion de
Gerencia N° 56-2023/MDV-GAF, por la que conformd el Comite Electoral para Ia eleccion del representante de
los servidores civiles, que integran &l Comité de Planificacién de la Capacitacion de la Municipalidad Distrital de
Vantaniiia para el Periodo 2024-2026, la misma que fus apelada por ios administrados el 27 de setiembre de
’)O

Que, con referencia a la operiunidad de ia presantasion del recurse de apeiacion, el TUO de la Ley 27444,
establece en su articuio 142° numeral 142.1) que los plazos v términos son entendidos como méaximos, se
computan Independientemente de cuaiquier formalidad, v obligan por igual a la administracion y a los
administrades, sin necesidad de apremis, en ’aqu-* gue respectivarmente les concierna. Los plazos para el
pronunciamiento ds las entidades, en los procadimientos administrativos, se contabilizan a partir del dia
siguiente de la facha en Iz qual & adrninistr:“;da swsemé su solicitud, salvo gue se haya requerido subsanacion
&N cLyo caso se coniabilizan una vez efectuada ssia;

Que, el articuio 218° numsral 218.2) de la citada norma sefigla cue el término para la interposicion de los
recursos es de quince (13 dias perentorios, v deberén resolverse en e plazo de treinta (30) dias. Considerando
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los plazos establecidos, cabe sefalar que la resolucion materia de impugnacion fue emitida el 07 de setiembre
de 2023, por lo oue &l recurse de goelacién debid ser presentado 2 més tardar el 28 de setiembre de 2023,
verificandose que este fus presentado dentro del plazo;

Que, como es de verse sl recurso impugnaiorio fue presentado dentra del plazo conferido por ley, motivo por
&l cual corresponde pronunciarse sobre el fondo del petitorio;

Que, ¢l articulo 220° de i3 Ley del Procedimiento Administrativo General establece que el recurso de apelacion
se interpondré cuando la impugnacidn se sustente en difersnte interpretacion de ias pruebas producidas o
cuando se trate de cusstionss de puro derecho:

Que, ia parie apelante esgrime los siguientes argumentos en su recurso de apelacion, como sustento para
cuestionar la apslada:

“Indebida motivacion de la resolucién administrativa cuestionada, al establecerse de forma sesgada e
parcial la conformacion de un Comité Electoral y ja convocatoria a un proceso electoral para la eleccion
de los representantes Jde Jos trabajadores al Comité de Pianificacion de la Capacitacion de la
Municipalidad Distrital de Ventanilla para ¢l Periodo 2024-2026 sin el debido conocimiento de los todos
los frabajadores y sus organizaciones de representacion”

Que, de fa revisin de la resolucion materia ce impugnacion se puede apreciar gue en su parte considerativa
se encuenira sustentada en la Ley N° 30057, Ley dei Senvicio Civil v la Resolucion de Presidencia N° 141-2016-
SERVIR-PR que aprueba la Directiva “Normas para la gestién del proceso de capacitacion en las entidades
publicas”, por lo que las dispesiciones contenidas en diche acto resciutivo tisnen la debida motivacion;

Que, en este orden de ideas, podemos sefialar gue la citada directiva establece en el numeral 5.2.5 que las
oficinas de recursos humanos, s& encargan de ejecutar & implementar las normas y lineamientos dictados por
SERVIR. El acto de aprobacion de bases y la conformacion del comité electoral, obedacen al desarrolio de los

1

linsamisntos dictados por |z referida entidad;

Que, con referencia 2 la conformacion del comiié electoral, esta se hizo en estricto cumplimiento de lo dispuesto
en el numeral 1.1 de las bases aprobadas por 12 Rasolucion de Gerencia N° 56-2023/MDV-GAF, por lo que
pedemos sefalar gus el aclo administrative materia de impugnacién s2 encuanira debidamente motivado vy la
conformacion del comité se efectud de acuerdo al procedimiento sefialado en las bases, por lo que se encuentra
premunide de fodos los visos de legalidad;

“Al haberse afectado el principio de fransparencia, publicidad ¢ imparcialidad, expresado en el hecho
gue los funcionarios responsables de viabilizar este procedimiento han actuado al margen de la
voluntad de todos fos trabajadores y en particular de las organizaciones sindicales”

Que, de la revisidn de las Bases de la eleccién de los representantes de los servidores que conformaran el
Comité de Planificacion de la Capacitacion en la Municipalidad Distrital de Ventanilia, en el Periodo 2024-2026,
se ha pedido verificar que dispone en su numeral 1.5 que “Ef Comité Electoral debera poner en conocimiento
de todos fos servidores de la entidad ia lista de Jos candidatos aptos {Anexo 2), a fravés de la Pagina Web de
fa Municipalidad Distrital de Ventanilla ¢ a través de un comunicady que serd colocado en las pizarras de los
iocales como en log puntos de marcacitn o registio de sus horas de ingreso v salida a su ambiente de trabajo;
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Que, el Comité Electoral cumplio con lo sefialado efectuando ia convocatoria a fravés de los medios escritos a
partir deil 11 hasta el 15 de sefiembre de 2023, conforme se establece en ef cronograma de las elecciones, por
fo que no se puede aludir transgresion al principio de transparencia, publicidad e imparcialidad;

Que, el proceso eleccionario ha sido un proceso democratico que contd con la participacion voluntaria de los
trabajadores de la entidad, siendo que el resultade del mismo se ha dade en base a los votos que fueron
emitidos libremente por los sarvidores, no habiéndoss establecido en ningln articulado de las normas que rigen
el procadimiento en cuestion, que como requisiic para ia convocatoria se tenga que avisar directamente a las
organizaciones sindicales, argumento con & que se pretende cuestionar el acto resolutivo apelado;

Ciue, conforme lo hemos sefialade, &l recurso de apelacidn interpuesto no presenta argumentos que enerven
la decision adoptada por la administracion en el ejercicio de sus competencias, por lo que el recurso de
apelacién debe ser declaradoe infundado en su oportunidad;

Que, estando a lo expuesto y con &l visado de la Gerencia de Asesoria Juridica de la Municipalidad Distrital de
Ventanilla; y en uso de las atribuciones que confiere la Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972 y el Texto
Unico Ordenado de la Ley 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General;

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. - DECLARAR INFUNDADO el Recurso de Apelacion interpuesto por SINDICATO DE

TRABAJADCRES MUNICIPALES DE UF:\"‘TA*\J‘iL A-SITRAMUN, contra 1a Resolucion de Gerencia N° 56-
2023/MDV-CAF de fecha 07 de setiembre de 2023, ratificando la misma en todos sus extremos.

ARTICULO SEGUNDO. - DECLARAR agotada |a via administrativa con la emisién de la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR &l SINDICATO DE TRABAJADORES MUNICIPALES DE VENTANILLA-
SITRAMUN en su domicilio real en &venida Padro Beliran (Altura Calle 14) Urb. Ciudad Satélite de Ventanilla,
en su domicilio procesal en Avenida Nicolas de Pigrola N° 611 Oficina 402, Cercado de Lima y al correo
eiectrbnico acfie.fpa@gmail.com.

ARTICULO CUARYO. — NOTIFICAR g iz Gerencia de Adminisiracién y Finanzas para los fines
correspondisnies.

ARTICULO QUINTO. - ENCARGAR a la Gerencia de Tecnologia de la Informacion y Telecomunicacion la
publicacién de la presante resolucion en el Porta! institucional de la Municipalidad Distrital de Ventanilla.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

CPC ANTONIO R ACUY RIVERAY
MUNICIPAL
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