MUNECIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

RES OLUCION DE ALCALDIA N° 01 60-2022/MDV ALC

":_Ventanllia 19 de Jullo de 2022 : :._ L

L EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA o

S --EJ D 8 N 30641 de fecha 19 de Juho de 2022 ia Resolur:lon Subgerenc;al N° 285 2022/MDV GAF SGRH S
e Informe N®: 1499~2022/MDV GAF-SGRH de’ la Subgerenma de Recursos Humanos, respecto ala emISion'_.-_ G
_:-}del documento autontatwo ‘que ‘resuelva. encargar el despacho de'la; Subgerencza ‘de ‘Promocion::
-'_-;.Empresanal unldad organlca dependlentefde Ia Gerenma de DesarroEIo Economlco

".:;.'.'_:5::"ZCONSIDERANDO _.

;-27972 Ley Organlca de Mumcapaildades :.Ias Munlmpahdades Provmmales y Dnstntales son organos de. [
;:Goblerno Local que tlenen ‘autonomia - politica, economlca ¥ admlmstratlva enlos asuntos de 50

Z__-Que todos Ios empleados de conf ianza estan a1 senvicio de ia namon eniendlendose que. todos por su
K _.’status especral pueden ser remowdos ¥ desrgnados en eI cargo segin. cnteno dsscrec;onal del desxgnante_:_.' ST

' structura Orgamca y eI Reglamento de Orgamzacnon y Funcmnes (ROF) de Ia Munlmpahdad Dlstntal de. :
@) entanalla lai mlsma que br:ndara una. mejora en Eos procesos de la entadad as;mlsmo una SImphf camon_-_ _-Z;_

B _sohcﬂa permlso sin goce de haber para el dia 19 de 1u||o de 2022, es decrr por un (01) dia de su Jornada'_-:'f S
habitual de labores; en su:calidad de trabajador de la Subgerenma de Promocmn Empresana] dela. i
I;’_MunlClpalzdad Distrital ‘de Ventanilla, quien presta servicios bajo. el régimen del D.L. N> 1057 Y. de'_'__ S
- conformidad con lo. dlspuesto enla Ley N®. 29849, Ley. que establece ia eifmmac:on progreswa de! reglmen PR T
iespec;al del D L N" 105? yotorga derechos Iaborales g R R s

A _';.'Que con Resolumon Subgerenmaf N° 285-2022/MDV GAF—SGRH de fecha 19 de jUIlO de 2022 ia;:j'_-
'.'.Subgerenc:a de Recursos Humanos otorga Elcenma sin goce de haber, por. el dia 19.de’ julio de 2022, 85
decuf un (01) dla calendano a favor del senor Jose Gustavo Neyra Gomez identlf cado con DNi N"_Z.'{




MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0160-2022/MDV-ALC

Que, la Subgerencia de Recursos Humanos expide el Informe N° 1499-2022/MDV-GAF-SGRH de fecha
19 de julio de 2022, por medio del cual solicita a la Secretaria General que, en aras del correcto
funcionamiento y operatividad de la Subgerencia de Promocién Empresarial, se sirva ordenar a quien
corresponda la realizacion de los actos administrativos correspondientes, salvo mejor parecer,

Estando a lo expuesto, con el visado de la Secretaria General, Gerencia de Asesoria Juridica y de la
Subgerencia de Recursos Humanos, en uso de las atribuciones establecidas en el articulo 194° de la
Constitucion Politica del Per(, y el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de

Municipalidades;
RESUELVE:

ARTICULO 1.- ENCARGAR el despacho de la Subgerencia de Promocion Empresarial, al Abogado
PEDRO MARTIN ZAPATA ZAPATA, Gerente de Desarrollo Econdmico de la Municipalidad Distrital de
Ventanilla, por el dia 19 de julio de 2022 (un dia), cargo considerado de confianza y con retencion del

mismo.

ARTICULO 2.- ENCARGAR el cumplimiento de la presente Resolucion a la Gerencia Municipal, Gerencia
de Administracion y Finanzas y Subgerencia de Recursos Humanos.

ARTICULO 3.- ENCARGAR a la Secretaria General la notificacion de la presente Resolucion al interesado
y a las unidades organicas competentes para los fines correspondientes.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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