MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0245-2021/MDV-ALC

Ventanilla, 26 de agosto de 2021

"‘"”’ %) EL SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

r’ . S\
( R —) VISTO:
\ - ALG El Informe N° 131-2021/MDV-SSM-GAIS de la Gerencia de Atencion Integral en Salud, el Informe N° 080-

2021/MDV-SSM-GG de la Gerencia General del Organo Desconcentrado del Sistema de Salud Municipal
Ventanilla, los Memorandums N° 1907 y N° 2010-2021-MDV/GM de la Gerencia Municipal, el Memorando N°
1589-2021/MDV-GPLP de la Gerencia de Planificacion Local y Presupuesto, el Informe N° 282-2021/MDV-
Vope GPLP-SGPI de la Subgerencia de Planificacion e Inversiones, el Memorando N° 203-2021/MDV-GAJ e

® Informe N° 401-2021/MDV-GAJ de la Gerencia de Asesoria Juridica, respecto a la emision del documento

TRIT4
(
L)

CONSIDERANDO:

N\ Que, conforme lo establece el articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert, modificado por la Ley N°
=4 30305, Ley de Reforma Constitucional, en concordancia el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972,
Ley Organica de Municipalidades, las Municipalidades Provinciales y Distritales son érganos de Gobierno
Local que tienen autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, al respecto mediante Ley N° 29332 y modificatorias, se cred el Programa de Incentivos a la Mejora de la
Gestion y Modernizacion Municipal, el cual tiene por objetivos mejorar los niveles de recaudacion y la gestion
de tributos municipales, mejorar la ejecucion de proyectos de inversion publica, reducir la desnutricion cronica
infantil en el pais, simplificar tramites generando condiciones favorables para el clima de negocios y
promoviendo la competitividad local, mejorar la provision de servicios plblicos locales prestados por los
gobiernos locales y prevenir riesgos de desastres;

\\ e asimismo, mediante Decreto Supremo N° 397-2020-EF, publicado el 21 de diciembre de 2020, en el
%" Siario Oficial EI Peruano, se aprobaron los Procedimientos para el cumplimiento de metas y asignacion de
Yeran™fecursos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del afio 2021, disponiéndose en su
articulo 6° que las municipalidades deben cumplir con determinadas metas para acceder a los recursos del
citado Programa de Incentivos; asimismo, en el Anexo A se establecen las metas que deben cumplir las
/:\-ﬂ-“ld/o‘ ) municipalidades al 31 de diciembre del afio 2021 para tal fin;

. "“\ \Que, aunado a lo expuesto, el articulo 17° numeral 1 del citado Decreto establece que el Alcalde, bajo
-Jv' g an n, vresponsabllldad mediante Resolucion de Alcaldia designara a un servidor mumcupal como Coordinador del

ST i3/ Programa de incentivos, quien sera responsable de coordinar con las disiinias aieas de ia municipalidad ef

Yy /’ cumplimiento de las metas establecidas, de acuerdo a la clasificacion de municipalidades utilizada por el PI;
— siendo que cualquier cambio en la designacion debera ser informado a la Direccién General de Presupuesto
Pablico de manera inmediata;
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Que, por medio de la Resolucion de Alcaldia N° 016-2021/MDV-ALC de fecha 05 de enero de 2021, se
aproho lo siguiente:

» ARTICULO 1.- DESIGNAR al actual GERENTE DE PLANIFICACION LOCAL Y PRESUPUESTO,
como Coordinador Titular y al GERENTE MUNICIPAL, como Coordinador Suplente de la
Municipalidad Distrital de Ventanilla para el presente Afio Fiscal 2021; a fin de dar cumplimiento a lo
establecido en el Decreto Supremo N° 397-2020-EF.

» ARTICULO 2.- APROBAR la conformacion del equipo de trabajo como responsables de
cumplimiento de metas del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del afio 2021,
de la Municipalidad Distrital de Ventanilla, estableciéndose las metas y responsables.

Que, por medio de la Ordenanza Municipal N° 010-2021/MDV de fecha 21 de junio de 2021, se aprobo la
nueva Estructura Organica y el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de la Municipalidad Distrital
de Ventanilla, la misma que brindara una mejora en los procesos de la entidad, asimismo una simplificacion
en los procedimientos, con la finalidad de lograr los objetivos institucionales y brindar un mejor servicio al
ciudadano;

Que, mediante Informe N° 131-2021/MDV-SSM-GAIS de fecha 04 de agosto de 2021, la Gerencia de
Atencion Integral en Salud, sefiala a la Gerencia General del Organo Desconcentrado Sistema de Salud
Municipal Ventanilla, que de conformidad con el numeral 73.11 del articulo 73 del Reglamento de
Organizacion y Funciones, sefiala que la Gerencia de Atencion Integral en Salud, tiene la funcion de Dirigir,
organizar y supervisar la ejecucion de programas relacionadas con la disminucion de la desnutricion cronica,

S

<34lie, a través del Informe N° 080-2021/MDV-SSM-GG de fecha 04 de agosto de 2021, la Gerencia General
del Organo Desconcentrado del Sistema de Salud Municipal Ventanilla traslada el expediente administrativo a
la Gerencia Municipal a fin de que se gestione por su intermedio la emision del documento autoritativo
correspondiente;

| Ot;[ Que, con Memorando N° 1907-2021-MDV/GM de fecha 09 de agosto de 2021, la Gerencia Municipal remite a
2° (3 la Gerencia de Asesoria Juridica el expediente administrativo y solicita la emision de la opinion legal respecto
‘f"?,?»f.' 7:a la modificacion de la Resolucion de Alcaldia N° 016-2021/MDV-ALG;

TaOnES S Y

“Que, por medio del Memorando N° 203-2021/MDV-GAJ de fecha 10 de agosto de 2021, la Gerencia de
\_/ Asesoria Juridica traslada el expediente a la Gerencia de Planificacion Local y Presupuesto a fin de que, en el
marco de sus facultades emita la opinion técnica correspondiente y precise si la modificacion solicitada por la
Gerencia de Atencion Integral en Salud incluye algun tramite ante la Direccion General de Presupuesto
== Publico, asimismo se pronuncie echre la necesidad y viabilidad de la misma;

v

»0 Y

?? "
Mt Que, mediante Memorando N° 1589-2021/MDV-GPLP de fecha 12 de agosto de 2021, la Gerencia de
DE ASHSORIA ﬁfanificacién Local y Presupuesto remite a la Gerencia de Asesoria Juridica el Informe N° 282-2021/MDV-

o) *,;gfiGPLP-SGPI emitido por la Subgerencia de Planificacion e Inversiones, el mismo que sefiala entre otros, lo
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Za ‘ > La propuesta presentada por la Gerencia de Atencion Integral de Salud busca actualizar la

¢ 5 conformacion del equipo de trabajo para los responsables del cumplimiento de la Mela 4 “Acciones
para promover la adecuada alimentacion, y la prevencion y reduccion de la anemia” del Programa de
incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del afio 2021, lo cual contribuiré a un contacto directo

del sector con el funcionarlo a cargo de la meta.

> Asimismo, dicha modificacion no implica tramite ante la Direccion General de Presupuesto Publico.
Sin perjuicio a ello, es de mencionar, que modificada ta Resolucion de Alcaldia N° 016-2021/MDV-
ALC, se haga de conocimiento al Coordinador Titutar del Programa de Incentivos a la Mejora de la
Gestion Municipal del afio 2021.

Que, por medio del Informe N° 401-2021/MDV-GAJ de 19 de agosto de 2021, la Gerencia de Asesoria
_Juridica emite a la Gerencia Municipal la opinion legal sobre la modificacion de la Resolucion de Alcaldia N°

%016-2021/MDV-ALC, el cual concluye que resulta legalmente viable el pedido de modificacion de la
% Resolucion de Alcaldia N° 016-2021/MDV-ALC presentada por la Gerencia de Atencion Integral en Salud en
Sdtencion a la Nueva Estructura Organica Municipal aprobada mediante Ordenanza Municipal N° 010-2021-
“MDV, ya que se encuentra enmarcado dentro de las atribuciones de nuestra Autoridad Edil, contenidas en

; Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972,

Que, mediante Memorandum N° 2010-2021/MDV-GM de fecha 20 de agosto de 2021, la Gerencia Municipal
traslada a la Secretaria General los autos administrativos a fin de que se gestione la emision de la Resolucion
de Alcaldia que designe a la unidad orgénica responsable del cumplimiento de la Meta 4 relacionada al
Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal de afio 2021;

stando a lo expuesto, con el visado de la Gerencia Municipal, Secretaria General, Gerencia General del
Organo Desconcentrado del Sistema de Salud Municipal Ventanilla, Gerencia de Planificacion Local y
Presupuesto, Gerencia de Asesoria Juridica y de la Subgerencia de Planificacion e Inversiones, en uso de las
atribuciones establecidas en el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd, y el articulo Il del Titulo
Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades;

Gfetita): RESUELVE:

i b ()
7(9' & L 1 )

: 5257 VAN oe %‘ARTICULO 1.- MODIFICAR la Resolucién de Alcaldia N° 016-2021/MDV-ALC, en el extremo de la
'j 5 : ,_:Qif‘ 5 iconformacion del equipo de trabajo responsable del cumplimiento de metas del Programa de Incentivos a la
& c Mejora de la Gestion Municipal del afio 2021, el cual quedara de la siguiente manera:

“ARTICULO 2.- Conformacién del equipo de trabajo como responsables de cumplimiento de metas
del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del afio 2021, de la Municipalidad
Distrital de Ventanilla, estableciéndose las metas y responsables conforme al siguiente detalle:

Unidad Organica
Metas al 31 de diciembre del 2021 Responsable del
Cumplimiento de la Meta
Meta 2: Fortalecimiento de la administracion y | Gerente de Administracion
gestion del impuesto predial Tributaria

Meta 3: Implementacion de un sistema | Gerente General del Organo
integrado de manejo de residuos solidos | Sistema de Servicios a la
municipales. Ciudad y Gestion Ambiental
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Meta 4: Acciones para promover la adecuada
alimentacion, y la prevencion y reduccion de
la anemia.

Meta 6: Regulacion del funcionamiento de los
mercados de abastos para la prevencion y
contencién del COVID-19,

Gerente de Atencion
Integral en Salud

Gerente de Desarrollo
Econdmico”

ARTICULO 2.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal, Gerencia de Planificacion Local y Presupuesto,
Gerencia de Administracion Tributaria, Gerencia General del Organo Desconcentrado del Sistema de
Servicios a la Ciudad y Gestion Ambiental, Gerencia de Atencion Integral en Salud, Gerencia de Desarrollo
Econdmico y a las demas unidades organicas competentes, el cumplimiento de la presente Resolucion, asi
como también a la Gerencia de Tecnologia de la Informacion y Telecomunicacion, la publicacion de la
» . presente en la pagina web de la Municipalidad Distrital de Ventanilla y en la pagina del portal oficial del Estado
/7 e & Peruano.

¢~ ARTICULO 3.- ENCARGAR a la Secretaria General la notificacion de la presente Resolucion a la Gerencia
X .~ Municipal, Gerencia de Planificacion Local y Presupuesto, Gerencia de Administracion Tributaria, Gerencia

- General del Organo Desconcentrado del Sistema de Servicios a la Ciudad y Gestion Ambiental, Gerencia de
Atencion Integral en Salud, Gerencia de Desarrollo Economico, Gerencia de Tecnologia de la Informacion y
Telecomunicacion y a las demas unidades organicas competentes para los fines correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIUESE Y CUMPLASE.

A MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANIL |

HEBRO SPADARO PHILIPPS
ALCALDE ) '

—
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