MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA
RESOLUCION DE ALCALDIA N° 0299-2020/MDV-ALC

Ventanilla, 31 de agosto de 2020

EL SENOR ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

CONSIDERANDO:

Que, conforme lo establece el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd, modificado por la Ley N°
30305 Ley de Reforma Constitucional, en concordancia el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 -
Ley Organica de Municipalidades, las Municipalidades Provinciales y Distritales son érganos de Gobierno
Local que tienen autonomia politica, econdémica y administrativa en los asuntos de su competencia;
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PR Que, todos los empleados de confianza estan al servicio de la nacién, entendiéndose que todos por su status
_RM;; espec_igl pueden ser removjdps y designados en el_ cargo, segun criterio discrecional del designante y en
s atencion a los fines del servicio para el que es requerido;
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Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 103-2019/MDV-ALC de fecha 21 de enero de 2019, se dispuso los
cargos gerenciales, subgerenciales y de niveles equivalentes de la Municipalidad Distrital de Ventanilla, cuyas
plazas organicas estan contenidas en el Cuadro de Asignacion de Personal - CAP, quedan comprendidos en
el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios — CAS;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 0138-2019/MDV-ALC de fecha 21 de enero de 2019, se designo en
su articulo segundo al sefior SANTIAGO SOLIS OROZCO, en el cargo de Jefe del Equipo de Maestranza,
unidad organica dependiente de la Gerencia de Administracion y Finanzas, cargo considerado de confianza,
o bajo el Régimen Especial de Contratacién Administrativa de Servicios - CAS - regulado por el D.L. N° 1057 y
\__ " 2su Reglamento;
\ Biie, mediante Ordenanza Municipal N° 003-2020/MDV, de 16 de enero de 2020, se aprobo la actualizacion
o\ la Estructura Orgéanica y el Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de la Municipalidad Distrital de
Ventanilla, la misma que brindara-una mejora en los procesos. de la entidad, asimismo una simplificacion en
los procedimientos, con la finalidad de lograr los objetivos institucionales y brindar un mejor servicio al

ciudadano;

Que, mediante Decreto de Alcaldia N° 002-2020/MDV-ALC, de 11 de febrero de 2020, se adecud el Cuadro
de Asignacion de Personal - CAP de la Municipalidad Distrital de Ventanilla, conforme a la Ordenanza

Municipal N° 03-2020/MDV.

Estando a lo expuesto, y en uso de las atribuciones establecidas en el articulo 194° de la Constitucion Politica
del Per(, y el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley No. 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades;

RESUELVE:

ARTICULO 1.- DEJAR SIN EFECTO a partir del 31 de agosto de 2020 la Resolucion de Alcaldia N° 0138-
2019/MDV-ALC de fecha 21 de enero de 2019; por medio del cual se designé al sefior SANTIAGO SOLIS
OROZCO, en el cargo de Jefe del Equipo de Maestranza, unidad organica dependiente de la Gerencia de
Administracién y Finanzas, cargo considerado de confianza, bajo el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios — CAS - regulado por el D.L. N° 1057 y su Reglamento.
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#dministracion y Finanzas y Subgerencia de Recursos Humanos.
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SAARTICULO 3.- ENCARGAR a la Secretaria General la notificacion de la presente Resolucion al interesado y
a las unidades organicas competentes para los fines correspondientes.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.







