MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA
GERENCIA MUNICIPAL

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 37 -2018-MDV/GM

Ventanilla, 10 de Diciembre de 2018

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA
VISTO:

El Informe N° 043-2018-MDV-/SSCGA-GG de fecha 26 de noviembre de 2018, emitido
por la Gerencia General del Sistema de Servicios a la Ciudad y Gestion Ambiental, por el
cual se solicita la aprobacion del Plan de Trabajo 2018 del Programa .Municipal de
Educacién, Cultura y Ciudadania Ambiental de la Municipalidad de Ventanilla (Programa
Municipal EDUCCA-Ventanilla);

CONSIDERANDO:

-2\ Que, de acuerdo a lo establecido en el articulo 194° de la Constitucién Politica del Peru,
' las municipalidades provinciales y distritales, son los érganos de gobiernos locales que
gozan de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia; y, el articulo 1l del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades,
Ley N° 27972, prescribe que la autonomia, que la Constitucion Politica del Pert establece
para las municipalidades, radica en la facultad de ejercer actos de gobierno,
administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, el parrafo 3.3 del numeral 3 del articulo 73° de la Ley Organica de Municipalidades

Ley N° 27972, dispone que son competencia y funciones especificas generales de los

. gobiernos locales, promover la educacion e investigacion ambiental en su localidad e

““incentivar la participacion ciudadana en todos sus niveles; asimismo, el numeral 13) del

~articulo 82° concede a las Municipalidades como competencias y funciones especificas
compartidas con el gobierno nacional y el regional, promover la cultura de la prevencion,
mediante la educacién para la preservacion del ambiente; por su parte el numeral 7) del
articulo 9°, concede atribuciones al Concejo Municipal para aprobar el sistema de gestiéon
ambiental local y sus instrumentos, en concordancia con el sistema de gestién ambiental
nacional y regional,

YA Que, el articulo 8.2 de la Ley N° 28611, Ley General del Ambiente, establece que las
. - politicas y normas ambientales de caracter nacional, sectorial, regional y local se disefian
>~/ y aplican la conformidad con lo establecido en la Politica Nacional de Ambiente y deben
guardar concordancia entre si, asimismo, el literal h) del numeral 127.2, establece que el
Ministerio de Educacion y la Autoridad Ambiental Nacional coordinan con las diferentes
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entidades del Estado para el cumplimiento de la Politica Nacional de Educacién Ambiental
teniendo entre sus lineamientos orientadores, desarrollar programas de educacion
ambiental, como base para la adaptacion e incorporacion de materia y conceptos
ambientales en forma transversal, en los programas educativos formales de los diferentes
niveles;

Que, mediante Informe N° 20-2018-MDV/SSCGA/LRRT, la ingeniera Liz Rosales Trujillo
del Organo Desconcentrado Sistema de Servicios a la Ciudad y Gestion Ambiental sefiala
que el Programa Municipal EDUCCA es el instrumento de planificacion y gestion de los
gobiernos locales para la implementacion de la Politica Nacional de Educacion Ambiental
aprobado por Decreto Supremo N° 017-2012-ED y el cumplimiento de metas del Plan
Nacional de Educacion Ambiental 2017 — 2022 aprobado por Decreto Supremo N° 016-
2016-MINEDU;

9 Que, asimismo sefiala que mediante Ordenanza Municipal N° 13-2018/MDV, se aprob¢ el

Programa Municipal de Educacién, Cultura y Ciudadania 2018 — 2022 “EDUCCA
VENTANILLA”, cuyo objetivo es promover de manera articulada y concertada acciones
que contribuyan a fortalecer la cultura ambiental de la poblaciéon para enfrentar los
problemas ambientales;

Que, el Plan de Trabajo 2018 del Programa Municipal de Educaciéon, Cultura y Ciudadania
Ambiental de Ventanilla, es una herramienta de planeacion que permite llevar a cabo los
fines del Programa durante un tiempo determinado, mediante una adecuada definicion de
los objetivos y metas que se pretenden alcanzar, alineadas con las actividades y acciones
a realizarse, a fin de que se utilicen los recursos disponibles con eficiencia, eficacia y

A . responsabilidad;

Que, mediante el informe de vistos la Gerencia General del Sistema de Servicios a la
“Ciudad y Gestion Ambiental, solicita la aprobacion del Plan de Trabajo 2018 del Programa
‘Municipal de Educacion, Cultura y Ciudadania Ambiental de la Municipalidad de Ventanilla

(Programa Municipal EDUCCA-Ventanilla);

Que, mediante Informe N° 181-2018/MDV-GLySM de fecha 04 de diciembre de 2018, la
Gerencia Legal y Secretaria Municipal opina que resulta legalmente viable la aprobacién
del Plan de Trabajo 2018 del Programa Municipal de Educacién, Cultura y Ciudadania

. Ambiental de la Municipalidad de Ventanilla (Programa Municipal EDUCCA - Ventanilla);
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Estando a lo expuesto y contando con el visado de la Gerencia General del Sistema de
Servicios a la Ciudad y Gestion Ambiental y la Gerencia Legal y Secretaria Municipal de la
Municipalidad Distrital de Ventanilla; y en uso de las atribuciones que confiere la Ley
Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, y uso de facultades delegadas conforme lo
establece el Art. 1 numeral 1.1 literal a) aprobado mediante Resolucién de Alcaldia 442-
2013/MDV-ALC, de fecha 29 de agosto del 2013 y su modificatoria aprobada mediante
Resolucion de Alcaldia N° 475-2013/MDV-ALC de fecha 17 de setiembre de 2013;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Plan de Trabajo del afio 2018 del Programa
//——- Municipal de Educacion, Cultura y Ciudadania Ambiental de la Municipalidad de Ventanilla
e (Programa Municipal EDUCCA-Ventanilla) el mismo que forma parte integrante de la

aeassn 2 presente Resolucion.
15&0\
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ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR al Organo Desconcentrado Sistema de Servicios a
la Ciudad y Gestion Ambiental, el cumplimiento de lo dispuesto en la presente Resolucion,
de acuerdo a sus competencias, en coordinacién con la Gerencia de Educacion, Cultura y
Juventud.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia de Tecnologia de la Informacién y
Telecomunicaciones la publicaciéon de la presente Resolucion y el integro del Plan de
Trabajo del afio 2018 del Programa Municipal de Educacion, Cultura y Ciudadania
Ambiental de la Municipalidad de Ventanilla (Programa Municipal EDUCCA-Ventanilla) en
el Portal Institucional de la Municipalidad.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR a la Gerencia Legal y Secretaria Municipal la
comunicacion de la presente Resolucion a las Unidades Orgéanicas competentes, para su
cumplimiento obligatorio.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

I 22
GERENTE MUNICI PA
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Geroncia General

Tabla 1: Plan de trabalo 2018 del Programa Municipal de Educacidn, Cultura v Ciudadania Ambiental de
Ventanilla.

Plande trabalo 2018 dei ngrama Mumupai de Educacmn, Cultura y Ceudadama Ambxen ,a!de
“Ventanilla '

Actividades / | Indicador de

Detalle Meta L Recursos Fecha Responsable | Financiamiento
seguimiento
(tareas)

Linea de accién 1: EDUCACION AMBIENTAL

Sub linea de accién 1.1 Educacion ambiental formal

lT,q( “
- (7 N,
em\C\ 82_\! .1.1: Formacion de promotorses ambienczles escolares.
) @‘551\0\1
dvl.J..‘%{ eunidn | Dar a conocer en que | 03 instituciones - Gerencia General | Del plan operativo
AL \%[ la | consiste el programa | educativas Especialista OD-Sistema  de | institucional de Ia
reggég\ ’tamﬁe de | municipal, y objetivos | participando, 1% | ambiental. 4tasemana | Servicios a la | Gerencia General OD-
j}&dﬁ;(?erencia de | delia actividad. dei  total (311 de junio Ciudad y Gestidon | Sistema de Servicios a
Eduracion y instituciones -Folietos Ambiental. la Ciudad y Gestidn
;,gyytura{ paia educativas). informativos. Ambientai.
cen Sub Gerencia de
ciones -Movilidad. Educacion y
Cultura.
Motivar y cbtener 1 03 instituciones | -Especialista Gerencia General | Del plan operat‘i30_>
‘ 'wpz)de;rtxzarlon y | voluntariamente educativas ambiental. OD-Sistema  de | institucional de la
T mmotfmuon a | escolares inleresados | participando, 1% B 3rasemana | Servicios a la | Gerencia General OD-
escofares a la | a participar desde su | del  total (311 ~.~Informar;|on de agosto Ciudad y Gestidn | Sistema de Servicics a
promotoria escuela y su entorne | instituciones impresa. Ambiental. la Ciudad y Gestion
arntiental escolar. como promotores | aducativas). [/ 05 . Ampiental,
. -Libreta  de
A ambientales promotores spuntes v Sub (-'EHCIB de
é\%’ - escolares. ascolares POT | J3piceros. Educacién Y
z institucién Cultura.
= educativa. -Movilidad
| i
daa 1.1.2: Sensibilizacidn ambiental en el parlamento escolar.
A. 2.2.1. Reunién | Dar @ conocer en que | 03 instituciones - Gerencia General | Del pilan operativoa
con la { consiste el programa | educativas Especialista OD-Sistema  de | institucional de la
representante  de | municipal, y objelivos | participando, 1% | ambiental. 4tasemana | Servicios a la | Gerencia General OD-
la Sub Gerencia de | de la actividad. del  totral (311 de junio Ciudad y Gestion | Sistema de Servicios a
tducacion v instituciones -Informacion Ambiental. la Ciudad vy Gestién
Cultura, para educativas). impresa. Arnbiental.
coordinacion  con Sub Gerencia de
las  instiluciones -Movilidad. Educacién y
educativas. Cultura.
A. 2.2.2 | -Brindar 03 instituciones | -Especialista 3rasemana | -Gerencia Del plan operativo
Caparitacion a2 | conocimiento en | educativas, 1% del | ambiental de julio y | General OD- | institucional de fa
escolares sobre el | temas anibientales a | total (311 lrasemana | Sistema de | Gerencia de
cuidado al 1 escolares. instituciones TF‘ol!eLos‘ deactubre | Servicios a fa | Educacién, Cultura y
ambiente desde su educativas). / 60 (nformatios Juventud/ Sub
centro educative y ascolares { | Gerencia de
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Gerencia General

I libreta de

sus hogares. Casos | -Sencibilizar respecto | capacitados por Ciudad y Gestién | Educaciény Cultura, v
de contaminacion | &l respeto vy buenas | institucion apuntes v Ambiental, de la Gerencia
en su entorno practicas ambientales | educativa. lapiceros. General OD-Sistema
desde  su  centro Sub Gerencia de | de Servicios a la
educativo vy - su - Movilidad Educacion y | Ciudad vy Gestidn
comunidad. Cultura. Ambiental.
Sub linea de accidn 1.2 Educacidén Ambiental Comunitaria
,O\%‘\'R Midad 1.2.1: Crear espacios de aprendizaje ambiental en las bibliotecas u otros espacios piblicos.
O Qe
tg—smamoe os A LY 1.2.2.1. | Aprobacion para la | -1 espacio de Gerencia General | Del plan  operativo
g LAC“f;B?EN ‘c?grdig;a-ién con | incorporacién de la | aprendizaje OD-Sistema  de | institucional de fa
o ‘VO ‘ l;é;?ponsables seccion  de  libros | ambiental lrasemana | Servicios a la | Gerencia General OD-
O//[,/ GERENCIA GE L/@? biblioteca | ambientales hahilitado. de mayo. Ciudad v Gestidn | Sisterna de Servicios a
77 e mijﬁ,&dpai para Ambiental. la Ciudad y Gestidn
~-rmplemeantar  una Ambiental.
| seccion de libros
rematica
\ 1. 2. Solicitar | Recibir donacidn de | Solicitud de | -Asistente 3rasemana | Gerencia General | Dei plan operative
_;x;;ky{zy ries de | fibros con tematica | donacién a 06 ! ambiental. de mayo. OD-Sistema  de | institucional de ia
V ,""‘A\/o material | ambiental o similar, | Entidades publicasy Servicios a la | Gerencia General OD-
“lectura  con por parte de las | privadas. Ciudad y Gestion | Sistema de Servicios a
fematica entidades publicas o Ambiental. la Ciudad y Gestion
ambiental o | privadas, invitadas a Ambiental,
recursos naturales, | la It Feria Ambiental:
entidades | Ventanillenses
vy | Ambientalmente
Responsables.
. Entrega | Contar con espacios | -1 espacio de | -Especiafista 4tasemana | Gerencia General | Donacion de libros
lihros | de aprendizaje | aprendizaje ambiental. de junio. OD-Sistema  de | por parte de
a la | ambiental  en la | ambiental creado. Servicios a la | organizaciones
Biblioteca Municipal -Especialista Ciudad y Gestién | externas.
Municipal “MANUEL GONZALEZ | -Contar con iibros | eneducacion. Ambiental.
“MANUEL PRADA. de tematica Del plan operativo
GONZALEZ arnbiental en la | -Libros Gerencia de | institucicnal de la
PRADA”. Biblioteca Educacion, Gerencia de
Municipal. -Movilidad Cuttura y | Educacion, Cultura y
Juventud. Juventud./ Sub
Gerencia de

Educacion y Cultura.

Actividad 1.2.2: Representaciones teatrales con tematica am

biental en la Biblioteca itinerante.

Al 1.2.2.1.
Representaciones
de lecturas con
temdtica

ambiental dirigida

a nifios, en
espacios publicos
del distrito.

-Incorporar temas
ambientales al
programa de
biblioteca
de la

Educacién, Cuitura y

itinerante
Gerencia de

Juventud.

-2 representaciones

en espacios
publicos.

-120 nifos
sensibilizados &
traves de

representaciones

-Especialista
ambiental vy
asistentes.

-Especialistas
en educacion.

3ra semana
de julio

Y 4ta
semana de
septiembre

-Gerencia
General OD-
Sistema de

Servicios a ia
Ciudad y Gestién
Ambiental.

-Gerencia de
Educacidn,

Del
institucional de fa

plan operativo
Gerencia de
Educacion, Cultura y
Juventud/ Sub
Gerencia de
Educacion y Cultura, y
de la Gerencia

General OD-Sistema
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-Incentivar {a lectura | lecturas con | -Folletos Cultura y | de Seivicios a fa
en nifios a través de | temdtica ambiental. | informativos Juventud. Ciudad vy  Gestién
mensajes que Ambiental.
ensefen el cuidado -tibreta  de
del ambiente y su apuntes y
entormo, lapiceros.
-Material de
lectura v
educativo.
-Movilidad
S Linea de Accidn 2: Ciudadania y Participacién Ambiental
~Actividad 2.1: Formacidn de promotores voluntarios ambientales.
by 1.1, Reunién | -Informar respecto al | -22 voluntarios | -Especialistas 4ta semana | Gerencia General | Del plan operative
.,f‘|r\;fogr§§fr"}ati'va del | programa de | ambientales ambientales de marzo. OD-Sisterna  de | inslitucional de la
¢ P{’ogréma de | voluntariado informados. de Servicios a la | Gerencia General OD-
/‘,f’(/Pj‘rgj)“k ’btol‘es ambiental y resolver Zﬂunﬁzzgﬂﬁ Ciudad y Gestion | Sistema de Servicios a
/y.o']untarios fas  dudas de los publicas v Ambiental. la Ciudad y Gestidn
Ambientales. jévenes asistentes. privadas Ambiental.
invitadas.
-Folletos
informativos
-libreta  de
apuntes Y
japiceros.
-Llaveros.
-Refrigerio
-Movitidad -
Movilidad del
personal
municipal.
A. 2.1.2. Invitacidon | -Especialistas en | -2 expositores de | -Especialistas 2da Gerencia General | Del plan operativo
a participar como | temas ambientales | OD-Sistema de | ambientales semana de | OD-Sistema de | institucional de la
expositores en el | go1 Op Sistema de | Serviciosa la Ciudad | d9¢ o 24 april, Servicios a fa | Gerencia General OD-
Programa de Servicios a la Ciudady | vy Gestidn Munlcnpahdad Ciudad y Gestion | Sistema de Servicios a
promotores . . : e entidades
voluntarios Gestion ~ Ambiental, | Ambiental. invitadas. Ambiental. la Ciudad y Gestién
ambientales. asi como de entidades Ambiental.
invitadas por  sus | -5 aliados
experiencias de | estratégicos como

trabajo en Ventanilla:

- ACR Humedales de

Ventanilla-  Gore
Cailao.

- Autoridad Nacionat
del Agua.

- Fiscalia

Especializada  en
Materia Ambiental
de Ventanilla.

- bioEdest.

- Te quiero Verde

expositores.
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AL 2.1.3. Capacitaciones en | -6 capacitaciones. -Especialistas Mensual iGerencia Geueral | Del plan operativo
Capacitacion en temas  ambientales, ambientales (de abril a l OD-Sistema  de | institucional de la
temas con  experiencias .de -17 promotores | de o @ | cetiembre). | Servicios a la | Gerencia General OD-
ambientales trabajos en el distrito: voluntarios MunlC'Palldad Ciudad y Gestidn | Sistema de Servicios a
dirigido a _ ACR Humedales de ambie_ntales ienvit:gzgades Ambiental. la Ciudad y Gestidn
Promotores ventanilla-  Gore | capacitados. Ambiental.
Voluntarios Callao. -Folietos
Ambientales. - Autoridad Nacionat informativos
del Agua. -Libreta  de
- Fiscalia apuntes y
Especializada  en lapiceros.
pateria Ambiental
de Ventaniila. -Llaveros,
- bioEdest. cartucheras,
- Te quiero Verde
-Refrigerio
-Movilidad del
personal
municipal.

\ Y
e

2.1.2. | ldentificacién e | Participacién en 3 | -Promotores Abril, Junio | Gerencia General | Del plan operativo

F a/’;iicipaaén de | iavolucramiento  de | actividades de | Voluntarios y Agosto. 0OD-Sistema  de | institucional de fa
4"|”§fomotores los voluntarios | sensibilizacidn vy | ambientales. Servicios a la | Gerencia General OD-
voluntarios ambientales en la | mejoradel entorno. Ciudad y Gestion | Sistema de Servicios a

ambientates en
actividades de
sensibilizacion

problematica de su
comunidad y acciones
de mejora conjunta.

-Especialistas
ambientales.

-Refrigerio.

-Folletos
informativos.

- Certificados
a
participantes.

-Movilidad
para personal
municipal.

Ambiental.

la Ciudad y Gestion
Arnbiental.

Linea de Accidn 3: Cultura y Comunicacidon Ambiental

Actividad 3.1: Disefio e implementacion de campanas informativas y eventos de acuerdo al calendario ambiental.

A. 3.1.1. | -Concientizacidn a | -110 escolares | -Folietos 4ta semana | Gerencia General | Del plan operativo
Celebracion del | escolares sobre la | concientizados de | informativos de abril OD-Sistema  de | institucional de Ila
Dia de la Tierra (22 | importancia del | 02 instituciones Serviclos a la | Gerencia General OD-
de abril), en El | humedal, a través de | educativas. " -libreta  de Ciudad y Gestidon | Sistema de Serviciosa
Parque Ecoldgico | juegos y charlas, con apuntes y Ambiental. la Ciudad y Gestion
“Laguna el | participacién de las | -16 promotores | lapiceros. Ambiental.
Mirador”. dreas operativas del | voluntarios

OD-Sisterna de | ambientales. -Refrigerio.

Servicios a la Ciudad y

Gestion Ambiental. -5 representantes

de la Municipalidad
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FRUNICIPALIDAD DISTRIVA: DE VENTANILLA
Sistemna de Servicios a [o Ciudad y Gestidn Ambiental

-Arborizacion de una

de Ventanilia

-povitidad

la Calidad det Aire.

uso excesivo de fas
bocinas, asi como el

humo de los carros.

-10 promotores
voluntarios
ambientales
aportando co- ia
concientizacion,

-4 representantes
del OD-Sistema de
Servicios a la Ciudad
y Gestién Ambiental
participando.

informativos

-Refrigerio  a
promotores
voluntarios.

-Libreta de
apuntes y
tapiceros.
-Movilidad

para personal
municipal.

Ciudad y Gestion
Ambiental.

parte del perimetro | concentizando. para personal
del Pargue Ecologice municipal.
Ltaguna El Mirador,
realizado  por  los
promotores
voluntarios
ambientales.
A, 3.1.2. M4 Feria | -Difusién de | -600 escolares y | -Folletos 2da Gerencia General | Del plan operativo
*Z?m}ziental en | informacién en temas | padres de familia | informativos semana de | OD-Sistema de | inctitucional de la
ceddbracion al Dia | ambientales. concientizados. junio Servicios a la | Gerencia General OD-
cibdunefid del -Refrigerio  a Ciudad y Gestidn | Sistema de Servicios a
fn ':nbi‘gn'e (5 de | -Concurso de 1 -12 promotores | los Ambiental. la Ciudad y Gestién
OJuniq):’ vestimenta elaborado | voluntarios expositores y Ambiental.
E‘*“,\S\’} con  material  de | ambientales escolares
reciclaje, sensibilizando a los | participantes.
asistentes.
-Concurso de -Pclos a
Proyectos -8 entidades | concursantas.
ambientales publicas y privadas
escolares. participando. -Premios
(Meorral de
-Premiacién a | -04 dreas ! rnaterial
escolares municipales reciclado),
participando. libreta de
-Participacion de apuntes y
entidades publicas y lapiceros.
privadas.
-Movilidad
para personal
municipal.
Concientizar a la | -200 conductores | -Pancartas 2da Gerencia General | Del plan operativo
poblacidon respecto a | de vehiculos | alusivas. semana de | OD-Sistema de | institucional de la
; las molestias | concientizados. agosto | Servicios a la | Gerencia General OD-
Interamericano de | Originadas por hacer -Foltetos

Sistema de Servicios a
fa Ciudad y Gestion
Ambiental,

Actividad 3.2: Reconacimiento a fas buenas précticas ambientales en e} distrito de Ventanilla.

reconocidos por la

A.3.2.1. -Reunion de término | 15 promotores | - Certificados. Gerencia General | Del plan operativo
Reconocimiento a de capacitaciones vy | voluntarios OD-Sistema  de | institucional de la
los Promotores recuento de metas. ambientales -Pins Servicios a la | Gerencia General OD-

capacitados % Sistema de Servicios a
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Sistema de Servicios a la Ciudad y Gastién Ambiental

Garencia General

voluntarios Municipalidad i - Refrigerio. 2da Ciudad y Gestiéon | la Ciudad y Gestidn
arnbientales. Distrital de semana de | Ambiental. Arnbiental.
Ventanilla. -Morral octubre
elaborado
con material
reciclado.
-Movilidad
para personal
municipal.
Lo
Q k»’()(3;32.2. -Reunioén de términoy | -15 promotores | - Certificados. | 2da Gerencia General | Del plan operativo
§-SISTEMAD RV\c[\?RﬂCﬂai)cimientoalo recuento de metas. escolares 4 semana de | OD-Sistema de | institucional de la
I wa NTAL Oﬂror%'&ores reconocidos por la | -Pins octubre Servicios a la | Gerencia General OD-
§_ ’ escg]‘_;ifes, Municipalidad Ciudad y Gestion | Sistema de Serviciosa
6/ RAL,\\Q"‘.;-’ Distrital de | - Refrigerio. Ambiental y | la Ciudad y Gestién
‘\/k/) Ventanilla. Gerencia de | Ambiental.
: -Cartucheras. Educacion,
/’ -Movilidad Cultura ¥
o Juventud.
& para personal
> ) municipal.
_ﬁ/@} -Reunioén de términoy | -03 instituciones | - Certificados. | 2da Gerencia General | Del plan operativo
\’.;“Q_R‘E’!/onocimientc recuento de metas. educativas semana de | OD-Sistema de | institucional de la
A las reconocidas por su | -Pins octubre. Servicios a la | Gerencia General OD-
instituciones participacién por la Ciudad y Gestion | Sistema de Servicios a
aducativas Municipalidad - Refrigerio. Ambiental v | la Ciudad y Gestidn
i) Distrital de Gerencia de | Ambiental.
Ventanilla. -Cartucheras. Educacion,
Cultura y
-Movilidad
Juventud.
para personal
municipal.
-Keunidn de término | - 05 expositores de | - Certificados. | 2da Gerencia General | De! plan wperativo
de- participacion vy | las entidades semana de | OD-Sistema de | institucional de |la
a los aliados recuento de metas. participanies -Pins. octubre Servicios a la | Gerencia General OD-
estratégicos reconocidas por la Ciudad y Gestion | Sisterna de Servicios a
participantes. Municipalidad - Refrigerio. Ambiental. la Ciudad y Gestién
Distrital de Ambiental.
Ventanilla. -Cartuchera.
-Movilidad

para personal
municipal.




