MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA
GERENCIA MUNICIPAL

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 034 -2018-MDV/GM

Ventanilla, 20 de noviembre de 2018.

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA
VISTO:

El Memorando N° 092-2018/MDV-GTIT, presentado por la Gerencia de Tecnologias de la
Informacién y Telecomunicaciones, mediante el cual se remite el proyecto de directiva
denominada “Directiva del Repositorio Institucional de la Municipalidad Distrital de
Ventanilla®, y;

"’Qr_“NSIDERANDO'
QDL el Articulo 194° de la Constituciéon Politica del Peru, modificado por la Ley N° 30305,
"""" jlablece que las Municipalidades Provinciales y Distritales son érganos de Gobierno Local
gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su
competencia, concordante con el Articulo | del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley
) Organica de Municipalidades;

b4 | “Que, mediante Informe de visto se propone la directiva denominada “Directiva del
Reposntorlo Institucional de la Municipalidad Distrital de Ventanilla®, la misma que tiene como
finalidad implantar un repositorio para la adecuada manipulacién de ficheros, que mejorara
- /\\ﬁl acceso a informacién de manera inmediata, contribuyendo a la toma de decisiones en la
WMummpalldad Distrital de Ventanilla;

Que, mediante Memorando N° 307-2018/MDV-GPLP de fecha 12 de noviembre de 2018, la
m Gerencia de Planificacion Local y Presupuesto remite el Informe N° 141-2018/MDV-GPLP-
‘ 4JEPII, el cual concluye que habiéndose revisado la propuesta de directiva “Directiva del
Repositorio Institucional de la Municipalidad Distrital de Ventanilla” se determina que cumple
“con los lineamientos establecidos en la Directiva N° 07-2017/MDV-GM, aprobada por la

Resolucion de Gerencia Municipal N° 019-2017/MDV-GM,;

TR - Que, mediante Informe N° 173-2018/MDV-GLySM de fecha 14 de noviembre de 2018, la

£ GerenCIa Legal y Secretaria Municipal sefiala que de la revision efectuada se concluye que
p re#ylta legalmente viable que la Gerencia Municipal apruebe el proyecto de directiva
" .denominada “Directiva del Repositorio Institucional de la Municipalidad Distrital de
Ventanilla”;

. _;,,.Qﬁe, el numeral 17.13 del articulo 17° del Reglamento de Organizaciéon y Funciones — ROF
7€, de la Municipalidad Distrital de Ventanilla, sefiala que es funcién de la Gerencia Municipal
‘“‘emmr resoluciones de Gerencia Municipal aprobando directivas o resolviendo asuntos
Yok ‘administrativos en materias relacionadas con la gestion municipal de los servicios publicos
~ locales, de las inversiones municipales, asi como aquellas otras materias que le fuesen
delegadas por el alcalde”;

Estando a lo expuesto y con el visado y conformidad de la Gerencia de Planificacion Local y
~»Presupuesto, Gerencia Legal y Secretaria Municipal, y Gerencia de Tecnologias de la
rmacién y Telecomunicaciones de la Municipalidad Distrital de Ventanilla; y en uso de las
atribuciones que confiere la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, y en uso de las
facultades delegadas conforme lo establece el Art. 1° numeral 1.1 literal a) aprobado
mediante Resolucién de Alcaldia N° 442-2013/MDV-ALC, de fecha 29 de agosto del 2013 y
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su modificatoria aprobada mediante Resolucion de Aicaldia N° 475-2013/MDV-ALC de fecha
17 de setiembre del 2013;

'eu ~SE RESUELVE:
A‘ TICULO PRIMERO APROBAR Ia Dlrectlva N° 009-2018- MDV GM denomlnada
\ shtanilla”; la cual formara parte integrante de la presente Resolucién.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Gerencia de Tecnologia de la Informacién y
Telecomunicaciones la publicacion de la presente resolucion y el integro de la Directiva en el
portal institucional.

ARTiCULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia Legal y Secretaria Municipal la
comunicacion de la presente Resolucion a las Unidades Organicas y Organismos
- Desconcentrados de la Municipalidad Distrital de Ventanilla, para su cumplimiento

~ .. obligatorio.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE




MUNICIPALIDAD | RESOLUCIONDE BERENCIA

= MUNICIPAL

“Directiv. .ir! Repositorio Institucional de la Municipalidad
DISTRITAL DE ' Distrital de Ventanifla”
VENTANILLA

DIRECTIVA N .2018- MDV-GM

Formulado por: Gerencia de Tecnologias de la Informacién y Telecomunicaciones

I OBJETIVO

Contar con un sistema de respaldo de la informacién digital de las distintas
Unidades Organicas de la Municipalidad Distrital de Ventanilla, garantizando la
seguridad y preservacion de las mismas.

it FINALIDAD

Implantar un repositorio para la adecuada manipulacién de Ficheros, que
mejorara el acceso a informacién de manera inmediata, contribuyendo a la toma
de decisiones en la Enfidad Municipal.

APROBACION, VIGENCIA Y ACTUALIZACION

La presente directiva es aprobada por la Gerencia Municipal, su vigencia es
permanente y su actualizacion se efectuara a propuesta de la Gerencia de
Tecnologias de la Informacion y Telecomunicaciones.

V. ALCANCE

Ley N° 27972 Ley Organica de Municipalidades

Ley N° 28411 Ley del Sistema Nacional de Presupuesto.

Ley N°27658 Ley Marco de la Modernizacién de la Gestidn del Estado.
DECRETO SUPREMO N° 081-2013-PCM, Decreto Supremo mediante el
cual se aprueba la Politica Nacional de Gobierno Electrénico 2013-2017. ,
- Ordenanza Municipal N° 015-2016/MDV, que aprueba Reglamento de
QOrganizacion y Furiciones (ROF) de la Municipalidad Distrital de Ventanilla.
Resolucion de Gerencia Municipal N° 019-2017-MDV/GM que aprueba la
Directiva N°® 07-2017-MDV-GM : “Formulacién, modificacién, actualizacion y
SO TR aprobacién de directivas de la Municipalidad Distrital de Ventanilla”
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Vi RESPONSABILIDAD

6.01 Es responsabilidad de la Gerencia de Tecnologias de la Informacion y
Telecomunicaciones brindar el soporte técnico necesario para garantizar la
operatividad del repositorio institucional, asi como brindar el apoyo técnico
para el uso adecuado de archivos, manejos de las unidades organicas,
carpetas compartidas.

6.02 Es responsabilidad de las unidades organicas el velar por el tipo de
archivo o contenido de informacion a ser almacenadas en el repositorio
institucional, y también la designacidn de las altas y bajas de los usuarios
que accedan a determinada informacion el cual sera configurado por la
Gerencia de Tecnologias de la Informacién y Telecomunicaciones.

Vil.  DISPOSICIONES GENERALES

- 7.01 Definicion

Un repositorio es un espacio centralizado donde se almacena, organiza,
mantiene y difunde informacion digital, habitualmente archivos
informaticos, que pueden contener trabajos cientificos, conjuntos de datos
o software (Ver trmagen 1).

El Repositorio Institucional congregara la informacion digital, considerada
vital e importante, en un servidor de archivos, para tener asj la capacidad
de extraer y correlacionar informacion referente a toda la entidad.

Beneficios del Repositorio Institucional:

a) Permitira compartir facilmente informacién en la red.

b) Permitird el acceso a los directorios compartidos.

c) Permitira  proteger con contrasefia el acceso a un directorio
compartido. -

d) Permitira proteger el acceso con una contrasefia personalizada para
cada usuario, y dotar de permisos de acceso individualizados.

e) Garantizara la integridad de los archivos.

fy Estandarizar las operaciones de la organizacion con lo que a
informacion se refiere.

Caracteristicas del Repositorio Institucional (Ver Imagen 5y 6):
a) Sistema opeiativo Windows server 2016.

b) Proporcionara el acceso seguro a la red. _
\c) Carpeta privada individual de cada usuario.
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7.04 De los factores limitantes:

a)La cantidad de informacion y datos que se maneje y almacene.

b)La cantidad de“transacciones internas (las aplicaciones que se ejecutan
en el servidor)) .

c¢)La cantidad de transacciones externas (la cantidad de usuarios que usan
las aplicaciones y servicios.)

d)La forma de integrar o la estructura de la red.

e)La necesidad de velocidad y tiempo de acceso.

Vill. DISPOSICIONES ESPECIFICAS:

8.01 Del aseguramienito de la informacién en el Repositorio Institucional

Se le brindara una carpeta compartida asignada al area (Gerencia u Sub
Gerencia).

8.02 De la seguridad de la informacién en el Repositorio Institucional
a) El Area Usuaria indicara a la Gerencia de Tecnologias de la
Informacién y Telecomunicaciones, los usuarios que tendran acceso
a la carpeta compartida designada para dicha area.

b) ElArea Usuaria es responsable del contenido de informacion.

,h.f-t_

c) El Gerente ;T}‘e‘.e._l Subgerente del Area Usuaria contaran con carpetas
definidas c’o;_x 5US propios nombres.

d) El Servidor cuanta con Antivirus que garantiza la limpieza de los
archivos.

De la gestion de la solicitud de permisos por area

a) Se otorgara permisos a solicitud de las Unidades Organicas, el mismo
que se enmarcara al requerimiento de respaldo de informacion que el
area considere de mayor relevancia € importancia.

b) Se asignara permisos de usuario para las cuentas de carpetas
designadas por areas, a los usuarios que designe la Gerencia de dicha
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MUNICIPALIDAD “Directiva del Repositorio Institucional de la Municipalidad
DISTRITAL DE Distrital de Ventanilla”
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DiIReCTIVA N°CC Y -2018- MIDV-GM

¢) Los usuarios designados por area seran los autorizados de modificar
la informacicr: que compete a dicha carpeta designada al area u
gerencia. '

8.04 De la capacidad y cuota de almacenamiento en el Repositorio
Institucional

Se les brindara in tope de capacidad de almacenamiento de 50 Gb por
Unidad Orgénica solicitante.

De la estructura de la Informacién en el Repositorio Institucional

La informacion almacenada en el Repositorio Institucional, serd ordenada
por carpetas denominadas segun Unidad Organica y obedecerd a la
estructura segun el Organigrama Estructural del Reglamento de
Organizacion y Funciones de la entidad (Ver Imagen 2 y 3).

a. La Gestion de Servicios de soporte técnico al repositorio de
informacion constituye un pilar importante en la linea de tiempo, en el
desempefo y funcionamiento de toda esta plataforma de
aseguramiento de la informacion.

b. Es la funcich de la Gerencia de Tecnologias de la Informacion vy
Telecomunicaciones, determinar al especialista del area encargarse
del mantenimiento, administracion y supervision de la plataforma tanto
en Hardware y Software (Sistema Operativo).
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IX. GLOSARIO DE TERMINOS
Aplicado al repositorio institucional de la Municipalidad Distrital de Ventanilia.

9.1 Servidor de Archi.vo.- Servidor gque almacena vy distribuye diferentes tipos
de archivos informaticos entre los clientes de una red de computadoras. Su
funcion es permitir el acceso remoto de otros nodos a los archivos que
almacena o sobre los gque tiene acceso.

Seguridad de la informacion.- es el conjunto de medidas preventivas y
reactivas de las organizaciones y de los sistemas tecnoldgicos que permiten
resguardar y proteger la informacion buscando mantener la confidencialidad,
la disponibilidad e integridad de datos y de la misma.

9.2 Cuota de almacenamiento.- Establecimiento de cuotas de wuso de
almacenamiento. ' tilice cuotas para establecer limites en la cantidad de

espacio de almacznamiento que un usuario o grupo de usuarios puede
consumir.

X. ANEXOS

Imagenes anexos fluju: el Repositorio Institucional
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Imagen 1: Modelo de Servidor de Archivo
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Imagen 2: Organigrama, Modelo de estructura de Archivos del Servidor.
(https:/iwww.muniventanilla.gob.pe/portal Transparencia/documentos/planeamientoOrga

nizacion/organigrama/organigrama2017.pdf)
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DISTRITAL DE . Distritat de Ventanilia”
VENTANILLA

DIRECTIVAN® C (R -2018- MDV-GM

imagen 3: Estructura de Carpetas del Servidor seguin Organigrama
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Imagen5: Caracteristicas de Servidor

Yer informacian basica acerca del equipo
Edicidn de Windaves

Windowes Server 2008 Stendard Eraluation

A

Sistena

Procesadon IntelR) Aeon(Ry CPUE3- 1246 w3

hemonia instalada (RAK): 32D GB (21,2 GB utilizable}

Tipe ds sistena: Sisterna eperative de 64 b, procesader <84
Lapizy entrada tactil: La entrads tactil ¢ manuscrita ne estd disponible para esta pantalla

Candiguracidn de nombre, deminio y grupo de trabaje dzl equipo

PMonibre de equipa: sovmdvdile
Mombre coinplets de srvimdvlilean
EQUIpP D

Descripaidn del equipo.

Bominio: radv.iocal

Activacidn de Windows

Vhridows estd activado Lealos Téemines de

)
. "\-%
O M. el producta: U0378-00000-C0000- 24739
A
AN

AB1E biicrasoft Curporstion. Todes los derechaos resendades, » gﬁ Windows Server 2016

#JCambier

cenfiguraciin

B ambiar g clave de products

Imagen6: Estructura de Disco de Almacenamiento

oG
292,42 GB HTFS

Caorrecto (Arangue, Srch

(D)

186300 GR
Er pantalls

100 kiR

oireecto

570,05 GB MTES

L U )
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