MUNICIPALIDAD leSé’FélTAL DE VENTANILLA

ACUERDO DE CONCEJO N° 82 - 2017/MDV-CDV

Ventanilia, 6 de octubre de 2017

EL CONCEJO MUNICIPAL DISTRITAL DE VENTANILLA

VISTO:
| :'"En Sesién Crdinaria del Concejo Municipal Distri,tal:,.: de 6 de octubre de 2017, y,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194 de la Constitucion Pofitica del Perl, establece que las Municipalidades gozan de
autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia en concordancia con lo
previsto en el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972 — Ley Orgénica de Municipalidades;

Que, mediante Resolucion de Alcaldia N° 496-2017/MDV-ALC de 8 de agosto de 2017 se conformé la
~Comision Especial del Concurso Piblico de Méritos que se encargara de llevar a cabo el proceso de
seleccion para designar al Auxiliar Coactivo para la Subgerencia de Ejecucion Coactiva;

Que, mediante Informe N® 001-2G1 TIMDV—CECPM, la Comision Especial del Concurso Plblico de Méritos,
solicita al Concejo Municipal la aprobacion de las Bases del Concurso Plblico de Méritos para cubrir la Plaza
de un Auxiliar Coactivo en la Municipalidad Distrital de Ventanilla;

Que, en numeral 32 del articulo 9° de la Ley N° 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades, establece como
una de las atribuciones del Concejo Municipal “Aprobar el cuadro de asignacion de personal y las bases de
las pruebas para fa seleccién de personal y para los concursos de provisién de puestos de trabajo”;

“Estando a lo expuesto, y en uso de las: atribuciones conferidas por fa Ley No. 27972 - Ley Organica de
Municipalidades, el Concejo Municipal con el VOTO POR UNANIMIDAD, y con la dispensa de Ia lectura y

aprobacion del Acta;

ACUERDA:

Articulo 1.- Aprobar las Bases del Concurso Plblico para la seleccidn de un Auxiliar Coactivo de la
Municipalidad Distrital de Ventanilla, las mismas que forman parte integrante del presente Acuerdo de

Concejo.

Articulo 2.- Encargar a la Comisién Especial del Concurso Plblico de Méritos v a la Subgerencia de
“Recursos Humanos el cumplimiento del presente Acuerdo, asi como la toma de acciones correspondientes

con arreglo a ley.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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BASES DEL CONCURSO PUBLICO PARA SELECCIONAR UN {01} AUXILIAR COACTIVO DE LA

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

1.- OBIJETIVO.- La Municipalidad Distrital de Ventanilla requiere cubrir la plaza de un {01} Auxiliar
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Coactivo, de conformidad a lo dispuesto en ef articulo 12 de la Ley N2 27204, Ley gue precisa que
el cargo de Auxiliar Coactivo no es cargo de confianza.

Il.- BASE LEGAL.-

Ley N2 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades

Ley N2 26979, lLey de Procedimiento de Ejecucion Coactiva.

Decreto Supremo N2 018-2008-JUS TUO de la Ley de Procedimiento de Ejecucién Coactiva.
ley N2 27204, Ley gue precisa que el cargo de Ejecutor y Auxiliar Coactivo no es cargo de
confianza.

Ley N2 28165, Ley que modifica e incorpora diversos articulos a la Ley de Procedimiento de
Ejecucién Coactiva N2 26970.

Ley N2 28892, Ley que modifica la Ley de Procedimiento de Ejecucidn Coactiva N2 26979,
Informe Legal N2 052-2015-SERVIR/GPGRH

11l.- DEL CONCURSO.- Concurso Piiblico de Méritos para cubrir [a plaza de un (01) Auxiliar Coactivo
comprende las siguientes fases de convocatoria y seleccidn.

3.1. La fase de convocatoria comprende:

>
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Publicacion del Aviso de la Convocatoria
La Inscripcion de los Postulantes

3.2. La fase de selecciéon comprende:

>
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Evaluacidn curricular

Publicacién de resultados
Evaluacidon de conocimientos
Publicacion de resultados
Entrevista personal

Verificacién laboral

Publicacion del Cuadro de Méritos

V.- CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES,- Corresponde a fa Comision fijar la fecha de inicio del
concurse de méritos abierio al publico de acuerdo a lo siguiente:

ACTIVIDAD FECHA

Publicacion de convocatoria 10 de octubre del 2017

Plazo de Inscripcién Del 11 al 17 de octubre del 2017
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Evaluacion Curricular 18 de octubre del 2017
Publicacion de resultados 19 de octubre del 2017
Evaluacién de conocimientos 20 de octubre del 2017
Publicacion de resultados 24 de octubre del 2017
Entrevista personal 25 de octubre del 2017
Verificacidn laboral de los seleccionados 26y 27 de octubre del 2017
Publicacion del Cuadro de Méritos 30 de octubre del 2017

V.- REQUISITOS PARA EL CARGO DE AUXILIAR COACTIVO.-

El Auxiliar Coactivo debera reunir los siguientes requisitos:

g)
h)

Ser ciudadano en ejercicio y estar en pleno goce de sus derechos civiles;

Acreditar por lo menos el tercer afio de estudios universitarios concluidos en especialidades
tales como Derecho, Contabilidad, Economia o Administracion, o su equivalente en
semestres;

No haber sido condenado ni hallarse procesado por delito doloso;

No haber sido destituido de la carrera judicial o del Ministerio Piblico o de la Administracion
Publica o de empresas estatales por medidas disciplinarias ni de la actividad privada, por
causa o falta grave laboral;

Tener conacimiento y experiencia en derecho administrativo y/o tributario;

No tener vinculo de parentesco con el Ejecutor, hasta el cuarto grado de consanguinidad y/o
segundo de afinidad;

No tener ninguna otra incompatibilidad seftalada por ley.

Disponibilidad inmediata

Caracteristicas del puesto y/o cargo.- Principales funciones a desarrollar:

aj
b}

c)
d)
e)

f)

Efaboracién de resoluciones de inicio de procedimiento coactivo.

Elaboracion de cedulas de notificacidn, asi como aquellas resoluciones gue sirvan para
impulso del procedimiento coactivo.

Eiaboracién de resoluciones de medidas cautelares que sirvan para el recupero de ia deuda.
Elaboracién de proyectos de resoluciones resolviendo solicitudes de suspensidon planteado
por el obligado u otras solicitudes de terceros afectados dentro del término de ley y su cedula
de notificacion.

Elabeoracién de resoluciones de suspension del procedimiento ante un acto administrativo
expreso emitido por una unidad organica competente.

Otras diligencias ordenadas por el Ejecutor Coactivo.

Vi.- ENTREGA DE LAS BASES.- La entrega de las bases es gratuita y podrén obtenerse en la
Gerencia de Rentas Municipales de la Municipalidad de Ventanilla.

Vil.- DE LA INSCRIPCION.- La inscripcién del postulante se realizard a través de una solicitud
dirigida al Presidente del Comité del Concurso Plblico de Méritos para cubrir la plaza de un
Auxiliar Coactivo, en sobre cerrado lo cual sera presentado en horario de oficina de 08:00 a 17:00
horas en la Mesa de Partes (Subgerencia de Atencién al Vecino y Registro Civil) desde el 11 al 17

de octubre del 2017,
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A la solicitud se acompafiara los siguientes documentos:
MUNICIPALIDAD DISTRITAL

a} Curriculo Vitae debidamente documentado.

b} Declaracién Jurada en la que conste su calidad de ciudadano en ejercicio y estar en pleno
goce sus derechos civiles.

¢) Declaracion Jurada de no haber sido condenado, ni hallarse procesado por delito doloso.

d} Declaracién lurada de no haber sido destituido de la carrera judicial o det Ministerio Pablico o
de la Administracién Pdblica.

e} Declaracién furada de no tener vinculo de parentesco con funcionarios de [a Municipalidad de
Ventanilla, hasta el cuarto grado de consanguinidad y/o segundo de afinidad.

VIil.- DEL ACTO DEL CONCURSO.- Todos los examenes del concurso piiblico se rendirdn en una de
las instalaciones de la corporacién municipal, el dia y hora que se indique a los postulantes aptos
para el concurso.

iX.- PONDERACION DE LA EVALUACION.- Puntajes Maximos Ponderacién para puntaje final.

» Evaluacidn curricular 20 PUNTOS Equivalente al 30%
» Prueba de Conocimientos 20 PUNTOS Equivaiente al 30%
» Entrevista Personal 20 PUNTOS Equivalente al 40%

X.- DE LAS EVALUACIONES.- La evaluacién curricular es de tipo eliminatorio, su puntaje minimo es
de cero en la escala vigesimal. Sélo accederan a la prueba de conocimientos lo postulantes que
cumplan con los requisitos para ser Auxiliar Coactivo y que hayan obtenido la calificacién minima
aprobatoria.

Xl.- ENTREVISTA PERSONAL.- Para acceder a la Entrevista Personal, se requiere que el postulante
se ubique por orden de méritos dentro de [os diez (10) primeros puestos, los cuales calificara
como apto para ia Entrevista Personal. Asimismo, la Comisién tendrd en consideracion que el
postulante cuente con el siguiente perfil:

a) Tener conocimiento y experiencia en derecho administrativo y/o tributario (minimo 01 afio).
b} Tener conocimiento y experiencia en Procedimiento de Ejecucién Coactiva (minimo 01 afio).

XIl.- VERIFICACION LABORAL.- La Comisidn verificara la experiencia laboral declarada y, en caso de
falsedad, el postulante serd descalificado.

XHI.- DISPOSICION FINAL.- Todo lo no sefialado en la presente Base, serd resuelto por la Comisién
del Concurso, cuyas decisiones son inimpugnables.
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ANEXO N° 01

CRONOGRAMA DEL CONCURSO PUBLICO PARA SELECCIONAR UN (01) AUXILIAR COACTIVO EN
LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

[—

ETAPAS DEL PROCESO

FECHA .

Publicacion de convocatoria
Se realizara en la Pagina Web de la Municipalidad Distrital de
Ventanilla

10 de octubre del 2017

inscripcién

Deberd presentar |a siguiente documentacion:

1. Carta de Presentacién dirigida ai Presidente de la
Camisidn del Concurso publico de Méritos {Anexo N° 02}

2. Copia del Documento Nacional de Identidad

3. Hoja de vida documentada, segin sea el caso v la
tdocumentacidn pertinente que acredite su desempeno

_ laboral,

4. Adjuntar las declaraciones juradas requeridas en las
presentes bases debidamente tlenadas v suscritas por el
postulante. :

La documentacién debers ser presentada en el horaric de

atencion de la Mesa de Partes (Subgerencia de Atencién al

Vecino y Registro Civil}, sito en Av. La Playa $/N. {Alt. de ia

Urb. Zona Comercial, frente a fa Piaza Civica) - Ventaniifa

Dei 11 ai 17 de octubre del 2017

Evalaacion Curricular

18 de octubre dei 2017

Publicacion de resuitados
La publicacién de resultados de la etapa se efectuara en fa
Pagina Web institucional.

19 de octubre del 2017

Evaluacion de conocimientos

En fas instalaciones de la Subgerencia de Recursos Humanos
ubicada en ef Local del Palacio Municipal sito en Av. L3 Playa
S/N. {Segundo Piso) - Ventanilla

20 de octubre del 2017

~ey o .
Publicacién de resuitados

La publicacién de resultados de la etapa se efectuara en Ia
Pagina Web institucional.

24 de octubre del 2017

Entrevista persenal

Los postulantes que se encuentren aptos, se constituiran en
la sede de la Subgerencia de Recursos Humanos ubicada en
el Local del Palacic Municipal sito en Av. La Playa S/N.
{Segundo Piso) — Ventanilla, en la hora que indique {a
Comisidn.

25 de octubre del 2017

Verificacién laboral de [os seleccionados

26y 27 de octubre del 2017

! Publicacién del Cuadro de Méritos

30 de octubre del 2017

LA COMISION
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ANEXO N° 02
CARTA DE PRESENTACION DEL POSTULANTE

Ventanilla, de del 2017

Sefor(es):
COMISION ESPECIAL DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS PARA LA CONTRATACION DE UN (01) -
AUXILIAR COACTIVO (DL N° 276),

Presents.-

Referencia: Convocatoria DL N° 278,

De mi mayor consideracion: ‘ .
Yo . identificado con DN . N©

con domicifio en , con namero de teléfono -
_ con correo electronico con _ - fiempo de
experiencia, solicito mi participacién como postuiante en ef proceso de seleccién para el Concurso Puablico de
confratacion de: regulado por el Decreto Legislativo N° 276, para lo

cual adjunto lo siguiente:

- 1. Curriculum Vitae Documentado

Copia Simple de mi Documento Nacional de !dentidad

3. Declaracion Jurada en la que conste su calidad de Ciudadano en ejercicio y estar en pleno goce sus
derechos civilgs. )

4. Declaracion Jurada de no haber sido condenado, ni hallarse procesado por delito doloso. :

5. Declaracién Jurada de no haber sido destituido de fa ‘carrera judicial o del Ministerio Plblico o de la
Administracién Piblica.

6. Declaracion Jurada de no tener vinculo de parentesco con funcionarios de la Municipalidad de
Ventanitla, hasta el cuarto grado de consanguinidad y/o segUndo de afinidad.

Asimismo, DECLARO BAJO JURAMENTO que la siguiente informacién se sujeta a la verdad.

Formuio la presente declaracion jurada en honor a la verdad, de conformidad con lo dispuesto en la Ley N°
27444 Ley del Procedimiento Administrative General, '

Sin otro particular, quedo de Usted.

Afentamente.

Firma
DNI

Huella Digital




