Municipalidad Distrital de Ventanilla

ORDENANZA MUNICIPAL N° 16-2014/MDV

Ventanilla, 1 de setiembre de 2014

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

VISTO:
En Sesion Ordinaria del Concejo Municipal Distrital, de 1 de setiembre de 2014, y

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion Politica del Pert en su articulo 194° reconoce a las Municipalidades la autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, en concordancia con lo previsto en el Articulo Il del
Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades;

Que, de acuerdo con el numeral 12) del articulo 9° de Ia Ley 27972 - Ley Organica de Municipalidades, corresponde

““aa al Concejo Municipal aprobar por Ordenanza el Reglamento del Concejo Municipal. Asimismo el numeral 8) del

articulo 9° de la precitada ley establece que el Concejo Municipal es el encargado de “aprobar, modificar o derogar
las ordenanzas y dejar sin efecto los acuerdos”:

Estando a lo expuesto, de conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 27972, Ley Orgéanica de Municipalidades, con

dispensa dei tramite de aprobacion del acta y por unanimidad, el Concejo Municipal Distrital de Ventanilla ha dado la
siguiente:

ORDENANZA MUNICIPAL QUE APRUEBA EL REGLAMENTO INTERNO

DEL CONCEJO MUNICIPAL DE VENTANILLA

ARTICULO 1- Aprobar el Reglamento Intemo del Concejo Municipal de Ventanilla, el mismo que como anexo forma
parte integrante de la presente ordenanza.

ARTICULO 2.- Derogar la Ordenanza Municipal N° 003-2009-MDV, que aprobd el Reglamento Interno del Concejo

Distrital de Ventanilla, y su modificatoria la Ordenanza Municipal N° 015-2012/MDV y toda norma que se oponga a
la presente ordenanza.

ARTICULO 3.- Encargar a la Gerencia Legal y Secretaria Municipal la publicacion de la presente ordenanza en el
Diario oficial EI Peruano y del reglamento en la pagina web de la Municipalidad Distrital de Ventanilla
www.muniventanilla.gob.pe de conformidad con lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 001-2009-JUS, Reglamento

que establece disposiciones relativas a la publicidad, publicacion de Proyectos Normativos y difusion de Normas
Legales de Caracter General.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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TiTULO |

CAPITULO |
GENERALES

Articulo 1.- El Reglamento de Organizacion Interior tiene como objetivo:

1. Establecer la competencia, atribuciones y funciones del Concejo Municipal Distrital de Ventanilla
y de sus miembros.

2. Determinar el desarrollo de las sesiones de Concejo.

3. Determinar el funcionamiento de las comisiones.

Articulo 2.- EI Concejo Municipal Distrital de Ventanilla, es un cuerpo colegiado integrado por el Alcalde y
trece Regidores elegidos conforme a ley.

Articulo 3.- El Concejo es el maximo organo de gobiermno municipal, correspondiéndole las competencias,
funciones y prerogativas que establece la Constitucion Politica del Pery, la Ley Organica de
Municipalidades y demés leyes y normas concordantes con esta.

Articulo 4.- E| Concejo Municipal Distrital de Ventanilla ejerce las siguientes funciones:

1. Funciones normativas: mediante la aprobacion, modificacion o derogacion de Ordenanzas y
Acuerdos.

2. Funciones administrativas: a través de la expedicion de resoluciones de Concejo sobre asuntos
administrativos concernientes a su organizacion interna.

3. Funciones fiscalizadoras: a través de comisiones investigadoras o Acuerdos que disponen que la
administracion de la municipalidad informe sobre asuntos que demanden su intervencion.

Articulo 5.- Son miembros habiles del Concejo Municipal Distrital de Ventanilla aquellos que han sido
elegidos en sufragio directo que se encuentran en condiciones de desempefiar sus funciones.

Articulo 6.- Sera considerado inhabil el Alcalde o Regidor suspendido del ejercicio de su cargo por
Acuerdo de Concejo en los siguientes casos:

1. Por incapacidad fisica 0 mental temporal.
2. Por licencia autorizada por el Concejo Municipal, por un periodo maximo de treinta dias
naturales.
& Por el tiempo que dure el mandato de detencion.
CAPITULO Il

DEL CONCEJO MUNICIPAL DISTRITAL
Articulo 7.- El Concejo Municipal Distrital de Ventanilla tiene las siguientes funciones y atribuciones:

1. Aprobar los planes de desarrollo municipal concertados y el presupuesto participativo.

Aprobar, monitorear y controlar el Plan de Desarrollo Institucional y el Programa de Inversiones,
teniendo en cuenta los planes de desarrollo municipal concertados y sus presupuestos
participativos.

Aprobar su régimen de organizacién interior y funcionamiento del gobierno local.

Aprobar el Plan de Acondicionamiento Territorial de nivel distrital, que identifique las zonas
urbanas y de expansion urbana; las areas de proteccion o de seguridad por riesgos naturales;
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las areas agricolas y de expansion agricola y las areas de conservacion ambiental conforme a la
ley.

Aprobar el Plan de Desarrollo Urbano, el esquema de zonificacion de areas urbanas, el plan de
desarrollo de los asentamientos humanos y demés planes especificos sobre la base del Plan de
Acondicionamiento Territorial.

Aprobar el Plan de Desarrollo de Capacidades.

Aprobar el Sistema de Gestion Ambiental Local y sus instrumentos en concordancia con el
sistema de gestion ambiental regional.

Aprobar, modificar o derogar Ordenanzas y dejar sin efecto los Acuerdos.

Crear, modificar, suprimir o exonerar sus contribuciones, tasas, arbitrios, licencias y derechos,
conforme a la ley.

Declarar la vacancia o suspension de los cargos de Alcalde y Regidores.

Autorizar los viajes al exterior del pais que en comision de servicios o representacion de la

Municipalidad realice el Alcalde, los Regidores, el Gerente Municipal y cualquier otro
funcionario.

Aprobar por Ordenanza el reglamento de Concejo Municipal Distrital.

Aprobar los proyectos de ley que en materia de su competencia sean propuestos al Congreso
de la Republica.

Aprobar normas que garanticen una efectiva participacion vecinal.

Constituir comisiones ordinarias y especiales, conforme a su reglamento.

Aprobar el Presupuesto Anual dentro de los plazos sefialados por ley, bajo responsabilidad y sus
modificaciones.

Aprobar el balance y la memoria.

Aprobar la entrega de la construccion de infraestructura y servicios publicos municipales al sector
privado a través de concesiones o cualquier otra forma de participacion de la inversion privada
permitida por la ley, conforme a lo sefialado en los articulos 32° y 35° de la Ley N° 27972 - Ley
Organica de Municipalidades.

Aprobar la creacion de centros poblados y agencias municipales.

Aceptar donaciones, legados, subsidios o cualquier otra liberalidad,

Solicitar la realizacion de examenes especiales, auditorias econdmicas y otros actos de control.
Autorizar y atender los pedidos de informacion solicitados por los Regidores para efectos de
fiscalizacién.

Autorizar al procurador plblico municipal para que en defensa de los intereses y derechos de la
municipalidad y bajo responsabilidad inicie o impulse procesos judiciales contra los funcionarios,
servidores o terceros respecto de los cuales el 6rgano de control interno haya encontrado
responsabilidad civil o penal; asi como en los demés procesos judiciales interpuestos contra el
gobierno local o sus representantes.

Aprobar endeudamientos internos y extemnos, exclusivamente para obras y servicios plblicos,
por mayoria calificada y conforme a ley.

Aprobar la donacion o la cesion en uso de bienes muebles e inmuebles de la Municipalidad a
favor de entidades publicas o privadas sin fines de lucro y la venta de sus bienes en subasta
publica.

Aprobar la celebracion de convenios de cooperacion nacional e internacional y convenios
interinstitucionales.

Aprobar las licencias solicitadas por el Alcalde o por Regidores, no pudiendo concederse
licencias simultaneas a un nimero mayor al cuarenta (40 %) de los Regidores.

Aprobar la remuneracion del Alcalde y las dietas de los Regidores.

Aprobar el régimen de administracion de sus bienes y rentas, asi como el régimen de
administracion de los servicios publicos locales.

Disponer el cese del Gerente Municipal cuando exista acto doloso o falta grave.

Plantear los conflictos de competencia.

Aprobar el cuadro de asignacion de personal y las bases de las pruebas de seleccion de
personal y para los concursos de provision de puestos de trabajo.



38 Fiscalizar la gestion de los funcionarios de la Municipalidad.

34. Aprobar los espacios de concertacion y participacion vecinal, a propuesta del Alcalde, asi como
de reglamentar su funcionamiento.
35. Las demas atribuciones que le corresponda conforme a ley.
TITULO I
CAPITULO il
DEL ALCALDE

Articulo 8.- El Alcalde es el representante legal de la Municipalidad Distrital y méxima autoridad
administrativa.

Articulo 9.- Son atribuciones del Alcalde:

1. Defender y cautelar los derechos e intereses de la Municipalidad y los vecinos.

2. Convocar, presidir y dar por concluidas las Sesiones de Concejo.

2 Ejecutar los Acuerdos del Concejo Municipal Distrital bajo responsabilidad.

4, Proponer al Concejo Municipal proyectos de Ordenanzas y Acuerdos.

b Promulgar las Ordenanzas y disponer su publicacion.

6. Dictar decretos y resoluciones de alcaldia, con sujecion a las leyes y Ordenanzas.

7. Dirigir la formulacion y someter a aprobacion del Concejo el plan integral de desarrollo sostenible
local y el programa de inversiones concertado con la sociedad civil,

8. Dirigir y ejecutar los planes de desarrollo municipal.

9 Someter a aprobacion del Concejo Municipal Distrital, bajo responsabilidad y dentro de los
plazos y modalidades establecidos en la Ley Anual del Presupuesto de la Republica, el
Presupuesto Municipal Participativo, debidamente equilibrado y financiado.

10. Aprobar el presupuesto municipal, en caso de que el Concejo Municipal no lo apruebe dentro del
plazo previsto conforme a ley.

1. Someter a aprobacion del Concejo Municipal Distrital, dentro del primer trimestre del ejercicio

presupuestal siguiente y bajo responsabilidad, el balance general y la memoria del gjercicio
economico fenecido.

12, Proponer al Concejo Municipal Distrital la creacion, modificacion, supresion 0 exoneracion de
contribuciones, tasas, arbitrios, derechos y licencias; y, con Acuerdo del Concejo municipal,
solicitar al Poder Legislativo la creacion de los impuestos que considere necesarios.

13. Someter al Concejo Municipal Distrital la aprobacion del sistema de gestion ambiental local y de
sus instrumentos, dentro del marco del sistema de gestion ambiental nacional y regional.
14. Proponer al Concejo Municipal Distrital los proyectos de reglamento interno del Concejo

Municipal, los de personal, los administrativos y todos los que sean necesarios para el gobierno y
la administracion municipal.

15. Informar al Concejo Municipal Distrital mensualmente respecto al control de la recaudacion de
los ingresos municipales y autorizar los egresos de conformidad con la ley y el presupuesto
aprobado.

18. Celebrar matrimonios civiles de los vecinos, de Acuerdo a las normas del Caédigo Civil.,

17. Designar y cesar al gerente municipal y, a propuesta de éste, a los demas funcionarios de
confianza.

18. Autorizar las licencias solicitadas por los funcionarios y deméas servidores de la Municipalidad.

19. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones municipales con el auxilio del Serenazgo y la Policia
Nacional.

20. Delegar sus atribuciones politicas en un Regidor habil y, las administrativas, en el gerente
municipal.

21. Proponer al Concejo Municipal Distrital la realizacion de auditorias, examenes especiales y otros
actos de control.

22. Implementar, bajo responsabilidad, las recomendaciones contenidas en los informes de

auditoria interna.



23. Celebrar los actos y contratos necesarios para el ejercicio de sus funciones.

24. Proponer la creacion de empresas municipales bajo cualquier modalidad legalmente permitida,
sugerir la participacion accionaria, y recomendar la concesion de obras de infraestructura y
servicios publicos municipales.

25, Supervisar la recaudacién municipal, el buen funcionamiento y los resultados econdmicos y
financieros de las empresas municipales y de las obras y servicios publicos municipales
ofrecidos directamente o bajo delegacion al sector privado.

26. Presidir la Comisiones Provinciales de Formalizacion de propiedad informal o designar a su
representante en aquellos lugares que se implementen.

27. Otorgar los titulos de propiedad emitidos en el &mbito de su jurisdiccion y competencia.

28, Nombrar, contratar, cesar y sancionar a los servidores municipales de carrera.

29. Proponer al Concejo Municipal Distrital las operaciones de crédito interno y externo, conforme a
ley.

30. Presidir el comité de defensa civil de su jurisdiccion.

31 Suscribir convenios con otras municipalidades para la ejecucion de obras y prestacion de
servicios comunes.

32, Atender y resolver los pedidos que formulen las organizaciones vecinales o, de ser el caso,
tramitarlos ante el Concejo Municipal Distrital.

33 Resolver en Ultima instancia administrativa los asuntos de su competencia de Acuerdo al Texto
Unico de Procedimientos Administrativos de la Municipalidad.

34, Proponer al Concejo Municipal espacios de concertacion y participacion vecinal.

35 Las demés que le confiere la ley.

Articulo 10.- La vacancia del cargo de Alcalde y Regidor es declarada por el Concejo Municipal Distrital,
en los siguientes casos:

1. Por muerte.

2. Asuncion de otro cargo proveniente de mandato popular.

3 Por enfermedad o impedimento fisico permanente que impida el desempefio normal de sus
funciones no susceptible de rehabilitacion integral.

4. Ausencia de la jurisdiccion del Distrito de Ventanilla por més de treinta (30) dias consecutivos,
sin autorizacion del Concejo Municipal Distrital.

5. Por Cambio de domicilio fuera de la jurisdiccion municipal, salvo que se sefiale méas de un
domicilio multiple, siempre que uno de ellos se mantenga dentro de la circunscripcion territorial.

6. Por sentencia judicial emitida en tltima instancia por delito doloso.

7. Nepotismo, conforme a ley de la materia.

8. Inconcurrencia injustificada a 3 sesiones ordinarias consecutivas o 06 (seis) no consecutivas,
durante 3 meses.

9. Por rematar o contratar obras y servicios piblicos municipales o adquiririos en forma propia o por
interposita persona sus bienes.

10. Por sobrevenir algunos de los impedimentos establecidos en la Ley de Elecciones Municipales.

Por no presentarse después de la eleccion o del articulo 20° del presente Reglamento.

Articulo 11.- La vacancia del cargo de Alcalde y Regidores declarada por el correspondiente Concejo
Municipal Distrital, en sesion extraordinaria, con el voto aprobatorio de dos tercios del numero legal de
sus miembros, previa notificacion al Alcalde y Regidor para que ejerza su derecho de defensa.

El Acuerdo de Concejo que declara la vacancia o la rechaza, es susceptible de recurso de

reconsideracion, a solicitud de parte, dentro del plazo de quince dias habiles perentorios ante el Concejo
Municipal Distrital.

El Acuerdo de Concejo que resuelve el recurso de reconsideracion es susceptible de apelacion. El
recurso se interpone, a solicitud de parte, ante el Concejo Municipal Distrital dentro de los quince dias
héabiles siguientes, el que elevara los actuados en el término de tres dias habiles al Jurado Nacional de



Elecciones el que resolvera en un plazo maximo de treinta dias habiles bajo responsabilidad. La
resolucion del Jurado Nacional de Elecciones es definitiva y no revisable en otra via.,

Articulo 12.- En caso de vacancia del cargo de Alcalde, lo reemplaza el Teniente Alcalde, que es el
primer Regidor habil que le sigue en su propia lista electoral.
CAPITULO IV
DEL TENIENTE ALCALDE

Articulo 13.- El Teniente Alcalde es el primer Regidor habil con mayor votacion que le sigue en la propia
lista electoral del Alcalde.

Articulo 14.- Corresponde al Teniente Alcalde asumir la Alcaldia cuando se produce la ausencia o

vacancia de ésta por las causas previstas en la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades y en el
articulo 10 del presente Reglamento.

CAPITULO V
DE LOS REGIDORES

Articulo 15.- Los Regidores tienen las siguientes atribuciones:

1. Proponer proyectos de Ordenanzas y Acuerdos.

2. Formular pedidos y mociones de Orden del dia.

3 Desempefiar por delegacion las atribuciones politicas del Alcalde.

4. Ejercer funciones de fiscalizacion y vigilancia de los actos de Ia gestion y administracion
municipal.

5. Integrar, concurrir y participar en las sesiones de las comisiones ordinarias y especiales que
determine el reglamento interno y en las reuniones de trabajo que determine o apruebe el
Concejo Municipal Distrital.

6. Concurrir a las sesiones de Concejo y votar en todos los asuntos Gue se ponga a consideracion
de Concejo Municipal Distrital.

7. Representar al Alcalde por encargo de este en ceremonias oficiales y ante organismos publicos
y privados.

8. Mantener comunicacion con las organizaciones sociales y los vecinos a fin de informar al
Concejo Municipal Distrital y proponer la- solucién de problemas.

9. Las demas que sefiale la ley.

Articulo 16.- Los Regidores son responsables individualmente, por los actos violatorios de la ley
practicados en el gjercicio de sus funciones y, solidariamente, por los Acuerdos adoptados en contra de la
ley, a menos que salven expresamente su voto, dejando constancia de ello en Actas.

Articulo 17.- Los Regidores no pueden ejercer funciones ni cargos ejecutivos o administrativos, sean de
carrera o de confianza, ni ocupar cargos de miembros de directorio, gerente u otro, en Ia Municipalidad
Distrital de Ventanilla o en las empresas municipales o de nivel municipal de su jurisdiccion. Todos los
actos que contravengan dicha disposicion son nulos y la infraccion de esta prohibicién es causal de
vacancia en el cargo de Regidor.

Articulo 18.- Los cargos de Alcalde o Regidores tienen el caracter de funcion publica siendo
irenunciables conforme a ley y revocables conforme a la Constitucion y la ley de la materia salvo el caso
de postular en elecciones politicas; no estén obligados a renunciar para postular a reeleccion, en caso de
postular en elecciones politicas a cargos distintos debera solicitar licencia de Acuerdo a Ley.



Articulo 19.- Cualquier vecino puede solicitar la vacancia del cargo de Alcalde o Regidor ante el Concejo
Municipal Distrital aportando prueba escrita que sustente la causal de la vacancia.

Articulo 20.- El Alcalde y los Regidores estan obligados a prestar declaracion jurada de bienes y rentas
dentro de los quince (15) dias de juramentacion al cargo y al concluir su mandato.

Articulo 21.- La funcion de vigilancia y fiscalizacion es irrestricta y se extiende al cumplimiento de las
normas municipales en la jurisdiccion del distrito de Ventanilla, asi como los actos internos y externos de
la Administracion Municipal.

Es obligacion de la Administracién Municipal, y de las personas naturales y juridicas, publicas y privadas
sobre las cuales la Municipalidad de Ventanilla ejerce funciones de control y supervision, prestar apoyo e
informacion a los Regidores para el adecuado cumplimiento de esta funcion. La Policia Nacional y
Serenazgo Municipal, brindaran pleno apoyo a los Regidores para el cumplimiento de estas funciones.

Articulo 22.- Toda investigacion y vigilancia de los actos de la administracion municipal que efectien los
Regidores seré dirigida por escrito al Gerente Municipal 0 a la maxima autoridad del é&rea
correspondiente, quien tramitara de inmediato el pedido, bajo su responsabilidad.

Articulo 23.- Los Regidores que pidan licencia o renuncien a sus funciones en comisiones, no podran
dejar de atenderlas hasta que le sea aceptada por el Concejo Municipal.

Articulo 24.- Los Regidores que no concurran a las sesiones de Concejo o lleguen después de iniciada la
estacion del Orden del Dia, no percibiran la dieta que establece la Ley.

Articulo 25.- El Gerente Municipal, debera recibir y tramitar el resultado de las inspecciones que realizan

los Regidores en su funcion de fiscalizadores con el fin de que se apliquen las medidas correctivas
correspondientes.

TITULO I

CAPITULO VI
DE LAS SESIONES

Articulo 26.- El Alcalde, convoca y preside las sesiones de Concejo, estableciendo la agenda de las
mismas. En ausencia del Alcalde la sesion serd presidida por el Primer Regidor. Si este ultimo se

encontrara impedido de hacerlo, la sesion sera presidida por el Regidor que designe el Alcalde, en este
caso el Regidor no perdera su derecho a voto.

Articulo 27.- La sesion de Concejo sera convocada por lo menos con dos dias habiles de anterioridad a
la fecha de la realizacion de la misma, la citacion a los Regidores debera efectuarse por escrito, por

cualquier medio permitido por Ley, salvo que sea convocada durante el desarrollo de la sesidn inmediata
anterior.

Articulo 28.- Las sesiones podran ser Ordinarias, Extraordinarias o Solemnes. En las sesiones se
observara lo dispuesto en el articulo 13° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades.

Articulo 29.- El Gerente Legal y Secretario Municipal de la Municipalidad Distrital de Ventanilla tiene las
siguientes atribuciones:

1 Citar a sesiones de Concejo, por encargo del Alcalde.
2, Asistir a las sesiones de Concejo.
3 Llevar las Actas de las sesiones de Concejo, donde constara el resumen de los debates y el

texto de los Acuerdos.



4, Redactar y suscribir las Ordenanzas, Acuerdos y Resoluciones de Concejo, conjuntamente con

el Alcalde.
f Suscribir y tramitar el Despacho del Concejo Municipal Distrital.
6. Atender pedidos y solicitudes de informes que formulen los Regidores, remitiendo la solicitud de

dichos informes a la dependencia correspondientes cuyo funcionario administrativo responsable
dispondra su atencién inmediata.

7. Dirigir las unidades que integra la Gerencia Legal y Secretaria Municipal del Concejo, para su
mejor funcionamiento y adecuado apoyo en el Concejo Municipal Distrital, al Alcalde, las
Comisiones y los Regidores.

8. Comunicar a las dependencias municipales los Acuerdos tomados por el Concejo Municipal
Distrital.

Articulo 30.- El quorum para la instalacion y funcionamiento del Concejo sera de la mitad mas uno de sus
miembros héabiles.

No se consideraran miembros hébiles a los que se encuentren enfermos y ausentes con licencia otorgada
por el Concejo, los suspendidos en el ejercicio de sus funciones y los demés sefialados en el articulo 6°
del presente Reglamento.

Articulo 31.- En caso de impedimento de los Regidores y Alcalde, solicitaran licencia por escrito
sefialando la causal. Dicha solicitud se pondra en conocimiento del Concejo en la sesién inmediata.

Articulo 32.- El Alcalde dispondra que el Gerente Legal y Secretario Municipal pase lista al inicio de la
sesion, de no haber quérum se pasara lista quince (15) minutos después; en caso de no lograrse el
quorum necesario se sentaré la constancia correspondiente anotando el nombre de los asistentes, de
quienes se encuentren con goce de licencia, de quienes hubiesen dado aviso de no asistencia y de
quienes hubiesen faltado injustificadamente.

Los Regidores que concurran después de iniciada la sesion en |a etapa de la orden del dia no seran
considerados asistentes a la misma, igualmente los que se retiren empezada dicha sesion.

Articulo 33.- En caso de que el Concejo Municipal Distrital no pueda reunirse por falta de quoérum, se
seguira el siguiente procedimiento:

i El Alcalde conminaré a los Regidores cuya inasistencia impide la instalacion o funcionamiento
del Concejo. El requerimiento se hace, en el plazo de ocho dias, por tres veces, sentandose Acta
suscrita por el Alcalde, Gerente Legal y Secretario Municipal y Regidores asistentes. El tercer
requerimiento se hace bajo apercibimiento de declarar la vacancia.

2. Si persistiera la inasistencia de los apercibidos, en la tercera citacion se deja constancia de ello

en el Acta, suscrita por el Alcalde y los Regidores asistentes, cuya copia autenticada se remite al
Jurado Nacional de Elecciones.

3. El Jurado Nacional de Elecciones declara la vacancia y llama a los suplentes en orden de
eleccion en la lista respectiva, si los suplentes se excusaran o no se hicieran presentes, se cita al

siguiente hasta agotar la lista. Agotada ésta, convoca a elecciones complementarias para cubrir
los cargos vacantes.

Articulo 34.- De haber quérum, el Alcalde o quien presida la sesion abrira la misma. Terminada la sesion
y agotada la agenda, quien la presida levantaré la sesién con lo cual concluira esta.

Articulo 35.- Al suspenderse una sesion, para que esta continie durante dos o mas dias, se requiere
Acuerdo de Concejo, discutiéndose solo los asuntos pendientes de la agenda. En este caso el goce de
dieta corresponde al de una sola sesion.



Articulo 36 - Al concluir la sesion el Alcalde podra convocar a nueva sesion.

Articulo 37.- El Alcalde puede llamar a tomar parte de la sesion a las personas dependientes o no de la
Municipalidad, que pueden proporcionar informaciones o expresar opiniones que ayuden al Concejo
Municipal Distrital a adoptar las decisiones mas convenientes.

CAPITULO VI
DE LAS SESIONES ORDINARIAS

Articulo 38.- El Concejo Municipal Distrital realiza sesiones ordinarias no menos de dos ni mas de cuatro
veces al mes, para tratar los asuntos de tramite regular.

LECTURA Y APROBACION DE ACTAS
Articulo 39.- Al iniciarse la sesion se procedera a leer el Acta de sesion anterior. El Alcalde antes de
realizar la sesion tiene la potestad de omitir la lectura del Acta si el texto de la misma es distribuido entre
los Regidores, con una anticipacion no menor de veinticuatro horas de la fecha de sesion.
El Alcalde dara por aprobada el Acta sino hubiese observaciones sobre el texto de las decisiones
adoptadas o intervenciones de los Regidores. En caso que existiesen observaciones, estas deberan
constar en el Acta, dandose por aprobada con el voto de la mayoria de asistentes.

Articulo 40.- En el Libro de Actas se registrara el integro de los Acuerdos que adopte el Concejo.

El Acta sera suscrita por el Alcalde y el Gerente Legal y Secretario Municipal, pudiendo ser suscrita por
los Regidores si ellos lo consideran necesario.

DESPACHO
Articulo 41.- El Alcalde o quien dirija el debate ordenaré el tramite que corresponda a cada uno de los

documentos. Los documentos o asuntos que requieran debate o pronunciamiento de Concejo pasaran a
la Orden del Dia.

Articulo 42.- Segun la importancia de los asuntos se dispensa el tramite de comisiones, excepto los
asuntos que afecten las rentas municipales.

Articulo 43.- El autor de un proyecto lo fundamentard en un lapso no mayor de diez minutos. Si los
autores fueran varios Regidores sera sustentado solo por uno de ellos.

Articulo 44.- Los proyectos que cuenten con informes o dictamenes de comisiones, o hayan sido
dispensados del tramite de comisiones, pasaran a la de Orden del Dia para su discusion y votacion.

En la estacion de Despacho no se producen debates.
INFORMES Y PEDIDOS

Articulo 45.- Los Regidores podran dar cuenta de las gestiones que le hubiesen sido encomendadas o
asuntos relativos a sus funciones.

Asi mismo pueden formular pedidos sobre asuntos que requieran pronunciamiento del Concejo.

Dichos informes seran breves sin exceder de cinco minutos y segiin su importancia pasaran a Orden del
Dia.



Articulo 46.- Los informes o dictamenes de una comision seran efectuados por el Presidente de la
Comision. En caso de un dictamen en minoria sera sustentado por quien lo suscribe.

Articulo 47.- Los Regidores presentaran sus pedidos por escrito por intermedio de la Gerencia Legal y
Secretaria Municipal, por lo menos dos dias antes de la fecha de sesion. El Alcalde dispondra el tramite

que debera darse a cada uno de ellos y pondra a consideracion del Concejo los que podrian requerir
pronunciamiento inmediato.

Los pedidos que extraordinariamente se formulen en el curso de la sesién se expondran breve vy
concretamente y versaran sobre asuntos de competencia del Concejo. El Alcalde decidira si admite a
debate en la Orden del Dia.

Articulo 48.- El Alcalde dispondra que los informes o pedidos sobre los que el Concejo debe adoptar
Acuerdo, pasen a Orden del Dia, en la que se producira su fundamentacion y debate.

Articulo 49.- En la estacion de informes y pedidos no se producen debates, los informes que originen
debate pasaran a la Orden del Dia. Esta estacion tiene una duracion de treinta minutos, vencidos los
cuales se pasara a la estacion Orden del Dia. Los informes y pedidos que quedaran pendientes se
tratar&n en una préxima sesion.

DEL ORDEN DEL DiA

Articulo 50.- Antes de iniciar la Orden del Dia el Alcalde, si lo considera necesario, dispondra que se
pase lista; si hubiere el quérum reglamentario continuaré la sesion. Si no hubiera el Alcalde dispondréa que
la sesion se suspenda.

Durante la estacion de Orden del Dia se debatiran y votaran solo asuntos de Agenda o los que hubiesen
pasado a esta estacion.

El Alcalde dispondra el orden del debate segiin su importancia.

Articulo 51.- Durante la estacion de Orden del Dia los Regidores fundamentaran sus dictamenes,
informes y pedidos. Los Regidores no pueden intervenir mas de dos veces sobre el mismo asunto, salvo

el autor de un proyecto. En caso de ser varios los autores de un proyecto, se designara a un Regidor para
sustentar el mismo.

Articulo 52.- La intervencion sera sobre asuntos en debate, no admitiéndose didlogo entre Regidores; los
cuales se dirigiran siempre al Alcalde o a quien presida la sesion.

Ninguna intervencion durara méas de cinco minutos salvo autorizacion adicional de tiempo otorgada por el
Alcalde.

Articulo 53.- En caso que durante el debate se profirieran palabras ofensivas, el Alcalde o quien presida

la sesion llamaré al orden al ofensor y pedira el retiro de la palabra, sino lo hiciese se suspendera la
sesion por breve término.

Si persistiese en no retirar la palabra, el Concejo procedera a sancionar al ofensor con una multa
equivalente al monto de una dieta previo voto aprobatorio de la mitad méas uno de los miembros
asistentes a la sesion.

Articulo 54.- El Alcalde, evitara que el debate derive en asuntos diferentes del que se esta tratando.
Asimismo podra dar por agotado el debate si considerase que el asunto ha sido suficientemente
analizado. Igualmente por propia iniciativa o a pedido de algun Regidor podré disponer que se suspenda
el debate de alglin asunto para tratarse en la siguiente sesion.
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Articulo 55.- Se podra presentar Mociones de Orden del Dia relacionadas con los asuntos en debate. Las
Maciones de Orden del Dia requieren fundamentacion.

VOTACIONES

Articulo 56.- Las votaciones y elecciones se realizarén en la estacion del Orden del Dia, salvo que no
requiera debate previo, en dicho caso se efectuara en la estacion que corresponde.

Articulo 57.- Las votaciones se efectuaran:

1, Levantando la mano.
2. En forma nominal.
3 Mediante voto secreto.

La segunda y tercera forma de votacion se darén cuando corresponda por Ley o a solicitud de algin
Regidor y con la aprobacion de la mayoria de los miembros asistentes a la sesion.

El Alcalde har4 uso del voto dirimente, el Regidor que presida la sesion no pierde su derecho a voto y en
caso de empate tendra voto doble, a menos que se encuentre desempefiando la Alcaldia conforme a lo
sefialado en el articulo 17° de Ia Ley N° 27972 — Ley Organica de Municipalidades.

Articulo 58.- Cualquier Regidor puede solicitar se rectifique una votacion repitiéndose la misma. Una
segunda rectificacion requiere la aprobacion de la mayoria de miembros asistentes.

Articulo 59.- La validez de un Acuerdo o resolucion requiere del voto de la mitad méas uno de miembros
asistentes hébiles, caso contrario se dara por no aceptada.

En caso de haber informes o dictamenes contradictorios sobre el mismo asunto, se votara cada uno de
ellos.

Articulo 60.- El Alcalde puede determinar que el tratamiento de determinado punto de la Agenda sea
diferido previa aprobacion de la mitad mas uno de los miembros habiles asistentes, asimismo antes que
se agote la agenda puede suspender la sesion, para que continlie en fecha posterior. Al continuar la
sesion, solo se podra tratar los asuntos que quedaron pendientes.

Agotada la agenda, el Alcalde o quien presida la sesion levantara la misma con lo cual concluiré esta y no
podra reabrirse.

CAPITULO VIl
SESIONES EXTAORDINARIAS

Articulo 61.- En las sesiones extraordinarias solo se tratan los asuntos prefijados en la agenda y son
convocadas por el Alcalde o por la tercera parte del numero legal de integrantes del Concejo Municipal
Distrital indicando la materia de la convocatoria.

Articulo 62.- El Alcalde debera convocar a sesion en plazo no mayor de dos dias de recibido el pedido de
los Regidores. Caso contrario serd convocado por el Primer Regidor o por cualquier Regidor previa
notificacion escrita a la Alcaldia. Si el Alcalde o el Primer Regidor concurren a la sesion convocada, tienen
el derecho a presidirla. Si no concurrieran, la sesion sera presidida por el Regidor que sigue en la lista
electoral del Alcalde. En situacion de emergencia declarada conforme a Ley, el Concejo Municipal Distrital
podra dispensar del tramite de convocatoria a Sesion Extraordinaria siempre que se encuentren
presentes suficientes regidores y se verifiquen el quérum de Ley.
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CAPITULO IX
SESIONES SOLEMNES

Articulo 63.- Las sesiones solemnes se celebran:

1 EI 28 de enero o en dias inmediatamente precedentes a conmemorarse la Creacion Politica del
Distrito.
2 El' 28 de julio o en dias inmediatamente precedentes a conmemorarse el aniversario de la

Declaracion de la Independencia.

Articulo 64. - Las sesiones solemnes no requieren de quorum legal para su instalacion. El Alcalde podréa
delegar a un Regidor el discurso de orden o de homenaje.

TITULO IV

CAPITULO X
DE LAS FALTAS Y SANCIONES

Articulo 65.- Son consideradas faltas las siguientes conductas de los miembros del Concejo Municipal
Distrital:

a) Hacer gestos ostentosos o pronunciar palabras o frases ofensivas que afecten la reputacion, el
honor la intimidad ola imagen del Alcalde, de un Regidor, funcionario y/o servidores o vecinos
asistentes.

b) Interrumpir abruptamente el normal desarrollo de las Sesiones de Concejo de manera directa o
por intermedio de terceros.

c) Agredir fisicamente a otro Regidor, al Alcalde o a un funcionario o vecino asistente a la Sesion.

d) Concurrir a la municipalidad o a las Sesiones de Concejo, bajo los efectos del alcohol o

sustancias estupefacientes o alucinbgenos, situacién que debe ser de facil percepcion o que se
puede probar mediante dosaje bioquimico.

e) Incumplir las atribuciones del Concejo Municipal, establecidas en el articulo 9° de Ia Ley N°
27972 - Ley Organica de Municipalidades.

Articulo 66.- SUSPENSION DEL CARGO DE ALCALDE O REGIDORES

El ejercicio del cargo del Alcalde o Regidores, se suspende por Acuerdo de Concejo en los siguientes
casos;

a) Por incapacidad fisica o mental temporal.

b) Por licencia autorizada por el Concejo, por un periodo méaximo de 30 dias naturales, la que
puede ser renovada.

c) Por el tiempo que dure el mandato de detencién, concluido el mandato de detencion el Regidor
reasume sus funciones de manera automatica e inmediata sin requerir pronunciamiento alguno
del Concejo.

d) Por sancion impuesta por comision de falta grave, hasta por 30 dias como maximo.

Articulo 67.- SANCIONES POR FALTAS

Por incumplimiento a las disposiciones establecidas en el presente Reglamento los Regidores pueden ser
sancionados por faltas leves y graves con la suspension de su cargo por un periodo méximo de 30 dias,

12



la aprobacion de la suspension se realiza por mayoria simple en caso de {altas leves, y por los 2/3 del
nimero legal en el caso de faltas graves, las mismas que se determinaran en Sesion Ordinaria o
Extraordinaria conforme determine la convocatoria.

Los miembros del Concejo pueden ser sancionados por cometer actos de indisciplina con:

a) Amonestacion escrita y reservada.

b) Amonestacion publica en Sesion de Concejo y publicacion en el diario de mayor circulacion.
c) Suspension del ejercicio de sus funciones de 15 a 30 dias.

Articulo 68.- FALTAS LEVES

Los miembros del Concejo cometen faltas leves en los siguientes casos:
Abandonar en forma reiterativa la Sala de Sesiones injustificadamente.
No estar en el momento de la votacién.

Interferir en el debate reiteradamente, cuando no corresponda su intervencion.
Sefalar o decir frases o conceptos inapropiados

= GRD: =%

Articulo 69.- FALTAS GRAVES

Los miembros del Concejo cometen Faltas Graves en los siguientes casos:

1. Incumplir las normas establecidas en el presente reglamento en forma reiterada.
2. Impedir el funcionamiento del servicio publico, debidamente probado.
3 Inasistir a dos (02) sesiones de comision consecutivas o cuatro (04) no consecutivas en un lapso

de seis (06) meses respecto a cualquiera de las reuniones programadas por las Comisiones
Permanentes de Concejo que integran.

4, Agraviar de palabra, gestos o vias de hecho al Alcalde y/o Regidores en las Sesiones de
Concejo, de manera relevante y reiterada, previa e inmediata determinacion del concejo
mediante votacion por mayoria de dos tercios.

5. Ejercer coaccion, amenaza o violencia contra el Acalde y Regidores en las Sesiones de
Comision o de Concejo, sin perjuicio de las demas acciones que se pudieran tomar en su contra.

6. Arrogarse la representacion de la Municipalidad ante entidades publicas y/o personas naturales o
juridicas privadas, ceremonias, actos oficiales, publicos o privados o similares, sin la autorizacion
del Alcalde.

7. Convocar y presidir Sesiones de Comision y de Concejo cuando no cuenta con las atribuciones
ni delegaciones de Ley; sin perjuicio de las acciones que se pudieran tomar en su contra.

8. Utilizar o disponer de los bienes de la Municipalidad en beneficio propio o de terceros.

g Concurrir a la municipalidad en estado de embriaguez o bajo efectos de drogas o
estupefacientes.

10. Usar el cargo para efectuar tramites o recibir prebendas.

11. Causar intencionalmente dafio material en los locales, instalaciones, obras, maquinarias,
instrumentos, documentacion y demés bienes de la Municipalidad.

12. Usar instrumentos falsos, como si fueran verdaderos, con el propésito de perjudicar o dafar la
imagen de la institucion y/o de sus funcionarios y trabajadores.

13. Incurrir en actos de violencia o de palabra en agravio de los miembros del Concejo, funcionarios

y/o trabajadores municipales en forma reiterativa y relevante.
Articulo 70.- PROCEDIMIENTO PARA SANCIONAR AL ALCALDE O REGIDORES
El procedimiento para sancionar a los miembros del Concejo Municipal tiene dos modalidades:

1- FALTAS LEVES.- Son de ejecucion inmediata; luego de determinada la infraccion, se procede a
otorgar la palabra al infractor, el debate y procede la votacion que se aprueba por mayoria simple
para determinar el grado de amonestacion.
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2.- FALTAS GRAVES.- Son de ejecucion, previa comprobacion de los hechos, conforme al
siguiente procedimiento:

a) Se toma conocimiento de Ia falta de oficio o por iniciativa/denuncia de algun regidor haciéndose
de conocimiento al pleno.

b) Se nofifica al infractor directamente en la misma sesién de Concejo o previa cédula de
notificacion, para que dentro de cinco (05) dias habiles haga su descargo.

c) El pedido de sancion por falta grave, debera tratarse en Ia proxima sesion ordinaria, a efecto de
que ejerza su derecho a la defensa.

d) En dicha sesion debe presentarse las pruebas o indicios que acredite la comision de la
Infraccion.

e) Para efectos de la votacion se otorgara la palabra al infractor o & su abogado y se proceders a
votar,

f) La instruccion o investigacion previa del procedimiento la realizara la Comision Especial
conformada por cinco miembros, la misma que emitira el dictamen o informe que corresponda.

g) Contra el Acuerdo que aprueba o rechaza la suspension procede el Recurso de Reconsideracion

ante el mismo Concejo Municipal dentro de los ocho (08) dias habiles posteriores a la
notificacion del acuerdo, no siendo exigible su presentacion para poder apelar.

h) El recurso de Apelacion se interpone ante el Concejo Municipal dentro de los diez (10) dias de la
notificacion del Acuerdo de Concejo que aprueba o rechaza la suspension o resuelve la
reconsideracion, el Concejo Municipal eleva el recurso al Jurado Nacional de Elecciones dentro
de los cinco (05) dias habiles bajo responsabilidad.

i) El Jurado Nacional de Elecciones resuelve en instancia definitiva y su fallo es inapelable e
irrevisable, siendo el 6rgano que expide las credenciales que corresponden.
i) Constituyendo un procedimiento sancionador el de suspension, es necesario para que se ejecute

la sancion de suspension que se haya puesto fin a la via administrativa o consentido los plazos
para impugnar, pudiendo el 6rgano pertinente adoptar las medidas cautelares para garantizar su
eficacia.

k) Una vez acordada la suspension y siempre que corresponda el Regidor o Alcalde suspendido
sera remplazado de conformidad con el articulo 24° de |a Ley Organica de Municipalidades.

TiTULO V

CAPITULO XI
DE LAS COMISIONES

Articulo 71.- Las comisiones son organos consultivos del Concejo Municipal Distrital y constituyen
instrumentos de fiscalizacion. Su objetivo es realizar los estudios que le encomiende el Concejo, formular
propuestas y dictamenes sobre los asuntos que corresponden a su rama de actividad.

Articulo 72.- Las comisiones son nombradas por Acuerdo de Concejo a propuesta del Alcalde. Las
comisiones pueden ser; Permanentes y Especiales.

Articulo 73.- Las comisiones permanentes estan constituidas por un nimero minimo de tres (03)
Regidores. Tienen un presidente y un vicepresidente y un secretario. Pudiendo ser apoyado y asesorado
por el funcionario de mayor nivel en el &rea de su competencia pero sin derecho a voto.

Articulo 74.- Las comisiones permanente se redinen en sesiones ordinarias, por lo menos una vez cada
quince dias o en sesiones extraordinarias a convocatoria del presidente de la comision, con anticipacion
de dos dias habiles.

Las deliberaciones de las comisiones y los Acuerdos que adopten constaran en Libro Especial autorizado
por el Gerente Legal y Secretario Municipal del Concejo Municipal Distrital.



Articulo 75.- Son funciones y atribuciones de las comisiones permanentes:

1. Elaborar la politica general del Concejo en el ambito de su competencia, proponer normas
necesarias ante el Concejo y la Alcaldia.
2z Evaluar el Plan de Accion Anual del &rea respectiva en forma permanente, proponiendo

correctivos y cambios pertinentes.

3. Dictaminar los proyectos de Ordenanzas y Acuerdos que se pongan a consideracion.

4, Dictaminar en los pedidos de los Regidores.

5, Dictaminar sobre iniciativas las Organizaciones Sociales de Base y otros similares.

6. Dictaminar en los recursos administrativos que se interpongan, cuya resolucion corresponda al
Concejo.

7 Efectuar investigaciones y estudios.

8. Evaluar el Plan de Trabajo de un area, efectuar inspecciones, recabar informes sobre actividades
de un area determinada y proponer al Concejo y al Alcalde que dispongan las medidas
convenientes.

9. Ninguna comision en su conjunto ni ninguno de sus integrantes podran adoptar decisiones e

imponerlas a los servidores de la Municipalidad.

Articulo 76.- Las comisiones permanentes, deberan presentar su Plan de Trabajo respectivo ante la
Alcaldia, el cual sera puesto en conocimiento del Concejo Municipal Provincial en un plazo no mayor de
treinta (30) dias de constituida la misma.

Articulo 77.- Las comisiones permanentes, son las que establezca el Concejo Municipal a propuesta de
Alcalde al inicio de cada afio.

Articulo 78.- Las comisiones permanentes, deben pronunciarse sobre los asuntos relacionados a la
materia de su competencia que le corresponde por la ley o por disposicion municipal.

Articulo 79.- Las comisiones especiales se constituyen por Acuerdo de Concejo a propuesta del Alcalde,
para asuntos especificos y por ende que no corresponden a ninguna comision permanente.

El Acuerdo del Concejo determinara el asunto y el plazo de la Comision.

Articulo 80.- Las comisiones especiales estaran conformadas en funcion de la importancia del tema o

asunto de la misma, previa aprobacion del Concejo, el cual designara al Presidente, Vicepresidente y
Secretario de la comision.

Articulo 81.- Las comisiones especiales se reuniran con la frecuencia que amerite la importancia del
asunto.

Articulo 82.- El quérum para el funcionamiento de comisiones es de mayoria simple, teniendo el
Presidente de la Comision derecho a voto dirimente.

Articulo 83.- Los informes, dictamenes y proyectos seran firmados por los Regidores miembros de las
comisiones, en caso de discrepancia los Regidores pueden presentar informes, dictdmenes, estudios o
proyectos en minoria y en forma individual.

Articulo 84.- Las comisiones deben presentar sus informes, dictamenes y proyectos dentro de los plazos
establecidos. En caso de no establecerse plazos se deberé presentar los informes o proyectos en un
plazo no mayor de treinta dias.

La comision puede solicitar una prorroga hasta por un plazo igual al sefialado previamente, siempre que
dicha solicitud sea fundamentada y presentada por lo menos dos (2) dias antes del vencimiento de plazo.



Dicha prorroga sera concedida por Alcaldia dando cuenta al Concejo Municipal Distrital en sesion
ordinaria inmediata.

Articulo 85.- Las comisiones podran solicitar informacién a organismos del sector publico o cualquier
concesionario o contratista de servicios municipales, a través de la Alcaldia, a fin de realizar eficazmente
sus funciones.

Articulo 86.- Las comisiones podran requerir informes de los funcionarios municipales quienes estan
obligados, bajo responsabilidad, a presentar los informes dentro de los plazos sefialados por la comision.

Articulo 87.- Cuando dos 0 méas comisiones tengan que tratar el mismo asunto, estas podran reunirse en
forma conjunta, ejerciendo la Presidencia en forma rotativa los presidentes de cada comision.

Articulo 88.- Todo Regidor tiene como derecho y obligacion integrar como minimo una comision
permanente y solo puede presidir una.

Articulo 89.- El nimero de integrantes de las comisiones, asi como Ia conformacion de sus miembros,
sera establecido por Acuerdo de Concejo a propuesta del Alcalde, en la primera sesion ordinaria que el
Concejo celebre cada afio.

Articulo 90.- Las comisiones contaran con un presidente, un vicepresidente y un secretario:

1. El presidente tiene la funcion de convocar y presidir las comisiones, suscribir el despacho de la
comision e informar al Concejo sobre las actividades que realiza.

2. El vicepresidente ejerce la presidencia de la comision en ausencia del titular.

3. El secretario tiene la funcién de llevar la documentacién y las Actas de la comisién, asi como

prestar apoyo administrativo a la comision y llevar el archivo.

Articulo 91.- La inasistencia injustificada de un Regidor a tres sesiones de la comisién a la que
pertenezca en forma consecutiva o seis no consecutivas en el transcurso del afio, dejaré vacante el cargo
respectivo, siendo reemplazado por un Regidor elegido por el Concejo Municipal Distrital.

DISPOSICIONES FINALES
PRIMERA.- Derogase el Reglamento Interno del Concejo Municipal Distrital de Ventanilla aprobado por

Ordenanza N° 003-2009/MDV de 30 de enero de 2009 y modificado mediante Ordenanza N° (15-
2012/MDV de 16 de agosto de 2012.

SEGUNDA.- Es de aplicacion en los casos no previstos por el presente Reglamento lo dispuesto por la
Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades.






