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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 432-2014/MDV-ALC

Ventanilla, 27 de agosto de 2014
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA
VISTO:
El Informe N° 004-2014/MDV-GPF, emitido por la Gerencia de Proteccion y Familia, y;
CONSIDERANDO: -

Que, el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Per, estable que los gobiemos locales gozan de
autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia; asi como representan
al vecindario, promueven la adecuada prestacion de los servicios plblicos locales y el desarrollo integral,
sostenible y arménico de su circunscripcion, conforme a lo estipulado en los Articulos 11 y IV del Titulo
Preliminar de la Ley N°® 27972, Ley Organica de Municipalidades;

Que, el articulo IV del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades, N° 27972, dispone que los
Gobiernos Locales representan al vecindario, promueven la adecuada prestacion de los servicios pablicos
locales y el desarrollo integral sostenible y arménico de su circunscripcion. Asimismo el Articulo IX,
establece que el proceso de Planeacion Local es integral, permanente y participativo, articulando a las
municipalidades con sus vecinos;

Que, de acuerdo con el Numeral 34) del Articulo 9° de la Ley Organica de Municipalidades, corresponde
al Concejo Municipal aprobar los espacios de concertacion y participacion vecinal, asi como reglamentar
su funcionamiento. Asimismo el Articulo 84° de la precitada ley establece programas sociales, de defensa
y promocién de derecho, promoviendo el desarrollo social;

Que, mediante Ordenanza Municipal N° 002-2012/MDV, de 21 de noviembre de 2012, se aprobo el
reconocimiento del Consejo Distrital de Nifios, Nifias y Adolescentes en el Distrito de Ventanilla -
CODINNA;

Que, el Consejo Distrital de Nifos, Nifias y Adolescentes en el Distrito de Ventanilla - CODINNA, esta
conformado por representantes de Municipios Escolares, DESNAS y otros grupos organizados, elegidos
a través de un proceso democréatico para promover el ejercicio de los derechos de su grupo etario.

Que, mediante Informe N° 004-2014/MDV-GPF emitido por la Gerencia de Proteccion y Familia,
considera necesario que se apruebe el reconocimiento del Reglamento de Organizacion y Funciones del
Consejo de Nifios, Nifias y Adolescentes, lo cual permitira su participacion en la vida publica y que sean
parte de la apuesta por el desarrollo del Distrito de Ventanilla;

Que, por tales razones, es necesaria la expedicion de una Resolucién de Alcaldia aprobando el
Reglamento de Organizacién y Funciones del Consejo Distrital de Nifios, Nifias y Adolescentes -
CODINNA, normando los procedimientos a través de los cuales los nifios, nifias y adolescentes puedan
ejercer su derecho a la participacion y desarrollar en su plan de trabajo las acciones de promocién de los
derechos que los asisten;

Que, estando a lo expuesto, y dé conformidad con los dispositivos legales citados y en virtud de las
facultades atribuidas por la Ley Organica de Municipalidades N° 27972;



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA

RESUELVE:

Articulo 1.- APROBAR el REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONES DEL CONSEJO

DISTRITAL DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES - CODINNA DE VENTANILLA, conformado por

o cinco capitulos, veintitrés articulos y una Disposicion Adicional, cuyo texto forma parte integrante de la
W~ presente Resolucion de Alcaldia.

| Articulo 2.- ENCARGAR a la Gerencia Legal y Secretaria Municipal la notificacién de la presente.

m Articulo 3.- ENCARGAR a la Gerencia de Proteccion y Familia y a la Subgerencia de Mujer y Familia, el
e fiel cumplimiento de lo dispuesto en la presente Resolucion de Alcaldia.

REGISTRESE, COMUNIQUESE y CUMPLASE

Cra Alftade
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REGLAMENTO DEL CONSEJO DISTRITAL DE
NINQS, NINAS Y ADOLESCENTES

CODINNA

ESTATUTOS

CAPITULO 1
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1: DENOMINACION Y NATURALEZA

El Consejo Distrital de Nifios, nifias y adolescentes, denominado CODINNA, es una
organizacién de caracter asociativo y sin fines de lucro, con el reconocimiento de la
Ordenanza Municipal N° 020-12-MDV desde el 21 de noviembre del 2012. Su
direccionamiento esta a cargo de la Gerencia de Proteccién y Familia a través de la Sub
Gerencia Mujer y Familia.

\ Articulo 2: DOMICILIO

El domicilio del CODINNA es el local donde opera la Sub Gerencia de Mujer y
amilia ubicado en la Av. Pedro Beltran s/n entre la calle 11 y 14 de la Urb. Satélite.

rticulo 3: AMBITO DE ACTUACION

2 ! El ambito territorial en que el CODINNA realizara sus actividades es la jurisdiccion
del Distrito de Ventanilla.

Articulo 4: DURACION

El CODINNA se constituye por tiempo indefinido.



Articulo 5: OBJETIVO Y ACTIVIDADES

El objetivo del CODINNA es que los nifios, nifias y adolescentes se encuentren
representados y sean considerados en las decisiones y procesos que los afecten y que tengan
impacto en sus comunidades, ejerciendo su derecho a la participacion a través de un
proceso de eleccidon democrético.

Las actividades que el CODINNA desarrollard estaran sefialadas en su plan de
trabajo anual aprobado en sesion del grupo y ratificado en sesién de Consejo, y se orientara
a realizar acciones de promocion de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes.

Articulo 6: FUNCIONES

1. Elaborar y presentar propuestas de politicas pablicas en materia de nifiez y
adolescencia.

2. Emitir opinién sobre las consultas que le realicen en materia de politicas sobre nifiez
y adolescencia.

3. Vigilar y exigir el cumplimiento de los derechos y politicas que afecten a los nifios,

nifias y adolescentes del distrito de Ventanilla.

Participar activamente de las reuniones del Comité Municipal por los Derechos del

Nifio, Nifla y Adolescente, COMUDENA, cuya secretaria técnica recae en el

responsable de la DEMUNA.

Promover la participacion de pares en el presupuesto participativo de nifios, nifias y

adolescentes del distrito de ventanilla, previa verificacion de la existencia de un

proyecto de inversion ptblica a favor de la infancia.

Realizar acciones de promocion de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes

en coordinacion con la DEMUNA, de Ventanilla.

Promover el registro de los nifos, nifias y adolescentes para el proceso de eleccion

de representantes.,

Convocar a todas las organizaciones de nifios, nifias y adolescentes para el proceso

de eleccion de representantes.

Ejecutar acciones propuestas y aprobadas en su plan de trabajo.

El Sub Gerente de Mujer y Familia o quien él designe.

Un regidor que sera designado por el consejo Municipal.

Tres representantes de las organizaciones publicas y privadas que conforman el
comit¢ municipal por los derechos de los nifios, nifas y adolescentes
(COMUDENNA) de Ventanilla.




CAPITULO II

REQUISITOS Y MODALIDADES DE ADMISION Y BAJA, SANCION Y
SEPARACION DE LOS INTEGRANTES

Articulo N° 8: INTEGRANTES

Para adquirir la condicién de integrante, se requiere tener entre 8 y 17 afios y
participar de un proceso de eleccion democratica en el que intervienen instituciones y
organizaciones de nifios, nifias y adolescentes.

Las elecciones se realizan anualmente en procesos descentralizados en el distrito,
culminando con la designacion de catorce representantes de espacios organizados de
participacion juvenil elegidos democraticamente por sus pares y de manera equitativa: siete
varones y siete mujeres, en el que estaran incluidos dos nifios con discapacidad.

Al culminar el afio de eleccidn, los integrantes que asi lo deseen, permaneceran en
calidad de miembros de apoyo, con facultad de intervenir en la toma de decisiones del
grupo. Con posibilidades de formar parte de la directiva.

Articulo N° 9: FIN DE LA PARTICIPACION EN EL CODINNA

La salida de un integrante se dara por alguna de las siguientes causas:

Por la libre voluntad del integrante.

Por incumplimiento grave de los presentes Estatutos o de los acuerdos validamente
adoptados por los integrantes.

3. Por cumplimiento del periodo por el cual fue elegido.

N =

_ En el supuesto N° | del presente articulo, seréa suficiente la presentacion de renuncia

< la Directiva del grupo. Los efectos seran automaticos, desde la fecha de su
\Presentacion.

| Para que opere la causa N° 2, serd necesaria la votaciéon de la mayoria de los

fembros, previa sesion en la que sea debatida la falta.



CAPITULO I
DERECHOS Y DEBERES DE LOS INTEGRANTES
Articulo N°10: DERECHOS
Son derechos de los integrantes:

1. Participar en las reuniones del CODINNA, ejerciendo el derecho a voz y voto y a la
vez asistiendo a las actividades de capacitacion y eventos programados.

2. Ser informados del desarrollo de las actividades planificadas.

3. Acceder a toda documentacion del CODINNA a través de la Junta Directiva.

4. Ser oido previamente a la adopcion de medidas disciplinarias contra él y ser
informado de los hechos que den lugar a la sancion.

Son deberes de los integrantes:

Compartir los objetivos del CODINNA y colaborar para la consecucién de los
mismos y de las actividades aprobadas en el Plan de Trabajo Anual.

Representar a todos los niflos, nifias y adolescentes de Ventanilla.

Apoyar en la organizacion y ejecucion de actividades programadas.

Cumplir con las obligaciones establecidas en el presente estatuto.

Acatar y cumplir los acuerdos validamente adoptados durante las reuniones del
grupo.

Recoger y traer las propuestas de los diferentes grupos, espacios y formas de
organizacion de nifias, nifios y adolescentes de su zona.

Difundir los acuerdos e Informes de Gestion del CODINNA en el espacio en su
espacio de interaccion.

Generar mecanismos, medios o instrumentos que permitan una convivencia
democratica, solidaria y de respeto para garantizar un clima armonioso.




CAPI'T;JLO IAY
ADMINISTRACION DEL CODINNA

DE LAS REUNIONES DE COORDINACION
Articulo N° 12: REUNIONES

Estaran invitados a participar en las reuniones, la totalidad de sus integrantes. La
reunion sera dirigida por la Junta Directiva con el apoyo de los adultos de instituciones que
conforman el comité de apoyo.

Adopta sus acuerdos por el principio mayoritario o de democracia interna. La
frecuencia de las reuniones sera, al menos, una vez al mes.

Las reuniones se convocaran con el objetivo de tratar los siguientes puntos:

1. Lectura y aprobacion, si procede, del acta de la sesién anterior.

2. Elaboracién y aprobacién del Plan de Trabajo a realizarse al inicio de cada afio.

3. Organizacién y creacién de comisiones de trabajo para la ejecucion de
actividades sefialadas en el Plan de Trabajo del CODINNA.

4. Eleccién y nombramiento de la Junta Directiva.

5. Otras reuniones de capacitacion y coordinacién.

Articulo N° 13: CONVOCATORIA A LAS ASAMBLEAS

Las Asambleas seran convocadas por la Junta Directiva en coordinacién con el
\ Comité de apoyo, con una anticipacién de una semana.

Articulo N° 14: QUORUM DE CONVOCATORIA

Las reuniones quedaran validamente constituidas, previa convocatoria efectuada con
antelacion de una semana, cuando concurran a ellas, un tercio de los itegrantes; en
segunda convocatoria, cualquiera que sea el nimero de los integrantes.

Todos los asuntos se debatiran y votardn por el orden en que estuviesen
nados en agenda. Se iniciaré el debate abriendo un primer turno de intervenciones,
que todos podran participar, previa coordinacién con el encargado de dirigir la

votacion. )
DEL ORGANO DE REPRESENTACION

Articulo N° 16: JUNTA DIRECTIVA.
La Junta Directiva ejerce la representacion del CODINNA. Estara compuesta por:

Presidente, Vicepresidente, Secretario, Vocal. Su duracién sera de un afio, con la opcidn de
ser reelegido (s) mediante aprobacion de los demas miembros.



Articulo N° 17: ELECCION Y SUSTITUCION

Los miembros de la Junta Directiva seran elegidos por sufragio directo de los
integrantes, de conformidad con lo dispuesto en estos Estatutos.

Producida una vacante, provisionalmente, la Junta Directiva podré designar a otro
miembro de la misma para su sustitucion, hasta que se produzca la elecciéon del vocal
correspondiente en la primera sesion que se convoque.

Articulo N° 18: DEL PRESIDENTE
Corresponde al Presidente:

1. Ejercer la representacion del CODINNA ante toda clase de personas, autoridades y
entidades publicas o privadas.

2. Convocar las reuniones, presidirlas, dirigir sus debates, suspender y levantar las
sesiones en coordinacidn con el Comité de Apoyo.

3. Ejercer otras funciones inherentes a su condicion de Presidente del CODINNA.

Articulo N° 19: DEL VICEPRESIDENTE

Correspondera al Vicepresidente realizar las funciones del Presidente en los casos

[ Corresponde al Secretario las siguientes funciones:

1. Asistir a las reuniones del CODINNA vy redactar las actas correspondientes
manteniéndolas archivadas en el libro designado para tal fin.

2. Llevar el registro de asistencia de los integrantes.

3. Recibir los diferentes documentos de comunicacién dirigidos al CODINNA.

4. Preparar la documentaciéon que requiera el grupo, previa coordinacion con los
integrantes y con el comité de apoyo.

5. Cualquier otra funcién inherente a su condicion de Secretario

Articulo N°21: DE LOS VOCALES

El Vocal tendra la funcidn especifica encomendada al integrante cuya funcion
asumira.



CAPITULO V
REGIMEN DOCUMENTAL Y RECURSOS ECONOMICOS
Articulo N® 22: LIBROS DE ORGANIZACION
El CODINNA debera disponer de los siguientes documentos:

1. Una relacion actualizada de sus integrantes.
2. Libro de actas de las reuniones

| Articulo N° 23: FINANCIACION

Los medios econdmicos para atender a sus fines serdn cubiertos por:

1. Las subvenciones que pudieran ser concedidas por las personas o instituciones que
conforman el Comité de Apoyo.

DISPOSICION ADICIONAL

Todo cuanto no esté previsto en el presente Estatuto se resolvera en reunion de los

integrantes del CODINNA en coordinacion con el Comité de Apoyo.






